LEI N°© 11.858, DE 25 DE JUNHO DE 2015.

Institui o Plano Municipal de Educacao
(PME).

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e euusw das atri-
buicdes que me confere o inciso Il do artigo 94ldaa Orgéanica do Municipio,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado, nos termos desta Lei, o Plano Myrdtide
Educacdo (PME), com vista ao cumprimento do dispoet Lei Federal n°
13.005, de 25 de junho de 2014 — Plano NacionaEdacacdo (PNE) —, na Lei
Municipal n® 8.198, de 18 de agosto de 1998 — SasteMunicipal de Ensino de
Porto Alegre —, e no art. 214 da Constituicdo Fallecom metas e estratégias,
constantes de seu Anexo.

Art. 2° Sao diretrizes deste PME, em consonancia com B:PN
| — erradicacdo do analfabetismo;
Il — universalizacdo do atendimento escolar;

Il — superacdo das desigualdades educacionais, @mfase na
promocédo da cidadania e na erradicacdo de toddsrasa de discriminacéao;

IV — melhoria da qualidade da educacao;
V — formacdo para o trabalho e a cidadania com €afaos valores

sociais e éticos em que se fundamenta a sociedaskegurando o exercicio de
direitos e impondo o cumprimento de deveres;

VI — promocédo do principio da gestdo democratica ethucacao
publica;

VIl — promog¢do humanistica, cientifica, culturaltecnolégica do
Pais;

VIII — estabelecimento de meta de aplicacdo de reas publicos

em educagdo como proporgdo do produto interno RQrutme assegure
atendimento as necessidades de expansédo, com pddrgdoalidade e equidade;



IX — valorizacdo dos profissionais da educacéao;

X — promocado dos principios do respeito aos dirgittumanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental; e

Xl — valorizacdo da familia como o mais importanteeio de
educacado na formacdo e na estruturagcédo da sociedade

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ser
cumpridas no prazo de vigéncia deste PME, desde rifiee haja prazo inferior
definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ¢emo
referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Ddlmoi€ (PNAD), o censo
demogréfico e os censos nacionais da educacédo ddé&sida educacao superior
mais atualizados, disponiveis na data da publicadésta Lei.

Paragrafo unico. O Executivo Municipal buscard ampliar o escopo
das pesquisas com fins estatisticos, de forma duindnformacédo detalhada
sobre o perfil das populacbes de 4 (quatro) a l1lezédsete) anos com
deficiéncia.

Art. 5° A execugdo deste PME e o cumprimento de suas metas
serdo objeto de monitoramento continuo e de avabkacperiddicas, realizados
pelas seguintes instancias:

| — Secretaria Municipal de Educacao (Smed);

Il — Comissédo de Educacéao, Cultura, Esporte e Juwbn (CECE)
da Camara Municipal de Porto Alegre (CMPA);

Il — Conselho Municipal de Educacédo (CME);
IV — forum municipal de educacéo;

V — 12 Coordenadoria Regional da Educacédo da Sadeetstadual
de Educacéao (Seduc/12 CRE);

VI — Conselho Estadual de Educacao (CEEd); e

VIl — Federacdo das AssociacOes e Circulos de RaMestres do
Rio Grande do Sul.



§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas nos irscido caput
deste artigo:

| — divulgar os resultados do monitoramento e daalimacdes nos
respectivos sitios institucionais da internet;

Il — analisar e propor politicas publicas para agsar a
implementacédo das estratégias e o cumprimento dassn e

Il — analisar e propor a revisdo do percentual ideestimento
publico em educacéo.

8§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vig@&rdeste
PME, as instancias referidas maput do artigo divulgardo estudos voltados para
o aferimento do cumprimento das metas.

§ 3° A meta progressiva do investimento publico em efifo sera
avaliada no quarto ano de vigéncia deste PME e poder ampliada por meio
de lei, para atender as necessidades financeiraguwoprimento das demais
metas.

§ 4° Sera destinada a manutencdo e ao desenvolvimemtendino,
em acréscimo aos recursos vinculados nos termosrdo212 da Constituicédo
Federal, além de outros recursos previstos emdeparcela da participacdo no
resultado ou da compensacdo financeira pela expgboade petroleo e de gés
natural, na forma de lei especifica, com a finatidale assegurar o cumprimento
da meta prevista no inc. VI doaput do art. 214 da Constituicdo Federal.

Art. 6° O férum municipal de educacdo, além das compe&snci
estabelecidas no PNE:

| — acompanharad a execucdo deste PME e o cumpriondet suas
metas; e

Il — promoverd a articulagdo das conferéncias mipdis com as
conferéncias regionais, estaduais e federais.

Art. 7° A consecucao das metas deste PME e a implementdaéo
estratégias deverdo ser realizadas em regime daboohcdo entre a Unido, o
Estado e o Municipio de Porto Alegre.

§ 1° Caberéa aos gestores federais, estaduais e munscgpadocao
das medidas governamentais necessarias ao atingomdas metas previstas
neste PME.



8§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndmesh a
adocdo de medidas adicionais em ambito local oundérumentos juridicos que
formalizem a cooperacao entre os entes federadodemdo ser complementadas
por mecanismos nacionais e locais de coordenacémaboracao reciproca.

8 3° Os sistemas de ensino do Estado e do MunicipioPdeto
Alegre deverdo prever mecanismos para o acompanhamecal da consecucao
das metas deste PME, do Plano Estadual de Educ#&P&k) e dos planos
previstos no art. 8° da Lei Federal n° 13.005, G&4&

§ 4° Haverd regime de colaboracdo especifico para a
implementacdo de modalidades de educacdo escolarngeessitem considerar
territdérios étnicos educacionais e a utilizacadoesde¢ratégias que levem em conta
as identidades e as especificidades socioculturaislinguisticas de cada
comunidade envolvida, assegurada a consulta préwianformada a essa
comunidade.

§ 5° Sera criada uma instancia permanente de negociagédo
cooperacao entre a Unido, o Estado e o Municipid®deo Alegre.

8§ 6° O fortalecimento do regime de colaboragcdo entre os
municipios dar-se-a, inclusive, mediante a adocad® drranjos de
desenvolvimento da educacao.

Art. 8° O Municipio de Porto Alegre devera aprovar leis
especificas para o seu sistema de ensino, dis@pto a gestdo democratica da
educacdo publica nos respectivos ambitos de atyatgédgrazo de 2 (dois) anos,
contados da data de publicacdo desta Lei, adequagdando for o caso, a
legislacédo local ja adotada com essa finalidade.

Art. 9° Os planos plurianuais, as leis de diretrizes orgatarias e
as leis dos orgcamentos anuais do Municipio de Poktegre deverdo ser
formulados de maneira a assegurar a consignacaaladacdes orcamentarias
compativeis com as diretrizes, as metas e as e&gjras deste PME e com o PEE
e o0 PNE, a fim de viabilizar sua plena execucao.

Art. 10. Até o final do primeiro semestre do décimo ano de
vigéncia deste PME, o Executivo Municipal encamirdhaao Legislativo
Municipal, sem prejuizo das prerrogativas deste é¥pgrojeto de lei referente
ao PME, a vigorar no periodo subsequente ao firmlvijéncia deste PME, que
incluird diagnoéstico, diretrizes, metas e estradégpara o decénio subsequente.



Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo
produzindo efeitos por 10 (dez) anos, contados deakda.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 25 de junhced
2015.

José Fortunati,
Prefeito.

Cleci Maria Jurach,
Secretaria Municipal de Educacéo.

Registre-se e publique-se.

Urbano Schmitt,
Secretario Municipal de Gestéao.



ANEXO
METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1 — Atender a 100% (cem por cento) de matriculaspné-
escola, até 2016, e ampliar, gradativamente, agicdfas na creche para atingir
o percentual de 50% (cinquenta por cento) até 2024.

Estratégias:

1.1 — definir acdes para atender a 100% (cem por centrs) matri-
culas na faixa etaria de 4 (quatro) a 6 (seis) amosisiderando a data de corte,
até o ano de 2016, garantindo a qualidade da edica@s infancias, a serem
criadas e mantidas preferencialmente pela rede oipai e conveniada, em tem-
po integral e numa concepc¢édo de educacéo integrafoame a legislagéo vigen-
te;

1.2 — construir escolas, priorizando regides de maiorneulbilida-
de e necessidade de matriculas publicas, sob resfiwhdade da Smed e da Pre-
feitura Municipal de Porto Alegre (PMPA), em reginde colaboracdo com a
uUniao;

1.3 — ampliar a rede publica estatal, priorizando a ed@oainfantil
dentro de sua estrutura fisica e de pessoal e, dmarecessaria, a adequacéao
desta estrutura,;

1.4 — construir, em regime de colaboracdo com a Unido Estado,
salas adequadas ou adaptadas em escolas com daisgamideis, respeitando o
que preconiza a legislacédo vigente para o atendima@mas criancas desta faixa
etéria;

1.5 — construir, em regime de colaboracdo com a Unido Estado,
salas adequadas ou adaptadas com areas dispor@weescolas publicas, garan-
tindo estrutura fisica adequada para a faixa et&omo banheiros, refeitdorio e
pracinha, respeitando o que preconiza a legisla¢i@ente para o atendimento
das criancas desta faixa etaria, como limite denalpor adulto, espaco fisico
construido e area livre, para atender, com qualédadas necessidades da popu-
lacdo de O (zero) a 6 (seis) anos;

1.6 — ampliar o numero de turmas de jardim nas escolalipas,
garantindo a adequacao do espaco fisico e o atesrtionde qualidade integral
na educacéao das infancias, segundo a legislacéenteég respeitando as necessi-
dades da populacédo de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos;

1.7 — construir, em regime de colaboracdo com o Estadgolniao,

a expansao da pré-escola, garantindo qualidadetendamento e as especifici-
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dades da escola de qualidade para as infancias|liantgp a rede publica estatal
e definindo, no ambito do Municipio de Porto Alegdano de expansao, estra-
tégias e acBes para o progressivo cumprimento dea,noe forma a atingir, até
2016, o correspondente a 100% (cem por cento) deemual definido para o
atendimento da faixa etaria de 4 (quatro) a 5 (ojnanos e, nos primeiros 5
(cinco) anos de vigéncia deste PME, o corresponglentmetade do percentual
definido pela meta nacional para o atendimento aixd de 0 (zero) a 3 (trés)
anos de idade;

1.8 — promover a busca ativa de crianc¢as, sob responisi@mié dos
gestores publicos em parceria com 0s 0rgaos publom assisténcia social, saul-
de e protecdo a infancia, preservando o direitoogedo da familia em relacéo
as criancas de até 3 (trés) anos;

1.9 — fortalecer o acompanhamento e o monitoramento dessa e
da permanéncia das criancas na educacao infantilegpecial dos beneficiarios
de programas de transferéncia de renda, em colg@oraom as familias sob
responsabilidade dos gestores publicos, com os aggaiiblicos de assisténcia
social, saude e protecdo a infancia, respeitandoisstancia de competéncia,;

1.10 - garantir o acesso e a permanéncia na educacdaotihfan
na rede municipal, em tempo integral e numa conéepiptegral de educacéo,
para todas as criancas de 0 (zero) a 6 (seis) acmssiderando a data de corte,
conforme estabelecido nas Diretrizes Curricularescidnais para a Educacao
Infantil, desde que atendidas as condi¢cdes necessgrara o funcionamento,
tais como espaco fisico adequado e recursos humamfsientes;

1.11 - garantir, no prazo de 2 (dois) anos, o atendimedaéo
criancas de 0 (zero) a 6 (seis) anos de idade,ipakdlvo da educacédo especial,
nas escolas e nas instituicdes publicas municigajgrivadas conveniadas sem
fins lucrativos, nas modalidades de educacédo presm@sicopedagogia inicial,
oferecidas nas escolas especiais, garantindo o panhamento periddico na
escola regular, por uma equipe multidisciplinaréraldo estagiario de inclusao
em tempo integral para atender as criangcas comctiafcia;

1.12 - garantir avaliacdo e diagnostico, na rede publiesli-
zados por profissionais competentes da saude, ¢giagm a especificidade das
modalidades de educacao precoce e psicopedagogeéalnassegurado o aten-
dimento individual e em grupo;

1.13 - prestar assessorias as instituicbes de ensino quant
formacdo continuada dos profissionais, tendo entavis carater preventivo deste
trabalho;

1.14 - garantir o acesso das criancas de O (zero) a 6s)sei
anos em situacéo de risco, levando em consideracédata de corte, nas escolas
e nas instituicbes do Sistema Municipal de Ensino;

1.15 - garantir, sob responsabilidade das Administradodas
Sistemas, o monitoramento anual do nimero de maltascda educacao infantil,
para avaliar a demanda reprimida, por faixa et&ri@gidoes da Cidade, com vis-
tas a readequacado da oferta de vagas, tornanddgosbésses dados;



1.16 — implementar, em carater complementar, programas de
orientacdo e apoio as familias, por meio da aracédb das areas de educacao,
salde e assisténcia social, com foco no desenvarimintegral das criancas de
até 6 (seis) anos de idade;

1.17 - garantir a aplicacdo das Diretrizes Curricularescida
nais para a Educacéao Infantil e sua avaliacdo instonal considerando a Cons-
tituicdo Federal, a Lei Federal n® 9.394, de 20d@ézembro de 1996 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional —, e affiera posteriores, a Lei Fede-
ral n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — EstatutoQtéanca e do Adolescente
(ECA) —, e alteracOes posteriores, a Lei Federalld®288, de 20 de julho de
2010 — Estatuto da lgualdade Racial —, a Lei Fedr?al3.005, de 2014, a Poli-
tica Nacional de Educacédo Especial na Perspecti@aEducacao Inclusiva, o
Plano Nacional de Implementacédo das Diretrizes Quitares Nacionais para a
Educacdo das Rela¢cBes Etnico-Raciais e para o Bndim Historia e Cultura
Afro-Brasileira e Africana, o Plano Nacional de Ed&gédo em Direitos Humanos,
o Plano Nacional de Promocdo da Cidadania e Diseitaamanos LGBT, o De-
creto Federal n® 7.053, de 23 de dezembro de 200Htica Nacional para a
Populacdo em Situacdo de Rua —, a Politica NacideaEducacédo Bilingue para
Surdos, a Lei Federal n® 9.795, de 27 de abril 8891- Politica Nacional de
Educacdo Ambiental —, o Plano Nacional de Politp@aa as Mulheres, as Dire-
trizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Emcdhdigena, as Diretrizes
Operacionais para a Educacao Basica nas Escold3adopo e as Diretrizes Cur-
riculares Nacionais para a Educacao Escolar Quilolmpcom a garantia dos
direitos das pessoas com deficiéncia, transtornlebas de desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacao, contanto quases®rmas sejam discutidas
pelo coletivo da escola, garantida a sua autonomia;

1.18 - garantir a especificidade da educacao dos povodi-tra
cionais que habitam o territorio, de acordo comue glemanda as Diretrizes da
Educacéo Escolar Indigena e da Educacdo Escolalo@bola;

1.19 - instituir tramites legais e normativos que viabdm o
didlogo, via consulta prévia e informada, com asnaaidades indigenas e qui-
lombolas, utilizando-se de instrumentos pedagoégiocnsetivando a criacdo de
equipamentos fisicos e solugcbes empreendedoraemsiésteis, de acordo com a
cultura dos povos, seus saberes e seus credoscioando-as aos processos
educativos, com a finalidade de conhecimento damias culturas e respeito a
essas;

1.20 - garantir féorum de discussao especifico a povos are t
reiros, no que concerne a salvaguarda de patrin®nouwdturais imateriais locais,
a serem estudados em suas funcbes para educac@tiueac com a criacao de
acdes valorativas a colaboracdo desses povos aovefeumprimento da Lei Fe-
deral n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003.

Meta 2 — Universalizar o ensino fundamental de 9 (novedsapara
toda a populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) areosddde, assegurando que 0s

8



alunos desenvolvam as habilidades especificas @umstam nos parametros cur-
riculares nacionais e garantindo que, pelo men&$%p §noventa e cinco por cen-
to) dos alunos concluam essa etapa na idade recoatsn até o Gltimo ano de
vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1 — garantir mecanismos para o acompanhamento individado
dos alunos do ensino fundamental, por meio de é@vage medidas que possibi-
litem alcancar essa meta, como a diminuicdo do mondee alunos por sala, con-
siderando a presenca de alunos de inclusédo, pratciente, e a preservacéao da
hora-atividade para realizacdo exclusiva de plamejato pedagdgico;

2.2 — garantir e aprimorar a autonomia das escolas pafand e
promover a formacado necessaria para a comunidadela&s descentralizando os
recursos para formacao e o respeito as particudaiéd de cada escola;

2.3 — articular as redes de atendimento intersetorialaparatendi-
mento colaborativo com a escola, por meio de pifisais da saude, psicolo-
gia, fonoaudiologia, neurologia, psiquiatria e a$8ncia social;

2.4 — manter o funcionamento e o atendimento das escefgsci-
ais;

2.5 — garantir acompanhamento individualizado, por meetdaba-
lhos em conjunto de profissionais e redes de apdde seguintes areas saude,
psicologia, assisténcia social, seguranca, monatqgqrérmanente para alunos de
inclusdo, principalmente;

2.6 — completar o quadro de recursos humanos das esquibkcas,
garantindo 0s recursos necessarios para o cumptonda meta, com profissio-
nais concursados e qualificados, desde o inicicalda ano letivo;

2.7 —respeitar os tempos de aprendizagem de cada alemocon-
traposicdo a politica de aprovacdo automatica eedds na avaliacdo dos profis-
sionais de educacao;

2.8 —reduzir o numero de alunos nas turmas regulares ppssui-
rem alunos com necessidades especiais, garantisdapeendizagens continuas,
sistematicas e individualizadas, por meio do acommh@anento dos alunos nos
servigcos laboratério de aprendizagem, salas deginai@do e recursos (SIR), Ser-
vico de Orientacdo Educacional (SOE) e coordenapédagodgica, com carga
horaria proporcional ao numero de alunos de cadalas

2.9 — estabelecer férum especifico amplamente represimtata
fim de delimitar o numero de alunos por sala nosedsos niveis de ensino;

2.10 - garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia aepta-
no, através de aportes publicos estatais para st®mias publicos de ensino, os
servigos de apoio didatico-pedagdgico e tecnoléggoonumero adequado e com
RH concursado, tendo materiais, apoio tecnolégiomnutencdo qualificada e
sistematica e formacédo dos professores, de modovarécer a aprendizagem;

9



2.11 - garantir o funcionamento pleno dos Laboratérioslde
formatica com constantes e periodicos monitoramsertos equipamentos, feitos
pelas mantenedoras;

2.12 — fortalecer, implantar e garantir a rede socioassistal
— em colaboracdo com as familias e com os érgaddipas de assisténcia soci-
al, saude e protecdo a infancia, a adolescénciajlev@ntude — para o acompa-
nhamento e o monitoramento do acesso, da permaaéacdo aproveitamento
escolar, bem como das situacGes de discriminacé®cgnceitos e violéncias na
escola, visando ao estabelecimento de condi¢cOequettkas para 0 sucesso esco-
lar dos alunos, em especial dos beneficiarios degpamas de transferéncia de
renda;

2.13 - estender a parte formativa da escola as familiaslur
indo a parceria de profissionais de outras areas destinacdo de recursos de
parcerias publicas para isso;

2.14 - desenvolver e viabilizar politicas intersetoriargagra-
das para fortalecimento das redes de apoio es@mlanotecao a infancia, adoles-
céncia e juventude, garantindo um conjunto de cQdds para acesso, perma-
néncia e aprendizagem na Escola, como o serviceadele e assisténcia social,
priorizar a demanda escolar, tendo em vista qual&a a situacdo real da fami-
lia em situacdo de risco no que tange a inclusamadp

2.15 — promover e assegurar a busca ativa de criancasoe ad
lescentes fora da escola, por meio de informac&EEDlares e de nucleo perma-
nente de atendimento especifico para alunos, sepomsabilidade dos gestores
publicos e em parceria com 0s 0rgdos publicos desééncia social, saude e
protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventwedtabelecendo critérios que
garantam verbas publicas para instituicdes publicasestruturar as redes de
atendimento, promovendo o trabalho intersetoriat daferentes areas, dentre
elas educacéao, saude e assisténcia social, nodseds efetivar e acompanhar o
acesso aos servicos publicos de cada regido dad@ida

2.16 — implantar, viabilizar e garantir a melhoria das don
cdes materiais e pedagodgicas, qualificando o aterdto as populagbes especi-
ficas, conforme recorte étnico-racial, de cunhoiabou por motivos ligados a
discriminacfes, violéncias ou preconceitos, assioma acdes e politicas que
diminuam os indices de evasao de forma geral emesponsabilidade com toda
a rede de atendimento;

2.17 - garantir previsdo orcamentaria e transparéncia ln&of
da verba prevista das Secretarias de Educacaoudmno sua aplicacao e defi-
nicdo de critérios minimos de qualidade nos proossde universalizacao do
ensino fundamental de 9 (nove) anos;

2.18 — formar, nas Secretarias de Educacédo, equipe desasse
res que atuem de forma especifica e sisteméticaesaslas, de Assessorias Pe-
dagogicas de Assuntos Especificos ligados a pastide acdes afirmativas, do
Estado Brasileiro, aos Direitos Humanos de povoadicionais ou minorias
oprimidas, marginalizadas nos processos de desemehto das instituicdes de
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ensino do sistema publico e do sistema particulamMunicipio de Porto Alegre,
visando a garantia da formacao continuada a aplictdde de leis nacionais de
reparacado, valorizacdo e reconhecimento de sabemds cultura dos povos indi-
genas e da comunidade negra;

2.19 — manter e ampliar formacao continuada de professeres
gestores, quanto a aplicabilidade didatico-pedagagdas tematicas relativas
aos direitos humanos, a diversidade e a inclus&oregime de colaboracéo en-
tre os diferentes entes federados e entre as difeseinstituicées publicas, ga-
rantindo investimentos financeiros publicos paratituicdes publicas estatais;

2.20 — buscar o efetivo cumprimento das Leis FederafS n
10.639, de 2003, 11.645, de 10 de marco de 200 megramento do pacto co-
laborativo prevé grupos de trabalhos constituidos imstrutores ou formadores,
em numero correspondente as reais possibilidadesaldance da demanda de
professores a serem formados, das redes publicgmotiuculares de ensino;

2.21 - definir estruturas objetivas, regradas pelos sistemde
colaboracédo entre os entes federados, relativaspaimgipios que orientam con-
vénios entre diferentes Universidades, principalteeas publicas, nas diversas
areas do conhecimento, a fim de trabalhar com gmadinais concursados, como
integrantes fundamentais da construgcdo e da am@dbdiatas equipes de trabalho
da educacédo para a diversidade, a inclusdo e cstdg humanos, contribuindo
nas acdes de formacdo continuada a professorestrgs da educacédo, estabe-
lecendo critérios que garantam verbas publicas pasdituicbes publicas nas
parcerias;

2.22 — oficializar, a partir da aprovacdo deste PME, s@s-r
ponsabilidade das mantenedoras, parcerias — comnisMrio da Cultura, redes
municipais e estaduais de pontos de cultura, bemocecom os movimentos das
associacOes, as casas de religido de matriz afacaedes de cultura do povo
afro-brasileiro e indigena — visando a envolver@ades de ensino com as produ-
cOes de conhecimentos e saberes criativos e tranass valorizados na presta-
cdo dos seus servicos de formacao continuada, cerhas orcamentarias ou in-
vestimentos previamente estabelecidos para o fint@®ratacdao de griés, mes-
tres e mestras de saberes populares de tradicdp daa diversas matrizes reli-
giosas e culturais, como palestrantes ou educadpog@silares de conhecimentos
especificos de natural reconhecimento publico ednot estabelecendo critérios
que garantam verbas publicas para instituicdes igaBlnas parcerias;

2.23 — envolver os fazeres da educacéado, em todo o teiotdo
Municipio de Porto Alegre, com base em epistemodsgjue fortalegcam a politi-
ca de valorizacédo dos saberes locais;

2.24 — garantir profissionais especializados, estabelexdm-
plantar, a partir da aprovacao deste PME, em regimecolaboracdo, parcerias
para desenvolvimento e uso de tecnologias pedagégogue combinem, de ma-
neira articulada, a organizacdo do tempo e dasiddioes didaticas entre a esco-
la e o ambiente comunitario, na busca de efetivaiokmboracdo dos saberes do
territério educativo local na construcdo dos conhemtos, considerando as es-
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pecificidades da educacdo especial, das escolascdamunidades indigenas e
quilombolas, visando ao pleno respeito aos direitosnanos, a diversidade e a
inclusdo, na préatica da equidade na prestacdo dwicge educativo dos sistemas
de ensino;

2.25 — articular o Plano Municipal do Livro e da Leituras a
acdes das escolas de ensino fundamental e as codmd@&s por elas assistidas;
2.26 — criar uma politica municipal de educacdo para povos

tradicionais, indigenas e quilombolas via protoshba consulta prévia e infor-
mada,;

2.27 — garantir a oferta da educacao basica — do ensimadu
mental, em especial dos anos iniciais — para asufamgdes indigenas e quilom-
bolas, em suas préprias comunidades seja em ingdés dentro dos quilombos
e das tribos, seja em conjunto com outros moraddieesnesma regiao;

2.28 — estabelecer grupo de trabalho, orientado pelo siatde
colaboracédo entre os entes federados, a fim dengara efetiva aplicabilidade
das Leis Federais®n 10.639, de 2003 e 11.645, de 2008, quanto as novas
da garantia dos direitos dos povos tradicionaisqgddombo e indigenas, princi-
palmente nos aspectos ligados a garantia de atesrdionpedagdgico especifico
para cada comunidade ou etnia, bem como a efetutanmmia para utilizagcéo
de epistemologias diferentes das utilizadas pelmbiantes formais de ensino
académicos ou da educacdo basica, ja instituciandhs, conforme o que de-
mandam as respectivas Diretrizes Curriculares dachdao Escolar Quilombo-
las e Indigenas;

2.29 — garantir, nas redes publicas de ensino, a criagéond-
didas que possibilitem alcancar esta meta, taiscandiminuicdo do numero de
alunos por sala; a preservacdo da hora-atividade peaalizacdo exclusiva de
planejamento pedagdgico; a autonomia das escolaa gafinir e promover for-
macao necessaria para a comunidade escolar; a wgabeacdo dos recursos
para formacédo; e a manutencdo e a ampliacdo dodatemto no laboratério de
aprendizagem e na SIR e o trabalho de monitoria.

Meta 3 — Universalizar, até 2016, o atendimento escolaraptoda a
populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anoseagel até o final do periodo
de vigéncia deste PME, a taxa liqguida de matriculasensino médio para 85%
(oitenta e cinco por cento).

Estratégias:
3.1 — fomentar a inclusdo de préaticas formais de educamégical
nas escolas e implementar a descentralizacdo dmerde musica por meio de

bandas, orquestras e conjuntos musicais em 50%qg(&nta por cento) das esco-
las da rede até 2024;
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3.2 — garantir a permanéncia e a aprendizagem, superandistor-
cdo idade-série, dos alunos concluintes do ensumoddmental no que tange a
realidade municipal, sob responsabilidade dos 6sgdms sistemas;

3.3 — garantir, nas redes publicas de ensino, recursosp®o pe-
dagdgico, dentre os quais laboratério de aprend@magSIR, Programa de Traba-
lho Educativo (PTE) e formacéao continuada dos psstees;

3.4 — criar politicas, até o segundo ano da vigéncia eld3ME, em
regime de colaboracédo, que auxiliem os jovens, mppra possam dar continuida-
de aos seus estudos no nivel de ensino médio, daeardo o acesso e a oferta
da educacéao profissional no territério;

3.5 —institucionalizar programa municipal de renovacam @hsino
médio, com ampla participacdo dos docentes, ganaotia manutencao das dis-
ciplinas cientificas, humanisticas e os conhecimendas areas de linguagens,
artes, tecnologia e esportes, aliados a pratictsrdnsciplinares, garantindo-se a
aquisicdo de equipamentos e laboratorios, a produw material didatico espe-
cifico, a formacado continuada de professores etecw@macdo com instituicdes de
ensino superior, priorizando a rede publica;

3.6 — implantar e ampliar programas e acdes de adequdeabuxo
do ensino fundamental, por meio do acompanhamentvidualizado do aluno
com rendimento escolar defasado e pela adocédo dgcas pedagdgicas — como
Laboratorio de Aprendizagem, no turno complementamrstudos complementa-
res — adequadas ao seu desenvolvimento, a sereaniz@dos pela escola e ga-
rantidos pelas mantenedoras;

3.7 — garantir a expansdo das matriculas gratuitas denensmédio
integrado a educacao profissional, observando-spexsiliaridades das popula-
cbes das comunidades indigenas e quilombolas godasoas com deficiéncia;

3.8 —criar, até o segundo ano deste PME, em regime dabooa-
cdo, politicas municipais de acompanhamento e oitnoamento do acesso e da
permanéncia dos jovens beneficiarios de progranmesransferéncia de renda no
ensino meédio, observando frequéncia, aproveitameyst@olar e interacdo com o
coletivo, bem como situacdes de discriminacdo, pneeitos e violéncias, prati-
cas irregulares de exploracdo do trabalho, consdmalrogas, gravidez precoce,
em colaboracdo com as familias e com 6rgdos publ® assisténcia social, sa-
ude e protecdo a adolescéncia e a juventude;

3.9 — promover e assegurar, sob responsabilidade dosopgestpu-
blicos, a busca ativa da populacdo de 15 (quired) (dezessete) anos fora da
escola, em articulacdo com os servigcos de assisdésacial, cultura, saude e
protecdo a adolescéncia e a juventude, com acdemngdas em grupos de traba-
lho no sistema de colaboracdo entre os entes feldesra

3.10 — garantir politicas de formacao basica que relacieda-
cacado, cultura e trabalho com os conteltdos baspara a populacdo urbana de
jovens na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezesanos e de adultos sob res-
ponsabilidade do Poder Publico, com vista a que#fido social e profissional
para aqueles que estejam fora da escola e com dgéas no fluxo escolar;
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3.11 - garantir as politicas afirmativas de acesso e [aewém-
cia a jovens carentes e jovens negros, principatmendvindos de populacdes
guilombolas e pessoas com deficiéncia.

3.12 - ampliar politicas de prevencao, bem como aprimasr
redes de protecdo para alunos em situacdo de valbnlédade social ou vitimas
de qualquer forma de preconceito ou discriminacgdias diversas formas de eva-
sdo ou exclusao, criando rede de protecdo em deg¢éw com o Ministério Pu-
blico, organismos de Governo, conselhos de direitass como o de educacao,
das criancas e adolescentes e de direitos humanos;

3.13 - redimensionar e ampliar a oferta de turmas de emsin
médio, nos turnos diurno e noturno, nas diferemegdes do Municipio de Por-
to Alegre;

3.14 — garantir o atendimento individualizado dos alunos d
acordo com as suas especificidades bio-afetivasas®cpromovendo o atendi-
mento integral por meio do vinculo multissetori®dducacdo — Saude — Assis-
téncia Social;

3.15 - assegurar que as escolas da Rede Municipal de Bnsin
assim como as demais instituicdes de ensino do kipno de Porto Alegre, dis-
ponibilizem espacos e permitam a realizacdo deipadtoperacionais, pedagoégi-
cas e estagios curriculares pelos alunos dos cumsosal;

3.16 — garantir a realizacdo de praticas operacionaistagss
curriculares para os alunos dos cursos técnicosirestituicées, publicas e pri-
vadas, por meio de regime de cooperacdo e convénios

Meta 4 — Manter, para o publico-alvo da educacédo espedil0
(zero) a 21 (vinte e um) anos o acesso a educa@doca e ao atendimento edu-
cacional especializado, preferencialmente na resigukar de ensino, com a ga-
rantia de sistema educacional inclusivo, de salasre&cursos multifuncionais,
profissionais de apoio, escolas ou servi¢cos espi@dos, publicos ou conveni-
ados.

Estratégias:

4.1 —assegurar espacos pedagodgicos para efetivar o iaemdo e
as maneiras peculiares de aprendizagem dos estaslaptiblico-alvo da educa-
cdo especial, implicando garantia da manutencds, meeursos humanos e fisi-
cos necessarios e prevendo, no contexto didatictoedwogico, a formacédo e a
qualificacdo dos docentes da educacédo basica;

4.2 —assegurar o direito de matricula para o publicoecatha educa-
cdo especial, reconhecendo e respeitando o posacienmto da familia ou do es-
tudante com deficiéncia ou transtorno do espectrosada, na escolha entre esco-
la especial ou escola comum com AEE e SIR, obsesvagharecer pedagdgico;

4.3 —garantir e manter, nos sistemas de ensino, o furamtento de
escolas especiais de ensino fundamental com estaude servicos administrati-
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vos e pedagédgicos de qualidade para os casos dei@mcia intelectual maltipla

ou transtorno do espectro autista e outras defi@i@sn cujas complexidades exi-
gem ambientes especificos para o desenvolvimentegimal e integrado das cri-
ancas e dos adolescentes, respeitando a legishag&mte nas esferas municipal,
estadual e federal,

4.4 — ampliar e assegurar as oportunidades de escolggz@ao pu-
blico-alvo da educacao especial, por meio de estcasapeciais e nas escolas
comuns com AEE e SIR de educacéao basica, considleras aspectos socioafe-
tivos e cognitivos de desenvolvimento e construg@osingularidade, formacao
cidada e projetos de vida,;

4.5 —promover levantamento da demanda do publico-alvedaca-
cdo especial no ensino médio, a fim de garantingrésso, a continuidade e a
conclusdo da escolarizagdo na educacdo béasica chl & SIR, ampliando as
oportunidades de escolarizacdo deste publico, peronde escolas especiais e
escolas comuns na educacdo basica, considerandaspsctos socioafetivos e
cognitivos de desenvolvimento e construcao da sliagdade, formacado cidada e
o0 desenvolvimento de projetos de vida;

4.6 — implementar salas de recursos para o AEE dos estied, pu-
blico-alvo da educacédo especial, matriculados nsirem médio, a fim de atender
as necessidades proprias dessa etapa e modalidadasino;

4.7 —4assegurar a todos os estudantes, publico-alvo dlacagao
especial, matriculados nas modalidades do ensindioné nos cursos técnicos,
por meio da implantacdo das estruturas, em termo®rdlanizacdo, o AEE con-
tinuo, concomitante, complementar e suplementar;

4.8 —garantir aos estudantes publico-alvo da educac®eaal, nas
diferentes etapas da educacédo basica — infantihddumental, ensino médio e
(EJA) —, processos e procedimentos no planejamentwrganizacdo das acobes
pedagdgicas escolares que contemplem aprendizagesquando necessario, nu-
mero reduzido de alunos por turma, além de probfisais de apoio acompanhan-
do em sala de aula, a frequéncia adaptada, o afeeteo temporario e a certifi-
cacdo diferenciada com terminalidade especificayfeome a legislacdo educa-
cional vigente;

4.9 —oferecer aos alunos, com impedimento de frequérciscola
ou em situacao de internacdo hospitalar, o atendimeeducacional domiciliar
ou hospitalar, conforme regulamentacédo, disponaihido profissional especifi-
Co para isso, sem comprometer as necessidadesaddatescola;

4.10 — contabilizar em dobro, para fins do repasse do Fudd
Manutencao e Desenvolvimento da Educacédo Béasica &alorizacdo dos Pro-
fissionais da Educacado (Fundeb), as matriculasebdadantes da educacédo regu-
lar da rede publica que recebam AEE complementaum@ementar, sem prejuizo
do cOmputo dessas matriculas na educacado basiadarge as matriculas efeti-
vadas, conforme o censo escolar mais atualizadoeduecacao especial oferecida
em instituicbes comunitarias, confessionais ourfit@picas sem fins lucrativos,
conveniadas com o Poder Publico e com atuacdo skchuna modalidade, nos
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termos da Lei Federal n® 11.494, de 20 de junh®d@7, e alteracbes posterio-
res, assegurando a destinacdo de 100% (cem powoke®sse recurso para in-
vestimentos na educacédo especial estatal publica;

4.11 - promover, no prazo de vigéncia deste PME, a uniaers
lizacdo do atendimento escolar & demanda manifpsetas familias de criangas
de 0 (zero) a 3 (trés) anos, publico-alvo da eddocaespecial, observado o que
dispbe a Lei n® 9.394, de 1996, e alteracdes postes;

4.12 — promover, no prazo de vigéncia deste PME, a mataic
em escolas de educacéo infantil, preferencialmerde publicas municipais no
Sistema Municipal de Ensino, de todas as criangasaeendimento na Educacao
Precoce e Psicopedagogia Inicial, garantindo quee eservigo possa ocorrer em
escolas polo;

4.13 — ampliar a oferta de AEE para atender a totalidade d
demanda expressa, priorizando a oferta de vagaa paralunos da rede publica
e da rede conveniada, por meio de servi¢cos de vetegdo precoce nas formas
continua, concomitante, complementar e suplementar;

4.14 — identificar a demanda de atendimento a populacde pu
blico-alvo da educacdo especial, do nascimento &dseis) anos, promovendo
acdes para otimizar o processo de desenvolvimenaprendizagem, em interfa-
ce com os servi¢cos de saude, educacao e promogdalso

4.15 — garantir que as instituicbes/escolas de educac&ontn
da rede privada recebam o publico-alvo da educagsymecial e estruturem sua
organizacdo para oferecer atendimento especificoer®ssidades desses alunos,
bem como manter articulacdo sistematica com os ipsodnais especializados
que atendem as criancas fora do espaco escolaipntanface com os servigcos de
saude e promocdao social;

4.16 — implantar e garantir a permanéncia em todas aslasco
no Municipio de Porto Alegre, ao longo deste PMEAIBE, com salas de recur-
sos multifuncionais, e assegurar e fomentar a fa@@oacontinuada de professo-
res e professoras para o AEE nas escolas urbamasamhpo, indigenas e de co-
munidades quilombolas custeadas pelas mantenedanagarceria com a Uniéo;

4.17 — garantir AEE em sala de recursos multifuncionaiscce
la ou servigco publico, complementar e suplemengar publico-alvo da educacéao
especial, matriculado na rede publica de educag@icla, conforme necessidade
identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a fam#é o aluno;

4.18 — garantir que as mantenedoras executem nas escpdbas,
meio de profissionais capacitados, procedimentodagégicos para a identifica-
cdo dos estudantes, publico-alvo da educacdo eaphesujeitos a avaliacdo es-
pecializada, em articulacdo com as Secretarias diec&cdo, da Saude e da As-
sisténcia Social, em nivel municipal, estadual eefal;

4.19 — promover, nos sistemas municipal, estadual, federal
privado de ensino, a qualificacdo do registro nstesina de informacfes escola-
res, para fins de censo escolar, dos estudantdsjgnialvo da educacao especi-
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al, mapeando a real demanda, instrumentalizandonstcucdo de projetos peda-
gogicos e planos de acéo;

4.20 — criar centros multidisciplinares de apoio, pesquésas-
sessoria, articulados com instituicdes académicastegrados por profissionais
das areas da educacdo, educacédo especial, salglstéasia social, pedagogia e
psicologia, para apoiar o trabalho dos professadaseducacao basica com os
alunos, publico-alvo da educacdo especial, priartta aos educandos vincula-
dos as redes de ensino, independentemente de &d&aa;

4.21 — manter e ampliar programas complementares e suple-
mentares que garantam, nas instituicbes publicaacesso, a permanéncia e as
condicdes necessarios a aprendizagem dos alunokcpuadlvo da educacédo es-
pecial, por meio da adequacao arquitetbnica, datafde transporte acessivel,
da disponibilizacdo de material didatico proprice decursos de tecnologia as-
sistiva e comunicacao alternativa, inclusive deaal¢cnologia disponibilizando
ou facilitando a sua aquisicdo via programas dariciamentos governamentais;

4.22 — garantir a articulacdo sistematica entre as Seciata
Municipais, a fim de mapear no prazo de 2 (doispsma vigéncia deste PME,
as condicdes de acessibilidade arquitetbnica e nidieca no entorno das esco-
las, bem como do servi¢go de transporte publico gseatende, de forma a ofertar
acesso pleno dos estudantes e de suas familiasséisuicbes de ensino confor-
me Lei de Acessibilidade ja vigente;

4.23 — assegurar, no contexto escolar, em todas as etapmas,
niveis e as modalidades de ensino, a identificagds alunos com altas habili-
dades ou superdotacdo, promovendo e ampliando dddas de enriquecimento
curricular por meio de parcerias, o AEE como enegimmento extracurricular
em salas de recursos funcionais, estabelecendoepiac com as instituicdes
voltadas ao desenvolvimento e a promocdo da pesaquisntifica, das artes e
dos esportes, no ambito das escolas municipaigdests, federais e privadas;

4.24 — garantir a oferta de educacéo bilingue, em linguashb
leira de sinais (Libras) como primeira lingua e madalidade escrita da lingua
portuguesa como segunda lingua, aos alunos surdmamedeficiéncia auditiva a
todos os alunos surdos em escolas e classes bémguem escolas inclusivas,
nos termos do art. 22 do Decreto Federal n° 5.62622 de dezembro de 2005, e
dos arts. 24 e 30 do Apenso ao Decreto Federal.849% de 25 de agosto de
2009 — Convencéo sobre os Direitos das Pessoas@fmtiéncia —, bem como a
adocdo do Sistema Braille para cegos e Tatologra pardos-cegos;

4.25 — contemplar, nas dimensdes do AEE — a Libras, a Tato
logia, o Sistema Braille de leitura e escrita eeddra e a escrita com tipos am-
pliados para alunos com baixa visdao — a orientag& mobilidade, a tecnologia
assistiva, a informatica educativa, o enriquecinoerto aprofundamento curri-
cular e as atividades de vida autbnoma e sociatseeautras, na proposta politi-
co-pedagdgica das escolas;

4.26 — garantir os servicos de Estimulagcdo Precoce (ER) co
Educacédo Visual, e Psicopedagogia Inicial (Pl) paraotalidade das criancas
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cegas ou com baixa visdo, e surdo- -cegam) oa sem deficiéncias associ-
adas, em espacos apropriados para essa faixa ptaria

4.27 — garantir, na educacao escolar de surdos, o atendioe
em escola ou classe bilingue para os estudantesjos® AEE realizado por
meio da SIR para surdos, respeitando a escolhdaaflias e dos estudantes;

4.28 — oferecer aos estudantes surdos a educacao bilirgume
Libras como primeira lingua e na modalidade escdaalingua portuguesa como
segunda lingua —, com professores e outros prafisesis bilingues, em todas as
etapas e as modalidades da educacdo basica, bem poaporcionar-lhes os
servicos de tradutor e intérprete de Libras-linquatuguesa em sala de aula
regular e em outros espacos educacionais, 0s equEptos e as tecnologias que
viabilizem o acesso a comunicacao, a informacaoeel@cacdo, conforme Decre-
to Federal n® 5.626, de 2005;

4.29 — garantir, pelas mantenedoras, a formacao continuada
dos professores e dos gestores, dentro da cargarilmodo regime de trabalho,
tanto em Libras como em praticas pedagogicas addagiaas especificidades
desses alunos;

4.30 — promover a construcdo e disponibilizacdo de maiteri
didatico-pedagdgico bilingue, considerando os aspedinguisticos da regido —
Libras/lingua portuguesa escrita;

4.31 - garantir a elaboracdo e a disponibilizacdo de maiter
de apoio a implantacdo da infraestrutura fisicaenblégica nas escolas especi-
ais para surdos e escolas bilingues em Libras/langartuguesa escrita;

4.32 - garantir o atendimento na Estimulacdo Precoce, com
Educacédo Visual e Psicopedagogia Inicial, aos/asidentes cegos/as, com bai-
xa visdo e surdo-cegueira — com ou sem deficiénassociadas — e para as cCri-
ancas da educacao infantil publica e conveniadabiizando a realizagdo de
atividades que promovam o desenvolvimento globdletivando a orientacao e
a mobilidade, por meio do uso de recursos didatiedscnoldgicos especificos;

4.33 - Assegurar, para o publico-alvo da educacao espegcial
processo educacional com proposta politico-pedagggirecursos e servigos
educacionais especificos organizados instituciorealte para apoiar, comple-
mentar e suplementar o processo de ensino-apregdmalos estudantes em to-
das as etapas e modalidades da educacéo, inclde\wvwmunicacao alternativa e
tecnologias assistivas;

4.34 — garantir, nos projetos politico-pedagodgicos dasoéss,
recursos e servigcos educacionais especificos qeedaim as necessidades do
publico-alvo da educacédo especial, incluindo med@scomunicacao alternativa
e tecnologias assistivas, organizados instituciorealte para apoiar, comple-
mentar e suplementar o processo de ensino-apregdizaem todas as etapas e
as modalidades da educacdo basica;

4.35 — garantir a oferta de educacéo inclusiva, vedadadue
sdo no ensino regular sob alegacao de deficiémgaaantindo a articulacdo entre
o0 ensino regular e o AEE;
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4.36 — garantir, nos sistemas de ensino, o numero maximo d
estudantes da educacao especial por turma, confasnearacteristicas de cada
aluno, observando a legislagcao vigente;

4.37 — adaptar os espacos, de acordo com o numero de cadei
rantes por turma, observando o espac¢o necessana paus deslocamentos no
ambiente da sala, bem como mobiliario adaptadouas s1ecessidades;

4.38 — fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do
acesso a escola e ao AEE, bem como da permanéndm desenvolvimento es-
colar dos alunos publico-alvo da educacédo espeleleficiarios de programas
de transferéncia de renda, juntamente ao combatstaacdes de discriminacao,
preconceito e violéncia, com vistas ao estabeleaitmede condi¢cbes adequadas
para o sucesso educacional, em colaboracdo comamslihs e com os dérgaos
publicos de assisténcia social, saude e prote¢cdindividuo em todas as etapas
do desenvolvimento a infancia, a adolescéncia evantude;

4.39 — assegurar, conforme determina a Resolucdo da Comis-
sdo Especial de Educacao Especial, Parecer n° 662006, Processo CEEd n°
40/27.00/05.8 (CEEd/RS n° 267 e o Parecer CEEd41° de 2002), item 19, que
“A escola comum, na constituicdo das turmas, padduir, no maximo, 3 (trés)
alunos com necessidades educacionais especiaislisantes por turma, devendo
ser admitida a lotacdo maxima de 20 (vinte) alunaspré-escola, 20 (vinte) nos
anos iniciais do ensino fundamental e 25 (vinteireco) nos anos finais do ensi-
no fundamental e no ensino médio. Em se tratandondbusdo de pessoas com
deficiéncias diferenciadas, admite-se, no maximo(ddis) alunos por turma,
sem critério prévio da equipe escolar”;

4.40 — garantir PTEs, promovendo a inclusdo no mundo @e tr
balho dos estudantes publico-alvo da educacao eapex partir dos 14 (quator-
ze) anos de idade, como forma de incentivar a ip&ersocial e a aprendizagem
ao longo da vida, além da escolarizacao;

4.41 — assegurar o desenvolvimento de PTE por meio da con-
solidacédo de parcerias com entidades vinculadaduz&cdo profissional e com a
rede federal de educacédo profissional e tecnoldgéacédim de inserir estudantes
em cursos de formacado e qualificacdo profissiormsm como no mercado for-
mal, em cooperativas de economia solidaria e oupnmgramas de ambito muni-
cipal, estadual ou federal;

4.42 — garantir o acompanhamento supervisionado dos alunos
incluidos nos PTEs por professores especializada® p desenvolvimento das
atividades no programa,;

4.43 — fomentar pesquisas, em instituicbes publicas, wid&a
para o desenvolvimento de metodologias, materidditicos, equipamentos e
recursos de tecnologia assistiva, e comunicacaera#tiva, com vista a promo-
¢cdo do ensino e da aprendizagem, bem como das coeside acessibilidade
dos/as estudantes publico alvo da educacéao especial

4.44 — garantir as condi¢cdes de acessibilidade do ambiénte
sico, os recursos didaticos e pedagdgicos e da aocagado e informacéao, inclu-
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sive 0s de tecnologia assistiva ou de comunicadéermativa de alta tecnologia,
provendo as escolas de recursos humanos e materesssarios, inclusive os
de tecnologia assistiva ou de comunicacao altewaatie alta tecnologia,;

4.45 — qualificar o atendimento, nos aspectos didatico-
metodoldgicos, vinculando a acessibilidade curragulcabendo a escola planejar
coletivamente a acdo educativa, a fim de atendeivarsidade e as formas pecu-
liares de aprendizagem dos estudantes, cabendoaasemedoras garantir forma-
cdo adequada e a estrutura necessaria a acessideljd

4.46 — promover o desenvolvimento de pesquisas interdisci
plinares para subsidiar a formulacdo de politicaslpas intersetoriais que
atendam as especificidades educacionais de estadadd publico alvo da edu-
cacao que requeiram medidas de atendimento espead;

4.47 — assegurar a articulagcdo intersetorial entre insgides
publicas nas areas de educacédo, esporte, saudmiraulassisténcia social e di-
reitos humanos, em parceria com as comunidadestioajndo desenvolver poli-
ticas de atendimento que ampliem a insercdo doipabdlvo da educacao espe-
cial na cultura, na educacao continuada, no munalardbalho e do lazer, sobre-
tudo aqueles com idade superior a faixa etariastmkarizacao obrigatéria;

4.48 — assegurar, a todos os estudantes da educacé&oiakpec
matriculados EJA e no ensino meédio, as estrutumasermos de organizacdo e o
AEE continuo, concomitante, complementar e supletmenbem como a certifi-
cacao diferenciada e a terminalidade especificanqoafor o caso, atendendo as
necessidades préprias dessa modalidade de ensino;

4.49 — implementar, assegurar e ampliar, no territério Ma-
nicipio de Porto Alegre, programas e acOes da ed@i@a@special, possibilitando,
na EJA, a oferta de oportunidades de escolarizagdormacédo para o0 ingresso
no mundo do trabalho e efetiva participagao social;

4.50 - promover, garantir, assegurar e ampliar as equiges
profissionais da educacado, para atender a demapndaraicesso de escolarizagao
dos estudantes publico-alvo da educacao especialoglms as etapas e as moda-
lidades do ensino, garantindo a oferta de professao AEE, profissionais de
apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes déras, guias-intérpretes para
surdos-cegos, professores de Libras, prioritariateesurdos, e professores bi-
lingues, apoio e monitores concursados proporci@gndemanda de cada escola e
com qualificacdo e formacado especificas na areadlecacdo especial e inclusi-
va;

4.51 — garantir a nomeacdo de profissionais de apoio aduinc
S80 no servico publico e a contratacdo desses gsmfhais no servigo privado,
para o desenvolvimento de atividades de cuidadas eoalimentacédo, medica-
cdo, higiene e locomocado, em numero suficiente maemder a demanda de cada
local, levando em consideracdo o parecer dos psadisais envolvidos, o nume-
ro total de estudantes e suas necessidades espaxiéi 0 tempo de sua perma-
néncia na escola, em todas as etapas e as modaldda educacdo bésica na
rede publica e no setor privado de ensino;
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4.52 — assegurar que os profissionais de apoio que pmesta
auxilio individualizado aos estudantes que néo iz@ah as atividades de loco-
mocao, de higiene e de alimentacdo com indepen@étemham, como formacéo
minima, o ensino médio e capacitacao por meio desasl especificos promovi-
dos por instituicbes autorizadas pelos sistemadipdb de ensino;

4.53 - definir, em regime de colaboracdo com o Estado e a
Unido, no segundo ano de vigéncia deste PME, intlhcas de qualidade, acesso
e permanéncia, com o objetivo de readequar a paitie avaliacdo e superviséo
para o funcionamento de instituicbes, publicas evgdas, que prestam atendi-
mento a alunos publico-alvo da educacéao especial;

4.54 — garantir a inclusdo, nos cursos de licenciatur@nmeni-
vel de pos-graduacédo, em especial nos demais cuted®rmacao para profissi-
onais da educacao, o disposto caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos
referenciais tedricos, das teorias de aprendizagenhos processos de ensino-
aprendizagem relacionados ao atendimento educatideaalunos publico- -
alvo da educacdao especial;

4.55 — garantir aos professores que realizam AEE e SI&s a
gque atuam nas escolas especiais e na escola desbitingue, habilitacdo para
0 exercicio do magistério, com formacdo na areaedacacdo especial, dentro
das especificidades desenvolvidas em cada um destseslimentos, a qual po-
derd ser em nivel pés-graduacao;

4.56 — garantir o acesso de criancas surdas a Libras eltara
surda por meio do ingresso em escolas bilinguesutdos o mais cedo possivel,
favorecendo trocas entre pares linguisticos.

Meta 5 — Alfabetizar todas as criancas, no maximo, atémalf do
terceiro ano do ensino fundamental.

Estratégias:

5.1 — criar, até o segundo ano deste Plano, sob respadlhdade das
mantenedoras dos diferentes sistemas de ensindtigeoleducativa para povos
especificos e formacdo qualificada e continuadapdefessores, a fim de dimi-
nuir o espectro de exclusdo social dos processasa&ivos, respeitando os va-
lores e as caracteristicas culturais desses povos;

5.2 — criar programas de formacao continuada de professofoca-
dos nos grupos em situagao de exclusdo socialmaaimpliar as condi¢cdes para
o atendimento educacional dessas populacdes;

5.3 — promover a alfabetizacdo de criancas indigenaslogquolas e
de populacdes itinerantes com a producao de matedi@aticos especificos;

5.4 — desenvolver instrumentos de acompanhamento queidernsm
0 uso da lingua materna pelas comunidades indigenasdentidade cultural das
comunidades quilombolas mediante consulta préviafermada a esses povos;
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5.5 —implementar comité local, com participacdo de regmretantes
das escolas e dos demais setores envolvidos, gdateoeacédo de politicas publi-
cas para garantia dos direitos a consulta préviafermada, que dé o legitimo
direito de os povos estabelecerem seus preceitosfocme a formacédo de suas
culturas, aos seus processos educativos e as sadislades locais;

5.6 — promover e estimular a formacéao inicial e continaate pro-
fessores para a alfabetizac&do de criancas, comnhhex@mento de novas tecno-
logias educacionais e praticas pedagdgicas inovaslogarantindo a articulacéao
entre programas de pos-graduacdincto sensu e agbes de formacdo continuada
de professores para a alfabetizacao;

5.7 — garantir a livre adesédo dos docentes ao Pacto Natipela
Alfabetizacdo na lIdade Certa (PNAIC), conforme c@neo documento orienta-
dor nacional, e das licencas- -estudo paralificacdo e formacao continua-
da, com base no art. 90 da Lei Complementar n° 183,31 de dezembro de
1985, e alteragbes posteriores;

5.8 — garantir licencas-estudo ou reducédo de carga harau am-
bos, para qualificacdo e formacdo continuada, isicle durante o estagio proba-
torio;

5.9 — promover o ingresso de professores com formacéaeciomnada
ao atendimento das demandas relativas a alfabeéia@s comunidades indige-
nas e quilombolas, integrando tais iniciativas asnfacdes j4 previstas nas re-
des de ensino;

5.10 — introduzir, nos processos de formacdao inicial e tcoun-
ada,a garantia dos recursos para a inclusdo de mestmagstras de saberes po-
pulares de tradicdo oral, com o objetivo de inceatia abertura dos ambientes
escolares a real inter-relacdo com os saberes mwactantes nos registros for-
mais de ensino sobre a histéria positiva de povegras e dos povos indigenas,
na formacédo da cultura porto-alegrense.

Meta 6 — Oferecer educacdo em tempo integral em, no ménivHd %
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de &@anatender a, pelo menos,
25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da eduodgdsica.

Estratégias:

6.1 — garantir projeto arquitetonico adequado que contlemgspa-
¢cos de convivéncia, de lazer, de praticas espostivetisticas e culturais, bem
como equipamentos que garantam o bem-estar dasgasa qualificando o espa-
co fisico de acordo com a faixa etaria a integraijz

6.2 — viabilizar, garantir, qualificar e assegurar a adstrutura e a
ampliacdo do numero de recursos humanos, respeitantormacdo pedagogica
do profissional para a Educacao Integral nas escplablicas, no que se refere a
concepcao de curriculo, bem como sua progressivpliagdo de tempo, por re-
gides da Cidade, segundo os indices apontados dattisadores das Vulnerabi-
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lidades Sociais da Prefeitura de Porto Alegre, 6672 e em cruzamento com 0sS
dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estiatia de 2012, contemplando a
intersetorialidade e a interagcdo entre as politigablicas;

6.3 — nas escolas publicas de Ensino Fundamental, inghonito-
ria para as turmas de Educacédo Infantil, sem pesjuda qualidade no atendi-
mento aos demais alunos;

6.4 — realizar estudo bioclimatico na implementacédo deauescola
nova, garantindo conforto térmico e acustico nopag®s da escola, de forma
que o projeto arquitetéonico também seja parte dalificacdo do sistema de en-
sino, garantindo acessibilidade universal;

6.5 — qualificar a infraestrutura e a gestdo de pessaaa @ conso-
lidacdo da oferta de turno integral nas escolasligas, com financiamento
100% (cem por cento) publico, recursos humanos éoemmacé&o especifica, com
carga horaria de trabalho compativel, bem comomprar convénios com o Go-
verno Federal e entidades conveniadas da sociedadleque contribuem com a
educacao integral do Municipio de Porto Alegre;

6.6 — qualificar a infraestrutura das escolas publicagjcalando o
namero de estudantes na educacdao integral com diagdjp dos espacos fisicos;

6.7 — desenvolver pesquisas socioantropoldgicas e denfm@snas
comunidades, de forma a avaliar as demandas daslitesme as especificidades
locais para efetivacdo da Educacao Integral, sHpoasabilidade das Secretari-
as de Educacao, em parceria com as escolas — expipdagdgicas e conselhos
escolares —, com suporte de 6rgaos publicos e usigades;

6.8 — atender, no sistema estadual de ensino, as esdela®muni-
dades indigenas e quilombolas na modalidade de agho em tempo integral,
com base em Consulta Prévia e Informada, considbkoyese as peculiaridades
locais, articulando acdes em sistema de colaboragy@oe os entes federados,
mediada pela organizacdo do Forum Permanente deddo, orientada com a
colaboracdo do Conselho Estadual de Educacéo.

Meta 7 — Construir, de forma participativa, e implantar sistema
de avaliacdo municipal da educacédo basica, envalwetodas as instancias da
gestdo democratica dos sistemas de ensino, ateotpada as especificidades
locais, sem perder de vista as diretrizes estadaaiacionais.

Estratégias:

7.1 — estabelecer e implantar, em discussdo e com a @pa¢ao
dos profissionais da educacdo em exercicio, dizegipedagodgicas para a edu-
cacao basica e a base curricular comum com direétadbjetivos de aprendiza-
gem e desenvolvimento dos alunos para cada anondne fundamental e mé-
dio, respeitadas a diversidade local e as adaptacdaericulares;
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7.2 — estabelecer um limite de 20 (vinte) alunos por taryram salas
de aula que comportem confortavelmente o mobiliarexessario a essa quanti-
dade, a fim de que haja melhores condi¢cdes parararngia da aprendizagem.;

7.3 — assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo mern0% (setenta
por cento) dos alunos do ensino fundamental e dnenmédio tenham alcanca-
do o nivel suficiente de aprendizado em relacao @diositos e aos objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de eséupdelo menos 50% (cin-
guenta por cento) tenham alcancado o nivel des¢gjave

b) no dltimo ano de vigéncia deste PME, todos omu@antes do en-
sino fundamental e do ensino médio tenham alcancadoivel suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e aos objetdb®saprendizagem e desen-
volvimento de seu ano de estudo e pelo menos 80i%r(ta por cento) tenham
alcancado o nivel desejavel;

7.4 — garantir politicas e programas de apoio as escelas redes
de ensino, em discussdo e com participacdo dosigmi@hais da educacdo em
exercicio assegurando equidade da aprendizagenfpmea a buscar atingir as
metas do indice de Desenvolvimento da Educacdo d@aflideb) até o Gltimo ano
de vigéncia deste PME;

7.5 —acompanhar e divulgar bienalmente, junto as escelas re-
des de ensino, os resultados pedagdgicos dos iddres do sistema nacional de
avaliacdo da educacao béasica e do Ideb, assegurantimtextualizacdo desses
resultados em relagdo aos indicadores sociais, bemo a transparéncia e o
acesso publico as informacdes técnicas de concepcaperacao do sistema de
avaliacao;

7.6 —associar a prestacao de assisténcia técnica finemce fixa-
cdo de metas intermediarias, nos termos estabedscobnforme pactuagédo vo-
luntaria entre os entes, priorizando as unidadesol@ses com ldeb abaixo da
média nacional;

7.7 — formalizar e executar os planos de acbes articldadtndo
cumprimento as metas de qualidade social e pedagdgistabelecidas para a
educacdo basica publica no ambito da unidade esmldos sistemas de ensino,
por meio de estratégias de apoio técnico e finamceioltadas a melhoria da
gestdo democréatica, a formacdo de professores éisgionais de servigcos e
apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimeetoedursos pedagdgicos e a
melhoria e expansédo da infraestrutura fisica,

7.8 — apoiar técnica e financeiramente a gestdo escoladiante
transferéncia direta de recursos financeiros a kscgarantindo a participacao
da comunidade escolar no planejamento e na aplicags recursos, visando a
ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvanitm da gestdo democréatica;

7.9 — constituir, mediante pactuacdao com o Estado, umjwom de
indicadores de avaliacao institucional com basepeofil do alunado e do corpo
de profissionais da educacédo, nas condi¢cdes dea@strutura das escolas, nos
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recursos pedagdégicos disponiveis, nas caractesisttta gestdo e em outras di-
mensdes relevantes, considerando as especificidddesnodalidades de ensino;

7.10 - implementar processo continuo de autoavaliacaoe®as
colas e mantenedoras da educacéao basica, mediactegcdo com o Estado, por
meio da constituicdo de instrumentos de avaliagée grientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboracaolaee@mmento estratégico, a
melhoria continua da educacdo visando a qualidax@as$ e educacional, a for-
macao continuada dos profissionais da educacdoagromoramento da gestao
democratica;

7.11 - desenvolver indicadores especificos de avaliacdo da
qualidade da educacdo especial, bem como da quididea educacdo bilingue
para surdos;

7.12 — mobilizar as familias e os setores da sociedadd,cav-
ticulando a educacdo formal com experiéncias decadédo popular e cidada,
com o0s propésitos de que a educacdo seja assundd cesponsabilidade de
todos e de ampliar o controle social sobre o cumpemto das politicas publicas
educacionais;

7.13 - universalizar, no prazo de vigéncia deste PME, es30
a rede mundial de computadores em banda larga tie valocidade disponivel
em todo o ambiente escolar, promovendo a utilizagédagédgica das tecnologi-
as da informacao e da comunicacgédo e redes semofilo &cesso a toda a rede es-
colar;

7.14 - manter equipamentos, recursos tecnoldgicos e husiano
tecnologia assistiva e trabalho conjunto com pretess para a utilizacdo peda-
gbgica no ambiente escolar, em todas instituicé@®ducacdo basica, bem como
formacdo apropriada aos professores, até o quintode vigéncia deste PME;

7.15 — fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacio-
nais para a educacéao infantil, o ensino fundamemegtal ensino médio e incenti-
var praticas pedagogicas inovadoras que asseguremlhoria do fluxo escolar
e a aprendizagem, respeitada a diversidade de métedpropostas pedagdgicas,
com preferéncia paraoftwares livres e recursos educacionais abertos, bem co-
mo o acompanhamento dos resultados nas escolasserates em que forem
aplicadas;

7.16 — garantir e fomentar a formacado adequada ou contaua
ou ambas, dos educadores para utilizacdo e deseimvehto de tecnologias;
7.17 - equipar adequadamente e manter as bibliotecas,euniv

salizando o acesso a rede mundial de computadoasesbibliotecas das institui-
cbes educacionais, possibilitando a criacdo e autencdo de acervo digital,
consulta a bibliotecas digitais, de forma a inceatia pesquisa e a leitura, am-
pliando as ferramentas de obtencdo de conhecimpatoparte do aluno e, como
consequéncia, resultando em um processo de engin@endizagem mais profi-
cuo;
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7.18 — informatizar integralmente a gestdo das escolas, réa
des de ensino e das secretarias de educacdo dadEstao Municipio de Porto
Alegre;

7.19 - implementar os parametros minimos de qualidade dos
servigcos da educacado basica, que serdo, conforme, RNtabelecidos em lei fe-
deral e utilizados como referéncia para infraesiratdas escolas, recursos pe-
dagdgicos, entre outros insumos relevantes, bemocomtrumento para adocao
de medidas para a melhoria da qualidade do ensiespeitando seu entorno e
sua diversidade cultural, em regime de pactuacddidaicipio de Porto Alegre
com a Uniao;

7.20 — ampliar programas e aprofundar acdes de atendimento
ao aluno, em todas as etapas da educacdo basican@io de programas suple-
mentares de material didatico escolar, transpodlémentacdo e assisténcia a
saude;

7.21 - promover a articulacdo dos programas da area daadu
cdo, de ambito local e nacional, com os de outmesa®, como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social, esporte e culturasibpolstando a criagcdo de rede
de apoio integral as familias, como condicdo pamaedhoria da qualidade edu-
cacional;

7.22 — estabelecer acOes efetivas especificamente voltpdas
ra a promoc¢ao, a prevencdo, a atencdo e o atendan@rsaude e a integridade
fisica, mental e emocional dos profissionais dacdb#io, como condicdo para a
melhoria da qualidade educacional,

7.23 - garantir o acesso dos alunos a espacos para acprati
esportiva, a bens culturais cientificos, artisti@oa equipamentos e laboratorios
de ciéncia equipados e espacos adequados parac@rdtds atividades fisicas,
informéatica e aprendizagem, dentre outros;

7.24 — promover, com especial énfase, em consonancia com a
diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitua formacao de leitores e a
capacitacdo de professores e bibliotecarios pamaratomo mediadores da leitu-
ra, de acordo com a especificidade das diferentapas do desenvolvimento e
da aprendizagem;

7.25 — garantir concursos publicos e nomeacdes para hiédio
carios, de forma a articular o trabalho com a egugomcente que compde a bi-
blioteca;

7.26 — incentivar projetos de fomento a leitura,;

7.27 — prover recurso financeiro ou material, ou ambosrapa
aquisicao de livros e outros materiais de cultuedapequipe educacional;

7.28 — instituir e implementar programa de formacdo de-pro

fessores e de alunos para promover e consolidapl&ipa de preservacao do
patriménio histérico e simbdlico;

7.29 — implementar politicas de inclusdo e permanéncisesa
cola para adolescentes e jovens que se encontramegime de liberdade assis-
tida e em situacao de rua, garantindo profissiorapacitados, assegurando os
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principios da Lei Federal n° 8.069, de 1990, e raltées posteriores, bem como
garantir a capacitacdo dos profissionais envolvidosprocesso educativo;

7.30 — garantir, nos curriculos escolares, conteudos so#ére
historia e as culturas afro-brasileira, africanandigena, bem como a educacéao
das relacdes étnico-raciais efetivando a¢cdes edooacs, nos termos das Leis
Federais A° 10.639, de 2003, e 11.645, de 2008, assegurand@-seplementa-
cdo das respectivas diretrizes curriculares nadonaor meio de acbes colabo-
rativas com féruns de educacédo para a diversiddde@-racial, conselhos esco-
lares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

7.31 - consolidar a educacao escolar no campo de popukcde
tradicionais, de populacfes itinerantes e de comadés indigenas e quilombo-
las, respeitando a articulacdo entre os ambienseslares e comunitarios e ga-
rantindo o desenvolvimento sustentavel, a presedvaga identidade cultural e a
participacdo da comunidade na definicdo do modedoodganizacdo pedagdgica
e de gestdo das instituicdes, consideradas asgastsocioculturais e as formas
particulares de organizacédo do tempo;

7.32 — desenvolver curriculos e propostas pedagdgicag@sp
ficas para educacao escolar nas comunidades indggenquilombolas, incluindo
0s conteudos culturais correspondentes as respestoomunidades e conside-
rando fortalecimento das praticas socioculturaiglae lingua materna de cada
comunidade indigena, produzindo e disponibilizamdateriais didaticos especi-
ficos, inclusive para os alunos com deficiéncia,;

7.33 — garantir politicas e estratégias de combate a wioi&
na escola, bem como a violéncia doméstica e sexual,meio de acdes articula-
das com os O6rgdos de seguranca publica, destinadagpacitacdo de educadores
e profissionais da rede de atendimento, favoreceadmdocdo das providéncias
adequadas para promover a construcao da cultunaadee de um ambiente esco-
lar dotado de seguranca para a comunidade;

7.34 — desenvolver pesquisas de cunho socioantropologia® n
comunidades locais como forma de subsidio paraalagio, execucdo e avalia-
cao dos projetos politico- -pedagégidas escolas da rede municipal;

7.35 — criar comissao de articulacdo colaborativa com @n-C
selhos de Educacao e entes federados, para nogifesaas corregcdes necessarias
a serem inseridas imediatamente, de maneira explicios principios e nos cri-
térios para a avaliagcdo de livros, no Programa Naal do Livro Didatico
(PNLD), no Programa Nacional do Livro Didatico pama Ensino Médio
(PNLEM), no Programa Nacional Biblioteca da Esc¢PNBE) e nos curriculos,
critérios eliminatérios para obras que veiculemqomeceitos referentes a condi-
cao social, regional, étnico- -racial, a lueggem ou a qualquer outra forma
de discriminacdo ou de violacdo a direitos humanos.

Meta 8 — Elevar a escolaridade média da populacdo de 1&dide)
a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcancar, noimd, 12 (doze) anos de es-
tudo no ultimo ano de vigéncia deste PME, para asupacdes do campo, da re-
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gido de menor escolaridade no Municipio de Portegke e dos 25% (vinte e
cinco por cento) mais pobres, e igualar a escokdedmédia entre negros e nao
negros declarados ao IBGE.

Estratégias:

8.1 —realizar, sob responsabilidade dos gestores, enmregle co-
laboracdo com o Estado e com outras secretaria&akerno, um mapeamento
das regides do Municipio de Porto Alegre que possa@manda de escolaridade
da populacédo a partir dos 18 (dezoito) anos;

8.2 —implementar programas de EJA nas redes publicagmsEno
para 0s segmentos populacionais que estédo forasdalk e com defasagem ida-
de-série, associados a outras estratégias que gaanaa continuidade da escola-
rizacdo, apos a alfabetizacéao inicial, em locatsoearios em que ndo haja oferta
de EJA;

8.3 —realizar parcerias com outros programas de format@doraba-
lhadores realizados pela PMPA, como também junt®earetaria do Trabalho e
Emprego para encaminhamento dos alunos e alunas neaizacao e finalizacéao
de seus estudos no EJA;

8.4 — propiciar matriculas permanentes, com chamada pabpielas
mantenedoras, com ampla divulgacdo nos meios deuaocacdo de massa e Or-
gaos alternativos, como movimentos junto a comude&la radios comunitarias,
sindicatos, cooperativas e igrejas —, de modo amadar a matricula no EJA;

8.5 —realizar censos dos jovens e dos adultos fora dalas em
regime de colaboragcdo com o Estado e a Unido, dedoperidédica e a partir do
terceiro ano de vigéncia deste PME, para auxiliarrmapeamento das necessi-
dades e das dificuldades da populacao de jovenduwt@s e contribuir para o
aprimoramento da politica de EJA;

8.6 — ampliar a oferta de EJA diurna no ensino fundamkenta Re-
de Municipal de Ensino e no ensino médio na Rededisal de Ensino, de acor-
do com a necessidade da populacdo de jovens, asleltdosos, atendendo, tam-
bém, aos jovens em cumprimento de medida socioedwaae que apresentam
distorcdo idade ou série, ou ambas, em todas aesgdo Municipio de Porto
Alegre, construir, na Rede Municipal de Ensino, tes municipais de educacao
de trabalhadores, de forma regionalizada e progvassom oferta diurna, man-
tendo e ampliando as estruturas atuais;

8.7 — organizar um curriculo que articule projetos, pramas e ini-
ciativas governamentais e associativas, retomanxgpe@éncias na perspectiva
da formacédo solidaria, mais cooperativa e coletiva,;

8.8 — propiciar a participacdo efetiva da comunidade ¢scmo dia
a dia da escola, na elaboracédo de projetos e auascde EJA, a fim de garantir
a escola como um espaco de identidade;

8.9 — construir um curriculo que possibilite o desenvaieinto das
potencialidades dos educandos e mudancas na comdaigéiocultural, rompendo
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com a visdo de que a certificacdo é suficiente ppaeantir seu desenvolvimento
integral;

8.10 — oportunizar e assegurar cursos de especializagae g
tuitos em universidades publicas, para professanes atuam no EJA em escolas
publicas, garantindo, para sua formacado, a redutd@arga horaria prevista em
lei;

8.11 — assegurar o percentual de 30% (trinta por centa) d
carga horaria regular de trabalho para formacéoservico com liberdade de
escolha de cursos e eventos;

8.12 — contemplar, na avaliacdo, o avan¢o na organizagée
ricular em qualquer tempo, respeitando as habilela@ os conhecimentos de
cada estudante, garantindo que os tempos e os esysxgam flexiveis;

8.13 — garantir as especificidades da educacdo de jovens e
adultos, como modalidade da educacédo basica, cardoconsta na Lei Federal
n® 9.394, de 1996, e alteragbes posteriores, réspeo as peculiaridades e um
curriculo que contemple administrativa e pedagomieate esse publico, seja no
ensino fundamental, seja no ensino médio;

8.14 — garantir, por meio do regime de colaboracdo, que os
concluintes do ensino fundamental, na modalidadA,fpbssam acessar ao ensi-
no médio na mesma modalidade, ampliando a ofertacemunidades em que se
constate essa necessidade;

8.15 — garantir infraestrutura e recursos materiais e hnosa
bem como a formacao de professores para uso deolegias de Informacédo e
Comunicacéao (TICs) em carater complementar a ed@icgpgesencial;

8.16 — realizar pesquisas socioantropolégicas com as papul
cOes indigenas, as populacdes quilombolas e os mewios sociais, que repre-
sentam as populacdes negras e comunidades indigeaas construcdo de estra-
tégias e politicas publicas de promocao da equidestmlar.

Meta 9 — Universalizar a alfabetizacdo da populacdo com(d®bin-
ze) anos ou mais, até o final deste PME, e redemnir cinquenta e 55% (cinco
por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1 — implementar acbes pedagodgicas que estimulem a pe&nmEa
dos alunos nas escolas com EJA, em especial dagueateestagio inicial de al-
fabetizacdo, assegurando o AEE em cada totalidadeoshhecimento;

9.2 —realizar adesédo aos programas de alfabetizacdo,ociomma
de ampliar as opcOes de acesso da populacdo aaszat¢ao, buscando atender
ao proposto nesta Meta,;

9.3 — readequar o direcionamento das verbas publicaa pestitui-
cdes publicas de ensino, desde o0 gerenciamentocedersos até a elaboracédo da
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proposta pedagdgica, conjuntamente com as escadaBJd\, visando a escolari-
zacao dos alunos em unidades publicas de ensino;
9.4 — garantir acesso a Educacdo Permanente, medianteicuk,
enquanto um direito ao desenvolvimento de potendeales pessoais e sociais;
9.5 — garantir a escolarizacdo com aulas presenciais ristradas
por professores habilitados e, no caso da redeipaptoncursados.

Meta 10 — Oferecer no minim®5% (vinte e cinco por cento) das
matriculas de EJA, na forma integrada a educacafiggional, nos ensinos
fundamental e médio.

Estratégias:

10.1 - priorizar a inclusdo e a formacdo do publico-alva d
educacéao especial, garantindo o AEE e favorecendoiaser¢cdo no mundo do
trabalho, com garantia de apoio técnico especialoza articulacdo de politicas
publicas intersetoriais nas areas de educacdost@ysiia social e saude;

10.2 - estabelecer parcerias com instituicbées publicas ess
feras federal, estadual e municipal e instituicGesponsaveis pela iniciacdo la-
boral e outras instituicbes afetas ao ingresso nmao formal do trabalho, no
intuito de promover uma interlocucédo efetiva doggns com a insercdo e a ins-
trumentalizacdo para o trabalho com garantia de@pécnico especializado;

10.3 - fomentar, nas comunidades, o ingresso de estudarmdes
modalidade EJA, com a aproximacdo da formacédo cwada para o trabalho,
por meio de parcerias a serem firmadas entre edadagovernamentais, 0s sis-
temas de ensino ou a iniciativa privada, ou ambgerantindo que o curriculo
“formal” de EJA nas instituicdes publicas seja des@&lvido por professores ha-
bilitados e nomeados por concurso publico;

10.4 — realizar, por meio de parcerias, cursos de inicoapara
o trabalho, que funcionem na comunidade, ou, at&me na escola, de forma
que o aluno tenha as duas formacdes — escolarizagdoso de formacédo para o
trabalho — no mesmo local, vinculado aos principdes EJA, garantindo que os
profissionais sejam habilitados;

10.5 - construir o curriculo por meio de ampla discussaore
os educadores envolvidos no trabalho docente, gardo a formacéao cientifica,
humanistica, artistica e cidada que habilite o @sgio ao ensino superior, bem
como a formacédo para o mundo do trabalho, posddndo a construcdo da cida-
dania e a promoc¢ao das potencialidades e dos vsllouenanos;

10.6 — construir politicas — em parceria com o Governo éed
ral — de apoio a permanéncia e a conclusdo do enBindamental, contemplan-
do apoio financeiro aos estudantes, por meio degprmas como bolsa-
juventude ligados a pesquisa, ao primeiro empregestagios, etc;

10.7 — criar grupo técnico intersetorial (GTI) no primeieno
de vigéncia deste PME, para aplicacdo das Leis Fadaf® 10.639, de 2003, e
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11.645, de 2008, assim como para aplicacdo da lesieFal n® 11.340, de 7 de
agosto de 2006 — Lei Maria da Penha —, que tratpr@éaencdo a violéncia con-
tra as mulheres de todas as idades, ra¢cas ou etnoaso tema de estudo no cur-
riculo, em todos os niveis e em todas as modalidatee ensino das redes publi-
cas, conforme Resolucédo da Il Conferéncia de Padd para as Mulheres e as |
e a Il Conferéncia Nacional de Educacao (Conae).

Meta 11 — Triplicar, até o ultimo ano de vigéncia deste PMds
matriculas da educacao profissional técnica de Iniwédio, assegurando a qua-
lidade social da oferta e, no minimo, 50% (cinquwepbr cento) da expanséado no
segmento publico.

Estratégias:

11.1 - participar do planejamento conjunto de expansao da
oferta, no primeiro ano de vigéncia deste PME, dedriculas de educacéao pro-
fissional técnica de nivel médio, em articulacdcs dmtes federados, sua vincu-
lacdo com arranjos produtivos, sociais e culturi@sais, sob responsabilidade
da Seduc e dos institutos federais de forma a aamphté 2019, as matriculas no
setor publico;

11.2 - orientar, por meio dos 6rgaos gestores dos sisteasas
tadual e municipal de ensino — administrador e natiep — a avaliagcdo institu-
cional das unidades de ensino de educacao prohssjm partir de dimensdes e
indicadores que garantam a qualidade social da &g e a perspectiva da
formacédo integral, focando no sucesso escolar,dimcio sobre as taxas de re-
provacao e abandono;

11.3 - estabelecer, por meio de a¢cbes dos O6rgdos gestoes
sistemas estadual e municipal de ensino — admiadstr e normativo —, a partir
da aprovacao deste PME, mecanismos que garantammpremento das diretri-
zes orientadoras dos processos de credenciamemgoirddituices, publicas e
privadas, de educacéado profissional, em regime debmracdo com a Seduc e
institutos federais;

11.4 - ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educaca
profissional técnica de nivel médio pelas entidageivadas de formacao profis-
sional e entidades sem fins lucrativos de atendimeas pessoas com deficién-
cia, transtornos globais do desenvolvimento, ahabilidades ou superdotacéo,
com atuagao exclusiva na modalidade, sob respohsabie das Secretarias de
Educacédo, garantida a participacao das entidadpsesentativas dos segmentos
das comunidades escolares na definicdo do modelsistema e dos indicadores
avaliativos, garantindo acesso ao diagnostico, amnspilizando recursos materi-
ais e humanos suficientes, a fim de manter a peénara e a acessibilidade dos
educandos;

11.5 - construir o curriculo por meio de ampla discussaore
os educadores envolvidos no trabalho docente, garda a formacéao cientifica,
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humanistica, artistica e cidada que habilite o @sgio ao ensino superior, bem
como a formacdo para o mundo do trabalho, posddndo a construcdo da cida-
dania e a promoc¢ao das potencialidades e valoresahos;

11.6 - elevar, gradualmente, o investimento em programas d
assisténcia estudantil e mecanismos de mobilida@@&mica, visando a garantir
as condicOes necessarias a permanéncia dos esasdand conclusdo dos cursos
técnicos de nivel médio;

11.7 - implementar, a partir da aprovacédo deste PME, pcd&
de assisténcia estudantil, sob a responsabilidead&educ e dos institutos fede-
rais, que garantam as condi¢cdes necessarias a pémoea dos estudantes e a
conclusédo dos cursos técnicos de nivel médio psodisalizante;

11.8 - implementar politicas visando a superacdo das desi-
gualdades étnico-raciais e regionais no acesso @armanéncia na educacéao
profissional técnica de nivel médio, no setor pablie privado, inclusive medi-
ante a adocdo de politicas afirmativas, na formaaapor meio de acdes dos
orgdos gestores do sistema estadual e municipakrdno — administrador e
normativo —;

11.9 - garantir o funcionamento do Curso Normads modali-
dades Médio de 4 (quatro) anos e P6s-Médio deo2sjdanos, ja oferecidos nas
2 (duas) escolas de ensino médio da rede municipah qualificacdo dos espa-
¢cos, dos equipamentos e dos materiais, bem comwrses humanos necessarios;

11.10 - garantir a implantacdo e o funcionamento de cursos
técnicos, em nivel médio e pdés-médio, com a quedifdo dos espacos, dos
equipamentos e dos materiais, bem como 0s recursagenos necessarios;

11.11 - garantir, nos curriculos escolares, conteddos so®r
historia e as culturas afro-brasileira, africanandigena, bem como a educacéao
das relagbes étnico-raciais, efetivando acdes ecinoais, nos termos das Leis
n°® 10.639, de 2003, e 11.645, de 2008, asseguranda-smplementacido das
respectivas diretrizes curriculares nacionais, pogio de acdes colaborativas
com foruns de educacao para a diversidade étnicoalaconselhos escolares,
equipes pedagodgicas e a sociedade civil;

11.12 - implementar, por meio de a¢des conjuntas com a 8edu
e institutos federais, politicas de recursos hunsagoe garantam quadro técnico
e pedagogico, ou estagios remunerados, para avedatle de novos cursos cria-
dos em todos os eixos tecnolégicos, conforme osargos produtivos locais, a
partir da aprovacao deste PME;

11.13 - expandir e fomentar o atendimento do ensino médio i
tegrado a formacédo profissional, de acordo com asessidades e 0s interesses
dos povos indigenas e dos povos quilombolas;

11.14 - expandir as matriculas de educacado profissionatetse
federal de educacéo, cientifica e tecnoldgica, heMm em consideragdo a res-
ponsabilidade dos institutos na ordenacdao terrdlgrsua vinculacdo com arran-
jos produtivos, sociais e culturais locais e regi®sn por meio de politicas afir-
mativas para reducao das desigualdades étnico-sgcia

32



11.15 - reduzir as desigualdades étnico-raciais e regiomes
acesso e na permanéncia na educacao profissiooalct de nivel médio, medi-
ante a adocao de politicas afirmativas, na formdeda- politica de cotas, com a
insercdo em projetos que garantam recorte racipdv@&ns negros, levando em
consideracdo os baixos indices de permanéncia stersia de ensino —;

11.16 — fortalecer, em articulacdo com a Seduc e institutes
derais, no prazo de um ano, politicas que estimudeproducdo de novos conhe-
cimentos, o desenvolvimento de pesquisas e o i@mbio entre as escolas de
educacdo profissional por meio de feiras, eventesdivulgacao cientifica e cri-
acdo de incubadoras tecnoldgicas comunitarias.

Meta 12 —Elevar a taxa bruta da matricula na educacdo sopea-
ra 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida p23&o (trinta e trés por cento)
da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatods, assegurada a qualidade
da oferta e a expansédo para, pelo menos, 40% (gt@argor cento) das novas
matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

12.1 - Unido, Estado e Municipio de Porto Alegre, em regi
de colaboracdo, devem assegurar e ampliar progradeasncentivo, como 0
Convénio UNIPOA, para o atendimento da populacaddia renda, garantindo
a equidade étnico-racial, em instituicbes de eddoasuperior nas formas pro-
postas pela legislacdo, buscando mecanismos pa@rgdo dessa populacdo no
mercado de trabalho, devendo esse programa, sejgdivwds, seu cronograma e
seus critérios de selecdo ter ampla divulgacao mesos midiaticos escritos e
digitais;

12.2 — elaborar, a partir do primeiro ano de vigéncia eest
PME, em colaboracdo com as Instituicbes de EnsinpeSior (IES) publicas,
plano progressivo de expansao de matriculas, visaaa alcance de 40% (qua-
renta por cento) de expansédo previsto na meta gonsato publico, priorizando
a otimizacdo da capacidade instalada da estrutisi@d e de recursos humanos
das instituicfes publicas de educacao superior;

12.3 - ampliar a oferta, a partir da aprovacao deste PME,
cursos populares preparatérios para vestibular antex Nacional do Ensino Mé-
dio (ENEM), por meio de regime de colaboracdo erfiredo, Estado e Munici-
pio de Porto Alegre, a exemplo do Pré-VestibulaedEM Popular — POP, ofe-
recido em parceria com a Secretaria Municipal deehtude, de forma a aumen-
tar o acesso da populacédo de baixa renda ao ErSuperior, garantindo a equi-
dade étnico-racial, aléem de ampla divulgacdo de tgortunidades em todas as
escolas de ensino fundamental e médio do territorio

12.4 — mapear, a partir do primeiro ano de vigéncia deste
PME, em regime de colaboracdo entre a Unido, o ds® o Municipio de Porto
Alegre, a demanda, a oferta e o fomento da ofegdadmacao no ensino superi-
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or, conforme necessidade de desenvolvimento da dadadesenvolvendo estra-
tégias de incentivo ao ingresso da populacao deadeenda ao ensino superior;

12.5 - socializar, a partir da aprovacao deste PME, de eiran
reciproca entre a rede de escolas de educacao &gaaf pesquisas realizadas
pela academia, de forma a qualificar as praticadageégicas e oferecer conhe-
cimento pratico ao académico, em especial aos auwwlicenciatura,;

12.6 — construir, a partir do primeiro ano de vigéncia es
PME, em regime de colaboracdo com a Unido, o Estadwms IES, projetos de
incentivo, qualificacdo e atualizagcdo aos cursoslidenciatura, com prioridade
as areas afins da educacdao infantil;

12.7 - ampliar, a partir da aprovacgcao deste PME, os iniverst
a formacao de nivel superior dos profissionais deocacdo, seja por meio dos
previstos no Plano de Carreira, seja por meio dantg;do continuada, incluindo
cursos de especializacdo, mestrado ou doutorad®, mé@ se limitando a esses,
flexibilizando reducdo na carga horaria para estwydgarantindo a liberacéo pa-
ra participacdo em cursos, eventos, congressosneénsgios;

12.8 - estreitar parcerias com universidades para a qucalf
cdo dos docentes das escolas, com base nas demdadasnunidade escolar;
12.9 - priorizar, em regime de colaboracdo entre o Estads

IES, as praticas de ensino e o estagio curricuh@g remunerado e remunerado,
nas instituicbes de ensino da educacdo basica da péblica do Municipio de

Porto Alegre, observando o disposto nas Diretrigasriculares Nacionais para
os Cursos de Licenciaturas;

12.10 - garantir e ampliar, a partir da aprovacao deste PKIHA
regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado eumidMpio de Porto Alegre,
por meio de politicas intersetoriais, a existéneia oferta de cursos de aperfei-
coamento voltados as necessidades da populacdoodmirdidades indigenas e
suas diversas etnias, bem como da populacao quibdanb

12.11 - manter e ampliar, a partir da aprovacao deste Pbif,
regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado eumiMpio de Porto Alegre,
por meio de politicas afirmativas de compensacdoeparagdo para acesso e
permanéncia de afrodescendentes e indigenas nm@rsiperior, podendo ser
estendida a outros grupos sociais em situacao deevabilidade social;

12.12 - manter e ampliar projetos que consolidem o procebso
aproximacédo das IES e da escola publica, constmiredn regime de colabora-
cdo com a Unido, o Estado e as IES, formas de acegsermanéncia de estudan-
tes de baixa renda no ensino superior;

12.13 - garantir, nos curriculos de todos os cursos de gagéo
das IES, em especial das licenciaturas, matérianochistéria, literatura, geo-
grafia e filosofia indigena e africana, conformeepé a legislacdo educacional.

Meta 13 — Elevar a qualidade da educacao superior, ampliaado
proporcdo de mestres e doutores do corpo docentefemvo exercicio no con-
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junto do sistema de educacao superior para 75%ef¢ate cinco por cento),
sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco gento) doutores.

Estratégias:

13.1 - manter e ampliar o processo de aproximacao entre as
IES e a escola publica, construindo, em regime dkltoracdo entre os entes
federados, estratégias para esse fim, buscandoadfopacdo tanto da educacao
béasica como do ensino superior;

13.2 - oportunizar, a partir da aprovacado deste PME, egi-re
me de colaboracdo entre as IES e entes federadp®squisa e a extensao nas
escolas do territério municipal e nos programastadbs as politicas publicas de
atendimento em rede, garantindo o retorno as escdka educacao basica das
pesquisas realizadas pela academia, de forma afopeal as praticas e oferecer
conhecimento pratico ao académico, em especiallanoado mestrado e douto-
rado;

13.3 - elaborar, em regime de colaboracao, sob a respohsab
dade das IES e as instituicOes de educacao basidduhicipio de Porto Alegre,
até o segundo ano de vigéncia deste PME, um forum @pngregue essas insti-
tuicdes, visando a implementacdo da meta e de agat sistematica da mesma,
assim como a construcdo de um plano de amplia¢c&opdapor¢cdes de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio apjento do sistema das IES
e das redes de educacao basica.

Meta 14 — Ampliar as matriculas, tanto das IES publicas codas
IES privadas, nos cursos de poés-graduastocto sensu, atendendo a demanda
da Cidade.

Estratégias:

14.1 - manter e ampliar, a partir da aprovacdo deste PWE,
processo de aproximacdo das IES com a escola palbticnstruindo, em regime
de colaboracao, estratégias para esse fim;

14.2 - instituir no ambito do Municipio de Porto Alegre,par-
tir do primeiro ano de vigéncia deste PME, em regide colaboracao entre a
Unido, o Estado e as IES, uma articulacédo, paragpupossa criar, com as popu-
lacbes dos quilombos urbanos de Porto Alegre, wiacpdimentos da consulta
prévia e informada, uma proposta de curso de gre@loae de especializacdes
lato sensu em universidade urbana quilombola que desenvoledagogias dife-
renciadas de gri6 da Cidade e de mestres de salpaeslares de tradicdo oral,
agregadas as ja tradicionais do ensino superidfimade garantir as demandas
das Diretrizes Curriculares Nacionais da Educac¢&mzoEar Quilombola e das
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Eacdihdigena; complemen-
tando, também, o curriculo das IES j& existentes;
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14.3 - construir, em regime de colaboracédo entre Poder iMun
cipal e IES prioritariamente publicas estratégi@sidcentivo aos cursos de pos-
graduacao;

14.4 — garantir e ampliar, a partir da aprovacao deste P§iiA
regime de colaboracao entre os entes federadoslE&sa oferta de cursos vol-
tados para as necessidades da populacdo de condesdadigenas e suas diver-
sas etnias, bem como dos quilombolas;

14.5 - manter e ampliar a valorizacao a titulacdo dos osrde
pés-graduacao para o ingresso, via concurso publieotodos os profissionais
da educacédo no servico publico, em especial do pudd magistério;

14.6 — oportunizar o retorno das pesquisas académicases-e
las das Redes Publicas de Ensino, de forma a dualifas praticas pedagdégicas
e a ampliar os conhecimentos da comunidade eduaativaos académicos, em
especial aos alunos do mestrado e do doutorado;

14.7 - ampliar, a partir da aprovacao deste PME, em regim
de colaboracdo entre os entes federados, a ofestandtriculas em cursos de
pés-graduacdo, assim como divulga-las no ambitoles¢

14.8 — manter e ampliar os incentivos a formacédo em nidel
pés-graduacdo dos profissionais de educacao previeb plano de carreira do
magistério publico, tanto municipal como estadugérantindo a concessao de
licenca remunerada para professores matriculadospésigraduacadato sensu
ou stricto sensu aplicaveis a educacéao.

Meta 15 —Garantir, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia ddsViE,
politica de formacdo e valorizacdo dos profissienda educacdo de que tratam
os incs. I, Il e Ill docaput do art. 61 da Lei n® 9.394, 1996, e alteracOestgos
riores, por meio de regime de colaboracdo entrenédtd, o Estado e o Municipio
de Porto Alegre, assegurando as conquistas e adtdg estabelecidos no Plano
de Carreira de cada esfera e viabilizando a todegmfissionais da educacao
basica formacdo especifica de nivel superior, abtean curso de licenciatura,
bem como pés-graduacdato sensu e stricto sensu na area de conhecimento em
que atuam, até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

15.1 - consolidar, em regime de colaboracédo entre a Unto,
Estado e o Municipio de Porto Alegre, programasfilh@nciamento para oferta
de cursos de licenciatura aos trabalhadores em &gl em exercicio docente
que necessitem de habilitacdo, por meio de conv&giom instituicdes publicas,
comunitarias, confessionais ou filantrépicas sensfiucrativos de educacéo su-
perior, a partir do primeiro ano de vigéncia dePtdE, assegurando o compro-
metimento da universidade com a qualidade da fo@oac
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15.2 - garantir a Constituinte da Rede Municipal de Ensino
conforme estabelecido em lei, a fim de estabelaliegtrizes de gestdo democra-
tica, possibilitando a formacédo e a valorizagcdo gosfissionais da educacéo;

15.3 - estabelecer parcerias, com definicdo das obrigagées
ciprocas, entre IES publicas, comunitarias, conif@sais ou filantrépicas sem
fins lucrativos e os movimentos sociais e popularassociacdes e grupos da
sociedade civil organizada, existentes no Municige Porto Alegre, para aten-
der as necessidades e as demandas apontadas nejgemto estratégico de
formacdo e valorizagédo dos profissionais da educa@in regime de colabora-
cdo, com profissionais das areas da saude e datéssia social;

15.4 - incentivar, a partir da aprovacédo deste PME, o dso
plataformas eletréonicas para o acesso a oferta maisiculas em cursos de for-
macao inicial e continuada de profissionais da ed@®, bem como para divul-
gacdo e atualizacdo dos curriculos eletrénicos dim=entes;

15.5 - colaborar com a qualificacdo dos curriculos dossosr
de formacédo docente, contemplando o debate da foimaeral nas areas dos
saberes com as didaticas especificas, incorpordandeacdes tedricas e as mo-
dernas tecnologias de informacdo e comunicacadugice as acessiveis;

15.6 — valorizar as praticas educativas dos cursos de nensi
médio, modalidade normal, e de licenciatura, visarab trabalho sistematico
dessas praticas preferencialmente nas redes pghlefativando a conexao entre
a formacdo académica dos docentes e as demandadutacdo basica, garantin-
do que essas praticas nao substituam o trabalhertece sejam acompanhadas
continuamente por professor orientador, a partir gtomeiro ano de vigéncia
deste PME;

15.7 - criar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME
sob responsabilidade da Smed, da Seduc, da Assdzidgs Trabalhadores em
Educacdo do Municipio de Porto Alegre (ATEMPA) esddemais entidades re-
presentativas, politicas de formacdo para os psddisais da educacdo de outros
segmentos que ndo os do magistério, considerandimd@s os profissionais en-
volvidos no cotidiano escolar, dentro de sua camngaaria e construida em regi-
me de colaboracdo entre os entes federados;

15.8 - implementar politica publica de formacdo em servigo
aos professores da educacédo profissional técnictacudando ensino, docéncia,
pesquisa e extensao, a partir do primeiro ano @&wcia deste PME;

15.9 - promover, garantir e ampliar, ao longo da carregira-
fissional, a todos os trabalhadores em educacdoajuam no territéorio do Mu-
nicipio de Porto Alegre, formacdo em servico nasperctiva da educacéao inclu-
siva, com profissionais da educacédo, da saude asd&sténcia social, a partir do
primeiro ano de vigéncia deste PME.

Meta 16 — Ampliar os indices de formacdo em nivel de pés-
graduacao dos professores de educacdo basica, tyjadano tempo necessario
para tais estudos, tendo, como parametro minimgeocentual de 50% (cin-
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guenta por cento) indicado no PNE, garantindo etafedo a todos os profissio-

nais em educacao basica, em especial ao profesworegéncia de classe, for-

macdo continuada em sua area de atuacdo, consideras necessidades, as de-
mandas e 0s contextos dos sistemas de ensino, wpaendo reducdo de carga
horaria ou licenca remunerada, para que o profisaice dedique ao curso.

Estratégias:

16.1 — construir, no ambito de cada rede, dentro do pexidd
vigéncia deste PME, um diagndéstico para dimensiomarecessidade por forma-
cado continuada e a demanda por formacdo em nivepaegraduacdo dos pro-
fessores e funcionarios que atuam nas diversassraie Municipio de Porto
Alegre, priorizando os profissionais em efetivo ecieio do magistério;

16.2 — articular e garantir, por meio das diferentes redess-
feras de ensino do Municipio de Porto Alegre, atpado primeiro ano de vi-
géncia deste PME, em regime de colaboracdo comE&s €m especial as insti-
tuicbes publicas, comunitarias, confessionais danfirépicas sem fins lucrati-
vos, a oferta de formacédo continuada em servicoeounivel de pos-graduacao
lato sensu e stricto sensu, ou ambos, de forma a atender as necessidadegapon
das no diagnéstico, garantindo o direito a licep@aa estudos aos trabalhadores
da educacdo para realizagcdo de tais cursos, assimo c¢arga horaria para a par-
ticipacao nas atividades oferecidas;

16.3 — construir, a partir da aprovacdo deste PME, em megi
de colaboracdo com a Smed, a Seduc e com as IE&lamente reconhecidas
pelo Ministério da Educacdo (MEC), politicas de drmpao da oferta de bolsas
de estudo para programas de pos-gradudedo sensu e stricto sensu para do-
centes e demais profissionais da educacédo basiengindo a participacdo das
entidades representativas da classe dos traballkadem educacédo e das insti-
tuicoes de ensino superior, divulgando e ofertaadplamente esses espacos de
formacédo, além de liberacdo para estudo, nos terdaokei, e priorizando as va-
gas aos professores com regéncia efetiva de classe;

16.4 — construir e fortalecer, a partir da aprovacao de3kE,
parcerias entre as redes de ensino e as organizagds movimentos sociais,
para formacao continuada em servico dos profissioean educacédo das diferen-
tes areas, garantindo a participacdo das entidaedpsesentativas da classe dos
trabalhadores em educacao e das instituicdées dmersuperior, visando a atua-
lizacdo e a interacdo entre o conhecimento e aidadk social, priorizando os
profissionais em efetivo exercicio do magistério;

16.5 — garantir e promover, sob responsabilidade da Smed e
Seduc, com acompanhamento das entidades repredeadatlassistas, espacos
para pesquisa e socializagcdo por meio da divulgagio diversas midias, das
inovacOes pedagogicas, cientificas, culturais,sdarths e tecnologicas, que con-
tribuam para a formacao continuada em servi¢co dagipsionais da educacéo;
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16.6 — fortalecer e ampliar, a partir da aprovacao dedVHEPa
participacdo do Municipio de Porto Alegre nos promgas de composicao de
acervo de obras didaticas, paradidaticas, de liteeae de dicionarios, progra-
mas especificos de acesso a bens culturais, indtuobras e materiais produzi-
dos em Libras, em Braille e em linguas estrangeis®n prejuizo de outros, a
serem disponibilizados para os professores e ositooes das redes publicas de
educacdo basica, favorecendo a construcdo do come&to e a valorizagcdo da
cultura da investigacdo, mediante ampla consultatquaos trabalhadores da
educacéo.

Meta 17 —Valorizar os profissionais da educacao basica eesiop,
a fim de equiparar o seu rendimento médio ao damale profissionais com es-
colaridade equivalente, até o final da vigénciatdeBME.

Estratégias:

17.1 - garantir, durante a vigéncia deste PME, com acompa-
nhamento das entidades representativas da classetrdbalhadores em educa-
cdo, remuneracdo adequada ao magistério e aos depnafissionais em educa-
cdo, com piso salarial proprio, de acordo com a®tdizes estabelecidas na le-
gislacdo, assegurando formas de promocao por memsdio e antiguidade, ga-
rantindo a atualizacdo e a especializacdo nos midei pos-graduacao de todos
os profissionais de educacéao, respeitando semkamwo de carreira das catego-
rias;

17.2 - constituir féruns permanentes, por niveis e etapas
educacdo, com representacao das entidades dirigentke classe, sob coordena-
cdo da Smed e da Seduc, para garantia da atuabzpp@gressiva do valor do
piso salarial profissional para o magistério e pasa demais profissionais da
educacdo basica e superior, a partir do primeiro da vigéncia deste PME;

17.3 - garantir, nos prazos legais, aos profissionais dgi®-
tério da educacédo béasica e superior a aplicacdaspglantenedoras dos instru-
mentos correlatos de progressédo, datas- -basmsdas e convencdes coletivas
de trabalho, com participacédo e aprovacéo das eded de classe;

17.4 - valorizar e socializar, por parte das redes puldjgara-
ticas educacionais criticas e inovadoras, em coasoia com 0sS projetos peda-
gogicos e coletivos de cunho emancipatorio e quegoem a superacdo de 16gi-
ca competitiva e individualista, da exceléncia eex@ecao.

Meta 18 —Assegurar o cumprimento integral dos planos de eiaar
para todos os profissionais do magistério da edaoadgasica e superior publica,
de todos os sistemas de ensino, e, para os plaaasadeira dos profissionais do
magistério da educacado basica publica, tomar cosferéncia no minimo, por
20h (vinte horas), o piso salarial nacional professl, definido em Lei Federal,
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nos termos do art. 206, inc. VIII, da Constituickederal, e, no prazo de 2
(dois) anos, garantir planos de carreira para adipsionais ndo docentes.

Estratégias:

18.1 - aprimorar processos de avaliacdo dos estagios péeba
rios por meio de trabalho conjunto entre direcé® dastituicbes e o conjunto
dos educadores, adequando os critérios utilizadosealidades e aos contextos
de trabalho, sendo esses construidos coletivameaselocais de trabalho, ofe-
recendo, durante esse periodo, cursos de aprofuediomde estudos nas areas
de atuacao dos professores, com destaque para &sdalegias de ensino e
aprendizagem;

18.2 — garantir, na vigéncia deste PME, o plano de caaeios
profissionais da educacdo — professores, monitoegljcadores assistentes —,
incentivos a formacado continuada e valorizacdo dsgsrofissionais de todos os
niveis, de todas as etapas e de todas as modabkdade meio dos programas de
financiamento e estimulo a docéncia e em regimecdl@boracdo com os dife-
rentes entes;

18.3 — organizar, em regime de colaboracdo entre SmeduSed
e MEC, censo dos profissionais docentes e ndo deseda educacado basica que
atuam no territério municipal, a ser realizado ala& (dois) anos, a partir da
vigéncia deste PME, com a finalidade de acomparthaumprimento das Metas;

18.4 — constituir, a partir da aprovacao deste PME, comess
paritarias permanentes, com representacdo dos Ex®su Federal, Estadual,
Municipal e das entidades de classe, para subsidaaelaboracao, na implemen-
tacdo e na fiscalizacdo dos planos de carreiraodl®d os profissionais da edu-
cacao, em especial para os cargos que ainda n&upos

18.5 — prever, sob responsabilidade da Smed e da Seduis a
discussdes com o Centro dos Professores do Estad®ia Grande do Sul — Sin-
dicato dos Trabalhadores em Educacdo (CPERS/Sinaljic&indicato dos Muni-
ciparios de Porto Alegre (Simpa) e ATEMPA, a padia aprovacdo deste PME,
nos planos de carreira dos profissionais da eduzadacentes e ndo docentes,
licencas remuneradas e incentivos para qualificagéxdfissional com ampla di-
vulgacéao, inclusive em nivel de po6s-graduag#iacto sensu, priorizando os pro-
fissionais em efetivo exercicio do magistério;

18.6 — assegurar, a partir da aprovacdo deste PME, a ppase
nos planos de carreira para os profissionais doistégo das redes publicas de
educacdo basica, dos critérios estabelecidos naFkeieral n° 11.738, de 16 de
julho de 2008, implementando, preferencialmentg¢oramada de trabalho cumpri-
da em um Unico estabelecimento escolar;

18.7 — estabelecer e ampliar, a partir da aprovacédo dEesMeE,
programas especificos para formacdo em servico méigsionais da educacéo
para as escolas em comunidades indigenas, quilomshadducacdo especial na
perspectiva da educacéo inclusiva e educacdo esdsasurdos, sob coordena-
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¢cdo da Smed e da Seduc, com acompanhamento e aggowas entidades repre-
sentativas dos trabalhadores em educacédo e das mdades em questdo, bem
como dos Orgaos representativos das comunidadeigémas, quilombolas e de
educacédo especial;

18.8 — incluir os monitores nas discussdes quanto ao Pld&o
Cargos e Carreira, a partir do primeiro ano de nigé deste PME;

18.9 — valorizar, de forma diferenciada, as titulacdes ples-
graduacao— especializacdo, mestrado e doutorado

18.10 — garantir salario e planos de carreira que asseguaem
progressdo da carreira e da remuneracédo, estabeleceomo critério de valo-
rizacdo, para os profissionais do magistério, ogerme regéncia como forma de
promocéao;

18.11 — garantir, desde o primeiro ano de vigéncia desteEPM
dentro da jornada de trabalho de todos os profisai® do magistério publico da
educacdo basica, tempo necessario para o planejanpmadagogico das acdes a
serem desenvolvidas com as criancas e os estudaocd@$orme previsto no § 4°
do art. 2° da Lei Federal n°® 11.738, de 2008, obaredo o limite maximo de 2/3
(dois tercos) da carga horaria para o desempenhatidédades de interacdo com
os educandos.

Meta 19 — Assegurar condi¢cOes para a efetivacdo da gestdaocodem
cratica da educacéado, no ambito das escolas puhligeesvendo recursos e apoio
técnico da Unido para tanto, de forma que se mardem elei¢cdo direta para di-
retores de escolas e conselhos escolares, confarhegislacdo municipal vigen-
te.

Estratégias:

19.1 - construir diagnostico da situagdo da gestdo demtozaa
nas instituicbes publicas de ensino, no prazo deirh) ano a partir da aprova-
cdo deste PME, sob a responsabilidade da Smed,MB,G@a Seduc e do CEEd,
e com a participacdo das entidades representatioasstrabalhadores em educa-
¢cdo, da comunidade escolar, com paridade de reptagéo e decisdes;

19.2 - fortalecer os instrumentos de gestdo democratica na
escolas publicas, constando de 3 (trés) pilare&mnselhos escolares, descentra-
lizacdo de recursos e eleicdo de diretgrgarantindo a relacao representan-
te/representado e processos de formacdo sistemasicla responsabilidade da
Smed e da Seduc e com a participacdo dos trabalkeadem educacdo, com pa-
ridade de representacdes e decisdes;

19.3 - fortalecer os conselhos escolares, como instrumede
participacéo, deliberacédo, avaliacédo e fiscalizagaogestdo escolar nas dimen-
sOes pedagogica, administrativa e financeira, ganao-lhes disponibilidade de
tempo, espacos e outros meios necessarios ao smiofutamento, construcao de
programas de formacédo de conselheiros, assegurardoendi¢cdes de funciona-
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mento autonomo, devendo esses programas ter acp@matiao dos conselheiros
na formulacdo de demandas;

19.4 — fortalecer o Férum Estadual de Educacédo e instifair
rum municipal de educacao, garantindo a participagas entidades representa-
tivas dos trabalhadores em educacdo e comunidadelas com o intuito de co-
ordenar as conferéncias municipais e estaduais &sdalizar a execucao e efe-
tuar o acompanhamento da execucado deste PME, beno doscalizar a aplica-
cdo dos recursos destinados a Educacao;

19.5 - fortalecer os Conselhos de Educacao Estadual e Muni
cipal, garantindo a esses colegiados recursos fieans, espaco fisico adequa-
do, quadro de recursos humanos disponiveis oriundesconcurso publico,
equipamentos e meios de transporte para verificagdeede escolar, com vista
ao desempenho de suas fungbes, sob responsabilidad®lunicipio de Porto
Alegre e do Estado;

19.6 — ampliar os programas de apoio e formacdo aos conse-
lheiros dos conselhos de educacédo, por meio de sa@fBculadas entre Unido,
esfera estadual e municipios, com oferta anualagando a liberacdo das ativi-
dades profissionais que exercem para a participagBocursos;

19.7 - ampliar os programas de apoio e formacdo aos conse-
lheiros dos conselhos de acompanhamento e contotéal do Fundeb, dos con-
selhos de alimentacédo escolar, dos conselhos ragsoa de outros e aos repre-
sentantes educacionais em demais conselhos de asdmmento de politicas
publicas, garantindo a esses colegiados recursoanfieiros, espaco fisico ade-
quado, equipamentos e meios de transporte pardigacibes a rede escolar, com
vista ao desempenho de suas fun¢bes, sob a reshpitinisale do Municipio de
Porto Alegre e do Estado;

19.8 - divulgar e respeitar a lei que permite a organizada
estudantes em grémios estudantis na educacao basscperior assegurando-se,
inclusive, espaco adequado e condi¢cdes de funciemam para suas entidades
representativas, fortalecendo a sua articulacdoamigpa com as instancias da
comunidade escolar, em especial com os espacosetibedacdo colegiada de
gestdo escolar e académica, por meio das respectefaesentacdes;

19.9 - assegurar que a gestdo da educacdo publica napaeste
baseada na l6gica do mercado, afirmando sua espetafie na formacado inte-
gral de seus integrantes, garantindo a participag@odiferentes esferas nesse
processo — Smed, CME, Seduc, CEEd, conselhos esznla e das entidades re-
presentativas dos trabalhadores em educacéo;

19.10 - respeitar e incentivar a livre organizacdo de paisies
e responsaveis dos estudantes na educacdo badsssagwando-se, inclusive,
espaco adequado e condi¢cdes de funcionamento peas entidades representa-
tivas, fortalecendo a sua articulagdo orgéanica @aminstancias da comunidade
escolar, em especial com os espacos de deliberagBgiada de gestédo escolar,
por meio das respectivas representacdes, competancd@ntenedora a responsa-
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bilidade de garantir a constru¢cdo de novos espdigeos e recursos financeiros
necessarios;

19.11 - respeitar e incentivar a livre organizacdo dos alah-
dores em educacéao, assegurando-se, inclusive, esfiaico adequado e condi-
¢cOes de funcionamento para suas entidades repraseas, bem como garantir a
liberacdo de carga-horéaria para os representanassedcolas junto as entidades,
fortalecendo a sua articulagédo orgéanica com asamsiais da comunidade educa-
cional, conforme a legislacdo vigente;

19.12 — garantir a participacao e a consulta aos trabalhaslio
em educacéao, aos alunos e a seus familiares naufl@agéo dos projetos politico-
pedagdgicos, dos regimentos escolares, dos cumscakcolares e dos planos de
gestdo escolar, assegurando a participacdo de tosdeegmentos da comunidade
no planejamento e na avaliacao institucional;

19.13 - desenvolver politicas de formacédo de direcdo e pgui
diretiva, assegurando que ndo exceda sua cargaribod®& trabalho, tendo em
vista a efetivacdo da gestdo democratica, a firgdalificar sua atuacao na di-
mensao politico-pedagogica, tecnoldgica, admini$teae financeira da institui-
cdo, com oferta anual, por meio do regime de cotabao e acdes proprias de
cada ente federado, respeitando as necessidadesmdanidade escolar;

19.14 - garantir o direito a gestdo democratica, de modora
mover a participagdo social ampla na gestdo escakspeitando as necessida-
des e os costumes de grupos culturais e sociaiscdEpos — membros de popu-
lacdes tradicionais como indigenas e quilombolas e processo educativo de-
senvolvido com as pessoas privadas de sua liber@adepopulacdo em situacéao
de rua;

19.15 - fortalecer as ac¢bOes conjuntas, sistematizando piece
mentos e critérios construidos com a comunidadéreea escola e 0s responsa-
veis pelos alunos, objetivando a superacdo da guéacia escolar, firmando
parcerias com O6rgaos publicos, entre eles o Mimist®ublico, salude e assistén-
cia social, entre outros, estando a busca dos a&wuob a responsabilidade do
conselho tutelar e viabilizando as redes de ateweditm regionalizadas, com a
participacdo de todas as instituicOes e as entidaglevolvidas com a protecéao
das criancas e dos adolescentes;

19.16 — instrumentalizar os 6rgdos administradores dosesisis
nas suas func¢des de fiscalizacdo e acompanhameadoirnktituicbes publicas e
das instituicdes privadas de ensino, buscando adidade social da educacédo
definida anteriormente;

19.17 - realizar levantamento quantitativo e qualitativosdas-
tituicobes de ensino em funcionamento nos sistemasedsino, no prazo de 2
(dois) anos, em regime de colaboracdo e parcermdseedrgaos governamentais
e instituicbes e entidades afins, por meio do rese@amento das instituicdes, a
fim de construir um banco de dados com todos osledecimentos que ofere-
cem atendimento educacional, viabilizando, assamrientacdo para o creden-
ciamento e a autorizacao destes estabelecimentos;
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19.18 — credenciar e autorizar as instituicbes de ensine g8-
tejam em condi¢cdes de funcionamento de acordo conpm@natizacao vigente,
em seus respectivos sistemas de ensino, durantgénwia deste PME, sob res-
ponsabilidade dos 6rgdos gestores dos sistemasisiem® em regime de colabo-
racdo com outros entes federados e orgéos afins;

19.19 - estabelecer féruns permanentes entre os entes dddsr
e entre municipios, com a participacdo das entidadpresentativas dos traba-
Ilhadores em educacdo e da comunidade escolar, enp@®icdo paritaria, para
planejamento, replanejamento, rearticulacdo, avd@loae monitoramento das me-
tas deste PME, estabelecendo um ciclo sistemate@aliticas educacionais ar-
ticuladas, inclusive, no caso de alteracbes no PHike haja ampla divulgacéo e
participacdo das comunidades escolares, com tempiciente para apropriacao
e discusséo;

19.20 - realizar levantamento e registro, sob responsaadd
da Smed e da Seduc, com a participacédo das entsdegfmesentativas dos traba-
Ihadores em educacéao, de todas as acdes realizadaegime de colaboracéo,
nas diregdes vertical e horizontal, no primeiro ade vigéncia deste PME,
acompanhado do diagndstico de novas demandas éedstamento de potenciais
e possiveis acgoes;

19.21 - avaliar o regime de colaboracdo e parcerias, s re
ponsabilidade da Seduc e da Smed, considerandortacipa¢cao das comunida-
des escolares e a representacao dos trabalhadoresdacacdo, redimensionan-
do-as em um planejamento articulado no MunicipioPabeto Alegre;

19.22 — estimular, em todo o territorio, a constituicdo doota-
lecimento de grémios estudantis e associa¢cdes dx pascando assegurar-lhes,
inclusive, espacos adequados e condicbes de fuaoiemto nas escolas e fo-
mentando a sua articulagcdo organica com os conse#stzolares, por meio das
respectivas representacdes;

19.23 - fortalecer as agcdes conjuntas entre a Seduc e aStee
divulgacéo, por intermédio dos veiculos de comupé&mque atinjam as comuni-
dades locais, garantindo o acesso, o recenseaneatehamada publica na edu-
cacao obrigatoria e no EJA;

19.24 — estabelecer articulagcbes entre politicas educadsna
em especial curriculares e de formacao dos traltbdhes de educacédo, objeti-
vando ofertar educacédo de qualidade social em takasinidades de ensino do
Municipio de Porto Alegre, sob a responsabilidases d@rgdos gestores dos sis-
temas;

19.25 — fomentar os processos de participacdo da sociedade
vil organizada e da iniciativa popular das comunida existentes no Municipio
de Porto Alegre junto aos tramites da gestao p@bkcprivada do ensino, a fim
de consolidar formas que viabilizem a gestdo derdtica do Ensino, conforme
a Lei n®9.394, de 1996, e alteracdes posteriores;

19.26 — garantir a constituicdo e o fortalecimento de cdhes
escolares e dos conselhos de educacdo, como instrios de participacédo e fis-
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calizacdo na gestdo escolar e educacional, inclu@er meio de programas de
formacdo de conselheiros, pais e liderancas conawras, assegurando condi-
¢cOes de funcionamento autdénomo;

19.27 — definir a gestdo financeira das instituicbes oudatdes
de ensino, por critérios que garantam o investirnesrn acdes culturais e educa-
tivas intrinsecas aos valores e aos saberes dasimiomdes escolares, definidas
em amplo didlogo com os diversos segmentos das aodages em sua elabora-
cdo, para que a efetiva realizacdo dos investimgnt@ ordem financeira ou de
aquisicdo patrimonial — obras, bens culturais, emdutros —, respeite os princi-
pios da equidade na busca da justa prestacdo doc¢eede educacdo publica ou
particular;

19.28 — incentivar a constituicdo do forum municipal de ¢uwv
tudes e garantir a sua participacdo no CME e nasad® instancias de discusséo
dos servigcos oferecidos para a infancia e a ad@esia;

19.29 - implantar e implementar, entre o Estado e o Muni@ip
de Porto Alegre, o processo unificado de matriculesb a coordenacao da ad-
ministradora do sistema, das escolas e de outrastingdes de educacao infan-
til publicas municipais e instituicbes de educagafantil conveniadas, sem fins
lucrativos, de forma a conhecer a demanda manifpstaregiao;

19.30 - institucionalizar, no Municipio de Porto Alegre, F0-
rum Municipal dos Conselhos Escolares, para avala@ompanhar e fiscalizar as
politicas educacionais do Municipio de Porto Alegdevendo esse férum ter
reunides ordinarias e ser constituido no prazo désdés) meses, contados da
publicacdo deste PME;

19.31 - investir nas estruturas das escolas, para melhod@as
espacos escolares como laboratérios de informatieaciéncias, de linguas, de
musica e de artes, quadras, ginasios, ambientes garpos de alunos, entre ou-
tros, bem como para acessibilidade para pessoasdefigiéncia, desde estacio-
namentos até ambientes internos da escola, confoeislacdo vigente.

Meta 20: Consolidar as bases da politica de financiameimm-
panhamento e controle social da educacédo, em todosiveis, em todas as eta-
pas e em todas as modalidades por meio da amplidgdmvestimento publico
em educacédo publica, em relacdo ao Produto Int®&mudo (PIB), com incremen-
tos obrigatérios a cada ano, proporcionais ao caleaf para atingir a meta esta-
belecida até o final da vigéncia do PNE, a sabés, (8ete por cento) do PIB até
0 quinto ano de vigéncia do PNE e 10% (dez por cgrao final do decénio,
sendo garantidos, nesta meta também, os 75% (setentinco por cento) do
Pré-Sal e 50% (cinquenta por cento) do Fundo SodmlPré-Sal para a Educa-
cdo, sendo vedados, na forma da Lei, quaisquerisgahciamentos de recursos
na area educacional além da reposicdo de evenpeidas.

Estratégias:
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20.1 - garantir o financiamento, permanente e sustentapat,
ra todos os niveis, as etapas e as modalidadesddaaedo basica, com verbas
publicas para as escolas publicas, observando &isiqges de colaboracdo entre
os entes federados;

20.2 - fortalecer os mecanismos de acompanhamento da con-
tribuicdo social do salario-educacao e dos demasasses federais nos portais
eletrébnicos de transparéncia, assegurando a div@gegeriddica, por parte do
Poder Executivo, da arrecadacdo e dos investimeneos forma de relatério
acessivel para a toda a populacao;

20.3 — destinar a manutencédo e ao desenvolvimento do ensin
prioritariamente ao ensino basico publico, em acm@® aos recursos vinculados
nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal,forana de lei especifica, a
parcela da participagcdo no resultado ou da compgasdinanceira oriunda das
receitas federais, estaduais e municipais coyalties do petréleo, da producéo
mineral e dos recursos hidricos e naturais, esedmido um prazo de 2 (dois)
anos de acompanhamento, para fiscalizar os investios em educacédo prove-
nientes das receitas de 10% (dez por cento) dodPt®sroyalties do pré-sal, de
acordo com as Leis Federai§®ri2.858, de 9 de setembro de 2013, e 12.351, de
22 de dezembro de 2010, alterada pela Lei Fedetdln734, de 30 de novem-
bro de 2012;

20.4 - fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos quegasse
rem, nos termos do paragrafo unico do art. 48 da@emplementar Federal n°
101, de 4 de maio de 2000, alterada pela Lei Completar Federal n°131, de 27
de maio de 2009, a transparéncia e o controle $ataautilizacdo dos recursos
publicos aplicados em educacdo, de forma partiéiygake democrética, especi-
almente a realizacdo de audiéncias publicas, acddade portais eletrénicos de
transparéncia e a capacitacdo dos membros de domsele acompanhamento e
controle social do Fundeb, com a colaboracédo entMEC, a Seduc e a Smed,
além dos Tribunais de Contas da Unido, do Estado éunicipio de Porto Ale-
gre,

20.5 - utilizar os estudos e os acompanhamentos desenvolvi
dos pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisdsgcacionais (INEP) e defi-
nir, de forma participativa e solidaria, considedana especificidade de cada
contexto escolar, os critérios para regular invegmtos e custos por aluno da
educacdo basica e superior publica, em todas as stegpas e modalidades;

20.6 — estabelecer determinacdes metodologicas de cuidados
gquanto a expressdes preconceituosas, a fim de rewta acdo do sistema de co-
laboracdo entre entes federados, a circulacdo dasobem a devida correcéo,
uma vez que é investida uma parcela de recursoanfiairos de ordem publica
ou privada na garantia da circulacdo, seja de olitasarias, seja de audiovisu-
al, entre outros tipos de materiais didaticos dmtfdos em grande escala nos
sistemas de ensino;

20.7 - garantir e acompanhar a implantacédo, em regimeale c
laboracdo entre os entes federados, no prazo ddois) anos da vigéncia do
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PNE, do Custo Aluno Qualidade Inicial (CAQIi), reéerciado no conjunto de
padrées minimos estabelecidos na legislacdo edooatie cujo financiamento
sera calculado com base nos respectivos insumoispedsaveis ao processo de
ensino-aprendizagem e sera progressivamente remjosaté a implementacéao
plena do Custo Aluno Qualidade (CAQ), acompanhameasse que seja feito
pelo CME, pelo CEEd e pelo Férum Municipal dos Celh®s Escolares;

20.8 — garantir e acompanhar a implementacdo do CAQ como
parametro para o financiamento da educacédo de tedagas e modalidades da
educacdo basica, a partir do calculo e do acompmeinédo regular dos indicado-
res de gastos educacionais com investimentos eniifqueecdo e remuneracao do
pessoal docente e dos demais profissionais da edocalblica, em aquisicéo,
manutencao, construcdo e conservacao de instalagdéeguipamentos necessa-
rios ao ensino e em aquisicdo de material didatedomentacdo e transporte es-
colar, acompanhamento feito pelo CME, pelo CEEdebopF6rum Municipal dos
Conselhos Escolares;

20.9 — acompanhar e fiscalizar, por meio do CME, do CEEd e
do férum municipal de educacédo, a definicdo do CAQ,prazo de 3 (trés) anos,
e, continuamente, acompanhar, incidindo sobre osAmpatros de ajuste, com
base em metodologia formulada pelo MEC;

20.10 — assegurar, em regime de colaboracdo entre os detes
derados, que os recursos definidos no CAQ contempétodos os alunos da
rede publica de ensino, de forma a superar as dasidgdes educacionais regio-
nais e a garantir o cumprimento das metas estabddsecpara o decénio 2014-
2024;

20.11 - definir critérios para distribuicdo dos recursosicaad-
nais dirigidos a educacéo ao longo do decénio quesiderem a equalizacdo das
oportunidades educacionais, a vulnerabilidade secom6mica e 0 compromisso
técnico e de gestdo do sistema de ensino, a seemtupdos na instancia previs-
ta no 8 5° do art. 7° da Lei Federal n° 13.00520#&4;

20.12 - divulgar, anualmente, o percentual gasto com edaocac
em todas as esferas governamentais;
20.13 - garantir acesso a Educacédo Basica em escolas cem es

pacos arquitetonicos planejados, de modo a oferboas condi¢cdes de conforto
aos profissionais da educacédo e aos estudantelyimi® mobiliario adequado e
recursos pedagdgicos atualizados;

Meta 21 - Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME,
avaliacdo da qualidade da educacédo das infancias, & participacdo da comu-
nidade escolar, a ser realizada a cada 2 (doisy,aassim como a publicacao de
seus resultados, com base em Parametros Naciomai@ualidade, a fim de afe-
rir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoalcandicbes de gestdo, os recur-
sos pedagodgicos e a situacao de acessibilidadee enttros indicadores relevan-
tes de acordo com Indicadores de Qualidade da Eghmanfantil, educacao das
relacdes étnico- -raciais, educacdo ambientaho praticas e vivéncias, en-
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tre outros indicadores relevantes, principalmenos gue se referem as Diretri-
zes Curriculares Nacionais para Educacdo Infandé, Direitos Humanos, da
Educacdo Escolar Indigena e Quilombola, estabelédearma fiscalizacdo e pe-
nalizacao, pelos 6rgaos publicos, caso ndo sewdptias condi¢cdes necessarias.

Estratégias:

21.1 - assegurar por meio de regime de colaboracdo com a
Unido, a ampliacdo do atendimento de educacéo tifamas escolas e das insti-
tuicbes do Sistema Municipal de Ensino em espadsscds adequados e com
recursos humanoggespeitando a Lei Federal n® 8.069, de 1990, erati®es pos-
teriores, e as demais legislacdes vigentes;

21.2 - realizar manutencado periédica anual, por parte Mas-
tenedoras, da estrutura fisica, adquirir equiparmeng materiais e aquisicdo e
reposicdo anual de brinquedos internos e externsgndo a expansdo e a me-
lhoria da rede fisica de escolas publicas de edacaqfantil em regime de co-
laboracdo com a Uniéo;

21.3 - a partir da vigéncia deste PME, organizar, sobea-r
ponsabilidade da Smed, um sistema anual de infodmagstatisticas e de divul-
gacdo da avaliacdo da politica de atendimento de&gdo infantil no Municipio
de Porto Alegre, criando um banco de dados da eghwanfantil, em regime de
colaboracdo com a Unido e outras Secretarias dadese orgaos afins, comple-
mentando com o Censo das instituicOes de atendinei@ educacédo infantil,
objetivando o mapeamento e a orientacdo para alaeigacao dessas institui-
cOes, bem como o levantamento de todas as criaatasdidas e as condi¢cOes
desses atendimentos;

21.4 — garantir profissional em coordenacdo pedagdgican co
titulacdo especifica na area, que nado seja memhrequipe diretiva em todas as
escolas e as instituicbes de educacéao infantil dde®a Municipal de Ensino,
por, no minimo, 20h (vinte horas) com atendimento teirno parcial e 40h (qua-
renta horas) para escolas com atendimento em turtegral;

21.5 - garantir professores nas areas da educacao fisidase
artes — masica, teatro e artes visuais — e recuhsimsanos em numero suficiente
para o pleno atendimento da educacéo infantil, pzendo os profissionais que
tenham vinculo com a instituicdo, além de asseguwdimite maximo de 2/3
(dois tercos) da carga horéria dos professores padasempenho das atividades
de interacdo com as criancas;

21.6 — promover a formacéo inicial e continuada dos prsifos
nais da educacao infantil, tanto os que atuam rexlas de educacéao infantil
como dos que atuam nas escolas de ensino fundameydeantindo, progressi-
vamente, o atendimento por profissionais com for&msuperior;

21.7 - promover e garantir espacos de formacgado continuada,
em horario de trabalho e dentro do 1/3 (um terce)hdra de planejamento como
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previsto em lei, de forma sistematica, em acdesanigadas pelas escolas e pela
Administradora dos Sistemas;

21.8 — promover a articulagcdo coma as universidades eitunst
tos publicos entre pés-graduacado, nucleos de psageicursos de formacédo para
profissionais da educacao, priorizando as univeadak publicas, de modo a ga-
rantir a elaboracdo de curriculos e propostas péde@s que incorporem 0sS
avancos de pesquisas ligadas ao processo de emapirenrdizagem e as teorias
educacionais no atendimento da populacao de 0 jza&r® (seis) anos, contribu-
indo, inclusive, nas acdes de formacgao continuambmsiderando o contexto no
qual a comunidade escolar esta inserida;

21.9 — aprofundar a parceria entre as escolas e as ingdi¢s
de educacao infantil pertencentes ao sistema ensistuicdes formadoras e uni-
versidades, constituindo espacos de producdo déexmento pedagdgico a ser
compartilhado com a Cidade, de modo a garantir aligade da educacédo das
infancias, levando em consideracdo a realidadeanaunidade escolar atendida,
criando condi¢cbes para que essas producgcdes cheguasmescolas por meio de
estagios supervisionados, com fluxo facilitado, tmas pedagogicas, semina-
rios, entre outros;

21.10 — preservar as especificidades da educacdo infasoh
responsabilidade dos 6rgédos gestores dos sistegeantindo o atendimento da
crianca de 0 (zero) a 6 (seis) anos de idade ermbet¢écimentos que atendam a
parametros nacionais de qualidade e a articulaghn a etapa escolar seguinte,
visando ao ingresso da crianca de 6 (seis) anoglde@e no ensino fundamental,
em consonancia com Indicadores de Qualidade da &gh Infantil;

21.11 - garantir o fortalecimento da rede de atendimentb so
tripé das politicas de seguridade social — educasaade e assisténcia social —,
realizando, sistematicamente, reunides sob a camad@ da mantenedora, entre
as instituicdes e os servicos da rede de protec@oianca que prestam atendi-
mento as comunidades, para que haja integracaecatd®e experiéncia e infor-
macdes sobre a saude integral da crianca, agilicaoelencaminhamentos reali-
zados pela escola;

21.12 - implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME,
avaliacdo da educacao infantil, a ser realizadaosods anos, com base em pa-
rametros nacionais de qualidade, a fim de aferinfaaestrutura fisica, o quadro
de pessoal, as condi¢cdes de gestdo, os recursasgypgitos, a situacdo de aces-
sibilidade, considerando os Indicadores de Qualeda@& Educacao Infantil, o
tipo e o efeito das formacdes continuadas que $acrenem a garantia dos di-
reitos das criancas, educacdo das relacdes étraciais, educacdo ambiental
como praticas e vivéncias, entre outros indicadorelevantes, principalmente
aos que se referem as Diretrizes Curriculares Naa&i® para Educacao Infantil,
de Direitos Humanos, da Educacédo Escolar Indigeqaidombola;

21.13 — tornar publicos os resultados da aplicacdo do instr
mento de avaliacdo da educacéao infantil, de aca@o a legislacao vigente;
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21.14 — considerar os resultados da avaliagcado para comnrsasH
tratégias, buscando a solucdo dos problemas ideadbs, estabelecendo uma
fiscalizacdo e penalizacdo, caso ndo se efetiveahogporgdos publicos, as con-
dicbes necessarias para essa avaliacéao.

Meta 22 —Efetuar, no decorrer deste PME, a regularizacad 0@%
(cem por cento) das instituicOes de educacao infacddastradas no Sistema
Municipal de Ensino.

Estratégias

22.1 - realizar campanhas de conscientizagdo, em nivelimun
cipal, bem como de legislacdo das sanc¢des ao né@ndahento, divulgando a
sociedade as condicOes determinadas pela legislaggente exigidas para o
atendimento nas instituicbes de educacéao infamtxigindo a busca por creden-
ciamento e autorizacao de funcionamento junto acEGCM

22.2 — assegurar, sob responsabilidade dos executivos amuni
pal e estadual, estrutura aos orgaos de fiscali@gag@pervisdao e normatizacao
dos sistemas de ensino, viabilizando condi¢fes> >k dcio de suas funcdes pa-
ra a regularizacédo da oferta da Educacao InfamiMunicipio de Porto Alegre;

22.3 - garantir acompanhamento e fiscalizacdo pelos 6rgkos
Administracdo Publica, para adequacdo, em consomdamom a normatizacao
vigente, das escolas e das instituicdoes de educatfantil pertencentes aos sis-
temas estadual e municipal, submetendo-as ao crederento no prazo de 1
(um) ano, a partir da vigéncia deste PME;

22.4 — garantir e fiscalizar o atendimento das criancasSie-
tema Municipal de Ensino, levando em conta o nume@eoprofissionais em pro-
porcdo ao numero de criancas em relacdo ao espagf definidos na legisla-
cdo vigente assim como as necessidades dos grwpsesndo a qualidade do tra-
balho pedagdgico a ser desenvolvido.

Meta 23 — Assegurar politicas especificas de acesso e atesrttion
bem como politicas curriculares com foco na garardo direito a raca ou etnia,
nos termos das Leis Federai8®ri0.639, de 2003, e 11.645, de 2008, e na afir-
macao dos direitos humanos.

Estratégias:

23.1 - garantir as crianc¢as, aos jovens e aos adolescentés
undos de familias com pais ou maes detentos, oitdirierevogavel a educacéao
publica e gratuita, conforme o que determina a keiassegurar-lhes politicas
especificas de acesso e atendimento como polittcasculares com foco na ga-
rantia do direito a diversidade, a diferenca e i@nafcdo dos direitos humanos;
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23.2 - garantir a formacédo especifica e continuada, com no
minimo 80 (oitenta) horas-aula, presenciais ou g#psenciais, para os profis-
sionais da educacao carcerdria e socioeducativa,;

23.3 - estabelecer politicas publicas que atendam a nedass
de educacional da diversidade dos sujeitos privadediberdade e em conflito
com a lei, fomentando a ampliacdo do atendimentocadional na modalidade
de EJA, integrada a formacédo profissional, em pdes e nas unidades socioe-
ducativas, nestas ultimas para sujeitos com idamepativel a modalidade, con-
tando, para isso, com a formacédo especifica de adlures e professores;

23.4 — reconhecer e garantir, a partir de politicas emeteal -
ticuladas com outros departamentos — esporte, eghmaassisténcia social e
cultura —, a educacao das pessoas privadas dedalder como direito humano e
constitucional;

23.5 - atender as escolas de comunidades indigenas emuilo
bolas na oferta de educacdo em tempo integral,gass@do a cultura&om base
na consulta prévia e informada, considerando-sep@suliaridades culturais e
locais, bem como o uso da lingua nativa, conforme legisbagégente,articu-
lando acdes em sistema de colaboracdo entre os datierados, mediadas pela
organizacdo do FOorum Permanente de Educacdo etadas com a colaboracéao
dos Conselhos Federal, Estadual e Municipal de &déo;

23.6 — garantir o que preveem as Diretrizes CurricularesciN
onais Gerais da Educacéao Basica, Parecer CNE/CE®0i?2010, Item 2.5.2.5 —
Educacdo Escolar Indigena, bem como as Diretrize€£ducacédo Escolar Indi-
gena, Parecer CNE/CEB n° 13/2012, que reiteram aoRedo CNE/CEB n°
003/1999, que, no art. 1°, estabelece “no ambitcEdacacédo Basica, a estrutu-
racao e o funcionamento das escolas indigenas,ntesxendo-lhes a condicdo de
escolas com normas e ordenamento juridico proprmdjxando as diretrizes
curriculares do ensino intercultural e bilinguesando a valorizacdo plena das
culturas dos povos indigenas e a afirmacédo e marmédi® de sua diversidade ét-
nica”,

23.7 - garantir o desenvolvimento de ac8es destinadaapa-c
citacdo de agentes — professores, lideres comungareligiosos e seguranca
publica — para a prevencdo e a deteccdo dos smalias causas da violéncia do-
meéstica, psicoldégica e sexual, fortalecendo a adog¢é@ providéncias adequadas
para a construcdo de uma cultura de paz, a superdgéioléncia e a afirmacéo
do ambiente escolar dotado de seguranca na comdaidgpara essa,;

23.8 — garantir a formacédo especifica e continuada, libdm
os profissionais para a capacitacdo sobre as vooé&npara os educadores;
23.9 — implementar e garantir a politica de valorizacadoe-

macdao inicial e continuada dos profissionais dacati@io na esfera municipal,
estruturando politicas de formacédo, com verbas miadas e calendéario de acdes
articuladas, no sistema colaborativo entre os em¢elerados, por meio do deba-
te e da desconstrucdo do paradigma da normalidadasediversidades étnicas e
religiosas, a discussdo nos curriculos dos conteudk raca ou etnia, formacao

51



de professores multiplicadores em cidadania neggaibombolas, a inclusdo dos
surdos e do publico-alvo da educacédo especial, geessem sofrimento psiquico,
com dificuldades de aprendizagem, especificidade€dA, da infancia, da ado-
lescéncia e da juventude, povos do campo, quilomdocomunidades tradicio-
nais e ciganas, na perspectiva dos direitos humaadetando praticas de supe-
racdo do racismo, do machismo, do sexismo, da hotmaf da lesbofobia, da
transfobia, da intoleréancia religiosa, dallyng e de toda forma de preconceito
e discriminacéao;

23.10 - contribuir para a efetivagcdo de uma educacéo amctis-
ta, ndo homo/lesbo/transfobica, ndo sexista e ndorgninatoria, levando-se em
conta as legislacdes pertinentes e vigentes;

23.11 — criar comissao de articulacdo colaborativa com @n-C
selhos de Educacado e entes federados para notdesa@s corre¢cdes necessarias
a serem inseridas imediatamente nos principios ® aratérios para a avaliacao
de livros adotados, nas redes publicas e nas rgdé@sadas, no PNLD, no
PNLEM, no PNBE e nos curriculos, de maneira explicicritérios eliminatérios
para obras que veiculem preconceitos referentesoaslicbes sociais, regionais
e étnico-raciais, a linguagem ou a qualquer outremfa de discriminacdo ou de
violacdo de direitos humanos;

23.12 — estabelecer determinacdes e metodologias que eémin
expressdes preconceituosas, a fim de evitar, veeoado sistema de colaboracao
entre entes federados, a circulacdo de obras, sedevada correcdo, uma vez
gue é investida uma parcela de recursos financedeosrdem publica ou privada
na garantia da circulacdo dessas obras, sejamldkrsarias, sejam de audiovi-
sual, entre outros tipos de materiais didaticodritisiidos em grande escala nos
sistemas de ensino;

23.13 - promover discussdo no férum municipal de educacéo,
assim como com representantes docentes e de osagmentos da comunidade
escolar, acerca do estabelecimento de determinaedastodologias de cuidados
guanto as expressdes preconceituosas, a fim dearewia acdo do sistema de
colaboracédo de entes federados, a circulacdo dasobrliterarias ou de audiovi-
suais, entre outros tipos de materiais didaticostribuidos em grande escala
nos sistemas de ensino — sem a devida corregcdosiderando que € investida
uma parcela de recursos financeiros, de ordem pab#é privada, na garantia
dessa circulacgéao;

23.14 — propor e garantir medidas que assegurem as pessoas
travestis e as pessoas transexuais o direito denteos seus nomes sociais
acrescidos aos documentos oficiais, como o dideocthsse, das instituicbes do
Municipio de Porto Alegre;

23.15 — garantir a politica de producéao e distribuicdo datemi-
ais pedagodgicos que promovam a igualdade raciadliversidade religiosa, os
direitos reprodutivos, a prevencao aos abusos @pdoeacao sexual, a diversi-
dade cultural, a educacao alimentar, a inclusdo gessoas com deficiéncia, a
educacado ambiental, para as bibliotecas e os espdedeitura da educacao ba-
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sica, adequados e respeitando as especificidadesada faixa etaria, contem-

plando, também, a realidade socioecondmica dos padm campo, dos indige-

nas, dos quilombolas, dos ciganos, dos moradoresude das pessoas privadas
de liberdade, da comunidade surda brasileira —sugjaestdes linguisticas e cul-
turais sdo especificas —, dos circenses e outrosams sociais e da educacado ao
longo da vida, garantindo a acessibilidade e adaedoaos a realidade local,

23.16 — atuar preventivamente para evitar a evasao motivada
por preconceito e discriminacdo nos diversos enftes diversos sistemas educa-
cionais, em todas as modalidades e em todos osimiigarantindo o efetivo res-
peito a raca e ao sexo, bem como garantindo a s&dudas pessoas com defici-
éncia as redes educacionais e de atendimento;

23.17 — prever verbas especificas, sob responsabilidadegess
tores de cada sistema ou rede, para formacao demgesse profissionais, em to-
dos os niveis e modalidades de ensino, objetivaaperfeicoar as praticas de
protecdo dos estudantes contra formas associadasxdi@eséo, tais como o es-
tigma da deficiéncia, o racismo, 0 sexismo, a hootod, a lesbofobia, a trans-
fobia e a econdmica, que se desenvolvem no amba® reelacdes interpessoais
dos ambientes de educacao;

23.18 — ampliar e qualificar os espacos de educacado pam ad
lescentes e jovens que se encontram em situacamaeou em conflito com a
lei, garantindo o direito de escolha dos educandosrelacdo ao seu local de
matricula escolar,;

23.19 — implementar politicas de inclusdo e permanéncieesa
cola para adolescentes e jovens atendidos pelorBnog Municipal de Execucéao
de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto (PEMSE¢ne situacao de rua,
propondo tempos, espacos e abordagens que pogsihila adequacao do fluxo
escolar dessa populacdo, bem como o contato sigtemméntre a equipe da es-
cola — SOE — e os técnicos de execucdo da medideosducativa, assegurando
aos pressupostos da Lei Federal n® 8.069, de 186%teracdes posteriores, e da
Lei Federal n® 12.594, de 18 de janeiro de 2012isteé®na Nacional de Atendi-
mento Socioeducativo (Sinase) —;

23.20 — garantir, nos curriculos escolares, conteudos so®re
historia e as culturas afro-brasileiras e indigepams¢cdes educacionais e colabo-
rativas com féruns de educacédo para a diversiddde@-racial, conselhos esco-
lares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil,teomos das Leis % 10.639,
de 2003, e 11.645, de 2008, assegurando-se a ingrleagdo das respectivas
diretrizes curriculares nacionais;

23.21 - estruturar grupo de trabalho (GT) para a elaboragéo
projetos de formacdo continuada composto, priora@mente, por educadores
populares da educacédo basica, por professores erciexo docente nas escolas
e nas universidades, por demais agentes do sisteduxativo, bem como os
agentes das expressdes da cultura local dos paaalscionais, assessores peda-
gogicos e profissionais da academia — 0s quais atmmante estruturam e proto-
colam, na Rede Nacional de Formacao Continuada rdéeBsores do Magistério
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da Educacédo Basica (Renafor), do MEC, os projetedarmacado continuada as
redes municipais de ensino —, com o objetivo dealestecer as metodologias de
formacédo, suas abordagens e abrangéncias, com ns&cas que gerem um mai-
or impacto, qualificacdo e reverberacdo na pradoa, quanto a aplicabilidade
das Leis Federais nos 10.639, de 2003, e 11.642006;

23.22 — consolidar, em regime de colaboracédo entre os efdes
derados, a educacédo escolar de populacdes itinesamtde comunidades indige-
nas e quilombolas, agregando a esses povos as pgoesgdos povos tradicio-
nais de terreiros, respeitando a articulacdo eng@mbientes escolares e comu-
nitarios, garantindo o desenvolvimento sustentéve preservacao da identida-
de cultural, a participagcdo da comunidade na definido modelo de organiza-
cdo pedagogica e de gestdo das instituicées, cenaths as praticas sociocultu-
rais e as formas particulares de organizacdo doptena oferta bilingue desde a
educacao infantil, com possibilidade de ampliac@s diferentes niveis de ensi-
no, em lingua materna das comunidades indigenam ¢iregua portuguesa, a re-
estruturacdo e a aquisicao de equipamentos, aafdetprograma para a forma-
cao inicial e continuada de profissionais da ed@waggarantindo o atendimento
e a estrutura em educacao especial, tratando ataogé de qualquer medida
com respeito aos tramites e as definicfes legaisreceituais de estruturacdo da
consulta prévia e informada;

23.23 — desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas @dspe
ficas para as escolas de comunidades de povosclatiis de terreiro, indige-
nas e quilombolas, incluindo os conteddos culturedsrespondentes as respec-
tivas comunidades e considerando o fortalecimerds graticas socioculturais e
da lingua materna de cada comunidade indigena,ymodo e disponibilizando
materiais didaticos especificos, incluindo o olldas culturas de base comunita-
ria sustentavel e para os alunos com deficiéncia;

23.24 — mobilizar as familias, as organiza¢cdes nao govemram
tais (ONGs) e os setores da sociedade civil, atéicdo a educacao formal com
experiéncias de educacado popular e cidada, comopgxwito de que a educacao
seja assumida como responsabilidade de todos oseetps da sociedade, cada
um deles com suas funcbOes especificas, a fim déwafiea assisténcia social e
de saude e ampliar o controle social sobre o cumenito das politicas publicas
educacionais;

23.25 — estabelecer acOes efetivas especificamente voltpdas
ra a promocao, a prevencao, a atencao e o atendom@rsaude e a integridade
fisica, mental e emocional dos profissionais dacafifio, como condi¢cdo para a
melhoria da qualidade educacional, visando a pratedos educadores;

23.26 — instituir, em articulagcdo com o Estado e a Uniaog-p
grama nacional de formacado de professores e deoalupara promover e conso-
lidar politica de preservagcdo da memoria naciordds patriménios culturais
materiais e imateriais, ligando esses estudos dtipak de reparacado social —
reconhecimento e valorizagcdo — dos povos negroso® mlovos indigenas em
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acOes colaborativas entre os entes federados, guelvam verbas e transparén-
cia no fluxo dos recursos, advindas do MEC e do istiério da Cultura (Minc);

23.27 - compor protocolo, no sistema de colaboracdo de ®nte
federados, para acesso e permanéncia de joven®segivindos de povos tradi-
cionais, ou ndo, no ensino médio do sistema pubbtuogrivado da educacado ba-
sica do Municipio de Porto Alegre;

23.28 — ampliar o acompanhamento e o monitoramento do aces-
so e da permanéncia a escola, especificamente paregmentos populacionais
considerados nesta Meta, em parceria com as areaadde, direitos humanos e
assisténcia social;

23.29 — identificar motivos de absenteismo, em colaboracéao
com o Estado, para a garantia de frequéncia e apoaprendizagem, estimulan-
do a ampliacdo do atendimento de estudantes nedresy como de jovens e
adultos em situacao de rua, advindos de comunidadesntes e de familias com
baixo indice de renda familiar, na rede publicaulag de ensino;

23.30 — promover e qualificar a busca ativa de jovens fda
escola pertencentes aos segmentos populacionaisid®ados pela Meta 8, com
a estruturacao, sob responsabilidade dos gestoabsigns, de acdes coordena-
das entre organismos governamentais das instanfeidsradas, ONGs e movi-
mentos da sociedade civil organizada,;

23.31 - definir politicas de a¢bes afirmativas, em reginee ab-
laboracdo, que envolvam a qualificacdo das infordes¢cquanto a variacdo dos
indices de permanéncia e conclusdo dos estudoscipdalmente nas idades de
transicdo dos jovens negros do ensino fundamenaad @ ensino médio, obser-
vando critérios de “vicios de origem” na pesquises populagdes participantes
de programas institucionais ou filantrépicos deist®ncia social na area educa-
tiva,;

23.32 — instituir politica de cotas, como critério a pargacao
em programas educativos que envolvam estudos daxagdo basica aliados a
formacdes técnicas, a inclusdo de jovens negrodvenados de familias com bai-
X0 poder aquisitivo, oriundos de projetos sociaiptblicos ou privados — e pes-
soas publico-alvo da educacdo especial no que coreca garantia de acesso,
continuidade e permanéncia nos estudos nos difesemiveis e nas diferentes
modalidades de ensino, como prioridade;

23.33 - instituir, no ambito do Municipio de Porto Alegrama
politica de formacado continuada para trabalhadal@s®ducacao das unidades de
ensino dos setores publico e privado, que entrecemsonancia com os objeti-
vos que visam a cumprir as Leis Federafs h0.639, de 2003, e 11.645, de
2008, a fim de ter esse elemento como importantsdrumento de desenvolvi-
mento e ampliacdo de programas de formacé&o iniciabm, no minimo, 80 (oi-
tenta) horas-aula, para cada uma das Leis, de fqggmaencial ou semipresenci-
al — e continuada sobre as diversidades culturbdjresa e étnico-racial e sobre
inclusdao e multiculturalidade do Brasil, visandosaperar preconceitos, discri-
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minacao negativa e hierarquizante, assegurandoagegcola seja um espaco pe-
dagogico laico para todos;

23.34 — garantir a prestacdo do servico da educacédo, ndssre
publicas ou privadas, com equidade, por meio da p@ansao da formacao das
diversas identidades que compdem a matriz que foampapulacdo brasileira;

23.35 — combater todo tipo de preconceito homofdbico, lesbo
fobico e transfébico no sistema de ensino;
23.36 — implementar programas de capacitacado tecnoldgiaa co

as populacdes indigenas, negras e quilombolas esi¢macdo de rua, na faixa

etaria dos 14 (quatorze) aos 29 (vinte e nove) armb@sn como na fase adulta,

direcionados para os segmentos com baixos niveissdelarizacdo formal e pa-

ra os alunos publico-alvo da educacéao especialc@adndo os sistemas de ensi-
no, a rede federal de educacédo profissional, cfeadie tecnoldgica, as univer-

sidades, as cooperativas e as associacdes, por deesx;0es de extensdo desen-
volvidas em centros vocacionais tecnoldégicos, camnblogias assistivas que

favorecam a efetiva inclusdo social e produtivasséepopulacao;

23.37 — ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e
adultos publico-alvo da educacédo especial, por nd@acesso ao EJA articulado
a educacéao profissional,

23.38 — implantar programa de reestruturacdo e aquisicdo de
equipamentos voltados a expansdo e a melhoria da fisica de escolas publi-
cas que atuam no EJA integrado a educacado profis$jogarantindo acessibili-
dade ao publico-alvo da educacao especial;

23.39 — fomentar a producdo de material didatico, o desénvo
vimento de curriculos e metodologias especificasimstrumentos de avaliagéo,
0 acesso a equipamentos e laboratorios e a formagatinuada de docentes das
redes publicas, que atuam no EJA articulado a ed@ie@grofissional, observan-
do os valores de sustentabilidade provenientes aldsiras dos povos tradicio-
nais indigenas e quilombolas, para garantia do ggepas formas de empreende-
dorismo, assim como de conceitos diferenciados edeagdo de sustento, advin-
das de suas cosmovisdes, firmando parcerias comrpmoas ja existentes;

23.40 — fomentar a oferta publica de formacéo inicial e ©oo-
ada para estudantes trabalhadores, articulada &0 &3 regime de colaboracéo
e com apoio de entidades privadas de formacédo psadnal vinculadas ao sis-
tema sindical e de entidades sem fins lucrativosattmdimento ao publico-alvo
da educacao especial, com atuacédo exclusiva na huadke, tendo o recorte ét-
nico-racial — identificado como estatistica de axdo social pelo IBGE, pelo
INEP e pelo Instituto de Pesquisa Econdémica AplicdtPEA) — como quesito a
ser levado em consideracdo na garantia de priogdadel participacdo, na politi-
ca educativa proposta, aos jovens negros;

23.41 - conduzir o processo pedagdégico de seus futurosasun
combinando formacao geral e especifica com a paaticddatica, além da educa-
cado para as relacdes étnico- -raciais, a diversedeadltural e as necessidades
das pessoas com deficiéncia, transtornos globaigesenvolvimento e altas ha-
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bilidades ou superdotacdo, oportunizando a formacéotinuada e sistemética
dos professores em servico e em funcdo das necadssdespecificas;

23.42 — assegurar o processo de correcdo de versdes dariaist
dos povos e etnias negros e indigenas, como umaadass do Estado Brasilei-
ro, de valorizacdo, reconhecimento e visibilizagd®mssas populagcdes por meio
do regime de colaboracdo dos entes federados, wmagdes de producédo, edicao
e veiculacdo de materiais didaticos que sejam gesawbjetivamente, decorren-
tes, das pesquisas académicas de pos-graduadosgsnegndigenas, cotistas ou
ndo, a serem distribuidos e utilizados na educdg@sica, no territdrio munici-
pal de ensino;

23.43 — garantir verba publica ja prevista nas regras qafnd-
rdo o tipo de sistema colaborativo dos entes fedesa direcionadas a campa-
nhas de combate ao preconceito étnico-racial, coupg de trabalho responsa-
vel por criacdo de material especifico em midiasndeas tecnologias — videos,
sites, blogs especificos a serem alimentados por entidadesocqpuepdem as re-
des de protecdo e cuidados dos direitos das crerecalos adolescentes, bem
como a inclusdo nos sistemas de gestdo compartahcadn os sistemas institu-
cionais educativos, do trabalho de ONGs com trabakconhecido nas questdes
gue se liguem ao combate a todo o tipo de precdocwicial, xenofdbico, sexis-
ta, homofobico, lesboféobico e transfobico;

23.44 — manter e expandir programa de acervo digital deetef
réncias bibliograficas para os cursos de pos-gradaaassegurada a acessibili-
dade as pessoas com deficiéncia, transtornos gsothaidesenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao;

23.45 — referendar, de forma permanente, as especificidates
cioculturais das escolas nas comunidades indigenaas comunidades quilom-
bolas, considerando-as no provimento de cargosivedetde docéncia para essas
instituicdes.
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