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Anexo I 

 

Indicadores de desempenho e/ou entregáveis  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 

Indicadores Unidade de Medida Polaridade Meta 2024 

Pessoas com deficiência grave que necessitam de 

transporte atendidas pelo Programa Porta a Porta 
Percentual  Positiva 100% 

Implantação da Rede de Atendimento e Proteção à 

Mulher 
Percentual Positiva 100% 

 

Entregáveis Descrição 

Implantação da Política Municipal 

de Migração 

Realização de Conferência Municipal de Migração e montagem de GT para 

elaboração do Plano. 

Consulta aos Povos Indígenas Elaboração de 03 Protocolos de Consulta ao Povos Indígenas 

Implantação de Rede de Proteção 

à Pessoa Idosa 

Formalizar o fluxo, serviços e parceiros que integram a rede de proteção a 

pessoa idosa 

Ações afirmativas 

Garantir que datas alusivas e significativas às pautas das diferentes 

identitárias possam ser promovidas, respeitando o calendário oficial da 

Cidade, como forma de dar visibilidade ao tema dos Direitos Humanos em 

cada uma delas. 

Reforma da Sede de Conselho 

Tutelar Microrregião 3 
Realizar obra de reforma  

Reforma da Sede de Conselho 

Tutelar Microrregião 4 
Realizar obra de reforma 

Cozinhas Comunitárias Implantar 03 cozinhas comunitárias 

Adaptar e lançar edital de Capina 

e Roçada para seus próprios 

Adaptar e lançar edital de Capina e Roçada para seus próprios, com base no 

TR elaborado pela DLC e com a ajuda do DMLU 
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FASC 

 

Indicadores Unidade de Medida Polaridade Meta 2024 

Equipamentos de acolhimento para a população em 

situação de rua 

Equipamentos de 

acolhimento 
Positiva 38 

Famílias em Situação de Vulnerabilidade atendidas 

pela Política de Assistência Social 
Percentual Positiva 41 

Inserção das pessoas abordadas em situação de 

rua em algum tipo de acompanhamento continuado 

nos serviços de assistência social 

Percentual Positiva 93% 

Crianças em situação de trabalho infantil 
Crianças em situação 

de trabalho infantil 
Negativa 0 

Prestação de contas de 2020 finalizadas Percentual  Positiva 100% 

Prestação de contas de 2021 finalizadas Percentual   Positiva 100% 

Prestação de contas de 2022 finalizadas Percentual   Positiva 73% 

Prestação de contas de 2023 finalizadas Percentual   Positiva 15% 

 

Entregáveis Descrição 

Reorganização do Quadro 

Funcional da FASC 

A FASC deixou de ter o único papel de executora das políticas de assistência 

social para assumir um papel fundamental, na gestão de parcerias, tendo tarefas 

relacionadas a editais de seleção, firmatura de termos, monitoramento, 

capacitação e avaliação permanente das atividades dos parceiros, neste momento 

com 286 Termos de Parceria. Assim, é necessário rever o quadro da Fundação 

para que tenha perfil que contemple a gestão administrativa, jurídica e financeira 

para as necessidades de funcionamento. 

Programa de Promoção do 

Acesso ao Mundo do 

Trabalho – Acessuas 

Trabalho 

Execução do Programa de Promoção do Acesso ao Mundo do Trabalho – 

Acessuas Trabalho, no Município de Porto Alegre, em Parceria com uma 

Organização da Sociedade Civil, que será responsável pela prestação de serviço 

e fornecimento de recursos humanos, insumos (lanches, material de higiene e 

materiais para oficinas) e vales transportes assistenciais, necessários para o 

desenvolvimento do Programa nas regiões indicados nesse projeto. 

Programa de Fortalecimento 

Emergencial do Atendimento 

do Cadastro Único - PROCAD 

- SUAS. 

Qualificar e fortalecer o Cadastro Único, através de atualização e regularização 

dos registros unipessoais e promoção da busca ativa aos Grupos Populacionais 

Tradicionais Específicos - GPTE, famílias com vulnerabilidades, população em 

situação de rua, indígenas e outros. 
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Anexo II 

 

Projetos Prioritários de Governo 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 

Projetos Prioritários Entregas 2024 

Plano Intersetorial de Atenção à População 

em Situação de Rua 

● Contratação de Pesquisa e avaliação de resultados de 

políticas públicas sobre a situação de rua moradia e 

sobrevivência de crianças, adolescentes e pop adulta 

● Implantação do Projeto Travessia 

● 50 vagas em cursos de qualificação PROFAP-RUA 

● Publicação do Decreto que normatiza os procedimentos 

e o tratamento à população em situação de rua durante 

a realização de ações de zeladoria urbana, restauração 

de espaços públicos e acessibilidade. 

PORTA A PORTA - Transporte Assistencial 

Acessível no Município de Porto Alegre 

● Realizar licitação para contratação de empresa 

● Iniciar o serviço de Transporte Acessível 

Implantação do Restaurante Comunitário no 

Município de Porto Alegre 

● Aprovação do projeto na Caixa Econômica Federal  

● Edital de Licitação publicado  

Implantação do Hub de Inovação Preta 
● Lançamento do Edital de Parcerização 

● Implantação do HUB da Inovação Preta 

Inclusão Social com a Reestruturação do 

Sistema de Logística Reversa 

● Mapeamento e Diagnóstico da Situação e das 

Condições de Vida dos Catadores e Carrinheiros  

● Elaboração de Plano de Ação para Alternativas de 

Inclusão Produtiva dos Catadores e Carrinheiros  

● 90 vagas em cursos de qualificação profissional com 

bolsa para catadores PROFAP 

● Implantar o Centro de Apoio a Reciclagem 

● Elaboração de Projeto Executivo e complementares 

para reforma de 09 Unidades de Triagem 

1. UT Santíssima Trindade 

2. UT Frederico Mentz 

3. Padre Cacique 2 

4. UT Chocolatão  

5. UT Cavalhada  

6. UT Coopertinga 

7. UT Vila Pinto  

8. UT Anjos da Ecologia  

9. UT Reciclando Vidas 
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FASC 

 

Projetos Prioritários Entregas 2024 

Sistema Informatizado de Gestão 

da Rede Socioassistencial da 

FASC – Contratação e 

Implantação 

● Capacitação dos Trabalhadores do SUAS 

● Implantação do GE SUAS na rede assistencial 

Programa de Erradicação do 

Trabalho Infantil PETI 

● Execução do Projeto Ações Regionais PETI - TODOS JUNTOS 

CONTRA O TRABALHO INFANTIL - NAS REDES DE PROTEÇÃO 

A CRIANÇA E ADOLESCENTE 

● Assessoria aos municípios da Grande Porto Alegre para a 

implantação das Comissões Municipais do Programa de 

Erradicação do Trabalho Infantil 

Plano Intersetorial de Atenção à 

População em Situação de Rua - 

Ações FASC 

● Abertura de 01 Centro Pop.- 80 metas  

● Publicação do Edital de Chamamento do novo projeto de 

Abordagem Social 

Ampliação da rede de atendimento 

a pessoa idosa 

● Edital de chamamento para ampliação de 120 vagas em ILPIs Grau 

III 

● Abertura do 3º Centro Dia do Idoso 

Ampliação da oferta da rede de 

CRAS/Proteção Social Básica 

● Ordem de início da obra do CRAS Gloria 

● Ordem de início da obra do CRAS Santa Rosa 1 

● Elaboração de Projeto de Construção CRAS e CREAS Leste   

● Elaboração de Projeto de Construção CRAS Farrapos Humaitá 

● Elaboração de Projeto de Construção CRAS Ilhas  

● Elaboração de Projeto de Reforma e Ampliação CRAS Sul   

● Elaboração de Projeto de Reforma e Ampliação CRAS Nordeste 

● Captação e Elaboração do Projeto de Construção do CRAS Cristal 

Ampliação da oferta da rede de 

CREAS/Proteção Social Especial  
● Elaboração de Projeto de Construção CREAS Eixo Baltazar 

Nordeste  

● Elaboração de Projeto de Reforma e Ampliação AR 7 

● Reforma do CREAS Restinga 

Sede da FASC ● Leilão do atual prédio FASC para a construção da nova sede 

Renovação do Parque Tecnológico 

da FASC 

● Aquisição dos equipamentos para renovação do parque tecnológico 

(computadores, notebooks e tablets) 

Celebração das Parcerias 

● Publicação de edital de chamamento do Serviço de Acolhimento 

Crianças e Adolescentes 

● Assinatura do Termo de Colaboração e implantação do SCFV 

Idosos 
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Projetos Prioritários Entregas 2024 

● Publicação de edital de chamamento do Serviço de Acolhimento 

para Idosos - ILPI grau I e II 

● Publicação de edital de chamamento do Serviço de Acolhimento 

para PCD 

● Publicação de edital de chamamento SCFV 15 - 18 anos 

● Revisão do projeto técnico, aprovação no CMAS e publicação de 

edital de chamamento SCFV 06 - 14 anos 

● Aprovação no CMAS e publicação de edital de chamamento 

Serviço de Abordagem Social 

● Revisão do projeto técnico, aprovação no CMAS e publicação de 

edital de chamamento SCFV - Adulto 

● Revisão do projeto técnico, aprovação no CMAS e publicação de 

edital de chamamento Serviço de Atendimento Familiar 

● Revisão do projeto técnico, aprovação no CMAS e publicação de 

edital de chamamento Albergue 

● Revisão do projeto técnico, aprovação no CMAS e publicação de 

edital de chamamento Centro POP 

● Revisão do projeto técnico, aprovação no CMAS e publicação de 

edital de chamamento do Serviço de Habilitação e Reabilitação 

para PCD 

● Publicação de edital de chamamento do Centro Dia Idoso 

● Revisão do projeto técnico, aprovação no CMAS e publicação de 

edital de chamamento do Serviço de Casa Lar para Idosos 

● Revisão do projeto técnico, aprovação no CMAS e publicação de 

edital de chamamento do Abrigo de Famílias 

● Revisão do projeto técnico, aprovação no CMAS e publicação de 

edital de chamamento do Programa Família Acolhedora 

● Revisão do projeto técnico, aprovação no CMAS e publicação de 

edital de chamamento do PAIF/PAEFI 
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 Anexo III 

 

 Compromissos de Eficiência de Gestão 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 

FASC 

 

Indicadores 
Unidade de 

Medida 
Polaridade Meta 2024 

Recomendações de Auditoria Interna Implementadas 

(Gravidade Alta) 

 
(% de recomendações atendidas/baixadas em relação às Recomendações de 

Auditoria Interna da SMTC, de gravidade alta, indicadas para o órgão) 

Percentual Positiva 60% 

Recomendações de Auditoria Interna Implementadas + Em 

Implementação (Gravidade Alta) 

 
(% de recomendações Implementadas + Em Implementação em relação às 

Recomendações de Auditoria Interna da SMTC, de gravidade alta, indicadas 

para o órgão) 

Percentual Positiva 70% 

Quantidade de papel consumido 

 
(% de redução de compra de papel em relação ao exercício anterior) 

Percentual Negativa 50% 

Implementação das Fases II e III do Plano de Logística 

Sustentável nos Órgãos da Administração Direta e Indireta 

 
(% de implantação das Fases II e III do Plano de Logística Sustentável) 

Percentual Positiva 100% 

Quantidade de demandas pelo e-SIC fora do prazo 

 
(Quantidade de demandas feitas pelo e-SIC ao órgão e que estão fora do 

prazo) 

Quantidade Negativa 0 

 

 


