RD 053/22 - Cria Comité de Diversidade, Equidade e Inclusao

07 A Diretoria da Companhia de Processamento de Dados do Municipio de
Porto Alegre - PROCEMPA, no uso de suas atribui¢cdes legais,
ABR
2022
Resolve:

1. Instituir o Comité de Diversidade, Equidade e Inclusdo da Procempa, grupo de trabalho permanente que tem
como objetivos:

a) Promover a incluséo das pluralidades e diversidades representativas da sociedade dentro do sistema e
contexto da instituicao

b) Elaborar e sugerir Politica, Diretrizes e procedimentos relativos a Diversidade, Equidade e Inclusao.

c) Sugerir agdes preventivas para impulsionar mudangas reais em relagao aos temas de sua
competéncia.

d) Promover agenda de eventos, campanhas e a¢des educativas, treinamentos e sensibilizagdes

e) Inspirar as pessoas a fazerem a coisa certa e construir uma cultura ética, de respeito a diversidade e

aos direitos humanos

f) Caso requerido pela administracao, atuar diretamente ou indicar membros internos e externos, para
compor Comissdo com “expertise” na avaliagdo de vagas destinadas a selecédo de candidatos afro-brasileiros ou
pessoas com deficiéncia, em concursos e sele¢gdes promovidos pela Procempa.

2. Os encontros do grupo terdo frequéncia no minimo mensal e ndo serdo remuneradas.

3. O grupo gestor deste Comité sera composto pelos seguintes membros:
i. Representante do RH: Karina de Oliveira Sa

ii. Representante da Comunicagéao: Liana Rigon Rojas Lima

iii. Representante da Controladoria/Compliance: André Luiz Pontin

V. Representante da Comissao de Trabalhadores: Joel Augusto Fogaca Barbosa (Coordenador)

4. No prazo de 60 (sessenta) dias o Grupo Gestor do Comité devera apresentar um Regimento Interno e Plano
de Trabalho, com cronograma que inclua formas de participagao de todos os funcionarios que manifestarem
interesse em participar dos trabalhos do Comité, inclusive terceirizados, estagiarios e aprendizes.

5. As disposigbes desta Resolugdo entram em vigor nesta data.

Porto Alegre, 07 de abril de 2022.

Débora Roesler

Diretora Técnica

Leticia Balen Zereu Batistela

Diretora-Presidente



