prefeitura de
PORTO ALEGRE

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 004/2022
PROCESSO 22.0.000020445-9

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS -,
leva ao conhecimento dos interessados que realizara o Chamamento Puablico n® 004/2022, cuja
documentacado relacionada nas clausulas do presente Edital devera ser entregue em dois envelopes
lacrados (Envelope n°® 01 — Plano de Trabalho) e (Envelope n°® 02 - Documentos de Habilitacdo), no dia
18/10/2022, as 14h, na sala 106 da Coordenadoria de Acessibilidade e Inclusdo Social, situada na Avenida
Jodo Pessoa, 1105, térreo, Bairro Farroupilha, Porto Alegre/RS, com abertura prevista para a mesma data
e horario acima descrito, ndo havendo qualquer impedimento legal, sendo regido pela Lei Federal n°
13.019/2014 e Decreto Municipal n°® 19.775/2017, previsto nos itens deste Edital.

Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar este Edital de Chamamento Publico, devendo protocolar
o pedido até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para o recebimento e abertura dos envelopes,
devendo a Comisséo de Selecdo decidir sobre a impugnacéo no prazo de 48 horas, com possibilidade de
recurso ao administrador publico.

1. DA FINALIDADE

O Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS -, por
meio da Coordenadoria de Acessibilidade e Inclusdo Social - CAIS -, torna publico e de conhecimento dos
interessados que, mediante o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 004/2022, recebera
documentacao de Organizacdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos, que tenham interesse em firmar
TERMO DE COLABORACAO com o Municipio, pelo periodo de 12 (doze) meses a contar da data de sua
assinatura, a fim de estabelecer parceria, em regime de multua cooperacdo, para consecucdo de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de servigo de intérprete de libras para
atendimento as pessoas surdas usuérias da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) nos equipamentos publicos
do municipio de Porto Alegre.

2. DOS FUNDAMENTOS
O instrumento convocatdrio tem por principios basicos a estrita observancia da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, motivadores e norteadores das a¢des dos agentes publicos, estando



disciplinado pelos seguintes diplomas legais: Constituicdo Federal de 1988, Lei n° 13.019/2014 e Decreto
Municipal n° 19.775/2017, que autoriza o Poder Executivo a firmar Termo de Colaboracdo com as
Organizac@es da Sociedade Civil sem fins lucrativos.

3. DO OBJETO

31 Constitui objeto deste Edital a selecdo de 01 (uma) Organizacao da Sociedade Civil, sem fins lucrativos,
com no minimo 01 (um) ano de existéncia, para formalizar Termo de Colaboracgédo, afim de disponibilizar
equipe técnico-profissional para atendimento as Pessoas com Deficiéncia Auditiva em sua prépria Sede ou
contratada, de forma centralizada, direcionado ao atendimento de pessoas surdas que utilizam os servi¢cos
oferecidos pela Prefeitura - PMPA - nas areas da saude, educagédo e assisténcia social, de forma remota
(pela internet). O servico sera online no horario comercial (das 08h30min as 12h e das 13h30min as 18h) e
estara disponivel nas estacdes de trabalho (computadores) em postos de atendimento estratégico na
PMPA, principalmente nos principais pontos de atendimentos na area da salde, educacédo e assisténcia. A
referida equipe devera ser composta dos seguintes profissionais:

- 04 (quatro) intérpretes de libras: carga horaria de 40 (horas) horas semanais; Curso de intérprete com no
minimo 360 horas ou certificacdo no MEC-PROLIBRAS, area interpretacao.

32 Para celebrar a parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) devera ser regida por normas de
Organizagdo interna, com capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
previstas na parceria e do cumprimento das metas estabelecidas, conforme previsto no Plano de Trabalho
(Anexo IlI) e em obediéncia ao disposto nos artigos 33 a 38, da Lei Federal 13.019/2014;

33 A Organizac¢éo da Sociedade Civil (OSC) selecionada, a partir da assinatura do Termo de Colaboracgéo,
deverd oferecer os servi¢os estabelecidos no Plano de Trabalho (Anexo Il) de forma gratuita aos usuérios,
observando os principios da Administracdo Publica. A OSC deverd indicar ao menos 01 (um) dirigente que
se responsabilizara, de forma solidaria, pela execu¢éo das atividades e cumprimento das metas pactuadas
na parceria

34 Os profissionais da Organizacgdo social deverdo desempenhar as atividades referentes a este Termo de
Colaboragéo, de segunda-feira a sexta-feira, excluindo-se os sdbados, domingos e feriados.

4. DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

4.1 Municipio:

a) Repasse dos valores condizentes com o cronograma de desembolso (item 8.5);

b) Fiscalizacdo da prestagéo de servico delineado no item 8.2;

¢) Indicacéo dos servicos demandados pela PMPA para atendimento ao deficiente auditivo junto a OSC;

d) Dispor nos locais de atendimento fisico, equipamentos necessarios para atendimento online junto a
Central de Libras, conforme disponibilidade.

42 OSC:

a) Dispor dos equipamentos e mobiliarios necessarios para a execugéo dos atendimentos:

- 04 estacdes de trabalho contendo (cada estagdo contempla): computador, pacote Office atualizado e
completo, softwares e aplicativos de acessibilidade instalados e demais pacotes necessarios para uso dos
funcionérios, além de webcam, microfones, internet rdpida e mobiliario adequado;

b) Prestacdo de contas nos termos da Lei n°® 13.019/2014, com as altera¢des dadas pela Lei n°
13.204/2015 (ambas Federais);

¢) Fornecer atendimento online de intérprete de libras nos servigcos municipais indicados pela CAIS/SMDS;
d) Utilizacao de ferramentas como Whatsapp, Google Meet, Zoom e Skype para comunica¢cdo com a
unidades de atendimento da PMPA;

e) Um telefone para atendimento centralizado;

f) Disponibilizar relatério mensal de atendimento;

g) Os gastos com recursos humanos deverao respeitar o valor maximo especificado na tabela do item 8.5;
h) Prestacdo de contas nos termos da Lei n°® 13.019/2014, com as altera¢des dadas pela Lei n°
13.204/2015 (ambas Federais);

i) Possuir a licenca ou o poder de utilizacéo de ferramentas e plataformas virtuais para comunicagdo com
as unidades de atendimento da PMPA.

IMPORTANTE: O custeio de material de consumo e/ou permanente ndo esta incluso das obrigacdes do
Municipio, cabendo a OSC dispor destes recursos, em conformidade o item 3.1 e alinea “a” do item 4.2
deste Termo.

5. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
51 Poderéo participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil com Sede no territdrio nacional,
conforme estabelecido no artigo 39, |, da Lei n® 13.019/2014.

6. DOS LOCAIS E HORARIOS DA REALIZACAO DO OBJETO DA PARCERIA
6.1 A prestagéo do servico seré feita de forma online, de segunda-feira a sexta-feira, no municipio de Porto
Alegre.

7. DA ENTREGA DOS ENVELOPES

71 Interessados em atender ao Edital de Chamamento Publico deverdo comparecer na Coordenadoria de
Acessibilidade e Inclusdo Social, sito na Avenida Jodo Pessoa, 1105, térreo, sala 106, Bairro Farroupilha,
Porto Alegre/RS, para a entrega de 02 (dois) envelopes lacrados, contendo os documentos do
Chamamento Publico, conforme data e horario constante no Cronograma do Edital (Anexo ).



72 O recebimento dos envelopes serd devidamente protocolado em 02 (duas) vias, sendo uma delas
entregue como comprovante.

73 O presente Edital estara disponivel aos interessados no endereco eletrbénico:
https://prefeitura.poa.br/smds a partir da data da publicagéo no Diario Oficial de Porto Alegre (DOPA).
74 Os envelopes deverdo conter externamente a seguinte identificacéo:

a) CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2022 - ENVELOPE N° 01 — PLANO DE TRABALHO - Nome da
proponente e CNPJ.

b) CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2022 - ENVELOPE N° 02 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO -
Nome da proponente e CNPJ.

75 O Envelope n° 01 — Plano de Trabalho (Anexo Il) -, elaborado com base nas informac¢des minimas e
referenciais estabelecidos na Proposta de Plano de Trabalho (Anexo Xl), devidamente preenchidos e
também todos os requisitos especificados no item 3 do presente Edital.

76 O Envelope n°® 02 — Documentos de Habilitacdo - devera, obrigatoriamente, conter os documentos
abaixo:

7.6.1 Documento detalhando o VALOR DA PROPOSTA, conforme item 11.2, “b”, deste Edital;

7.6.2 Declaragcédo de Nao Inidoneidade assinada pelo representante da empresa;

7.6.3 Copia da certiddo de existéncia juridica expedida pelo Cartério de Registro Civil ou cépia do Estatuto
registrado e de eventuais alteracdes, de acordo com artigo 34, lll, da Lei n° 13.019/2014;

764 Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual ou documento equivalente, artigo 34, V, da Lei n°
13.019/2014;

765 Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da Organizacéo da Sociedade Civil, contendo endereco,
namero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e CPF, de acordo com o Anexo Il — Plano de Trabalho;
7.6.6 Declaracdo do representante legal informando que a Organizacgéo e seus dirigentes ndo incorrem em
gualquer das vedagOes previstas no Art. 39, da Lei 13.019/2014, no artigo 8°, do Decreto Municipal n°
19.775/2017, conforme Anexo VIl — Declaracao da N&o Ocorréncia de Impedimentos;

7.6.7 Declaracdo da entidade, de préprio punho e assinada por seu representante legal, de que néo
emprega menores de idade, conforme Anexo VIII;

7.6.8 Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, emitida do sitio da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, que comprove minimo um ano de cadastro ativo.

7.6.9 Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido.
76.10 Certiddo Negativa quanto a divida ativa do Municipio de Porto Alegre.

7.6.11 Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico CRF/FGTS.

7.6.12 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT.

76.13 Declaracdo Negativa de Doagéo Eleitoral, conforme a Lei Municipal n® 11.925/2015 (Anexo IX).

7.7 No caso de empate, vencera a entidade que comprovar maior tempo de experiéncia na atuacdo com o
objeto do presente Termo.

7.71 A comprovacao se daré através dos documentos apresentados.

78 Os documentos devem ser entregues através de cépias autenticadas em Cartério ou fotocépias
simples, acompanhadas das originais para fins de autenticacdo pela Comissdo de Sele¢do, exceto as
Certiddes Negativas de regularidade fiscal e demais cuja autenticidade possa ser verificada na internet,
através de codigo especifico.

79 Os envelopes que forem entregues fora do prazo estabelecido no Cronograma do Edital (Anexo 1) ndo
serdo objeto de analise, ndo sendo permitida a participacdo de interessados retardatarios e em desacordo
com o Edital.

710 Né&o serdo aceitos fax e/ou e-mail de nenhum documento.

8. DOS REPASSES PUBLICOS

81 Sera repassado a OSC que vier a celebrar Termo de Colaboragdo com a Administragdo Publica, o
montante de R$ 215.421,12 (duzentos e quinze mil, quatrocentos e vinte e um reais e doze centavos),
dividido em 12 (doze) meses.

82 A fiscalizac@o da prestacdo de servi¢os sera realizada por servidores da Prefeitura Municipal de Porto
Alegre, com conhecimento técnico acerca da execucao das atividades e designados através de Portaria.

83 A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria do Municipio de Porto Alegre:

Unidade Orcamentarig I5rojeto/Atividade Natureza da f)espesa Fonte de Recursos
7301 4287 335043 01

84 Nos termos da Lei Complementar n°® 101/2000, artigo 16, | — LRF, a presente despesa tem adequacgéo
or¢camentéria e financeira com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢amentérias.

85 A liberacéo dos recursos devera obedecer o seguinte Cronograma de Desembolso, em conformidade
com o artigo 48, da Lei 13.019/2014. Os repasses se dardo nos seguintes valores maximos:

Item Decricao Qtde] Unid. |Salario BasejValor Maximo| Valor Total | Valor Total
Medidgl (minimo) | mensal por |Mensal para Anual
conforme Intérprete 04 postos
atabelade | delLibras | detrabalho
honorérios
da categoria|




Federacéo
dos
Intérpretes

Tradutor e Intérprete de
Libras 40h - 04 Postos.
01 JA execucdo dos servicos] 12 |[Meses | R$ 2.160,000 R$ 4.487,94R$ 17.951,76|R$ 215.421,12
podera compreender o
horéario noturno

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ANO 2022
Més Dezembro TOTAL
DesembolsojR$ 17.951,76/R$ 17.951,76
ANO 2023
Més Janeiro Fevereiro Marco Abril Malio Junho
DesembolsojR$ 17.951,7¢gR$ 17.951,76]R$ 17.951,76]R$ 17.951,76]R$ 17.951,76]R$ 17.951,76
[Més Julho Agosto Setembro Outubro Novembro TOTAL
|Desembo|so R$ 17.951,76]R$ 17.951,76{R$ 17.951,76]R$ 17.951,76fR$ 17.951,76{R$ 197.469,36

9. DA CONTRAPARTIDA
N&o sera exigida contrapartida na forma de recursos financeiros ou na forma de bens e servigos da
Organizacgéo da Sociedade Civil, em conformidade com o artigo 35, 8§ 1°, da Lei 13.019 de 2014.

10. DA EXECUCAO DO ATENDIMENTO PELA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

101 O Municipio de Porto Alegre, representado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -
SMDS -, com base na norma vigente, firmara um Termo de Colaboracdo, para acdo conjunta com
Organizagdo da Sociedade Civil devidamente habilitada, com vista ao atendimento das pessoas com
deficiéncia.

102 Na&o é permitida a atuagdo em rede na execucao do objeto da parceria a ser celebrada, prevista no art.
35-A da Lei Federal n® 13.019/2014 e no art. 22 do Decreto Municipal n°® 19.775/2017.

11. DA FASE DA SELECAO E DO PROCEDIMENTO

111 A Fase de Sele¢édo — Envelope n° 01 - observara as seguintes etapas, conforme Cronograma (Anexo
):

a) Entrega e abertura dos dois envelopes (Envelope n° 01 — Plano de Trabalho e Envelope n° 02 —
Documentos de Habilitacao);

b) No dia, hora e local mencionados no predmbulo deste Edital, serdo abertos, inicialmente, o Envelope n°
01, sendo os documentos rubricados pelos representantes credenciados presentes e pelos membros da
Comisséo de Selecédo da SMDS;

¢) O Envelope n° 02, devidamente fechado e lacrado, sera rubricado pelos membros da Comisséo de
Selecao e pelos representantes credenciados das entidades presentes, ficando em poder da Comisséo, até
gue seja decidida a etapa competitiva;

d) O Envelope n°® 02 somente serd aberto na mesma data do Envelope n° 01, caso todas as entidades
presentes manifestarem desisténcia expressa de interpor recurso referente a etapa competitiva,

e) Caso a Comissao proferir sua decisdo e ocorrer a desisténcia de interpor recurso, descrita no item
anterior, serd procedida a abertura do Envelope n® 02, que terdo seus documentos rubricados pelos
membros da Comissdo de Selecdo e pelos representantes das entidades. Caso contrério, sera aberto
prazo recursal, apos a publicacdo no Diario Oficial de Porto Alegre (DOPA) do resultado preliminar de
classificacé@o das propostas do Envelope n° 01, conforme data constante no Cronograma (Anexo l);

f) Da reunido para recebimento e abertura do Envelope n® 01 sera lavrada Ata circunstanciada, que
mencionara todas as ocorréncias, sendo assinada pelos membros da Comissdo de Selecdo e pelos
representantes credenciados das entidades presentes na Sessao;

g) Depois da hora marcada para recebimento dos envelopes, nenhum documento de entidade sera
recebido pela Comisséo de Selecao;

h) Publicacdo do resultado preliminar de classificagdo do Envelope n° 01, conforme data constante no
Cronograma (Anexo I);

i) Fase recursal quanto ao resultado preliminar de classificacdo do Envelope n° 01, até cinco dias Uteis
apos a divulgacao do resultado no DOPA;

j) O recurso devera ser encaminhado & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS -, para a
Comisséo de Selecdo, a qual podera reconsiderar sua decisdo de acordo com o Cronograma do Edital
(Anexo I);

k) Os recursos terdo prazo de 05 (cinco) dias Uteis e deverdo ser entregues na Coordenadoria de
Acessibilidade e Incluséo Social, sita na Av. Jodo Pessoa, 1105, térreo, Sala 106, Bairro Farroupilha, Porto
Alegre/RS, no horario das 09h as 11h e das 14h as 17h;



[) Apos o recurso, a entidade devera apresentar as contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias Uteis no
endereco e horario da alinea “k”.

m) Sera publicado o julgamento do(s) recurso(s) referente(s) ao Envelope n° 01 e o resultado definitivo da
classificacdo da etapa competitiva no DOPA que estard disponivel no endereco eletrdnico
https://prefeitura.poa.br/smds

112 A Fase de Selegdo — Envelope n° 02 — Documentos de Habilitagdo - observara as seguintes etapas do
Cronograma (Anexo I):

a) A Etapa de Habilitagdo compreenderd a andlise dos elementos contidos no Envelope n® 02 das
entidades vencedoras da etapa competitiva no envelope n° 2 das entidades vencedoras da etapa;

b) O valor total ofertado devera ser acompanhado de discriminacdo pormenorizada dos valores individuais,
incluindo valores brutos e liquidos, com informacdes das contratacfes descritas, sejam elas por CLT ou
contrato de prestacao de servico.

c) Para o recebimento do repasse descrito no item 8 do Edital de Chamamento, a OSC devera apresentar,
mensalmente, os documentos comprobatérios, bem como o respectivo recibo de pagamento a Contribuicao
Individual (RPCI) e sua copia do pagamento mensal do INSS e o pagamento mensal da bolsa-auxilio,
guando for o caso;

d) Os custos de quaisquer espécies (pessoal, administrativos, etc.), decorrentes da execucdo do Termo,
serdo inteiramente absorvidos pela entidade, ndo cabendo pleitear-se qualquer espécie de restituicdo ou
indenizacdo ao Municipio por estas modalidades de despesa;

e) A responsabilidade dos pagamentos acima descritos serdo de inteira responsabilidade da OSC, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria a Prefeitura de Porto Alegre e a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social — SMDS, conforme artigo 42, inciso XX, da Lei 13.019/2014;

f) Publicacdo do resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo do Envelope n° 02 constante no Cronograma
(Anexo I);

g) A fase recursal, quanto ao resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo do Envelope n° 02, sera de até
cinco dias Uteis apés a divulgacéo do resultado.

h)O recurso devera ser encaminhado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS -, para a
Comisséo de Selecdo, a qual poderé reconsiderar sua decisdo de acordo com o Cronograma do Edital
(Anexo ). i)Os recursos deverdo ser entregues na Coordenadoria de Acessibilidade e Inclusdo Social, sito
na Avenida Jodo Pessoa, 1105, salal06, Bairro Farroupilha, Porto Alegre/RS, no horério das 09h as 11h e
das 14h as 17h;

j) Publicacdo do julgamento dos recursos referente ao Envelope n® 02 e do Resultado Final da Etapa de
Habilitac@o no endereco eletronico_https://prefeitura.poa.br/smds

12. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Critérios de Metodologia =
Julgamento de Pontuagéo Pontuagaol
I(A) Experiéncia Geral da OSC na prestacéo de _ Acima de 08 anos: 10 Pontos:
servico de Interpretacdo em Libras. . Entre 06 e 07 anos: 08 Pontoé'
A comprovacao se dara na segunda fase, através . Entre 04 e 05 anos; 06 Pontosz .
de apresentacéo de atestado ou declaracéo . Entre 01 e 03 anos: 04 Pontos., IMaximo
expedido por pessoa de direito publico ou privado Obs.: a atribuicio de nota “zero” 10 pontos
que tenha firmado parceria ou contratado a OSC; neste critério nao implica na
ou cOpia de Termo de Parceria/Contrato; ou eliminacéo da proposta.
ublicacdo em Diério Oficial.
(B) Experiéncia em Gestao de Recursos Publicos - Acima de Ofl (quatro) parcgnas
oriundos de parcerias ou contratacdes. ou contrataAgoes. 20 F_’ontos,
A comprovacao se dard na segunda fase, atravées - Em 03 (t~res? farlta:enas ?
de apresentacdo de atestado ou declaracéo expedido cont,ratagoes. 5 ontos; IMaximo
por pessoa de direito publico ou privado que tenha | Ate 02 (gua§)18a|3rcerlas € 20 pontos
firmado parceria ou contratado a OSC; ou copia de cobntr_atago%s._ ~ (;)ntos. « »
Termo de Parceria/Contrato; ou publicacdo em Obs.. a ‘fit,”. uicao ge r_10ta Zero
Di4rio Oficial. neste critério n&o implica na
eliminacdo da proposta.
- Grau Pleno de Atendimento
(atendimento acrescido de dois
ou mais profissionais além dos
previstos no item 3.2) :15 Pontos;
I(C) Informacgdes sobre a equipe a ser alocada ia?erﬁgiri?atrﬁga;ocrrlgs%? dﬁtggclijlmento [Méximo
(previsto no item 3.2 do Edital). o - : 15 Pontos
profissional além do previsto no
item 3.2): 10 Pontos;
- Atendimento com o nimero de
profissionais previsto no item 3.2:
05 Pontos.
(D) Planejamento da Execuc¢éo Financeira - Valor da proposta igual ao valor IMaximo
do custeio do servico. referéncia do Edital: 00 Pontos; 20 Pontos
- Valor da proposta inferior ao valor




de referéncia do Edital para o
repasse financeiro mensal:

a) igual ou inferior a 5%: 05 Pontos;
b) Superior a 5% até 10%: 10 Pontos;
c) Superior a 10 até 20%: 15 Pontos;
d) Superior a 20%: 20 Pontos.

PONTUACAO MAXIMA [65 pontos

13. DA ADEQUACAO A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

131 Entendem-se por "Dados Pessoais" todos e quaisquer dados ou informag¢fes que, individualmente ou
em conjunto com outros dados ou nomes, identifiquem ou permitam que um determinado usuario seja
identificado, nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD, a Lei n® 13.709/2018.

132 A OSC, na qualidade de Operadora dos Dados Pessoais, devera trata-los Unica e exclusivamente
para as finalidades estabelecidas neste instrumento, ou conforme orientagdo por escrito fornecida pela
SMDS.

133 Em caso de descumprimento da LGPD, em decorréncia deste Termo de Colabora¢cdo ou das
orientagcdes fornecidas pela SMDS, a OSC sera solidariamente responsavel por eventuais prejuizos
sofridos pela SMDS.

134 Em observancia a LGPD, a OSC declara:

| - tratar e usar os dados a que tem acesso, nos termos legalmente permitidos, em especial recolhendo-os,
registrando-os, organizando-os, conservando-os, consultando-os ou transmitindo-os somente nos casos
em que houver consentimento inequivoco;

Il - tratar os dados de modo compativel com as finalidades definidas neste Termo de Colaborac¢éo;

lIl - conservar os dados apenas durante o periodo necessério a execucao das finalidades, garantindo a sua
confidencialidade;

IV - implementar as medidas técnicas e organizativas necessarias para proteger os dados contra a
destruigcdo, acidental ou ilicita, a perda acidental, a alteracéo, a difuséo ou o acesso néo autorizado, bem
como contra qualquer outra forma de seu tratamento ilicito;

V - assegurar que os seus empregados e 0s prestadores de servigos externos contratados, que venham a
ter acesso aos dados pessoais no contexto deste contrato, cumpram as disposi¢cdes legais aplicaveis em
matéria de protecdo de dados pessoais, ndo cedendo nem divulgando tais dados a terceiros, nem deles
fazendo uso para quaisquer fins que ndo os estritamente consentidos, devendo a OSC exigir que tais
individuos assinem o Termo de Confidencialidade.

135 A OSC manterd os Dados Pessoais e Informacdes Confidenciais sob programas de segurancga,
incluindo a adocao e a aplicagdo de politicas e procedimentos internos, elaborados para:

a) identificar riscos provaveis e razoaveis para seguranca e acessos nao autorizados a sua rede; e

b) minimizar riscos de seguranca, incluindo avaliacdo de riscos e testes regulares.

136 A OSC se obriga a comunicar imediatamente a SMDS quando da ocorréncia de qualquer incidente
envolvendo os servicos prestados, execucdo do Termo de Colaboracdo e os dados e/ou informacfes
disponibilizados pela SMDS (e/ou suas préprias informacdes), tomando de imediato todas as medidas que
possam minimizar eventuais perdas e danos causados em razdo do incidente, além de adotar todas as
medidas técnicas necessarias cessar e solucionar o incidente com a maior brevidade possivel.

137 A SMDS possui amplos poderes para fiscalizar e supervisionar o cumprimento das obrigacdes de que
trata esta clausula, inclusive in loco, na Sede da OSC, desde que, neste caso, avise com antecedéncia
minima de 48h (quarenta e oito horas), e pode, ainda, a qualquer tempo, exigir os elementos
comprobatdrios correspondentes.

138 A OSC se compromete a responder todos 0s questionamentos feitos pela SMDS que envolvam dados
pessoais repassados e a LGPD, no prazo de 05 dias Uteis, sem prejuizos dos demais deveres ajustados
neste instrumento.

14. DA CELEBRACAO DA PARCERIA

141 A vigéncia do Termo de Colaboracdo seré inicialmente de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada
mediante Termo Aditivo, nos termos da Lei, até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante apresentacao de
justificativa consubstanciada.

142 A SMDS convocard, para firmar o Termo de Colaboracéo, a OSC que for declarada apta por meio do
presente Edital de Chamamento Publico, devendo esta manter todas as condi¢des de habilitacdo vigentes
e atualizadas no momento em que for convocada para firmar o Termo de Colaborac&o, bem como durante
todo o periodo de sua execucéo.

143 Para a celebracdo do Termo de Colaboracdo, a Organizacdo devera abrir uma conta,
obrigatoriamente, na instituicdo bancéaria posteriormente indicada pela SMDS, para recebimento e
movimentacao apenas dos recursos do Termo de Colaboracgéo, sendo isento ao 6érgdo publico qualquer tipo
de taxas administrativas e tarifas bancérias.

15. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO
Para a celebracdo do Termo de Colaboracdo, a OSC devera ser regida por normas de Organizacao interna
gue prevejam expressamente que, em caso de dissolucao da entidade, o respectivo Patriménio Liquido
sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014,
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, nos termos do artigo 33, inciso I,
da Lei 13.019/2014; restando dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades



cooperativas, conforme artigo 33, 88 2° e 3°, da mesma Lei.

151 Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboracdo a OSC que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério
nacional (Art. 39, inciso |, da Lei 13.019/2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (Art. 39, inciso Il, da Lei
13.019/2014);

c¢) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Pdblico, ou dirigente de érgdo
ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o Termo de
Colaboracgéo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cénjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau (Art. 39, inciso lll, da Lei 13.019/2014);

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos dltimos 05 (cinco) anos, exceto se for
sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados; for
reconsiderada ou revista a decis@o pela rejeicdo; ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de
decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (Art. 39, inciso IV, da Lei 13.019/2014);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participacdo em licitacédo e
impedimento de contratar com a Administracdo; com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica; ou ainda com as sanc¢des previstas nos incisos Il e/ou lll, do artigo 73, da Lei
n°13.019, de 2014 (Art. 39, inciso V, da Lei 13.019/2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacéo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos (Art. 39, inciso VI, da Lei
13.019/2014);

0) Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para
0 exercicio de cargo em comissao ou fun¢éo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |,
Il e lll do Art. 12 da Lei n°® 8.429, de 02 de junho de 1992 (Art. 39, inciso VII, da Lei 13.019/2014).

16. DAS SANQOES ADMINISTRATIVAS

161 A execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com as normas deste Edital, com a
Lei n°® 13.019/2014 e suas alteracdes, bem como com o Decreto Municipal n® 19.775/2017, pode ensejar a
aplicacdo das seguintes sancdes, garantida a prévia defesa:

a) Adverténcia;

b) Suspensao temporaria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades da Administragdo Pudblica Municipal, por prazo nao superior a dois anos;
ou

c) Declaracdo de Inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria ou contrato
com Poder Pablico Municipal, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo, que serd concedida sempre que a Organizacdo da sociedade civil ressarcir a
Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sanc¢éo aplicada (artigo 73,
inciso I, da Lei 13.019/2014).

162 E facultada a defesa do interessado antes da aplicagcdo da sanc¢&o, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
exceto quando se tratar de penalidade de suspensao do direito de participacdo em chamamento publico e
de declaracéo de idoneidade, caso em que o0 prazo para defesa sera de 10 (dez) dias Uteis

163 A sancdo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e serd aplicada quando verificadas
irregularidades que nédo justifiquem a aplicacdo de penalidade mais severa.

164 A sancdo de suspensdo temporaria deverd ser aplicada nos casos em que verificada fraude na
celebracdo, na execucao ou na prestacao de contas da parceria, quando ndo se justificar a imposi¢éo da
penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e 0s danos.

165 As sancdes de suspensédo temporéria e de declaracdo de inidoneidade sdo de competéncia exclusiva
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS - de Porto Alegre.

166 A aplicacdo das sancdes deve ser precedida de Processo Administrativo instaurado pela autoridade
maéaxima responsavel pela celebracao da parceria.

167 Da decis@o administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contado da data de ciéncia da decisdo, podendo a reabilitacdo ser requerida apos 02 (dois) anos da
aplicacdo da penalidade.

168 No caso da sancéo de suspensédo temporaria e de declaragdo de inidoneidade, o recurso cabivel é o
pedido de reconsideracéo.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

171 A Comissao de Selegdo é aquela instituida por Portaria da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social - SMDS -, publicada no Diéario Oficial de Porto Alegre.

172 Serd facultado & Comissdo de Selecdo promover, em qualquer fase, diligéncias destinadas a
esclarecer ou complementar a instru¢cdo do presente Chamamento Publico e a afericdo dos critérios de
habilitacdo de cada Organizacdo da Sociedade Civil, bem como solicitar aos 6rgdos competentes a
elaboracdo de Pareceres Técnicos destinados a fundamentar suas decisdes.

173 Os documentos entregues junto aos Envelopes n° 01 e n° 02 ndo serdo devolvidos, qualquer que seja
o resultado do Chamamento Publico.



174 O Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS -, podera revogar o
presente Edital de Chamamento, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico,
ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade.

175 A revogacéao ou anulagdo do presente Chamamento Publico ndo gera direito a indenizacao.

176 A Organizacédo da Sociedade Civil habilitada mediante o presente Chamamento Publico podera firmar
parceria com o Municipio de Porto Alegre visando a execucgao do servi¢o descrito neste instrumento.

177 A habilitacdo plena da OSC n&o implica relagédo de obrigatoriedade para formalizagdo de parceria,
contudo, havendo a celebracdo da mesma, serd obedecida a ordem de classificacéo.

178 A parceria que vier a ser assinada tera seu extrato publicado no Diario Oficial de Porto Alegre —
DOPA.

179 Na aplicacdo dos recursos publicos, serdo sempre observados os principios de moralidade,
publicidade, legalidade, impessoalidade e eficiéncia.

1710 Constituem motivos para rescisdo ou denuncia do instrumento juridico a ser firmado o néo
cumprimento de qualquer de suas clausulas e condi¢cfes, bem como os motivos previstos na Lei Federal
13.019/2014, na forma estabelecida em clausula especifica do referido instrumento.

1711 As questdes ndo previstas neste Edital serdo decididas pela Comissdo de Selecdo e, caso
necessario, por autoridade superior.

1712 Integram este Edital, a serem disponibilizados no endereco
eletrénico_https://prefeitura.poa.br/smds a partir do dia 01/09/2022, os seguintes anexos:

Anexo | - Cronograma do Edital do Chamamento Pablico n® 004/2022;

Anexo Il - Plano de Trabalho;

Anexo Il - Metas Esperadas;

Anexo IV - Cronograma de Desembolso;

Anexo V- Termo de Colaboracéo;

Anexo VI - Declaracao sobre instalagcfes e condi¢des materiais;

Anexo VII - Declaracao da nédo ocorréncia de impedimentos;

Anexo VIII - Declaracéo sobre trabalho de menores;

Anexo IX - Declaracdo de negativa de doacao eleitoral;

Anexo X - Declaragéo dos integrantes da ficha técnica;

Anexo Xl - Proposta de Plano de Trabalho.

Porto Alegre, 28 de agosto de 2022.

PAULO CESAR DOS SANTOS BRUM, Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, em exercicio.



