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1. Revisdo do PDDUA

Nos termos do Estatuto da Cidade, faz parte do processo de Revisdo do Plano Diretor de
Porto Alegre a definicao de estratégias para o engajamento da sociedade local, bem
como para a validagao de diagndsticos e propostas pela comunidade. Para este fim,
prevé-se a realizacdo de uma série de encontros onde serdo abordados os principais
problemas existentes, as potencialidades e as questdes prioritarias que serdo
consideradas e enfrentadas na formulagdo das Propostas que servirdo de base para a
Revisdo do Plano atual. No processo de revisdo do Plano Diretor estédo previstas a Leitura
Comunitaria, com o objetivo de compreender os anseios, o olhar social e a dindmica da
cidade a partir da contribuicdo dada pela populacdo e a Leitura Técnica, agregando o
saber popular as informagdes e estudos técnicos elaborados pela PMPA de forma a
assegurar a elaboragdo de um Plano Diretor participativo e consistente tecnicamente que
possibilite o desenvolvimento sustentavel de Porto Alegre.



A primeira fase da participagdo popular foi através de Oficinas Territoriais/ Tematicas,
parte da Leitura Comunitaria. As oficinas foram divididas de acordo com as 8 (oito)
Regides de Gestdao Planejamento (RGPs) que compde o Conselho Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Ambiental (CMDUA). Tendo em vista a especificidade das
ilhas e conforme solicitagcdo do representante do CMDUA, foi realizada uma oficina
especifica no Bairro Arquipélago. Em 24 de setembro de 2019 foi realizada uma Oficina
Piloto com os Conselheiros e Suplentes das RGPs, que foram orientados a levar até 6
(seis) convidados da sua Regi&o para participarem da dindmica de grupo. Os objetivos da
oficina piloto foram: testar a metodologia a ser utilizada nas demais oficinas territoriais nas
RGPs e mobilizar os Conselheiros para se tornarem multiplicadores nas suas Regides.
Apo6s a oficina piloto foram realizados alguns ajustes na metodologia para replicagao nas
demais RGPs. As oficinas foram realizadas em ordem cronolégica conforme o calendario:

RGP 7 (Lomba/ Partenon) — 17/10/19 — 18h30min

RGP 2 (Humaita/ Navegantes/ Noroeste) — 19/10/19 — 08h30min
RGP 6 (Centro-Sul/ Sul) — 23/10/19 — 18h00min

RGP 5 (Gldria/ Crista/ Cruzeiro) — 24/10/19 — 19h00min

RGP 8 (Restinga/ Extremo-Sul) — 26/10/19 — 08h30min

RGP 4 (Leste/ Nordeste) — 26/10/19 — 14h00min

RGP 1 (Centro) — 31/10/19 — 19h00min

RGP 3 (Norte/ Eixo-Baltazar) - 31/10/19 — 19h00min

RGP 2 (llhas) — 09/11/19 — 08h30min

A seguir, apresentamos a metodologia aplicada na oficina da RGP 8 (Restinga/Extremo
Sul), bem como o registro da atividade.

2. Oficinas de Participacao

2.1. Oficina Territorial/Tematica RGP 8

A Oficina Territorial/ Tematica da RGP 8 (Restinga/Extremo Sul) foi realizada no dia 26 de
outubro de 2019, as 8 horas e 30 minutos, na Associagcdo Comunitaria Nucleo Esperanca,
Rua Jodo Anténio da Silveira, 2500, Bairro Restinga. Os objetivos da oficina sao:
apresentar conceitos do Plano Diretor, capacitar as pessoas a entenderem mapas e a
identificarem pontos importantes na cidade e realizar a leitura comunitaria através do
levantamento das informagdes da comunidade através da identificagcdo de conflitos e
potencialidades/ desafios e oportunidades da regio.

O credenciamento teve inicio 30 minutos antes da apresentagdo técnica, onde os
participantes foram identificados pelo nome, bairro, telefone, e-mail e assinatura. Cada
participante recebeu um numero de 1 (um) a 5 (cinco) para participagao no trabalho
colaborativo colaborativo e um questionario, o qual contém uma escala de importancia
para conceitos relacionados aos temas da revisdo do Plano Diretor, uma avaliagdo da



oficina realizada, um espaco para identificacdo e um espago para comentarios. Na RP8
foram entregues 65 questionarios, entretanto, somente 2 questionarios foram devolvidos.

Inicialmente, foi realizada uma apresentagdo de 30 minutos pela Eng. Tania Regina
Quintana Rodrigues, da Unidade de Gestdao e Monitoramento Urbano (UGMU) da
Coordenacdao de Planejamento Urbano (CPU) da SMAMS. Na apresentagéo foi
apresentado o funcionamento da oficina através de boas praticas e abordados conceitos
sobre o Plano Diretor e seu processo de revisdo e os temas a serem discutidos. Os temas
foram elencados com base nas Estratégias do PDDUA (Estruturacdo Urbana, Mobilidade
Urbana, Uso do Solo Privado, Qualificagdo Ambiental, Promocédo Econémica e Produgdo
da Cidade) alinhados aos 12 temas elencados pela sociedade' e aos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentaveis (ODS)? da Agenda 2030°.

Os temas discutidos foram: Equipamentos e Pontos de Referéncia (pontos de atragéo,
pontos de referéncia e equipamentos publicos), Mobilidade Urbana (caminhos mais
utilizados), Interesse Cultural/ Ambiental e Infraestrutura (interesse cultural, ambiental e
caréncia de infraestruturas), Habitagdo e Empreendimentos (problemas habitacionais e
grandes empreendimentos/ projetos que impactaram a regidao), Vocagao e
Empreendedorismo (vocagao da regiao e iniciativas empreendedoras).

Em seguida foi explicado o funcionamento da dindmica de grupos que foi dividida da
seguinte forma: 10 minutos para a divisdo dos grupos, entrega dos mapas e aquecimento
(reconhecimento e localizagao de pontos de interesse nos mapas), 1 hora de trabalho
colaborativo dos grupos, 15 minutos de intervalo, apresentagédo dos resultados por grupo
(5 minutos por grupo), encerramentos e encaminhamentos (15 minutos).

Os grupos foram divididos em 5 (cinco) mesas de acordo com os numeros recebidos
pelos participantes no momento do credenciamento. Em cada grupo participaram 2
integrantes da CPU como moderadores/relatores. De acordo com as listas de presenga,
participaram da oficina 65 pessoas da comunidade, 7 técnicos da CPU além de 5
servidores vinculados a SMAMS. Cada grupo recebeu um mapa base da RGP e canetas
marca texto coloridas e foram orientados a fazer marcagées no mapa de acordo com cada
tema.

Caneta ROSA - Pontos de Atracao/ Pontos de Referéncia
Caneta VERDE — Caminhos mais utilizados e problemas
15 minutos

112 (doze) Temas definidos a partir de informagdes coletadas no Seminario de Revisdo do Plano Diretor
realizado no Cine Capitdlio, em 07/12/2016, em Porto Alegre, e do Workshop com o CMDUA realizado em
04/10/2017.

2 Erradicacdo da pobreza; Fome Zero e Agricultura Sustentavel; Boa salide e Bem-estar; Educagdo de
Qualidade; Igualdade de Género; Agua Potavel e Saneamento; Energia acessivel e limpa; Trabalho decente e
Crescimento econdmico; Industria, Inovacdo e Infraestrutura; Reducdo das desigualdades; Cidades e
Comunidades Sustentaveis; Consumo e Produgcdo Responsaveis; A¢do contra a mudancga global do clima;
Vida na éagua; Vida terrestre; Paz, Justica e Instituicdes eficazes; Parcerias e Meios de Implementacao
(NACOES UNIDAS NO BRASIL, 2015).

3 Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, da Organizagido das Nagdes Unidas-ONU.



Caneta VERMELHA — Problemas Habitacionais
10 minutos

Caneta AMARELA — Caréncia de Equipamento de Educacao, Saude, Lazer...
Caneta AZUL — Caréncia de Agua, Esgoto, Alagamento, Foco de Lixo,...
10 minutos

Caneta LARANJA — Locais de Interesse Cultural
Caneta VERDE ESCURO - Locais de Interesse Ambiental
10 minutos

Caneta PRETA — Projetos que Impactaram a Regiao
10 minutos

Os participantes responderam ainda 2 (duas) perguntas quanto a vocagao da
regiao:
¢ Qual a vocagao da Regiao/ Bairros?
e Quais as iniciativas empreendedoras na Regido?
Foi solicitado aos participantes, a fim de sintetizar a percepgdo de cada grupo, que
definissem a sua regiao em 3 (trés) palavras chave.

Apobs o intervalo os representantes de cada grupo apresentaram as percepg¢des sobre o
exercicio. Por fim, foram apresentados os encaminhamentos e encerrada a reuniao.



PlanoDiretorPOA

Construindo juntos a cidade que queremos.

3. Anexos

3.1. Divulgacéao



PlanoDiretorPOA

Construindo juntos a cidade que queremos.

Fonte:
https://prefeitura.poa.br/smams/noticias/smams-promove-sabado-mais-duas-oficinas-do-
plano-diretor




3.2. Convite Redes Sociais



3.3. Apresentacéao
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Construindo juntos a cidade que queremos.

REGIAO DE GESTAO DO PLANEJAMENTO 8
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Consiruindo Jios & cidade que quermos.

Apresentacbes de Conceitos / Nivelamento 20 min
Divisdo dos Grupos e Aquecimento 10 min
Trabalho Colaborativo dos Grupos 1 h 00 min
Intervalo 15 min
Apresentacao dos Resultados por Grupo 30 min
Encerramento / Encaminhamentos 15 min
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E REGIAODE PLANEJAMENTO8

PlanoDiretorPOA

Consaindo s a cidade que queremos.

BOAS PRATICAS PARA A OFICINA DE HOJE:

* Nossa atividade hoje sera focada na atividade de registro das caréncias e

potenciais nos mapas, nas fichas e nos questionarios que serao
distribuidos. Pedimos a colaboracéo de todos para que as manifestacdes se concentrem nos
formatos de contribuicao propostos.

- Pedimos a colaboragao de todos durante a apresentagao inicial, pois
o tempo é curto e queremos discutir todos os temas previstos.

- Durante a contribuicio nas mesas, pedimos que seja respeitada a fala dos

demais.
« Tambeém durante a contribuicdo nas mesas, solicitamos aos participantes que atentem para

os temas em discussio, focando no objetivo estabelecido para a
oficina.

« Solicitamos que os celulares permane¢am em modo silencioso durante a
oficina, restringindo seu uso ao momento de intervalo.

m RGP 8 _ _C‘e}

E REGIAO DE GESTAO DO PLANEJAMENTO 8

PlanoDiretorPOA

Consindo Jilos a cidade que queremos.
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PanoDiretorPOA

Constringo Jntos a crade que queremos.
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Legenda Legenda ‘
| 1- Ponta Grossa oJrm |
| 2 Hipica (Parcial) & RPS
. 3 - Chapéu do Sol s /
4 - Restinga
- 5-Pitinga R e
. 6-Llageado & ,\i'

7 - Belém Novo

el - 8-Boa Vista do Sul i‘%. o
9 - 580 Caetano o b
10 - Extrema L.

11 - Lami
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" O PLANODIRETOR

O QUE E O PLANO DIRETOR?

E a principal lei de planejamento e de gestao da cidade, que organiza
0 crescimento, estabelece as regras para o funcionamento das diferentes areas
da cidade e define o projeto de cidade que queremos.
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O PLANODIRETOR
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PlanoDiretorPOA

Consaindo s a cidade que queremos.

QUAIS OS PRINCIPAIS OBJETIVOS DO PLANO?

* Organizar as areas da cidade e como elas podem ser utilizadas, destinando
locais adequados para:

S

Y \
_ ;;.Q I -.;'-f.* i _
INDUSTRIA COMERCIO PRACAS RESIDENCIA ESCOLAS POSTOS DE SAUDE...
* Promover:
), eo®g %f
N/ ogw &
PRESERVACAO INTERAGAO ESTIMULO A MELHORIA DA PROTEGAO DO PATRIMONIO
AMBIENTAL SOCIAL ECONOMIA MOBILIDADE HISTORICO/CULTURAL...

ﬁ CONCEITOS .ﬁ

E O PLANODIRETOR
PlancDiretorPOA

Constnindo oS a cidade que quiremas

POR QUE O PLANO DEVE SER REVISTO?

Ao longode 10 @anos a cidade passa por muitas mudancgas. A atualizagéo do
Plano Diretor garante que essas mudancas sejam planejadas e orientadas, de
modo que o desenvolvimento da cidade nao gere desequilibrios.
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A REVISAO DO PLANO DIRETOR

ETAPAS DAREVISAO DO PLANO DIRETORDE PORTO ALEGRE

BASE DE
DADOS

DIAGNOSTICO

3 PROPOSTAS

PROJETO DE
LEI

A REVISAO DO PLANO DIRETOR

4

PlanoDiretorPOA

Consaindo s a cidade que queremos.

COLETA DOS DADOS E INFORMACGES NECESSARIOS PARA A ELABORACAO DA REVISAQ.

DIAGNOSTICO QUE VAI ESTABELECER AS POTENCIALIDADES E OS DESAFIOS PARA O
DESENVOLVIMENTO URBANO.

PROPOSTAS QUE DEVEM ATENDER AS DEMANDAS ESTABELECIDAS NO DIAGNOSTICO.

ELABORAGCAO DO PROJETO DE LEI DO PLANO DIRETOR.

ETAPASDAREVISAO DO PLANO DIRETORDE PORTO ALEGRE

BASE DE
DADOS

DIAGNOSTICO

3 PROPOSTAS

PROJETO DE
LEI

4

PlancDiretorPOA

Constnindo oS a cidade que quiremas

OFICINAS TERRITORIAIS/TEMATICAS
VISITAS TECNICAS/TERRITORIAIS

OFICINAS DEVOLUTIVAS

i COMUNITARIA
OFICINAS TERRITORIAIS/TEMATICAS
VISITAS TECNICAS/TERRITORIAIS TECNICA
OFICINAS DEVOLUTIVAS
AUDIENCIA

CONFERENCIA
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= OS TEMAS QUE VAMOS DISCUTIR HOJE

(515
EQUIPAMENTOS INTERESSE
E PONTOS DE CULTURAL/AMBIENTAL
REFERENCIA INFRAESTRUTURA
(@)/®)]
MOBILIDADE

.ﬁ <]

e} ):
‘\.'1
PlanoDiretorPOA

Consaindo s a cidade que queremos.

A

HABITACRO/
EMPREENDIMENTOS

VvOCACRo/

URBANA EMPREENDEDORISMO



é REGIAO DE PLANEJAMENTO 8

g”% CONCEITOS L }

PONTOS DE ATRAGAO

LOCAIS QUE ATRAEM POPULACAQ:
* DOS BAIRROS;

* DE OUTROS LUGARES DA CIDADE;
* DE OUTRAS CIDADES VIZINHAS.

&7 »

R R

IGREJA NOSSA SENHORA DE BELEM~— Belém Novo
ESPLANADA — Bairro Restinga

CONCEITOS I'
REGIAO DE PLANEJAMENTO 8

PlancDiretorPOA

ConstruindaJiniss s ciaade que quiremos.

PONTOS DE REFERENCIA

LOCAIS QUE SAO UTILIZADOS COMO
INDICACAO NA DESCRICAO DE
PERCURSOS.

A

BRIGADA MILITAR — BOMBEIRQS — Bairro Restinga
AEROCLUBE DO RS — Bairro Belém Novo

HOSPITAL RESTINGA EXTREMO SUL — Bairro
Restinga
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Constnindo il a cidade que queremos.

CARENCIA DE EQUIPAMENTOS
PUBLICOS

CARENCIA DE EQUIPAMENTOS DE:

E EDUCAGAO

—

SAUDE

I_E! AR

Unidade de
salde

Praca
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PlanoDiretorPOA

Consaindo s a cidade que queremos.

CAMINHOS MAIS UTILIZADOS E
PROBLEMAS

PROBLEMAS IDENTIFICADOS NOS
PERCURSOS:

Ra i B 2 Ba 8

CASA ——— TRABALHO «—— CASA

Ba 22 Ba

CASA ——— ESCOLA «— CASA

INTERESSE
CULTURAL/AMBIENTAL
INFRAESTRUTURA

INTERESSE CULTURAL INTERESSE AMBIENTAL CARENCIA DE INFRAESTRUTURAS
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REGIAO DE PLANEJAMENTO 8
Consaindo s a cidade que queremos.

LOCAIS DE INTERESSE CULTURAL

LOCAIS HISTORICOS

REUNIAO DE PESSOAS
EVENTOS

CTG LANCEIROS DA ZONA SUL - Bairro Belém
Novo
CASA DA SOPA — Bairro Restinga

CONCEITOS I'
REGIAO DE PLANEJAMENTO 8

PlancDiretorPOA

ConstruindaJINSE a cidade que quiremos.

LOCAIS DE INTERESSE AMBIENTAL

BENS NATURAIS
AREAS DE PRESERVACAO

il
BecretariaMuricial b e o
UNIDADE DE Conszamgion

RESERVA BIOLOGICA DO LAMI JOSE LUTZENBERGER
Bairro Lami
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PlanoDiretorPOA

Consaindo s a cidade que queremos.

CARENCIA DE INFRAESTRUTURA

ONDE FALTA AGUA?

N

ONDE FALTA ESGOTO?

)
)

ONDE FALTA ILUMINACAO?

.
»

e e

ONDE ALAGA?

)/

Abandono de
ALAGAMENTO - AUSENCIA DE ESGOTO Patrimonio

Bairro Ponta Grossa
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PlanoDiretorPOA

Consaindo s a cidade que queremos.

PROBLEMAS HABITACIONAIS

HABITACOES PRECARIAS
FALTA DE MORADIA
HABITACOES IRREGULARES

OCUPACAOQ EM LOCAIS DE RISCO

%?? CONCEITOS T

E REGIAO DE PLANEJAMENTO 8
PlancDiretorPOA

Constnindo JiNtos a cidade que quiremas

PROJETOS QUE IMPACTARAM A REGIAO

AUMENTO DA POPULAGAO
AUMENTO DO TRAFEGO DE AUTOMOVEIS

i

POSITIVO NEGATIVO

IFRS
Bairro Restinga
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VOCAGCAO DA REGIAOD

RURAL
TURISTICA
COMERCIAL
RESIDENCIAL
EDUCACIONAL
INDUSTRIAL
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PlanoDiretorPOA

Consaindo s a cidade que queremos.

INICIATIVAS EMPREENDEDORAS

INCUBADORA

INCUBADORA

TECNOLOGICA SOCIAL

DA RESTINGA

ESCOLA TECNICA

OFICINA 4 E
REGIAO DE PLANEJAMENTO 8
QUAL O OBJETIVO DA OFICINA? PlanoDiretorPOA

Constnindo JiNtos a cidade que quiremas

Identificagao de conflitos e potencialidades / desafios e oportunidades da Regiao.

-'rt

Jf, |r
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6 REGIAO DE PLANEJAMENTO 8

N €
PlancDiretorPOA

Conssnuindo s a cidade que quesemos.

Os participantes serdo organizadosem 5 mesas, em grupos de até 12 participantes por
mesa. Cada mesa contara com o auxiliode 2 técnicos da prefeitura.
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PlancDiretorPOA

Constino oS a cirdade que querermos.

MEDIADOR

TECNICO DA PMPA
Orientando o trabalho do grupo
sobre conceitos e procedimentos.

REGIAO DE PLANEJAMENTO 8

‘ p OFICINA
IZ_E

PlancDiretorPOA

Constino oS a cirdade que querermos.

RELATOR

TECNICO DA PMPA
) Auxiliando no registro das
7| ContribuigBes.




OFICINA

REGIAO DE PLANEJAMENTO 8

OFICINA

PlancDiretorPOA

Constino oS a cirdade que querermos.

EXPOSITOR

PARTICIPANTE
Apresentando as contribui¢Ges
=+ ao final da Oficina.

REGIAO DE PLANEJAMENTO 8

PlancDiretorPOA

Constino oS a cirdade que querermos.

GUARDIAO
DO TEMPO

| realizacdo de cada momento da

| atividade.
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W REGIAO DE PLANEJAMENTO 8

Consanindo oS a cidade que queremos.

RELATOR EXPOSITOR N
MEDIADOR GUARDIAO

' DO TEMPO

‘ OFICINA

W REGIAO DE PLANEJAMENTO 8

Consanindo oS a cidade que queremos.

CAPELA SAO BRAS
Bairro Ponta Grossa
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PlanoDiretorPOA

Consaindo s a cidade que queremos.

PONTO DE ATRACAO/REFERENCIA

CARENCIA DE EQUIPAMENTO

CAMINHOS MAIS UTILIZADOS

LOCAIS DE INTERESSE CULTURAL

LOCAIS DE INTERESSE AMBIENTAL

CARENCIA DE INFRAESTRUTURA

PROBLEMAS HABITACIONAIS

PROJETOS QUE IMPACTARAM A REGIAO

E Trabalho Colaborativo

CANETA ROSA

PONTOS DE ATRAGAO /
PONTOS DE REFERENCIA

CANETA VERDE

CAMINHOS MAIS UTILIZADOS

PlanoDiretorPOA

Consaindo s a cidade que queremos.




iy DINAMICA

6 Trabalho Colaborativo

PROBLEMAS HABITACIONAIS
vigishy DINAMICA

Consaindo s a cidade que queremos.

10 min.

6 Trabalho Colaborativo

CANETA AMARELA

CARENCIA DE EQUIPAMENTO DE
EDUCACAO, SAUDE, LAZER...

CARENCIA DE AGUA, ESGOTO,
ALAGAMENTO, FOCO DE LIXO...

10 min.



DINAMICA
Trabalho Colaborativo

CANETA LARANIJA

LOCAIS DE INTERESSE CULTURAL

EPILOT .

UNIDADE GE cosses
Reserva BielogcadsLam

CANETA VERDE ESCURO

LOCAIS DE INTERESSE AMBIENTAL

10 min.

DINAMICA 3 }
Trabalho Colaborativo

PlanoDiretorPOA

Consaindo s a cidade que queremos.

PROJETOS QUE IMPACTARAM A REGIAO

10 min.



Trabalho Colaborativo N
PlancDiretorPOA

Consaindo s a cidade que queremos.

%" DINAMICA ﬂt ):.

DEFINA SUA REGIAO EM
3 PALAVRAS

5 min.

ﬁ\' 0 ~ .
3? % DINAMICA ; 1.
| Trabalho Colaborativo N

PlanoDiretorPOA

Consaindo s a cidade que queremos.

* Registro dos resultados dos mapas

* Continuidade das Oficinas nas demais Regides de
Planejamento

* Confirmacgado do calendario de oficinas devolutivas



Prefeitura de
Porto Alegre
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3.4. Listas de Presenca
RPG-8
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3.5. Questionarios



3.6. Fotos

Apresentacao de Conceitos

Trabalho Colaborativo por Grupo

Fonte:
https://bancodeimagens.portoalegre.rs.gov.br/search/node?keys=oficina+plano+diretor+reqi%C3%A3
o+8

Arquivos proéprios da CPU
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3.7. Mapas Produzidos

Grupo 01A
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3.8. Fichas de Anotacgodes
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3.9. Divulgacao Pés-evento
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Fonte: https://prefeitura.poa.br/smams/noticias/moradores-do-extremo-sul-participam-de-oficina-do-
plano-diretor




4. Documentos Produzidos
4.1. Registro das Apresentacdes dos Grupos

Grupo 01

Regido abandonada

Descaso com saude, descaso com saneamento basico, descaso com transporte publico.
Costa Gama é uma regido de passagem, de transigao.

Regularizacéo fundiaria da Sapolandia, do Arroio Manecao, da Parada 21 e 22, da Araca,
da Camboim, da Primavera, da Horténcia, do Beco do Cego, da Clara Nunes, da Boa Vista,
do Posto da Lavagem, da Rua Artur, do Beco da Rosa, Beco do Muro Branco, Beco do
Chapéu do Sol, beco do buda, Copacabana, Jardim Floresta, Extrema e os demais da volta.
Isto representa 80% da regido, e quando se demanda ~melhorias de infraestrutura no OP,
nao é possivel realizar porque nao estao legalizados.

Grupo 02

Concordam que a regiao é abandonada.

Nos ultimos 50 anos s6 cresceram a populacio e os problemas.

O posto de saude da Ponta Grossa atende 30 mil moradores

N&o ha calgada e nem acostamento na estrada Retiro da Ponta Grossa, o pedestre divide a
via com os carros, € 0 movimento na via aumentou nos ultimos anos com a construgao de
diversos empreendimentos de moradia na Zona Sul.

Trés palavras: Abandono, Decepgéo e Estagnacao.

Estacdo de tratamento da Serraria ndo recolhe esgoto da maioria das casas, o esgoto
cloacal vai para o Guaiba.

Um territorio extremamente extenso com pouca densidade habitacional, entdo sem forca
para requisitar melhorias. Nos ultimos anos, pessoas/empreendimentos tem migrado para o
extremo sul sem um planejamento. Se ndo ha estrutura urbana pra quem mora hoje aqui,
como que € que vai se colocar mais gente pra ca?

Precisa ter saneamento basico aqui na restinga, porque respinga la na orla.

Grupo 03

Trés palavras: caréncia de politicas publicas, de educagao e de saneamento.

Pontos positivos: implantagdo do Hospital da Restinga, impacto positivo muito grande pra
regiao.

As politicas publicas ndo chegam na regido.

Esgoto a céu aberto na Ponta Grossa.

Ponta Grossa alaga quando chove, ndo tem sistema de drenagem.

Grupo 04

Desordem. 70% da area da regiao € irregular.

Abandono de politicas publicas.

O crescimento habitacional de Porto Alegre vai existir, e ocupar € preservar.

Impacto positivo: Condominio Jardim das Figueiras, auto gestao, foi entregue com calgada
publica para o pedestre caminhar.



Impacto negativo: Condominio Terraville ndo entregou nem calgada nem ciclovia nos
arredores.

O Extremo Sul ndo tem calgadas nem acostamento.

Necessita de moradia digna.

Ha areas destinadas para posto de saude e escola infantil, onde estdo estes equipamentos?

Grupo 05

Regularizacao fundiaria.

Troca de bairro da rua Tim Lopes e arredores da Costa Gama de Restinga para Aberta dos
Morros.
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4.2. Mapas Georreferenciados

Grupo 01
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5. Equipe

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E DA SUSTENTABILIDADE (SMAMS)

Adv. Esp. Germano Bremm
Secretdrio do Meio Ambiente e da Sustentabilidade

Biol. Viviane Diogo
Secretdria Adjunta do Meio Ambiente e da Sustentabilidade

DIRETORIA-GERAL DE PLANEJAMENTO URBANO E SUSTENTAVEL | DGPUS:

Arqg. Esp. Patricia da Silva Tschoepke
Diretora Geral de Planejamento Urbano e Sustentdvel
Daniele de Mello
Assessora Especialista
Gabrielle Aquino
Secretdria Executiva — CMDUA

COORDENACAO DE PLANEJAMENTO URBANO | CPU:

Arq. Msc Ada Raquel Doederlein Schwartz
Coordenadora de Planejamento Urbano

Arqg. Vaneska Paiva Henrique

Chefe de Unidade de Estudos Urbanos | UEU

Arq. Esp .Catiane Burghausen Cardoso

Chefe de Equipe de Estudos Urbanos e Ambientais / EEUA
Biol. MSc. Karla Faillace

Arg. Esp. Simone Fernandes

Arq. MSc. Guilherme Silveira Castanheira
Chefe de Unidade de Projetos Urbanos | UPU

Eng. Esp. Sandra Lucia Laufer
Chefe de Equipe de Projetos de Espaco Publico / EPEP

Arg. Vinicios da Silva
Arq. Esp. Ligia Saraiva Soares



Eng. Esp. Gabriel Zuanazzi Dornelles

Chefe de Unidade de Gestdo e Monitoramento Urbano | UGMU
Eng. Tania Regina Quintana Rodrigues
Chefe de Equipe de Monitoramento Urbano Ambiental / EMUA

Arg. Vania Klein Silva
Arg. Natalia Fernanda Oriola

Estagidrios / CPU
Acad. Gustavo Pires de Castro - Arquitetura e Urbanismo/UFRGS
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Acad. Enzo Mestriner — Arquitetura e Urbanismo/UNIRITTER
Acad. Mariana Nicolini — Geografia/UFRGS
Acad. Kathryn Kowaleski — Arquitetura e Urbanismo / UFRGS
Acad. Walquiria Brauwers — Arquitetura e Urbanismo / PUC
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Arq. Esp. Rovana Reale Bortolini
Coordenadora de Politicas de Sustentabilidade
Arq. Esp. Renata Saffer



