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ATA 21/07 - CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Aos 5 dias do més de setembro de 2007, com inicio as 18:45 horas e tendo por local o
auditério da Secretaria da Saude de Porto Alegre, realizou-se Plenéria
EXTRAORDINARIA do Conselho Municipal da Saide de Poro Alegre, com a seguinte
proposta de pauta:1)Abertura, 2)Avaliagdo e Votacdo Ata 19/07, 3)Faltas Justificadas,
4)Apresentacdo dos Pareceres 41/07, 42/07 e 43/07, 5)Pauta Principal: a)Apresentacéo
do IMAMA sobre o MAMAMOGvel e o Projeto Arquitetbnico do novo Prédio, b)informes
Gerais e c)Situacdo em relacdo a nova Parceria com as Equipes de Saude da Familia.
Estavam presentes os seguintes Conselheiros Titulares: 1)Oscar Paniz, 2)Nei Carvalho,
3)Silvia Casagrande, 4)José Antbnio dos Santos, 5)F lavio Becco, 6)Antonio Losada,
7)Joao Felisberto Vargas Mello, 8)Jodo Batista Ferr  eira, 9)Maria Leticia de Oliveira
Garcia, 10)Paulo Goulart dos Santos, 11)Felix Giamb  astiani da Costa, 12)Deoclides
Ferreira de Almeida, 13)Zilda de Moraes Martins, 14 )Maria lvone Dill, 15)Maria
Encarnacion Morales Ortega, 16)Olir Citolin, 17)Ele n Maria Borba, 18)Paulo
Stoelben, 19)Heloisa Helena Rousselet de Alencar, 2 0)José Carlos Vieira, 21)Vanda
Lemos da Silva, 22)Giovana Monteiro, 23)Maria Genec i da Silveira, 24)Sandra Lucia
dos Santos Medeiros, 25)Sandra Mello Perin, 26)Lisi a Hausen Gabe, 27)Fabiane
Pacheco Oliveira, 28)Ana Claudia de Paula, 29)Almer inda Rejane Cunha dos Santos,
30)Maria Rejane Seibel, 31)Dinara Fraga Del Rio, 32 )Alair Rosinete Silva Simao,
33)Alcides Pozzobon, 34)lzolda Machado de Oliveir a, 35)Ana Maria de Araujo
Cirne, 36)Marcia Nunes. Os Conselheiros Suplentes presentes foram: 1)Miriam Franca,
2)Fabiana Souza Olaves, 3)Humberto José Scorza, 4) Maria Angélica Mello
Machado, 5)Débora Raymundo Melecchi, 6)Claudia Feld mann Gongalves, 7)Rosa
Anacleta Vaz Carvalho. Justificaram suas auséncias, Isis Silveira, Alberto Terres,
Clodomar Freitas, Rene Miguel Alves e Janete Nunes Soares. Inicia a Coordenadora
ZILDA MARTINS solicitando aos Conselheiros presentes se ha alguma proposta de
alteracdo na Ata 19/07. Nao ocorrendo nenhuma manifestacdo nesse sentido a mesma é
encaminhada a votagdo sendo aprovada por 16 votos favoraveis, nenhum contrario e 4
abstencbes. Lembra a Coordenadora que o0s conselheiro estdo recebendo um
documento produzido pelo Coordenacdo do Conselho Municipal de Saude e que trata da
“Saude Publica em Porto Alegre: A Atencao Basica e o Programa de Saude da Familia.”
Documento que originou-se dos eventos que estdo acontecendo em funcao da troca de
Administrador do Programa de Saude da Familia. O Vice Coordenador do Conselho
OSCAR PANIZ lembra aos Conselheiros que estamos em processo de atualizagéo do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude. Um dos objetivos propostos em
nosso Seminario de Planejamento, realizado em maio passado. Pretendemos realizar
uma Plenaria Extraordinaria no dia 25 de outubro proximo, exclusiva para apreciacao e
aprovacao destas alteragbes/atualizacées no Regimento Interno. Para tal existe um grupo
de pessoas fazendo isso e qualquer um dos Conselheiros pode se agregar. Existe todo
um planejamento de datas. Para colaborar mantenham contato com a Secretaria do
Conselho, solicitando uma copia do Regimento atual e facam suas contribuicdes. No
proximo dia 13 lancaremos uma Resolucdo onde estaremos encaminhando o Edital de
Convocacéo para tal. Seguindo a Coordenadora solicita que o Conselheiro HUMBERTO
SCORZA dé seu informe. Diz este entdo, que em fungcao do terremoto havido no Peru, a
Paréquia da Nossa Senhora do Roséario de Pompéia promove, juntamente com o
Consulado do Peru, uma campanha de solidariedade e ajuda aquela populacdo peruana
afetada. Doacdes podem ser feitas em conta no Banco do Brasil e para maiores
informacdes manter contato com a Igreja da Pompéia, na Barros Cassal, 220 ou pelo
telefone (51)3226 8800. Convida também o Conselheiro HUMBERTO SCORZA para
todos participarem no dia 7 de Setembro, quando comemora-se o dia da Patria, do Grito
dos Excluidos, que € uma atividade promovida por diversas pastorais da igreja Catolica
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bem como por diversos movimentos sociais. Solicita a Coordenadora ZILDA MARTINS
gue a Conselheira ELEN BORBA fagca a apresentacdo dos Pareceres. Inicia pelo
PARECER 041/07 da Secretaria Municipal da Saude. Co ordenacédo de Vigilancia em

Saude, Plano de Aplicagdo de Recursos de 2007. ApOs a apresentacao € sugerido que
o representante da Vigilancia em Saude faca uma breve explanacdo sobre o Plano de
Aplicacdo. Manifesta-se entdo o Senhor PAULO, Coordenador Adjunto da Coordenagéo
de Vigilancia em Saude, dizendo que, apds os questionamentos feitos pela Secretaria
Técnica do Conselho, quando da apresentacdo naquela Secretaria as duavidas foram
respondidas e a maior parte de nossos investimentos, no caso desta programacao, €
para qualificacdo, compra de insumos para 0s animais. A questdo de obras. A questao
sanitaria, quanto a legislacdo. Como estou chegando agora, trouxe o colega JOSE
CARLOS, da area de Zoonose, que € a pessoa que apresentou um Projeto sobre o canil,
do qual vocés estdo solicitando esclarescimentos. Apresenta-se entdo o Médico
Veterinario JOSE CARLOS, dizendo ter assumido a coordenacéo da Equipe de Zoonose,
no final do ano passado. O canil comecou funcionar em 2001. Ficou parado de 1998 a
2000. Voltou a funcionar ap6s um investimento em uma obra para drenagem, em 2001.
Daquele ano até agora, praticamente ndo sofreu nenhum investimento de grande monta.
O que nés fizemos, com o grupo técnico da equipe de zoonose e com a Coordenacédo €
tentar priorizar ndo somente uma reforma. E uma reestruturagdo, que vai da
readequacdo do canil que existe, que estd muito judiado, fazendo um canil paralelo,
afastado, com uma capacidade pequena, para doagdo de animais. Aqueles que tem
possibilidades de serem doados, pois temos um programa para isso. O Canil atual ndo
tem a minima condi¢do sanitaria. Os animais acabam adoecendo. Muitas vezes gerando
onus para o poder publico. Gerando 6nus de uma eutanasia. A nossa idéia é reformar o
canil, que ja existe, tornando mais um canil para o atendimento, para cdes agressores,
para eutanasia, para envio de cabecas para controle de raiva e um pouco afastado deste
canil. Fazer uma estrutura nova com cerca de 100 metros quadrados, com acesso a
visitacdo do publico, para a posse responsavel, para fazer com que estes animais sejam
doados. Com a adoacado, acaba revertendo em um recurso a menos a ser gasto.
Previmos também um investimento na area administrativa que desde 2001 nao ha
previsdo para estas obras. Dentro desta verba h4 uma previsdo para a revitalizagdo do
andar térreo da Coordenacao da Vigilancia em Saude, com a ampliacdo da area de
imunizacdes, que é o Nucleo responséavel por todas as campanhas de vacinagfes. Apos
0s esclarescimentos é encaminhada a votacéo, sendo o PARECER 041/07 aprovado por
25 votos favoraveis nenhum contrario e 1 abstencdo. Seguindo, € apresentado o
PARECER 043/07 DA ASSOCIACAO HOSPITALAR VILA NOVA, referente ao
Relatério de Atividades do Convénio AIDS de abril a junho de 2007. Apods a
apresentacdo do Parecer a representante do Hospital ndo conseguiu esclarecer as
davidas levantadas pela Plenaria e o mesmo ficou de ser apresentado novamente na
proxima Plenaria. E apresentado a seguir o PARECER 042/07 do Instituto do

Excepcional. Referente a Prestacdo de Contas da 11° parcela do Programa a Nota €

Minha no valor de R$ 1.111,40. Nada havendo a esclarecer o mesmo é colocado em
votacdo, sendo aprovado por 29 votos favoraveis, nenhum contrario e 1 abstencdo. A
Coordenadora, dando sequiéncia a Plenaria, encaminha para os informes, e quem fala é
0 Conselheiro PAULO STOELBEN, Coordenador da Comisséo de Fiscalizacdo, que
relata as atividades daquela Comissdo. Diz primeiramente estar sendo concluido um
relatorio de visitas no Hospital Materno Infantil Presidente Vargas. Também, diz que a
Comissdo esteve fazendo uma visita no Centro de Saude Santa Marta, onde permanece
pendente a questdo do telhado, que estd em condigBes precéarias. Havendo sérias
infiltracbes em dias de chuva. Comunica também que nem o Coordenador do Centro de
Saude Santa Marta sabia que estava acontecendo uma obra no 5° andar. Quem devera
ocupar aquele espaco seria 0 Hospital Made de Deus e teria havido a autorizacdo do
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Secretéario da Saude. Seria um Servico de Ecocardiograma. Temos também la no Santa
Marta a Fundagcdo Faculdade de Medicina de Porto Alegre, em que até hoje néo foi
esclarecido para nés do Conselho a situacdo daquela Entidade. Teria sido assinado agora
em 12 de julho um Termo de Cooperacdo Técnica, para estdgios ndo remunerados, que
seria para Dermatologia, Medicina Geral Comunitaria. Relata o Coordenador PAULO que
também uma Comissao visitou o Almoxarifado da Secretaria da Sadude, mais conhecido
por EMAT e la buscou-se informacdes sobre a questdo dos medicamentos. Deveremos
produzir um relatorio sobre constatacdes feitas 14 principalmente relacionadas com o
desperdicio de medicamentos. Relata também sobre reunido ocorrida ontem 4 de
setembro no Centro de Saude IAPI, para tratar sobre a renovacdo do Convénio com a
ULBRA. Ocorreram no inicio do ano diversos encontros para aprimorar o Convénio,
assinado no ano passado com a ULBRA. Estara fazendo 8 meses este fato e os
documentos n&o retornaram para o Conselho Municipal de Saude, para que sejam
apreciados e renovado o Convénio. Ficou combinado entdo que no dia 18 de setembro
haverd nova reunido no IAPlI onde a idéia é preparar a criacdo de alguns indicadores.
Intervem a Conselheira SANDRA PERIN sugerindo que se retome a Pauta Principal, pois
as pessoas dao os seus informes e posteriormente vdo embora. Isto serve para a
Comissdo de Fiscalizacdo também, pois de seus informes podem surgir temas
polémicos, mas dai se solicita pauta. O Conselheiro Distrital PEDRO RIBEIRO, Gloria-
Cruzeiro sugere entdo que se ponha em pauta a questdo dos fluxos, em relacdo ao
Conselho pois como vimos, Vvéria situagées de Convénios ndo passaram pelo Conselho.
Manifesta-se a Dra. LIZIA MOTTA, iniciando pela sugestdo do PEDRO, sobre fluxo, para
o Gestor. As Comissbes, no meu entendimento, sdo para discutir estas questbes e
posteriormente trazer para Plenaria. E 6bvio que trazendo algumas questbes muitas
delas serao respondidas mas outras ndo serdo possiveis pois ndo respondemos por toda
a Secretaria. Tém questdes da Coordenacédo da CATA. Temos questdes de legislacéo.
Da Assisténcia Farmacéutica. Nao posso responder por eles. Até por respeito a este
Conselho temos que fazer uma discussao organizada. Esta questdo do Gestor passar
uma discusséo qualificada pelo Conselho é importante e tem de ser respeitada. A Dra.
LIZIA MOTTA informa que passou a ser a Coordenadora da Rede de Atencdo Basica. A
Coordenadora Adjunta € a Dra. REJANE NORA. O Coordenador Administrativo é o
Administrador LUCIANO OLIVEIRA. Informa também que hoje pela tarde esteve no
Ministério Pablico Estadual, com o Ministério da Saude e Secretaria da Saude do Estado,
tratando de 3 questdes. O Planejamento Familiar, e no que diz respeito a Porto alegre € a
falta de anticoncepcionais e falta de preservativos. Foram dois encaminhamentos que
foram dados e néo tivemos respostas objetivas do Ministério da Saude. Solicitamos entéo
gque nos fosse fornecida uma resposta sobre o ndo aporte de insumos de
anticoncepcionais pelo Ministério da Saude. Segundo pedimos que fosse descentralizada
a distribuicdo e voltassem a ser 0s municipios e 0s estados responsaveis pelo
recebimento dos recursos e da compra dos anticoncepcionais, e sua distribuicdo. Com
relacdo a prazos o Ministério Publico Estadual deverd estar encaminhando isso, no
maximo em 15 dias. Encaminha entdo a Coordenadora ZILDA MARTINS a Pauta com o
IMAMA, que através da Dra. MAIRA CALEFFI inicia sua prestacdo de contas. Diz que o
IMAMA esta localizado na Rua Ramiro Bacelos, com Unidades Regionais funcionando a
pelo menos 4 anos. Temos 14 anos de existéncia, de lutas, como uma Entidade
reconhecida como OSCIP. A OSCIP ¢é uma organizagcdo regulamentada pelo Ministério
da Justica. Faciltando o conveniamento para, por exemplo, a utilizacdo de dinheiro
publico. Desde julho do ano passado que ocupamos o cargo de presidente da
Federacdo Brasileira de ONGS em Apoio & Saude da Mama. Por isso que falo que
muitas questdes que se discutiu aqui, e vocés nos ajudaram a encaminhar, hoje em dia
elas ja estdo sendo aplicadas fora de Porto Alegre, do Rio Grande do Sul e até mesmo
fora do Brasil pois na semana passada estive em Washington mostrando todo o
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trabalho que o Instituto da Mama esta fazendo. A média de mortalidade em 5 anos esta
em 40%. Temos um problema grande no Rio Grande do Sul, que est4 muito pior em Porto
Alegre, com uma expectativa de 1.100 casos, somente este ano, nesta cidade. Enquanto
em todo o Rio Grande do Sul é de 5 mil. Porto Alegre tem uma mortalidade altissima. As
pessoas conseguem chegar, mas chegam tarde. E esta a nossa batalha no Instituto da
Mama. A nossa mortalidade continua crescendo, como a 20 anos atras, em outros paises.
O que esta acontecendo agora nos outros lugares? Com campanhas, com mobilizacao
social em alguns setores populacionais e fatores de risco, como dieta, cigarro e algumas
coisas relacionadas a cultura, a habitos, mais do que qualquer coisa, isto esta
diminuindo. Uma coisa muito importante que esta diminuindo é a pessoa chegar cedo. E
conseguir fazer com que ela, ao detectar ou mesmo antes de se apalpar, ela consiga
acesso. Entédo, nos ultimos 20 anos, o estagio da doenca, ao chegar permanece estavel,
ou seja, ndo se consegui fazer com que isto aqui caisse. Isto aqui é um percentual de
diagnostico de estagio 3 e 4, ou seja, ndo se consegui fazer com que isto aqui caisse.
Ou seja, doencga incuravel..Temos entdo, 40%, ao chegar, de doenca incuravel. Que é
exatamente onde todo o nosso dinheiro esta sendo investido. A cobertura da mamografia
no Brasil chega a 40%. Ha lugares com apenas 23% de cobertura. Ou seja, sao mulheres
de 40 a 69 anos que deveriam estar tendo mamografias oferecidas anualmente, com
sintomas ou sem sintomas. O ideal é que elas chegassem sem sintomas. SO passando
na maquina, que € a proposta que esta se fazendo no Parque Belém. Tem lugares
como Rio de Janeiro e Sao Paulo com 65%. Mas para a gente atingir, um dia, uma
expectativa de vida de 90% temos que ter pelo menos uma cobertura mamografica de
75%. N&o achamos que precisamos comprar mamaografo. Em alguns lugares sim. Temos
€ Qgue comecar a comprar servicos e para isso temos que desburocratizar esta venda e
compra de servigos, porque nao sao todos os prestadores de servigo da rede que tem
qualificacdo. E toda uma briga, que vocés conhecem, que é a qualidade da mamografia.
Aqui em Porto Alegre esta muito melhor, nos dltimos tempos, até porque tem um Projeto
Nacional que olhou para a cidade de Porto Alegre e esta qualificando a mamogafia
prestadora na cidade, num ato educativo e nao punitivo, enfatizando quais o0s
melhoramentos para chegar numa qualidade minima, para ser prestador do SUS. O
Instituto da Mama e a Federacdo estdo envolvidos nisso. Foram para Goiania, Belo
Horizonte e Paraiba. Esta servindo de estudos, para que o Ministério da Saude faca
disso um Programa Nacional. Isso € uma colaboracdo do Colégio Brasileiro de
Radiologia, com o apoio da ANVISA, Vigilancia Sanitaria, as ONGs envolvidas na cidade
e dinheiro do Instituto ABONG, que estdo envolvidos nesta causa. Nao estamos
mostrando isso, fazendo uma apologia para comprar mamografo, pois sabemos que
tem mamografo esperando pecas, ficando sucateados, em muitos lugares, pois para
comprar tém muitos amigos, mas para comprar pecas e manutencdo é zero. Entdo,
achamos que néo é por ai. O tempo desenvolvido entre a primeira consulta e o inicio do
tratamento do cancer de mama no sistema de saude publico brasileiro € de
aproximadamente de 3 meses. Eu venho aqui, mais uma vez, para trazer a evolugao da
proposta.Com 0s ensinamentos que eu tive aqui, pois este local tem sido uma escola.
Estamos em outro momento e achamos que podemos fazer articulacées entre as partes.
Entre os setores. Entdo, para ter 95% de cura, precisamos aumentar a mamografia,
precisamos melhorar a certificagdo, pois ndo adianta mamografia ruim. E precisamos
diminuir o tempo entre a primeira consulta e o primeiro tratamento, para 30 dias. E aqui
esta a proposta que quero discutir com vocés no final, que € instalar, associado a este
Conselho, Comités de Tolerancia Zero na Modalidade de Cancer de Mama. O que
significa isso? Significa transformar toda a mulher morrendo, aqui nesta cidade, no
cancer de mama, num processo administrativo. Para ser investigado porque ela morreu.
Se instalarmos estes comités em varios estados, saberemos qual € o problema. Isto tem
de ser local. Estes Comités seriam compostos por profissionais de saude e membros dos
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Conselhos Municipais de Saude. Isto aqui ndo tem nenhuma ligagdo com prefeito,
primeira dama, secretario da saude. Isto estaria localizado no Conselho Municipal de
Saude. Nao sei ainda como fazer isso. Nao tenho duavidas que deve ser apoiado pelo
Controle Social, pois sendo muda o Gestor e acabou. Aproveito para convocar VOCés
para uma Audiéncia Publica em 10 de outubro, que vamos tratar o Cancer na Mulher.
Ser4 na Assembléia Legislativa. Lembrando entdo que o IMAMA estd  mobilizando,
articulando, formando voluntarios, capacitando agentes e profissionais da saude e nestes
Programas de Saude da Familia temos projetos, com verbas do exterior e tem 0s
projetos que vocés ouvem falar, como o Programa Verdo, em varias praias do litoral,
onde faziamos oficinas todo o final de semana. Encontros com o Rotary, Bom Fim, por
exemplo. Também as Caminhadas das Vitoriosas, que é quando a gente convida as
mulheres que tem cancer de mama para virem para a rua mostrarem que sempre ha vida.
A Conferéncia Nacional das Primeiras Damas que aconteceu aqui, aonde elas vieram
para saberem o que estavamos fazendo. Isso legitimiza o movimento. O Colar da Vitoria,
que ja foram feitos 80 mil. Ele mostra o tamanho dos caro¢os. Foram trabalhados nas
escolas. Continuando a Dra. MAIRA faz um relato, um balanco, do Projeto que esta
desenvolvendo na regido sul de Porto Alegre, em 17 Unidades de Saude. J& passaram
9 mil mulheres pelo Projeto. Destas 56 ndo conseguiram escapar, vieram a falecer. Como
elas morreram? 13 foram por céancer. 14 morreram por problemas cardiovascular.
Patologias neurologicas(ex. AVC), 10. 2 por AIDS. 2 por mortalidade materna. Por cancer,
4 de cancer de mama, 3 de colo de utero, 3 por de cancer esb6fago, 1 de leucemiae 1
de linfoma reumatico(tipo de leucemia). O veiculo Mamamodvel, em parceria com 0
Moinhos de Vento, foi na llha da Pintada. De 33 pacientes agendadas, 28 fizeram
mamografia. Resgatamos gente que nunca quis fazer. O Mamamaével é muito interessante
mas as Prefeituras tém de ajudar a financiar. O IMAMA consegue o carro, 0 equipamento,
os profissionais, mas isto custa Pela burocracia, ndo estamos conseguindo usar o
Mamamovel em comunidades ligadas a Secretarias Municipais, pois ndo ha como fazer o
repasse, porque ndo € prestador. Isto esta sendo discutido na Secretaria da Saude do
Estado, de como vai acontecer. Fizemos uma parceria com o Banrisul, para fazer com
gue ele seja movel. O Mamamovel é equipado com um mamaografo de alta resolucéo,
com processador de imagem. O nosso objetivo ndo é somente ir a0 municipio com o
veiculo, mas também se faz a parceria com ele para que se encaminhe a solucdo em
até 30 dias. A nossa proposta € qualidade da mamografia. Aumentar a cobertura e que a
resolucdo seja em 30 dias. E falando sobre a nossa Sede, onde se esta, ndo se
consegue mais trabalhar. Este Conselho, por aprovagdo unanime concordou com a
cedéncia do terreno. Posteriormente tivemos que enfrentar uma Associacao de Bairros, a
comunidade do Menino Deus, que tinha como sonho ter uma praga no local onde
desejavamos colocar 0 nosso prédio. Participamos de inameras reunifes. Entao, ficou
na Erico Verissimo, esquina com Marques do Erval..Conseguimos acomodar a Praca e o
Prédio do IMAMA. Ressalta a Dra. MAIRA que ainda esta tramitando em Secretarias da
Prefeitura e diz que sabe que nada é simples. Vamos colocar tapumes, mas somente
poderemos dispor do terreno, quando liberado. Seguindo a Coordenadora ZILDA coloca
o Conselho a disposicdo no sentido de o0 que podemos fazer. Sobre a proposta de
criacdo da Comissdo de Acompanhamento, diz a Coordenadora que ja temos uma
lacuna em relagdo ao aspecto da Saude da Mulher, que o Conselho nédo tem
conseguido acompanhar. Parabeniza a Dra. MAIRA pelo trabalho desenvolvido, pois € de
repercussao nacional. Nas manifestacbes a Conselheira MARIA ENCARNACION
estranha a dificuldade de liberagcdo do imovel, pois estdo ocorrendo, pela cidade,
construcdes de prédios de Associacgfes e inclusive de Igrejas, em terrenos cedidos pela
Prefeitura, com muita rapidez. E para este caso nao ha nada assinado ou garantido.
Manifesta-se o Conselheiro HUMBERTO que parabeniza a Dra. MAIRA pois ela é um
exemplo de parceria pois fala em Controle Social e no Conselho porque acredita. E um
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exemplo até para a Gestao atual. Tudo o que tu construiu foi junto com o Controle Social.
Recordas da primeira reunido havida e n6s com uma certa desconfiangca em relacdo ao
Hospital Moinhos de Vento. A parceria foi aumentando. As duavidas foram sendo
dirimidas. Discutimos e esta dando no que deu. Entdo, digo que a tua Instituicdo, como
outras, sdo um exemplo para a atual gestdo, que ndo aprendeu a discutir com o Controle
Social. Ficamos felizes quando tu vens para ca e demonstra a tua paixao por esta causa.
Envolve todo mundo. O Controle Social tu respeita. Mas envolve a primeira dama, “chef
de cousin”, Rotary, pois realmente € um problema nosso, de todos. Manifesta-se o
Conselheiro NEI CARVALHO, lembrando que em sua Gestdo este Projeto esteve aqui
para avaliacdo e encaminhamentos e sem duvida a gente gostaria que todos 0s outros
temas pudessem estar sendo apresentados desta forma que a Dra. MAIRA trata, para
gue a gente pudesse ter um trabalho em saude melhor encaminhado, em nivel do
Controle Social. A Dra. MAIRA se preocupa para onde 0s recursos estdo indo. Eu me
preocupo bastante também de onde os recursos estédo vindo para ser feito isso, pois na
verdade precisamos saber qual o comprometimento dos governos, em todas as esferas,
no investimento do cancer de mama. Vejo que em 2006 o municipio programou R$
150.000,00 de investimentos em cancer de mama para as mulheres, em geral. R$
48.000,00 para mulheres indigenas e negras. Até porque estes processos de peca
orcamentéria da satde do municipio ndo tem passado pelo Conselho. Entdo ndo da para
dizer que este investimento tem o nosso aval. Gostaria de saber se alguém poderia nos
informar o que o municipio vai gastar em cancer de mama em 2007. Manifesta-se o
Conselheiro ALCIDES POZZOBON, que também elogia o trabalho e a garra da Dra.
MAIRA. Mas observando a dificuldade da abrangéncia deste servico, ouvi falarem de
gue a Associacao Hospitalar Moinhos de Vento esta apresentando um Projeto em que se
continuaria este trabalho do IMAMA, porém com algum tipo de remuneracdo. E se
possivel a Senhora nos dissesse quanto custou o Mamamovel. Fala, a seguir a
Conselheira HELOISA ALENCAR, dizendo primeiramente que achou a proposta do
Comité muito interessante. Entendo que a proposta de um Comité de monitoramento da
mortalidade, de investigacdo de 6bito, assim como a gente tem definido por Lei para
Mortalidade Infantil e Mortalidade Materna. Isto tem de virar Lei. Minha sugestéo é de que
se crie um grupo de trabalho integrado pela Secretaria, o IMAMA, o Conselho, para
sentar e pensar em uma forma de encaminhar isto como Resolucdo, e ver como a
Secretaria vai organizar isso. Isso seria prioritario para a Saude das Mulheres. A outra
guestdo é que estamos discutindo a contratualizacdo dos hospitais e se 0 problema esta
neste meio, essa poderia ser uma oportunidade de incluir nos Contratos de Prestacéo de
Servigcos a ampliacdo, por exemplo, da oferta, da qualidade. Utilizar estes trés indicadores
gue estao aparecendo. Fica um convite para a gente criar este grupo. Manifesta a Dra.
LIZIA MOTA, dizendo que gostaria de solicitar uma pauta para a Assessoria de
Planejamento, Saude da Mulher, vir apresentar as acbes que promove, pois em
nenhum momento o Gestor da Secretaria da Saude foi citado, com a sua politica, que
existe, que é praticada neste municipio e que esta sendo elaborada no Plano Municipal de
Saude, do qual os Senhores sdo cooparticipes. E também convidar o IMAMA para
conhecer a Politica de Saude da Mulher da Secretaria de Saude e dizer ao Senhor NEI
gue o que o Senhor comentou € o vinculo 40 da Prefeitura Municipal, que sdo acdes
diretas. Gostaria também de encaminhar a discussdo com a Assessoria Financeira dos
investimentos indiretos em prevencéo, que contemplam Atencédo Basica, pois o PAB do
Municipio € aplicado em Atencdo Basica e uma das a¢fes programaticas é a prevencao
do cancer de mama. E todo o investimento e capacitacdo do Programa de Saude da
Familia e nas Unidades de Atencdo Basica, sdo investimentos indiretos e que ndo sédo
computados no que o senhor esta colocando, mas sdo ac¢des de prevencdo. Acho que o
que foi apresentado aqui, na verdade reforca a idéia de que todos nos temos e
compartilhamos, de que sem Atencdo Basica ndo se faz saude. Com recursos muito
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pequenos, e é louvavel uma iniciativa que € importante o Conselho incorporar, como
também é importante a Parceria Publico Privada. Nem tudo o que é privado é ruim. Isso é
importante de ser colocado, pois estamos sendo procurados inameras vezes por
parceiros, e desde que o Gestor tenha o seu papel de monitoramento e avaliagéo. E ai,
neste ponto nos nao elencamos, sobre este projeto, 0 N0sso parecer de monitoramento e
avaliacdo. Mas é isso, nem tudo que é privado é ruim. Parceria Publica Privada € um
caminho para o SUS no Brasil inteiro. O IMAMA €é um retrato disso. Fala, seguindo, o
Conselheiro FELISBERTO, dizendo que esta revoltado com o que estd acontecendo,
mas nao pode deixar de dizer que este trabalho que a Dra. MAIRA esta fazendo € muito
importante. Vejo que tu colocas isto com tanto carinho e dedicacdo, mas com o
fechamento dos PSFs isto tudo foi parado. E me revolta pois a midia da cobertura contra
estes profissionais de saude que custaram a ter uma relacdo com seus pacientes.
Através dos PSFs as mulheres se conscientizaram de que tinham que fazer a prevencao
e 0 exame. Este Prefeito e Secretario foram radicais e n0s nao fomos radicais com eles.
Aonde vai a qualidade de nossa saude. A qualidade de vida. Fala entdo, novamente, a
Dra. MAIRA CALEFFI, dizendo: vou comecar pelo final pois isto € muito emocional e
acho que a gente tem de se indignar sim. Uma das coisas que a gente ficou apavorados
foi no momento em que nds estavamos aprontando estes numeros, pois vocés imaginam
gue para obter estes nimeros a quantidade de dados que temos que manipular para
chegar nestas tabelas. Isso a gente ndo tem muito recurso. Temos o recurso do Hospital
Moinhos de Vento para fazer a assisténcia. Todo o dinheiro vem dali. E um milhdo e
duzentos que tenho para gastar, com isso que apresentei. Agora, a parte de pesquisa,
para trazer aqui, investigar, etc. Tem o IMAMA na parada, tem noites sem dormir NOs
ficamos apavorados com os PSFs parados. E o cancer vai voltar de novo e vou trazer
para vocés. E vamos ter de dar um jeito. Porque cada vez que faltava equipe de saude
e 0 mais problematico era o Castelo, acabava com o Projeto. Vinha 5 ao invés de vir 500.
Entdo, a relagdo da Equipe deste Projeto com o PSF é vital. Vai ter que comecar a
capacitacdo novamente. Os agentes brabos, porque ndo sdo aqueles médicos. Néao
podemos deixar parar o SUS. Isso esta acima de qualquer coisa. O SUS é talves o
convénio mais inteligente na face da terra. Para comunidades populacionais deste jeito.
Porque ele tem de ser assim, com satélites. Porque ndo conseguimos implantar ele todo.
Entdo, nés temos de ficar preocupados. Falando para o NEI. NEI, quando a gente fala nas
OSCIPS, a gente gostaria de ter acesso. Nao quer dizer que a gente tem. Nao tem
nenhum dinheiro publico no Instituto da Mama. O Unico dinheiro publico que estamos
conseguindo é na Unidade de Triunfo, pois temos uma Sede |4, e a cidade toda e a
regido carbonifera, 11 prefeitos fizeram um Termo de Cooperacdo para mudar a
classificagdo do Cancer de Mama. Triunfo repassa 50 mil reais no ano para a gente se
virar. Do governo federal nunca recebemos nenhum tostdo. Tanto é que o Mamamovel
tinha de ter saido quando trocou o governo FERNANDO HENRIQUE para o LULA.
Através de varios Ministros conseguimos empenhar o resto do dinheiro do Mamamovel e
em janeiro o governo LULA desempenhou. N6s tinhamos a metade que o Rotary tinha-
nos conseguido. Depois veio a Fundacéo Rotariana Internacional e nos dissecaram, dos
pés a cabeca, para conseguir 0 resto. Sendo nds estavamos ainda sem o Mamamaovel.
Dai veio o dinheiro. Ai consegue o dinheiro com o Banrisul, para manter o Projeto
andando, pois ele precisa ter técnicos contratados, motorista. N0s estamos na vitrine. E
nao pensem que néo tenho medo disso, pois a pior coisa que vamos fazer € identificar
um cancer de mama e depois ndo o que fazer com ele. Isso me preocupa todos os dias.
Bem, a questdo que vem dinheiro do exterior, para ajudar a cidade de Porto Alegre. Foi
aprovado aqui, numa conversa rapida, com o Dr. PEDRO GUS. Mas nunca se
envolveram. E este novo Gestor, eu ndo conheco. Nunca consegui falar. Se vocés
pediram pauta aqui e ai 0 que a Secretaria da Salde faz aqui. Os nimeros estdo aqui. E
porque nés fazemos, apesar de. Porque n0s ndo vamos parar. E cada vez que eu tenho
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de pedir, eu venho aqui. Agora eu ndo acho que com isso eu nao vou tentar de novo
ajuda. E injusto o resto de Porto Alegre nio ter este mesmo tratamento. E antiético,
guase. Eu ndo estou sabendo desta proposta oficial do Moinhos, mas eu sou uma das
maiores adeptas a esse documento, porque eu acho que nds estamos ociosos la. Agora
guerer que 0 Moinhos faca para a cidade inteira ndo da. Entdo, vamos se mexer. Movam
montanhas. Para que se compre servico digno. De diagnéstico. Daqui a pouco la o
Ministério da Saude vai dizer que ndo é uma coisa boa filantropia. E importante a gente
reconhecer o outro lado. Entdo ele ndo vende, podendo vender. Estou abrindo meu
coracao para vocés. A idéia da HELOISA é muito boa. Ja temos alguns deputados da
Assembléia apoiando, pois isto tem de virar Lei Estadual. Quem esta cuidando isso é a
ROSA, que esta aqui e eu ndo a tinha apresentado. E com ela toda esta parte. Ela vai
providenciar esta conversa, para que a gente se aproxime e veja qual € o melhor
caminho. Se é o comité, ou outro. Nos temos que nos indignar com cada mulher que
morre. Que pode ndo morrer. E o Comité iria pesquisar porque ela morreu. Morreu
porque nunca disseram para ela que existe cancer de mama. Tem gente que acha que é
uma feridinha. Ou que deu uma batida. Morre-se mais aqui, que no resto do Brasil. E uma
vergonha isso. Nesta crise dos PSFs nds vamos ver com nameros. Estara refletido ali. As
mulheres vao demorar em voltar. Entdo vamos trabalhar por isso. Encerra entdo a
apresentacdo da Dra. MAIRA CALEFFI e a Coordenadora ZILDA MARTINS da
seguimento a Plenéria e trds para informe e encaminhamento a questdo da divida do
governo estadual para com o municipio de Porto Alegre, em relacdo a Saude. O
Conselho esta pensando numa forma de se manifestar sobre isso e cobrar do estado,
mas precisamos que o Gestor nos informe detalhadamente o que o estado deve. O
Senhor PEDRO RIBEIRO sugere que se fagca uma solicitacdo por escrito ao Secretario
da Salude e que se dé prazo para que o mesmo responda. Continuando, nos informes,
diz a ZILDA MARTINS que a Comissdo de Saude do Trabalhador esta com bastante
dificuldades para retomar seu ritmo. Temos uma proposta de reunido que seriam nas
primeiras quartas feiras, do més, as 16:30hs. Esta semana chamamos e ndo compareceu
ninguém. Outro assunto que tras a Coordenadora é sobre o Plano Municipal de Saude,
pois ja marcamos duas reunides e ninguém, representando o Gestor, compareceu.
Informa também que est& sendo elaborado o Or¢gamento do Conselho Municipal de Saude
para 0 ano que vem e onde estamos prevendo investimentos em Conselhos Distritais.
Iniciam-se os informes, e fala o Conselheiro PAULO GOULART que mais uma vez vem
cobrar uma posicdo sobre o Convénio com o Grupo Conceicdo, no caso da Saude
Comunitéria, pois ja estdo fazendo 3 anos que este assunto esta sendo tratado. O novo
Secretéario, quando esteve aqui, respondeu para ndés que agora este assunto iria ser
encaminhado pois teria designado uma pessoa, que passou a trabalhar na Secretaria da
Saude, que é funcionario do Conceicdo. Eu sou sempre cobrado no Conselho Local e
Distrital e nunca sei o que dizer. O Conceicdo contratou 40 funcionarios, que estao
trabalhando em outros setores, aguardando a assinatura deste convénio. Queria uma
resposta. Ninguém diz nada. E sempre assim. Fala a Conselheira HELOISA, sobre
Capacitacdo, dizendo que mandou um “email” para 0s ex-alunos, pois queremos
montar uma segunda turma, uma segunda edicdo, para aquela parte introdutoria feita no
ano passado. Quem tiver interesse, a gente precisa que isto se defina até 15 de
Setembro. Ligue para a Secretaria, dando o nome da pessoa, para tentarmos formar uma
turma. A maioria estd solicitando que seja na segunda ou na quarta, no final de tarde.
N&o precisa ser somente Conselheiro. Fala, seguindo, a Conselheira MARIA REJANE
SEIBEL, que gostaria de receber um informe, sobre o qual a gente foi informalmente
informada, em relacdo ao Comité de Etica e Pesquisa da Secretaria da Salde, que num
dos ultimos atos do Secretario PEDRO GUS, destituiu este Comité. Sou servidora da
Unidade do Morro Santana e temos um Convénio com a PUC, Curso de Enfermagem,
num campo de estagios ja a 4 anos. Desde o ano passado estamos trabalhando no Pro-
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Saude, que ja foi apresentado aqui no Nucleo de Coordenacdo do Conselho. Dentro
disso temos o0s Projetos e muitos deles simplesmente estdo parados, pois o Comité nao
esta funcionando. Entdo gostariamos de saber sobre isso. Qual foi o motivo de terem
destituido o Comité. E como ficara, para podermos continuar trabalhando la na ponta, pois
assim esta dificil. Gostaria desta resposta, hoje. Manifesta-se o Conselheiro OLIR
CITOLIN, solicitando informagdes sobre o Convénio dos PSFs, que estéo fechados. Isto
€ muito revoltante. Fico mais indignado, pois isto esta acontecendo, pois estamos ficando
quietos, calados, mudos, acomodados. Estas 300 mil pessoas que estdo sem
atendimento deveriam estar no dia 7 de Setembro, no Grito dos Excluidos, HUMBERTO,
gritando “fora todos os governos”. Isto € privatizacdo. E nds ndo nos revoltamos com isso.
Quantos morrem? Aqui se falou das mulheres. E 14 no Conceicdo, que esti abarrotado
de gente. Eles abracam tudo. E a Imprensa, e esta ai a Record agora, que de repente vai
passar a Globo, e tudo ira virar Universal, neste Pais. Fala o Conselheiro JOSE
CARLOS VIEIRA, sobre o desrespeito e falta de educacdo que esta sofrendo,
pessoalmente. Encaminhamos, via Orcamento Participativo, em novembro de 2006, ja
havia reclamado aqui em 2005. Esta faltando 1 médico no turno da manha. Esta faltando
enfermeiro, no terceiro turno de Belém Novo. Isso levamos ao conhecimento do Prefeito,
do Secretario da Saude. No dia 18 de junho eu estava numa reunido na Caixa
Econdmica Federal e o Gerente ligou para mim, dizendo que eu estava mentindo, que eu
era mentiroso, sem vergonha, que eu tinha mentido, no casos dos implantes
intradérmicos. Que eu tinha falado sobre a Feira, que aconteceu na Restinga, exatamente
no dia da Conferéncia Municipal da Saude. Dizendo, o Dr. THIAGO, que eu, VIEIRA,
influenciava um imbecil e este imbecil era o Senhor, Dr. HUMBERTO. Que botava fogo
na panela e o imbecil metia o pau. Com os PSFs fechados véo |4 na Unidade de Belém
Novo e vejam a situagdo que estamos passando l4. Quando eu reclamo, sou mentiroso.
Como eu fui solicitar os aparelhos de verificar pressdo na Céamara de Vereadores, no dia
do Seminéario sobre Seguranca na Unidades de Saude, e o Senhor LUCIANO, aqui
presente, estava la, o Senhor NOE foi me chamar de mentiroso. Liguei para a Unidade
de Saude e perguntei. Responderam-me que nao tinham e nao tinham nem previsao. E
aqui agradeco ao LUCIANO, que no outro dia encaminhou 15 aparelhos para a regido. E
tenho uma proposta para fazer aqui. N6és do Extremo Sul, da mesma forma que temos
dois Conselhos Distritais, queremos uma Geréncia para a Restinga e outra Geréncia para
o Extremo Sul, pois ndo temos mais didlogo. E, aqui nesta Plenaria, o Dr. MARCELO
MATIAS colocou que todos os Coordenadores de Geréncia eram para Coordenar as
Geréncias e nao eram para dar Consultas, como estdo dando, e quero dizer que nao sou
contra isso. Mas gostaria de saber, pois na segunda feira o Dr. THIAGO esta em Novo
Hamburgo, quinta feira esta em Caxias do Sul. S6 se consegue achar ele em meio turno,
na Restinga. E, Dra. LIZIA, n&o é perseguicdo. Esta tudo aqui. E uma falta de respeito
com na@s, que fizemos um trabalho comunitario. A senhora disse para mim, outro dia que
era perseguicdo. Fala o Conselheiro HUMBERTO, que como JUSTINA nao
compareceu, ficou de dar o informe. Todas as quarta feiras temos reunidao na Unidade
Santa Cecilia e hoje tivemos a triste noticia, na reunido, de que dois Agentes
Comunitarios nao foram reconduzidos, como estava sendo dito, para trabalharem em
nossa Unidade de PSF. O JORGE e a MARILIA. Sei la o que vai acontecer por este
mundo afora, agora. Numa total desconsideracéo, sobre aquilo de que todos os Agentes
irdo permanecer. A Prefeitura vai contratar. O que soubemos é de que o0 argumento € de
gue eles teriam um contrato temporario. Que eu saiba, a Prefeitura vai fazer o Contrato
temporario agora. NOs ndo estamos absolutamente entendendo qual é, e ai 0 pessoal se
irrita. Vocés que déao apoio, querem oficialmente as informacgdes, vejam que o povo se
manifesta e diz aquilo que quer e que ouve. E para vocés verem o desmantelamento que
anda por ai. Fico pasmo e revoltado, com esta midia, que simplesmente silencia, neste
caos da saude publica, que tem 300 mil pessoas sem atendimento. Fosse em outra
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época, por muito menos, se fez muito estardalhaco. Mas como esta midia ajudou a
conduzir a quem esta agora, na Prefeitura, e aqueles que apoiaram e estdo sentados ai
na mesa. E o Dr. THIAGO, ai eu digo, que tem o desplante de fazer uma consideracao
desta, estupida, achando que alguém influencia uma lideranca comunitéria. Que eu sou
um gordo, bobalhao, imbecil. E outro, que disse que vai me “sentar a mao”, na Redencdo,
guando me encontrar. Que é da Secretaria. Este é o nivel da Secretaria. Se este é o
modo de conduzira a Secretaria da Saude de Porto Alegre, e me desculpe Dr. JAMES,
desculpe ANA CIRNE, porque tu senta la, senta aqui. Dorme, ndo dorme. Digo isto, pois
me irritam certas coisas. Irrita-me, em respeito a esta turma aqui. Vocés estao 14,
trabalhando. Ganham um pouco mais, ocupando cargo. Onde estdo os PSFs. Onde esta
a midia botando a boca, como tem de botar, em relagdo ao que esta acontecendo. Esta
mudinha. Nao se consegue fazer uma CPI da Saude na Camara. Tem a base do governo.
Vai fazer para que? Por muito menos, aqueles que arrotavam alguma coisa, estéo
quietinhos. A Saude Publica ndo interessa. Interessa a eleicdo do ano que vem. Interessa
botar Agente Comunitario, para fazer propaganda eleitoral, para aqueles que nao tem
visdo nenhuma de Saude Publica e estdo coordenando coisas por ai. Ha gente boa? Ha
gente boa na administracdo. Agora, eu digo esta gente boa tem de cair fora, para estas
pessoas cairem de uma vez por todas, para aprender que nao se faz Saude Publica
assim. Isso me irrita muito, pois lidar com gente deste nivel, por favor. Diga ao THIAGO
gue pouco me interessa o que pensa de mim. Ele que va se preocupar para ver se sera
eleito vereador no ano que vem. Esta é a preocupacdo dele. Com a sua politica dos
Implantes. Levando coisas do SUS para o seu Consultério, ndo é Dra. ANA CIRNE?
Sabia disso. Fazia o bem. Fazia o bem coisa nenhuma. Olha, estamos trabalhando.
Estamos aqui. Quando eu elogio a Dra. MAIRA, € pelo processo de construcao da
Parceria. Como tu disseste, nem tudo o que é privado é ruim. Claro que sim. Mas passa
por aqui. Até agora a gente nao sabe o que a ULBRA esta fazendo la no I1API. O que
estdo fazendo dentro do Santa Marta? Ninguém esta sabendo. Quando o chefe de uma
Unidade diz que nao sabe, pelo amor de Deus. Como ZILDA, que ndo € o momento de
discutir agora? A indignacdo esta ai. Que brincadeira € esta. Sera que somos imbecis,
vindo aqui. Botando panos quentes em tudo. Vamos parar com isso. Nunca fui candidato
a nada. Nunca vou ser, mas vou ficar aqui, berrando. E aqueles que querem se
promover as custas da comunidade vao ter de ser varridos aqui de dentro, o mais breve
possivel. Pelo Gestor, responde o Senhor JAMES MARTINS DA ROSA, que para o
HUMBERTO, diz que sobre os agentes, JORGE e MARILIA, sdo do processo seletivo
de 1996, pois estamos com um problema de documentacdo na homologacéo destes
nomes, para colocar pessoas dentro da Prefeitura. Faz dois dias, que estamos
pesquisando nos arquivos. Ja encontramos as Atas do Conselhos. Os registros, nas
associacOes, na época. O Livro, onde as pessoas estao registradas e mais alguns outros
documentos, que comprovam o0 processo seletivo, que é obrigado, pela Lei. Acho que
este trabalho vai ficar concluido amanhd e vamos enviar para a Secretaria da
Administragdo, para que estas pessoas possam ser contratadas, como tinha sido
acordado. Sobre o Comité de Etica, vamos enviar a documentacdo para a Procuradoria
do Municipio, para serem revogados todos os atos que foram cometidos pelo Secretario
anterior e o Comité, volta a funcionar. Isto deve acontecer até a proxima semana.
Intervem a Dra. LIZIA dizendo que o comité estava esvaziado e teremos que fazer um
novo chamamento. Retoma o JAMES, falando sobre a questdo dos médicos dos PSFs,
de gue hoje foi apresentada uma nova proposta no Sindicato Médico, que devera ser
avaliada, ndo sei em que data irdo fazer a Assembléia. Fala o médico comunitario Dr.
GLADIMIR, dizendo que na verdade nao houve proposta nenhuma por parte do Gestor.
Nos reunimos hoje para, possivelmente deliberar sobre esta proposta e a proposta do
Gestor ndo veio. Nao foi mandada nenhuma proposta. Foi comentado que talves o
Gestor, ontem no CREMERS foi falado, de que seja uma proposta em termos
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salariais. N&8o € somente por isso que estamos lutando. Estamos lutando por dignidade
no servigo. Para atender a populacdo com dignidade. Para que se tenha um contrato que
nos dé estabilidade, até que seja legalizada toda a situacdo. Nao estamos solicitando
para virar municiparios ou estatutario. Somente queremos uma garantia de que até
guando acontecer o Concurso, se tenha uma estabilidade, para que a gente possa
atender com tranquilidade a populacéo, pois precisamos deste vinculo, precisamos da
longitudinalidade. Precisamos estar com esta populacédo e ndo podemos estar, por que o
Gestor ndo estar negociando. Esta é a verdade. O Gestor ndo esta sentando-se a mesa.
N&o manda quem pode negociar com a gente. S6 manda quem pode dizer o quem é
legal ou ndo. Sendo a situacdo que o gestor propde também nado é legal. Estamos
lutando para que se tenha um contrato digno. Os médicos tém o respaldo do cdodigo de
Etica. Ontem foi votado isso no Conselho Regional de Medicina. Deram nossa luta, como
uma luta justa. E nisto que estamos nos apoiando. As outras categorias de trabalhadores
dos PSFs, infelizmente ndo tem um respaldo tdo grande. Infelizmente tiveram de assinar
o Contrato, que é vexatorio, para qualquer trabalhador. Ndo da dignidade. Nao da o
Minimo necessario para que se possa trabalhar. Nao tem uma garantia de emprego. Na
verdade assinaram um contrato, onde quem esta trabalhando a 11 anos, na mesma
Unidade, com a mesma populacéo, vai passar por um periodo de experiéncia de 45 dias.
Isso é desrespeitoso. Daqui a 45 dias, quem vai estar atendendo aquela populagéo, que
foi atendida por 11 anos. Criancas terminaram o calendario vacinal neste tempo. Fizeram
pré-natal e calendéario vacinal. Isso é uma vida. E o Gestor ndo tem negociado. NOs
temos nos esforcado ao maximo. Ao extremo. O HUMBERTO falou aqui, onde estédo os
Sindicatos, onde estédo as pessoas? NOs passamos a tarde, a noite, negociando. Nao
vamos parar de tentar negociar. Estamos aqui, estamos negociando. Viemos sabendo
gue ndo somente nés somos desrespeitados. O Conselho também ja o foi. A Camara de
Vereadores também ja foi desrespeitada. Todo o Controle Social. O Sistema Democratico
ja foi desrespeitado. Isso nos parece uma questao pessoal. Essa € uma opinido minha.
Mas é isso que ndo parece. Nao tem cabimento no ambito da Saude Publica. Questbes
pessoais ndo cabem aqui. NGs queremos atender a populagédo. Nossa reivindicagcdo néo €
salarial. O Conselho tem de entender isso. Nossa reivindicacdo é por dignidade. Esta é a
palavra, dignidade. Sentem, conversem com a gente. Construam com o Conselho,
construam com a Camara, pois ndo é esta disposicdo aparente. Alguém da plenaria Ihe
sita e pergunta como ficam os usuarios? Responde-lhe o GLADIMIR que é exatamente
esta a nossa preocupacdo. Fala a seguir o PEDRO RIBEIRO, que quer reforcar o que
comecou dizendo e algumas coisas que a gente tem falado. Em relacdo ao PSF temos
diversas questdes. Dos trabalhadores, legais, mas principalmente do ponto de vista do
Controle Social, tem questbes que tem se repetido e que no ultimo ano elas tem sido
freqlentes. Por isso temos que olhar isso como um conjunto. Do ponto de vista do
Controle Social este processo esta sendo completamente ilegal. Ou ha um entendimento
gue questdes da saude em Porto Alegre, ndo devem passar pelo Controle Social. Isto tem
sido dito por algumas vozes. Relembro que em uma audiéncia recente na Camara de
Vereadores se teve a sugestdo de o Conselho Municipal Saude de Porto Alegre chamar
uma Audiéncia Publica com a presenca do Conselho Estadual e do Conselho Nacional
de Saude e outras instancias, para discutir a relacdo ilegal do Gestor em relacdo ao
Controle Social. E ao gerenciamento da Saude em Porto Alegre. Temos que ser um
pouco mais sérios. Temos que parar de solicitar informacdes para o Gestor, que a estas
alturas ja sabemos que tipo de informacéo vai vir. Temos que nos indignar e colocar o pé
no pescoco de quem tem de botar. E o encaminhamento, entdo, que proponho é que se
chame uma audiéncia publica. Fala a Conselheira MARIA LETICIA, lembrando que foram
tirados alguns encaminhamentos na Plenaria realizada na sede do SIMPA. Acredito que
alguns foram encaminhados. Outros ndo. Em relagdo a esta audiéncia publica que
envolvia Conselho Estadual, Conselho Nacional e Conselho Municipal penso que néo
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andou, talves por ter sido atropelada pelos fatos. Lembrei o que fizemos em relacdo ao
fechamento do Pronto Atendimento da Cruzeiro do Sul., que foi uma atitude arbitraria e
ilegal, porque desrespeitou uma decisao judicial que determinava que o PACS devera
atender urgéncia e emergéncia. N&o foi feito. Trouxemos para o Conselho e junto com
este fomos ao Ministério Publico Estadual e Federal, nos manifestar. Entramos com uma
acdo, responsabilizando a administracdo publica, nas pessoas do Secretario da Saude e
do Prefeito, por atos de improbidade. Fizemos tudo isso e sabemos que tem um tempo.
Quais sé@o os outros degraus. Se neste caso tivermos que ir novamente ao Ministério
Publico, vamos fazer. O que nao déa é ficar esperando, achando que o gestor ira dar a
resposta. Entdo sdo duas propostas. A Audiéncia Publica e a retomada do Ministério
Plblico. Manifesta-se a Conselheira VANDA, perguntando como ficamos nds, o0s
usuarios? Onde estdo os médicos? Fala, seguindo, a Conselheira  CLAUDIA
FELDMANN, solicitando ao Gestor e ao proprio Conselho, dizendo que houve um
comprometimento de que todos os funcionarios iriam ser mantidos. Estamos enfrentando
uma situacdo contraria ao que foi afirmado, com funcionarios estaveis, 0 que esta
gerando bastante inseguranca, pois quando se fez a transferéncia das Associa¢cdes de
Moradores, para a FAURGS, isto ndo aconteceu. Existe um comprometimento da
FAURGS de que no momento em que estes funcionarios sejam contratados pela
SOLLUS, a FAURGS vai libera-los, para que possam assumir estes contratos, como ja
aconteceu com alguns funcionarios. E um apelo ao Gestor para que resolva isto pois a
situacdo durante esta semana é de que os funcionarios estdo cumprindo a sua carga
horaria, sentados na FAURGS. Enfermeiros e Técnicos. Queremos estar trabalhando e
estamos la sentados |4, cumprindo horario. Seguindo, fala a Senhora................... dizendo
gue com a fala do Dr. GLADIMIR, um pouco com a fala do Dr. HUMBERTO, venho trazer
0 sentimento de alguns agentes que, desde segunda feira estdo indo na Secretaria da
Administracdo. Estdo se sentindo as escérias da Sociedade porque ndo estdo sendo
orientados. Estdo sendo tratados de forma escorregadia. Porque de forma
escorregadia?Uma agente foi assinar o seu contrato, e como havia assinado um termo de
compromisso, pensava ja estar dentro de um novo contrato e ndo precisaria mais cumprir
aquele aviso préevio. Ela ndo cumpriu os seus 7 dias. Chegou até 1a, e quem a atendeu,
um estagiario, disse-lhe:"tu ndo assina hoje porque o teu aviso prévio nao venceu”. Ela
perguntou, o que eu faco? Disse ele: “é, esta tua situacdo pode te complicar”. Ela sai
chorando, sem uma explicagdo. Vamos olhar com um pouco mais de carinho para com
estas pessoas. Para estes trabalhadores e comunidades, que como ja disseram, ndo tem
apenas danos materiais. Tém danos fisicos, psicoldgicos, sociais. E, Dr. JAMES, tem
mais do que 2 agentes de 1996, na mesma situacdo. Fala, seguindo, a Conselheira
HELOISA ALENCAR, dizendo que Ihe preocupa, e isto esta escrito no documento, que é
a posicdo do Conselho, o0 encaminhamento ndo somente da contratacdo dos
trabalhadores, mas a questdo da propria estruturacdo necessaria, que aconteca na
cidade, da Atencéo Basica. Estamos dentro do caos ainda e na verdade as propostas de
saida disto ainda sdo muito vagas. Serdo criardo cargos, se fara concurso. Isto esta no
Termo de Ajustamento de Conduta, assinado entre a prefeitura e o Ministério Publico. A
preocupacao que temos que ter, enquanto Conselho Municipal de Saude, é de que este
processo, esta proposta, este encaminhamento que vai se dar, ndo seja paliativo. Nao
seja um  somente um concurso pelo concurso. Temos na Secretaia da Salude uma
diferenca salarial barbara. Isto ndo “-e responsabilidade desta Gestdo. E muito antigo.
Este é um problema para gerenciar nesta Secretaria, que € diferenca salarial, onde é
priorizado o Hospital e o Pronto Atendimento, que tem uma diferenca salarial, do basico,
de 110%. Se simplesmente fizermos um concurso, sem nos preocupar com um quadro
remunerado dignamente, para atender a Atencdo Basica, a gente vai continuar vendo a
migracdo do trabalhador que entra para a Atencdo Basica, para trabalhar no Hospital.
Ninguém quer perder salario. Na Gestao passada ficou um documento, um Pré Projeto
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de Lei, que criaria este cargo. Temos hoje uma nova legislacdo, em relacdo a 2004. Ja
houve uma evolucdo. Estamos encaminhando sim a idéia da Audiéncia Publica. Hoje ja
definimos algumas pessoas que queremos trazer, para participarem da Audiéncia e
darem informacdes. Temos experiéncias muito importantes e muito boas, na questao do
PSF, incorporado dentro da estruturada da Secretaria. A Rede Basica tem de ser uma
Rede Unica, integral, que tenha todos os principios e diretrizes do SUS. A outra questao
gue me chamou a atencdo deste caos € de que uniu sim as categorias que trabalham
na Saude da Familia,numa luta Gnica. A gente ndo viu antes, em outros movimentos. O
Programa de Saude da familia teve este privilégio, de fazer esta luta, ser uma luta
conjunta, de Técnicos de Enfermagem, Médicos, Enfermeiros. Agentes Comunitarios. Nao
conseguiamos diferenciar quem era quem. Os discursos eram 0s mesmos. Isto foi um
grande salto de qualidade no sentido da unido e da colaboracdo e do avanco, desta luta.
A Audiéncia Publica que estamos pensando é para a semana que vem ou no maximo na
outra, que esta dependendo da agenda de alguns convidados. A idéia é fazer um painel,
uma discussdo profunda, sobre isso. Fala o Conselheiro HUMBERTO SCOZA,
lembrando ou fazendo um convite, de que no dia 14 de setembro, teremos uma palestra
do Secretéario da Salde de Belo Horizonte, Dr. HELVECIO MIRANDA. A maioria de
vocés sabe que em Belo Horizonte eles possuem mais de 500 equipes de Saude da
Familia. Entdo o Secretario, a convite da Semana Académica do Hospital de Clinicas
estara aqui, a partir das 14:00 hs para falar sobre esta experiéncia. E também, quero
dizer para vocés, pois sdo ja 22:15hs da noite, tanto desgaste, tanto sofrimento, tanto mal
estar e possivelmente anda dormindo tranquilo neste momento ou fazendo outras coisas.
Se houvesse um real respeito pelo Controle Social, as deliberacdes, que depois foi
discutido se seriam Resolucgdes, teriam sido observadas. Quando se propés tudo aquilo,
gue era o Concurso, foi uma coisa crescendo dentro da discussao. Quando se propos que
nao viesse ninguém de fora. Quando se prop6s que fosse mantida a FAURGS. Quando
se propds que esta pendenga judicial fosse depositada. Que a Prefeitura, ganhando,
receberia de volta. Se a Prefeitura perder, vai ter de pagar de todo o jeito, por uma birra,
uma prepoténcia, um desrespeito, uma queda de brago, daquele que diz que nao
respeita Conselho, esta acontecendo tudo isso. Desgastando colegas entre colegas. Ex
companheiros ou companheiros. A gente nota um mal estar que estdo tendo e vao ter.
nao teria acontecido se o controle Social fosse respeitado. Por isso 0os encaminhamentos
gue foram feitos aqui temos que fazé-los o mais rapido possivel. Nado espere muito tempo
Dona ZILDA. A Senhora tem uma paciéncia que eu nao tenho. Tem de ser um pouco
mais rapido nestas coisas. Vamos sim botar o dedo na moleira. Vamos responsabilizar,
guem sabe como crime, estas pessoas onde tem gente que vai acabar morrendo. Entéo,
gue a partir amanha se faga os encaminhamentos. Que barbaridade, a gente ter de viver,
depois de tanto temo, uma situacdo destas, por um desejo pessoal, unico e
exclusivamente, para se perpetuar num cargo que vai passar. Fala a Conselheira
DINARA, que diz ndo ser certamente a ultima vez que iremos falar sobre a Saude de
Porto Alegre, que j[& viemos apontando a muito tempo, que estd um caos. Nao somente
Rio e Sdo Paulo, mas também Porto Alegre e 0 nosso Estado. O Comprometimento que
noés Conselheiros, desta cidade, deste Conselho, temos a responsabilidade de estar
trazendo esta discussédo e a garantia de atendimento a populacdo usuaria do SUS.
Aproveitamos para dizer que um Programa de Governo tem de ser cumprido a risca.
N&o podemos deixar passar esta questdo que esta colocada dos PSF em nossa cidade.
Reivindicamos todo o Sistema Unico de Saldetodo o seu atendimento. N&o entendo
porque estamos discutindo esta questdo dos PSFs pois ja havia a questdo da Prefeitura
assumir os Agente Comunitarios, que era um passo. Precisamos fazer uma reflexdo
sobre a parte politica de nossas acfes. Para isso precisamos buscar a comunidade
usuaria. Proponho aqui também, que retomemos nos movimentos sociais, aquela coisa
que a gente ja dizia, a defesa do SUS. Fala a Conselheira MARIA LETICIA, dizendo que
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recebemos hoje este documento, que € a posicdo do Conselho sobre a situacao toda.
Somente estd circulando a posicdo oficial, da Secretaria. A Imprensa somente da a
posicéo oficial. Proponho entdo que chamemos uma entrevista coletiva para divulgar a
posicdo do Conselho, da mesma forma que fizemos na questdao dos Implantes
intradérmicos e que funcionou muito bem. Com isso a midia deve vir, e ndo podem dizer
gue néo, e divulgamos este documento. Retoma a Coordenadora ZILDA MARTINS e
dirigindo-se ao Senhor JAMES diz que na medida em que as pessoas foram falando e
somente ouviamos, pela midia a versdo do Gestor, fiquei muito preocupada, e quero ser
solidaria a muitas pessoas que falaram, e realmente a coisa esta séria. Meu sentimento
nao era que estivesse nesta gravidade relatada. N&o foi isso que ouvimos neste
Conselho, de que as pessoas teriam garantido seu emprego. A Dra. LIZIA MOTA
Intervem e  pergunta a Coordenadora quais as pessoas que fora ouvidas. A
Coordenadora ZILDA Ihe pergunta se ela ouviu as manifestagcbes hoje aqui. Se
manifesta novamente a Dra. LIZIA MOTA registrando que nao é pratica neste Conselho
gue o Gestor ndo possa se manifestar. Na reunido do SENAC tentei por duas vezes me
manifestar pois o Gestor estava sendo acusado de assédio moral e foi me cassada a
palavra. A Coordenacgéo do Conselho ndo teve nenhuma manifestagdo para garantir a
palavra das pessoas. Estou sendo desrespeitada, pois ouvi 0os colegas meédicos falarem.
Mais uma vez estou tentando falar. Estd todo mundo se retirando do Plenario. Todo
mundo fez vérias criticas Eu tinha varias questbes técnicas. Por exemplo, ndo tem
nenhum médico com 11 anos de registro e estou olhando os documentos da FAURGS.
O colega GLADIMIR é contratado de 2005, pela FAURGS. Quando foi me foi dada a
palavra n&o tinha nada que responder pois eram acusacdes pessoais contra o Gestor.
Questdes que vou levar para o Secretario, pois daqui para diante somente vou vir no
Conselho, pois realmente estou estranhando a pratica deste Conselho, de
sistematicamente cassar a palavra do Gestor. Vou encaminhar amanhad para o
Secretario que somente comparecerei ao Conselho mediante sua convocagdo. Somente
iria fazer uma fala técnica. A maioria das pessoas que a gente tem de responder nao
estdo aqui. Espero que esta questdo seja pautada e que algumas ja sejam
encaminhadas. Em uma hora ouvimos uma série de apontamentos. O colega falou da
emenda constitucional. Esta emenda prevé contratacdo temporaria. Os Agentes estédo
cientes disso. Em nenhum momento eu pude me posicionar na defesa do PSF. A
HELOISA fez uma fala que eu concordo, tanto é que estou na Coordenacdo de Rede
porque acredito no PSF. Acredito na transformacdo das Unidades Basicas em equipes
matriciais, com mudancas de processo de trabalho. Eu acredito na valorizagdo. Existe o
cargo de Médico Comunitario e ndo € preciso criar 0 cargo na Secretaria, mas ndo com
esta remuneracdo que esta ai. A maioria dos médicos de PSF ganha R$ 6.300,00. Aqui
estou falando como servidora e nada a ver com o Gestor. Temos que discutir processo de
trabalho, remuneragéo de todos os servidores. A Instrucdo Normativa onde médicos de
PSF faz 40 horas e outros fazem 30,outros fazem 40 horas. Profissional de hospital, que
ndo faz plantdo e ganha 110%. Isso € incorreto. E isso que tem de se discutir neste
Conselho, que sempre discutiu isso. E sempre discutiu com uma pratica de ndo cercear a
palavra. Realmente eu tenho estranhado este Conselho. Vocés sabem que eu sempre
estava vindo e ndo estou vindo mais, pois a gente ndo consegue se manifestar. Entéo, a
minha proposta de encaminhamento € de que realmente isto seja pauta, mas ndo com
somente meia duzia de pessoas. De que realmente a Rede possa apresentar 0s seus
planos, para a gente poder fazer uma discussao qualificada, que acho que este Conselho
merece. Manifesta-se a Conselheira MARIA REJANE SEIBEL dizendo importante a
colocacdo da Dra. LIZIA no sentido de sabermos quem vem representando o Gestor
nestas reunides, acho 6timo pois até agora a gente ndo sabe pois hoje tem a ANA
CIRNE , tem o JAMES, tem vocé. Ai nos pontos levantados pela plenaria, ndo ha
manifestacdo e fica complicado para todos nds. Tivemos reunides que ndo compareceu
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ninguém do Gestor, como a ultima. A pauta era discutir PSF. Entdo que se tenham
representantes do Secretario que possam responder tudo sobre a Secretaria. Retoma a
palavra a Coordenadora ZlI LDA MARTINS e no seu entender em nenhum momento
houve o entendimento de cercear a palavra dos representantes do Gestor. As 22:35 hs,
nada mais havendo a tratar a Coordenadora ZILDA DE MORAIS MARTINS da por
encerrada a Plenéria, sendo lavrada a presente Ata.

ZILDA DE MORAES MARTINS OSCAR RISSIERI PANIZ

Coordenadora do CMS/POA Secretario
Ata aprovada na reunido Plenéria do dia 04/10/2007.
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