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 AVALIAÇÃO :

I - RELATÓRIO 

   Para responder à consulta, nossas análises levaram em consideração a Resolução 36/2004 que determina 
prazos e conteúdos dos Projetos e Ações em Saúde para o município de Porto Alegre. Nesse sentido, a 
documentação recebida foi complementada com os relatórios da Comissão de Acompanhamento de Contratos, 
completando as informações pertinentes. Analisando os documentos apresentados, observamos que:

1. Trata-se de Relatório de Atividades anual de 2015, encaminhado pelo Hospital  Espírita  de 
Porto Alegre, conforme determina a Portaria SES nº 404 de 2008, que consta do expediente de 
nº 001.005421.16.0.

2. O  relatório  encaminhado  pelo  Hospital  foi  acrescido,  pela  SMS,  dos  Relatórios  de 
acompanhamento do contrato, conforme preconiza a referida Portaria. De acordo com as atas 
das reuniões da Comissão de Acompanhamento do Contrato  (CAC),  realizadas em 19 de 
junho de 2015, 24 de setembro de 2015 e 06 abril de 2016, nos quais se observam problemas 
em relação  à  regulação  dos  leitos  de  hospital  dia  e  pactuação em relação  aos  leitos  de 
internação. Em vista disso, as metas foram parcialmente alcançadas ficando em 79,95% no 
terceiro quadrimestre. Em relação as metas qualitativas o Hospital alcançou 98% das metas 
pactuadas no mesmo período. Contudo, consta que que está em fase de finalização um novo 
Descritivo Assistencial e Aditivo Contratual, conforme portaria MS/GM 2.644/2009.

3. A  SETEC,  acolhendo  os  pareceres  quadrimestrais  da  Comissão  de  Acompanhamento  de 
Contratos  considera  que  o  processo  de  monitoramento  e  avaliação  do  desempenho  do 
Hospital vem ganhando consistência por parte da SMS e recomenda que durante o ano de 
2016 a CAC acompanhe de forma mais sistemática as metas do contrato estabelecido com o 
Hospital  Espírita.

II - DECISÃO DA SECRETARIA

 Levando em consideração o exposto, a Secretaria Técnica considera submete esta análise à 
deliberação do Plenário.
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