Elisa Correéa dos Reis

DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS

CONTATO

(51) 3289-1178
elisa.reis@portoalegre.rs.gov.br
https://prefeitura.poa.br/smap

Rua Siqueira Campos, 1300

PERFIL PESSOAL

Ingressei na Prefeitura Municipal de Porto Alegre em
03/2012 no cargo de Administrador.

Logo no ingresso, assumi o Projeto de implantagdo da Loja
de Atendimento ao Servidor, unidade que presta e atende
informagdes  solicitadas  pelos  servidores publicos
municipais, principalmente referente as questdes da vida
funcional e a folha de pagamento.

Fiquei designada como gestora da Loja de Atendimento ao
Servidor pelo periodo de 12 meses. Posteriormente, fui
designada para a fungdo de Coordenadora da Folha de
Pagamento da Administracdo Centralizada, de 08/2013 a
04/2021.

Atualmente atuo como Diretora de Gestdo de Pessoal
(DGPES) desde 05/2021.

A frente da DGPES, tivemos a entrega de grandes projetos,
como:

e Implantacdo do Programa de Ag¢des de Incentivo a
Meritocracia e Gestdo por Competéncias dos
servidores publicos;

e Implantacdo da Previdéncia Complementar;

e Implantacdo do Programa de Residéncia Técnico
Superior (PRTS);

e Moderniza¢do da Gestdo de Pessoal;

e Licitacdo com nova operadora para o Plano de
Saude;

e Implementacdo do Sistema de Recolhimento da
Declaragdo de Bens;

e Atualizagdo do sistema de efetividade Ronda Ponto
Eletronico;

e Atualizagdo do sistema SIGRH Ergon — projeto em
andamento;

e Entrega da tltima versdo consolidada do Manual do
Servidor;

e Treinamentos para os Rhs;

e Implementagdo do Piso da Enfermagem:;



HABILIDADES

Bom Relacionamento
interpessoal
Comunicagao

Espirito de Equipe
Flexibilidade
Adaptacdo as mudangas
Inovagao

Resiliéncia

Gestao de conflitos
Inteligéncia emocional
Gestao de pessoas

FORMACAO ACADEMICA

Curso: Administra¢ao com Habilitacio em
Comércio Exterior

Ano: 2004  Institui¢do: Faculdades Rio Grandenses -
FARGS

Curso: Pés Graduaciao em Gestao de TI
Ano: 2016 Instituicao: Universidade Federal do Rio
Grande do Sul - UFRGS

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Estou no cargo de Administrador e possuo Pés Graduagdo
em Gestdo de Tecnologia da Informagdo. Atualmente atuo
como Diretora de Gestio de Pessoas (DGPES) na
Secretaria Municipal de Administragdo e Patrimonio
(SMAP). Coordeno uma equipe com 62 servidores, com a
competéncia de promover o planejamento ¢ a execugdo das
politicas de recursos humanos da Administracdo Direta.
Subordinada a DGPES, participam as areas:

- Coordenacio de Desenvolvimento e Avaliacio
Funcional (CDAF), realiza atividades relativas ao
Acompanhamento Funcional na Administragdo Direta da
PMPA, acompanhando servidores, equipes de trabalho e
grupos, buscando a melhoria da qualidade de vida no
trabalho, qualificacdo das relagoes de trabalho, promocao da
saude ocupacional e desenvolvimento profissional, incluindo
competéncias gerenciais. Tem como parte de suas
atribuicdes o acompanhamento de questdes relativas a
estagio  probatdrio, avaliagdo laboral (readaptagdo,
delimitagdo de atribui¢des), inser¢do no trabalho, entrevista
psicologica de ingresso, selecdo interna do servidor
municipal, bem como o gerenciamento de agles de
promocao a seguranga ¢ qualidade de vida dos servidores da
Administracdo Centralizada.

- Comissdo Permanente de Sindicincia (CPS),
responsavel pelas apuragdes de supostas faltas funcionais e
irregularidades administrativas.

- Coordenaciao de Registro Funcional e Folha de
Pagamento (CFOP), responsavel pela gestdo de todas
atividades inerentes aos registros funcionais e a gestdo da
folha de pagamento no ambito da Administragdo Direta.
Durante o periodo de 08/2013 a 04/2021, estive na fungao
de Coordenadora da Folha de Pagamento (CFOP).

De 08/2012 a 08/2013 fiquei designada como gestora da
Loja de Atendimento ao Servidor.
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