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PROJETO BASICO

PROJETO BASICO

1. DO OBJETO

Credenciamento de Servico analogo a Residencial Inclusivo para a prestacdo do Servico de Acolhimento
Institucional Especializado para adultos com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, sem condigdes de auto
sustentabilidade ou retaguarda familiar temporéria ou permanente, encaminhados através do fluxo do Nucleo
de Acolhimento da Prote¢do Social Especial, responsavel pela gestao.

1.1 Prazo de Credenciamento: Credenciamento deverd permanecer aberto, por 12 meses, a contar
da Publicacdo do Edital, visando a possibilidade de novas Instituicdes virem a se credenciar para
atendimento das respectivas vagas, proveniente das demandas

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A FASC, enquanto gestora da politica municipal de Assisténcia Social, em Porto Alegre, possui hoje
convénios firmados com organizacdes da sociedade civil para a prestacdo do servigo de acolhimento
institucional.

2.2. A previsdo de atendimento de pessoas com deficiéncia na Politica de Assiténca Social se deu a partir da
Resolucdo n° 109/2009, que dispde sobre a Tipificagdo Nacional dos Servigos Soécio assistenciais
contemplando a previsao de Residencias Inclusivas no rol dos Servigos de Acolhimento Institucional.

2.3. A proposta de implantacdo de Residéncias Inclusivas esta no escopo da ratificacdo pelo Brasil, junto a
Organizagao das Nacdes Unidas-ONU da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, a partir
do Decreto Legislativo n° 186, de 9 de julho de 2008 e Decreto no. 6.949, de 25 de agosto de 2009.

2.4. O conceito de pessoa com deficiéncia tem como base a definicdo da Classificagdo Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF/OMS/2001. A Convencao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia ratificada pelo Brasil em 2008, com equivaléncia constitucional, por meio do Decreto Legislativo
n°® 186/08 e Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009 apresenta o conceito: “Sao consideradas pessoas com
deficiéncia aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
0s quais em interacdo com diversas barreiras podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em
igualdades de condigdes com as demais pessoas”

2.5. A contratagdo de prestacdo de servigos de terceiros decorre da impossibilidade de a Fundacdo de
Assisténcia Social e Cidadania - FASC, pelos proprios meios, prestar o servigo de acolhimento institucional a
jovens e a adultos com deficiéncia.

2.6. A Residéncia Inclusiva ¢ uma unidade que oferta Servico de Acolhimento Institucional, no ambito da
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade do SUAS, para adultos com deficiéncia, em situacdo de
dependéncia, que nao disponham de condigdes de auto sustentabilidade ou de retaguarda familiar, em
sintonia com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socio assistenciais.
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2.7. A Residéncia Inclusiva vem com o objetivo de mudanca paradigmatica: da cultura da segregacdo e
isolamento para o direito a convivéncia familiar e comunitiria em ambientes residenciais adaptados inseridos
na comunidade, com equipe especializada e metodologia adequada para prestar atendimento personalizado e
qualificado, proporcionando cuidado e atencdo as necessidades individuais e coletivas. Tem como finalidade
propiciar a construgdo progressiva da autonomia e do protagonismo no desenvolvimento das atividades da
vida didria, a participagdo social e comunitdria e o fortalecimento dos vinculos familiares com vistas a
reintegracdo e/ou convivéncia

2.8. O acolhimento destinado a pessoas com deficiéncia ¢ indicado quando os vinculos familiares estejam
rompidos ou fragilizados, sendo necessario o acolhimento institucional a fim de garantir a protecao, cuidado
e desenvolvimento das capacidades adaptativas para a vida diaria. O cenario de vulnerabilidades sociais que
as pessoas em situacdo de pobreza vém enfrentando na atualidade tem se tornado cada vez mais complexo,
em funcdo de diversos fatores entre os quais, ressaltamos: o esgar¢amento dos vinculos familiares e
comunitarios; a violéncia constante dentro dos territorios mais vulneraveis; a crise financeira no ambito do
Estado em todas as esferas; dentre outros. Esta realidade demanda do poder publico a constituicao de
politicas que possam oferecer protecdao e cuidado integral a muitos sujeitos que estio momentaneamente ou
permanentemente sem nenhum suporte social. Este ¢ um desafio no ambito das politicas publicas, em
especial as que se destinam a prover ao cidaddo sua seguridade social, neste caso, as politicas de Saude
(SUS) e de Assisténcia Social (SUAS).

2.9. A FASC tem, no presente momento, trés Residéncias Inclusivas - servigcos de acolhimento adultos com
deficiéncia tipificado como servigos da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade do SUAS pelo MDS
em parceria com a Sociedade Civil.

2.10. O publico previsto para o Residencial Inclusivo ¢ de egressos do acolhimento institucional de crianga e
adolescente, poia ha previsdo de que criancas e adolescentes (de 0 a 18 anos incompletos) devam ser
atendidas, de forma inclusiva, nos servi¢os de acolhimento destinados a criancas e adolescentes faz que a
demanda de ingresso em RI de jovens egressos do acolhimento institucional seja constante. Essa
recomendacdo explicita consta das Orientacdes Sobre O Servigo De Acolhimento Institucional Para Jovens e
Adultos Com Deficiéncia (2014,p. 11), emitidas pelo Ministério de Desenvolvimento Social. Também ¢
previsto o acolhimento na modalidade RI de pessoas em processo de desinstitucionalizacdo de institui¢cdes de
longa permanéncia. Esse atendimento ¢ previsto para jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de
dependéncia, prioritariamente beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada-BPC, que ndo disponham
de condicdes de autossustentabilidade ou de retaguarda familiar e/ ou que estejam em processo de
desinstitucionaliza¢do de institui¢des de longa permanéncia(BRASIL, 2014 p.10)

2.11 Atualmente os Rls existentes encontram-se com todas suas vagas ocupadas. E ha, no presente momento
(maio de 2023), inicialmente uma demanda represada de 74 solicitagdes oriundas de:

2.11.1 Da determinagao de antecipagdo de tutela em relagdo aos egressos da Fundagao de Protecdo Especial
(FPE-RS), conforme documento anexo,

2.11.2 Do constante fluxo dos egressos com deficiéncia de abrigos de infancia e adolescéncia em virtude do
atingimento da maioridade.

2.11.3 Da constante demanda de reclassificagdo de casos(CAPS, Hospitais, etc) para acolhimento de pessoas
com deficiéncia em situacdo de vulnerabilidade social, encaminhados diretamente ou por ordem judicial a
FASC.

2.11.4 De situagdes extraordindrias que se apresentam frequentemente como a demanda de fechamento de
equipamentos (parceirizados ou nao) que, em virtude de sua desprotecdo cria a necessidade de realocagdo de
moradores(longa permanéncia)como o ocorrido no Lar Emanuel, em maio de 2023, que tem 10 casos para
realocagdo em 60 dias a partir 15/05/2023.

2.11.5 O crescente nimero de determinagdes judiciais de Acolhimento Institucional em Residéncia Inclusiva
Publica ou pedido de compra de vaga em rede privada, por decisdes judiciais’/Mandados de Intimacgdo de
acolhimento, previstos sob pena de fixacdo de multa didria em caso de descumprimento.

2.11.6 Do fato do edital das 3(trés) novas casas de Ris previstos para maio resultou fracassado, e, embora
tenha sido reencaminhado, implicard em demora na disponibiliza¢gdo de novas vagas, contrariamente a
previsdo anterior,

2.11.7 Que a FASC tem a obrigagdo de fornecer vagas em servi¢o de acolhimento institucional especializado
para que os usuarios ndo fiquem em desprotecao.

Assim, entendemos ser necessario o chamamento publico para fins de cadastro de entidades que executem
servigos analogos aos Residenciais Inclusivos para atender a demanda reprimida
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2.12 Da escolha da modalidade CREDENCIAMENTO: A escolha pelo credenciamento se justifica pelo
seguintes fatores:

2.12.1 nao ha entidade que suporte o atendimento de 74 metas, inclusive porque essas vagas sdo
utilizadas paulatinamente de acordo com a demanda judicial e a necessidade de atender egressos dos
acolhimentos institucionais, jA que o RI a ser aberto em 2023 ( 3 RI perfazendo 30 metas é
insuficiente para atender a lista de espera(que inclui os contratos emergenciais que ja atendem, no
momento , 33 metas).

2.12.2 A escolha da credenciada se da de acordo com a s diversas necessidades dos usuarios, que
podem ser egressos de SRT, usudrios desmobilizados de outros equipamentos que foram
fechados(ILPIs ou servicos descredenciados) que demandam acolhimento imediato, egressos dos
abrigos de Crianga e adolescente que ndo estavam previstos, ja que foram acolhidos tardiamente, etc.
2.12.3 A pessoa com deficiéncia tem direito a moradia digna, em familia ou desacompanhada, seja em
moradia para a vida independente, seja em residéncia inclusiva, garante o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (lei 13.146/2015). Essa lei federal estabelece que a protecdo na modalidade de residéncia
inclusiva sera prestada no Aambito do Sistema Unico de Assisténcia Social & pessoa com deficiéncia em
situacdo de dependéncia que nao disponha de condi¢cdes de se sustentar, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos.

2.12.4)A licitacdo na modalidade pregao resulta num tnico fornecedor mesmo que preveja execucao
compartilhada, o que ndo atende a necessidade dos usudrios e, como ja dito anteriormente, ndao ha
entidade que possa arcar com disponibilidade de 74 metas que sao utilizadas gradualmente a medida
da demanda (judiciais e institucionais), bem como a disponibilidade de recursos orgamentarios e
financeiros.

2.12.5 O registro de peco ndo foi considerado a melhor alternativa em virtude da dificuldade de
especificacdo prévia da necessidade do usuario a ser atendido o que pode criar situacdo de
contratacdo de empresa. Além disso, a prestacdo do servico ndo é padronizada, jd que implica em
atendimento especializado exclusivo da politica de Assisténcia Social.

2.12.6 A proposta é para servigo continuo, prestado de forma ininterrupta que deve ser efetivado, na
maioria dos casos, de forma imediata na celebragdo do contrato. A natureza do objeto (atendimento
direto em servico analogo a RI) ndo permite definir previamente o quantitativo a ser demandado pela
administra¢do, pois ndo ha condi¢cdes de planejamento.O acolhimento da demanda é caracterizado
pela urgéncia no atendimento.

2.12.7 A morosidade processual podera ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas
em situagdo de vulnerabilidade.

3. PUBLICO- ALVO:
Pessoas de 18 a 59 anos, com deficiéncia em situagcdo de dependéncia.

4. ESPECIFICACAO DO OBJETO

4.11 Assegurar aos acolhidos prote¢do e acolhimento temporario, provendo suas necessidades bdsicas,
estabelecendo relagdes personalizadas e em pequenos grupos;

4.11.1 Promover a preservacdo do vinculo e do contato dos acolhidos com a sua familia de origem, salvo
determinagdo judicial em contrario, visto a excepcionalidade da medida;

4.11.2 Trabalhar pela organizagdo de um ambiente favoravel ao desenvolvimento dos acolhidos e
estabelecimento de uma relagdo afetiva e estavel com os cuidadores;

4.11.3 Atender os beneficiarios, de forma integrada aos demais acolhidos, observando as normas de
acessibilidade e capacitando seu corpo de funciondrios para o atendimento adequado as suas demandas
especificas;

4.11.4 Propiciar convivéncia comunitaria e a utilizacdo dos servigos disponiveis na rede para o atendimento
das demandas de saude, lazer, educacao, assisténcia social, dentre outras, evitando o isolamento social;

4.11.5 Fortalecer o desenvolvimento da autonomia e a inclusao dos acolhidos em programas de qualificacao
profissional, bem como a sua insercdo no mercado de trabalho, observadas as devidas limitagdes e
determinagdes da lei nesse sentido, visando a preparagdo gradativa para o seu desligamento, se for o caso;
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4.11.6 Manter articulagdo com CRAS e/ou CREAS, para que proceda ao atendimento as familias dos
acolhidos, quando avaliado pertinente.

4.11.7 Garantir cuidados médicos, psicoldégicos, odontoldgicos e farmacéuticos disponiveis no sistema
de sadde publica. Quando falamos em garantir cuidados médicos, psicolégicos, odontologicos e
farmacéuticos disponiveis o sistema de saude publica estamos apontando que é obrigacdo da
contratada encaminhar o usudrio para os servigos de saude. Como politica da assisténcia social ndo
conta com esses profissionais, faz-se mister que a contratada assegure o encaminhamento ao
atendimento médico, através do Sistema Unico de Satide, garantido o acesso universal e igualitario as
acles e servicos para promog¢ado, protecao e recuperacao da saude.

4.11.8 Atender os Principios e Diretrizes do Servigo de Acolhimento para a Execugdo do Servico de
Acolhimento a Jovens e a Adultos com Deficiéncia deverdo ser respeitados os principios, diretrizes e
orientagdes da Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia e, em especial as
seguintes:

4.11.9 Desenvolver capacidades adaptativas para a vida didria, contribuindo para a interagdo e superacao de
barreiras sociais e na constru¢do progressiva da autonomia, com maior independéncia e protagonismo no
desenvolvimento das atividades da vida diaria;

4.11.10 Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

4.11.11 Promover o acesso a rede de qualificagdo e requalificagdo profissional com vistas a inclusdo
produtiva; c¢) Garantia de Acesso e Respeito a Diversidade ¢ Nao Discriminagdo. A organiza¢do devera
garantir a prote¢ao e defesa aos jovens e adultos com deficiéncia e serem combatidas quaisquer formas de
discriminacao;

4.11.12 Promover a Inclusdo Social: O servigo deve funcionar em locais com estrutura fisica adequada e ter a
finalidade de favorecer a construcdo progressiva de autonomia, da inclusdo social e comunitaria e do
desenvolvimento das capacidades dos acolhidos para a vida.

5. REQUISITOS PARA EXECUCAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA JOVEM E ADULTO
COM DEFICIENCIA

5.1 O servico de acolhimento institucional especializado devera ser prestado em local adequado, com
condicdes de habitabilidade em ambiente que assegure espago para moradia, endere¢o de referéncia,
condi¢cdes de repouso, espago de estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho
e higiene pessoal, vestudrio e pertences, bem como acessibilidade de acordo com as normas da ABNT
notadamente as especificacdes constantes da NBR 9050/ABNT.

5.2 O acolhimento destinado a jovens e adultos com deficiéncia, cujos vinculos familiares foram rompidos ou
fragilizados e que ndo dispdem de condi¢des de auto sustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou
permanente devera favorecer a constru¢do progressiva da autonomia, da inclusdo social e comunitéria e do
desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida diaria.

5.3 Possua a CREDENCIADA recursos humanos minimos e suficientes para a prestagdo do servigo de
acolhimento especializado, conforme determinam as orientagcdes deste Projeto e a legislagdo pertinente a
modalidade. Ainda, o quadro de recursos humanos podera ser acrescido de outros profissionais se a demanda
exigir, considerando a caracterizacao das deficiéncias e o grau de dependéncia de cada beneficiario.

5.4 Todos os profissionais envolvidos, tanto na manuten¢do da casa quanto no trabalho direto com os
beneficidrios, devem ter uma postura acolhedora que estabeleca relacionamentos horizontais, com respeito e
estimulo ao processo de autonomia dos jovens e adultos com deficiéncia, com dependéncia, com a devida
atencdo para nao haver relagdo de subordinagdo ou demando. Esta postura dos profissionais envolvidos
podera e devera ser ampliada e consolidada por meio de capacitagdes permanentes

5.5 A A equipe de referéncia para a prestagao do servigo de acolhimento especializado, conforme determinam
as orientagdes deste Projeto deve ser, a partir do disposto na Tipificagcdo dos Servigos Sociaoassistencias(
Ministério do Desenvolvimento Social, BRASIL, 2014) e nas Orientagdes sobre o Servigo de Acolhimento
Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia(Ministério do Desenvolvimento Social, BRASIL, 2014),
que prevé a equipe de referéncia para atender os servigos de Residencial inclusivo, deve contar com, no
minimo os profissionais abaixo relacionados:

- 01 Coordenador,

- 01 Psicologo,

- 01 Assistente Social,

- 01 Terapeuta Ocupacional.
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- 01 Motorista.

- 01 Cuidador para até 06 usudrios, por turno.

- 01 Auxiliar de cuidador para até 06 usuarios,

- 01 Servicos Gerais.

5.6 - Observe a CREDENCIADA as regras previstas na Lei n° 13.146/2015 - Institui a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

5.7 Deve ser localizados na Cidade de Porto Alegre (e arredores até 50 km, em virtude da baixa oferta de
servigos na modalidade). Trata-se de uma exigéncia que todas as CREDENCIADAS sejam de Porto Alegre e
arredores até 50km.

6. METODOLOGIA DO SERVICO

Para a prestacao do servico de acolhimento institucional, a CREDENCIADA devera observar, no minimo, as
diretrizes metodologicas abaixo relacionadas:

6.1 Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e¢ de capacidades adaptativas para a realizagdo de
atividades da vida diaria;

6.1 Desenvolver condi¢des para o autocuidado e a minimizagao da dependéncia;

6.2 Promover a convivéncia entre os moradores, buscando a interacao e o respeito as individualidades;

6.3 Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

6.4 Promover a convivéncia familiar e social, a fim de fortalecer ou reconstruir os vinculos relacionais;

6.5 Oferecer acesso e participacdo em atividades culturais, produtivas, educativas, ludicas e de lazer na
comunidade;

6.6 Promover espaco de reflexdo e informacgao sobre direitos, controle social e temas especificos a condig¢ao
de deficiéncia;

6.7 Garantir a inclusdo ao beneficio da prestagdo continuada e aos demais beneficios previdenciarios;

6.8 Estabelecer relacdo com a politica de satide, para atendimento ¢ acompanhamento dos usuarios na rede
primaria de satde, seja nas UBS’s ou na propria residéncia, quando necessario;

6.9 Criar processo de interface e parceria com a rede de servigos socio assistencial, aos demais 6rgaos do
Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais, a fim de promover a qualidade de
vida das pessoas atendidas;

6.10 Ser acolhido em condi¢des de dignidade;

6.11 Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservada;

6.12 Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade,
salubridade, seguranca e conforto;

6.13 Ter acesso a alimentacdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados a necessidades especificas;
6.14 Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espagos reservados a guarda de pertences pessoais.

7. PRAZOS DE VIGENCIA E REAJUSTE

7.1 - O credenciamento serd firmado pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do Contrato,
podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses, nos termos do artigo 57, inciso II, da Lei Federal n.°
8.666/1993., podendo ser findado quando da implantagdo de novos residenciais inclusivo parceirizados com a
FASC.

7.2 - A Ordem de Inicio dos servigos somente podera ser entregue apds a emissao da nota de empenho e apos
a publica¢do do Extrato de Contrato no Diario Oficial de Porto Alegre.

7.3 — Os valores contratados serdo reajustados anualmente pelo IPCA ou, em caso de sua extingdo, por indice
que o substitua, ficando sua aplicacdo suspensa por um ano, salvo disciplinamento diverso e cogente oriundo
da Lei Federal.

7.3.1 — Na hipotese de concessao do primeiro reajustamento, este serd calculado com base na variagdo do
IPCA, Indice de Pregos ao Consumidor Amplo, abrangendo o periodo compreendido entre a data limite para
apresentacao da proposta e 0 més correspondente ao do implemento da anuidade.

7.4 - Justifica-se a o enquadramento como servigos continuados porque a interrupg¢ao poderd comprometer a
continuidade das atividades da administragdo. Em contrapartida, o servigos ndo-continuados sdo aqueles em
que o escopo esta estabelecido para ser prestado em um periodo de tempo pré-determinado.O contrato podera
ter a sua duracdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a obten¢do de precos e condicdes
mais vantajosas para a administracdo, limitada a 60 (sessenta) meses.
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8. DAS QUANTIDADES ESTIMADAS

8.1 A quantidade estimada atual sera de 74 vagas, conforme lista anexa de demanda reprimida aguardando
vaga, podendo haver ajuste do or¢amento total a fim de acolher situagdes de urgéncia demandada pela
CREDENCIANTE.

8.2 As vagas serdo acionadas a critério da demanda, diretamente com a CREDENCIADA a partir da
articulagdo do nucleo de acolhimento da Prote¢ao Social Especial da FASC.

8.3 A CREDENCIADA disponibilizara a quantidade de acomodagdes prevista em sua proposta em ambiente
residencial conforme disposto no item “metodologia de servigo” para atendimento de pessoas com
deficiéncia em situag¢ao de dependéncia.

8.4 As vagas credenciadas serdo acionadas a critério da demanda.

8.5 No preco fixado ndo ha inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsdo inflaciondria. Inclui-se,
porém, além do lucro, todas as despesas e custos, como tributos de qualquer natureza e as despesas, diretas
ou indiretas, relacionadas com a prestagcdo dos servigos.

9. DA DOCUMENTACAO PARA CREDENCIAMENTO

9.1 QUALIFICACAO TECNICA

A habilitagdo técnica refere-se a qualificacdo dos profissionais responsaveis pela execu¢do contratual
e é demonstrada, conforme as exigéncias do objeto contratual, por meio da capacidade
técnicoprofissional e da capacidade técnicooperacional que é relativa a capacidade da empresa
ofertante em executar o servico ou a obra com a maestria desejada. A qualificacdo técnica é
entendida como qualificacao da empresa, em termos de capacidade gerencial e estrutural, de realizar
obras, servigos e fornecimentos compativeis com a demanda. Os alvarads obrigatérios para a
celebracdo do contrato justificam-se a fim de garantir que a CREDENCIADA esteja em consonancia
com as normas legais, visando o atendimento adequado dos usuarios que necessitarem de tais vagas.
Nesse caso, o alvard de prevencdo de incéndios e o alvard de localizagdo ndao tem por finalidade
juridica declarar competéncia técnica da licitante para a realizacdo do servigo, mas sua auséncia torna
impossivel que essa empresa possa efetuar contrato com a FASC, o que pode prejudicar a
tempestividade da oferta necessaria de vagas. Busca-se, assim, que a comprovacdo de que a
credenciada cumpre os requisitos legais para sua constituicio e funcionamento para exercer suas
atividades, ja que a responsabilidade pelo bom atendimento ao usuario é obrigacdo da Contratante.
9.1.1 Alvara para funcionamento da atividade, conforme Decreto Municipal 21.102/2023 e seu
respectivo Anexo .

9.1.2 Alvara de Prevengao e Prote¢ao contra Incéndio, conforme legislagdo.

9.1.3 - Justificam-se as exigéncias acima a fim de garantir que a CREDENCIADA esteja em consonancia
com as normas legais, visando o atendimento adequado dos usuérios que necessitarem de tais vagas.

10. OBRIGACOES DA CREDENCIADA

10.1 Ofertar o servigo utilizando como referéncia as Orientacdes Sobre o Servico de Acolhimento
Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia em Residéncias Inclusivas publicada pelo MDS, bem
como a Politica Nacional para Integragdao da Pessoa Portadora de Deficiéncia;

10.2 Assegurar protecdo e acolhimento temporarios, provendo suas necessidades basicas, estabelecendo
relagdes personalizadas e em pequenos grupos;

10.3 Possuir equipe técnica minima de acordo com o disposto neste Projeto Bdasico e garantir que os
profissionais que atuem no acolhimento tenham capacidade técnica, conhecimento e experiéncia no servigo
de acolhimento institucional a pessoas portadoras de deficiéncia;

10.4 Garantir a participacdo da equipe de referéncia do servigo nas formagdes promovidas pela FASC; e)
Garantir local adequado as exigéncias de seguranga ¢ protecdo dos usudrios nos espacos de execugdo do
Servigo;

10.5 — A CREDENCIADA deve fornecer e-mail e telefone para o contato e solicitagdo dos servigos, bem
como manter atualizado o endere¢o da sede da CREDENCIADA ou escritério comercial.

10.6 Atender aos chamados de ocorréncia das inconformidades informadas pelo fiscal de servigo e fiscal do
contrato.

10.7 - Atender as solicitagdes oriundas de ocorréncias relatadas pela fiscalizagao.

10.8 - Manter-se durante toda a execu¢do do contrato em compatibilidade com as obrigacdes assumidas em
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.
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10.9 — A CREDENCIADA devera prestar os servigos na forma ajustada e dentro do melhor padrdo técnico
aplicavel no intuito de sua perfeita execucdo e em atendimento as disposi¢des deste projeto basico.

10.10 — A CREDENCIADA devera cumprir os prazos e obrigagdes estabelecidas neste projeto basico.

10.11 - Providenciar junto aos 6rgaos competentes as licengas que se fizerem necessarias ao desempenho de
suas atividades.

10.12 - Submeter-se a fiscalizacdo e acatar, prontamente, as exigéncias e observagoes feitas pelos fiscais
designados pelos o6rgdos demandantes quando da execucdo dos servigos sem qualquer Onus para a
Administragdo Publica Municipal.

10.13 - Assumir responsabilidades legais, administrativas e técnicas pela execucao dos servigos.

10.14 - Prestar toda assisténcia para a perfeita execugdo dos servigos.

10.15 - Responsabilizar-se pela solidez, seguranca e perfeicdo dos servigos, obrigando-se a corrigir, na
execugao dos servigos, todas as inconformidades que forem apontados pelos fiscais indicados e desfazer
aqueles que estes julgarem improprios ou mal executados.

10.16 - Responsabilizar-se por todo e qualquer acidente dos profissionais durante a execugdao dos servigos,
em conformidade com as leis trabalhistas e previdenciarias e demais exigéncias legais para o exercicio das
atividades.

10.17 - Serdao de exclusiva responsabilidade da CREDENCIADA todos os encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, contribui¢des para fiscais e outros resultantes da execu¢do do contrato, ficando o Municipio
desobrigado de quaisquer pagamentos decorrentes de vinculo empregaticio com os membros da equipe de
profissionais designada para prestarem os servigos contratados.

10.18 - Assumir inteira responsabilidade pela execugdo dos servigos contratados e realiza-los de acordo com
as especificacdes e condi¢des estabelecidas neste instrumento convocatorio.

10.19 - Responder, perante a Administragdo e terceiros prejudicados pelos prejuizos ou danos decorrentes de
sua culpa ou dolo na execu¢ao dos servicos contratados ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscaliza¢do ou o acompanhamento exercido pelo Municipio.

10.20 - Indicar, por escrito ao fiscal do 6érgdo demandante, o nome dos funciondrios que venham assumir a
execucao dos servicos dando conhecimento igualmente das alteragcdes porventura advindas por eventuais
substitui¢cdes, exclusdes ou inclusdes destes funcionarios tanto em definitivo ou temporariamente.

10.21 - Comunicar ao fiscal de servico e ao fiscal do contrato ou Gestor do contrato quaisquer irregularidades
e prestar os esclarecimentos devidos e necessarios.

10.22 Apresentar a CREDENCIADA para pagamento mensalmente junto com a Nota Fiscal: a Lista mensal
dos adolescentes atendidos no acolhimento; Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido;Certidao da Regularidade com a Fazenda Estadual;Certidao da Regularidade com a
Fazenda Municipal; Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, FGTS;

10.23 Estar em permanente articulacdo com a FASC, em especifico com a equipe da Protecdo Social Especial
de Alta Complexidade, objetivando a resolutividade das necessidades apresentadas pelos usudrios e suas
respectivas familias.

10.24 Assegurar ambiente favordvel ao desenvolvimento dos beneficiarios, independente do tempo de
permanéncia e/ou das suas condi¢des pessoais, combatendo quaisquer formas de discriminacdo baseada em
condicdo socioecondmica, arranjo familiar, etnia, religido, género, orientagdo sexual, ou, ainda, por serem
pessoas com necessidades especiais, em decorréncia de deficiéncia fisica ou mental, que vivem com
HIV/AIDS ou outras necessidades especificas de saude;

10.25 Garantir salubridade para a casa de acolhida, bem como a manuten¢do em bom estado dos espagos
internos e externos do local, com limpeza diaria, consertos elétricos, hidraulicos e de marcenaria que se
fizerem necessarios, bem como jardinagem,;

10.26 Garantir acolhida e recepc¢do; escuta; desenvolvimento do convivio social; Estudo Social; apoio a
familia na sua funcdo protetiva; cuidados pessoais; orientacdo e encaminhamentos sobre/para a rede de
servigos locais com resolutividade; orientacdo sociofamiliar; elabora¢do de relatorios e/ou prontudrios;
trabalho interdisciplinar; Informacao; orientagcdo para acesso a documentacao pessoal; atividades de convivio
e de organizagdo da vida cotidiana; insercdo em projetos/programas de capacitacdo e preparagdo para o
trabalho; identifica¢do da familia extensa ou ampliada; mobilizagdo para o exercicio da cidadania; articulagdo
da rede de servigos socioassistenciais; articulagdo com os servigos de outras politicas publicas setoriais e de
defesa de direitos; articulagdo interinstitucional com os demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos e
organizacao de banco de dados e informagdes sobre o servigo;
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10.27 Solicitar informacdes sobre os acolhidos para a Protecdo Social Especial, sempre que necessario e
informar, sempre que necessario, ou quando solicitado, ao Poder Judiciério sobre a situa¢do dos acolhidos;
10.28 Executar com eficiéncia, eficacia e economicidade o servigo, observando as regras fiscais, tributrias e
trabalhistas aplicaveis a sua exemplar execucao;

10.29 Nao subcontratar o servi¢o, sob nenhuma hipédtese;

10.30 Providenciar regularmente estudos psicossociais dos acolhidos, e na respectiva familia, para fins de
revisdo do acolhimento e novos encaminhamentos;

10.31 Providenciar, em até¢ 30 (trinta) dias, da data assinatura do contrato, toda a documentagao civil e de
regularidade da guarda dos acolhidos e ou interdi¢do nos casos de acolhimento adulto;

10.32 Manter em dia as necessidades basicas de higiene, alimenta¢do, vestuario.

11. OBRIGACOES DO CREDENCIANTE

11.1 Fornecer e colocar a disposicdo da CREDENCIADA todos os elementos e informagdes que se fizerem
necessarios a execugao do contrato;

11.2 O o6rgdo demandante dos servigos deverd designar servidor responsavel pela fiscalizagdo dos servicos e
o servidor nomeado gestor de contratos, esse servird como intermedidrio entre todas as partes do contrato,
auxiliando e mesmo substituindo o fiscal do contrato quando for necessario

11.3 Encaminhar a liberacdo dos pagamentos mensais das faturas de prestagdo dos servigos, apos
devidamente analisadas e aprovadas pela fiscalizagdo contratual;

11.4 Aplicar as penalidades legais e contratuais, quando necessario;

11.5 Notificar a CREDENCIADA, formal e tempestivamente, quanto o ndo cumprimento de cldusulas do
contrato, bem como, quanto a toda e qualquer ocorréncia relacionada com o objeto do presente contrato e
aspectos que entenda pertinentes como solicitagdes para esclarecimentos e relatdrios, observagdao de
imperfeicdes, convites para discussoes ou outras demandas que julgar cabiveis e que possam contribuir de
forma benéfica para a exemplar prestacao do servigo publico;

11.6 Monitorar, avaliar e fiscalizar a execucdo do Servi¢o de Acolhimento Institucional, inclusive realizando
visita in loco e solicitando apresentacdo de documentos e relatorios de atividades e de acompanhamento
familiar;

11.7 Prestar informacgodes e fornecer documentos dos acolhidos, sempre que solicitado pela CREDENCIADA
ou pelo Poder Judicidrio;

11.8 Acompanhar as atividades de convivéncia familiar e comunitaria ¢ de desligamento realizadas pela
CREDENCIADA, solicitando adequagdes sempre que necessario.

11.9 Anexar ao processo de contratagdo a Ordem de Inicio, conforme documento SEI: “Ordem de Inicio
C151”, devidamente assinada e datada.

11.10 Atender os chamados da CREDENCIADA para verificacdo dos servigos bem como as solicitagdes de
esclarecimentos da mesma.

11.11 Inspecionar a execucdo e a qualificacdo do objeto contratado, conforme especificagdes do ato
convocatorio.

11.12 Transmitir, por escrito, 8 CREDENCIADA todas as ordens de servigos, comunicagdes, informagdes e
esclarecimentos necessarios para a execucao dos servicos a fim de que produza efeitos.

11.13 Decidir sobre casos omissos nas especificacdes;

11.14 Registrar quaisquer deficiéncias na execug¢do dos servicos, encaminhando codpia para a
CREDENCIADA;

11.15 Providenciar a rescisdo do Contrato, quando a CREDENCIADA deixar de cumprir os prazos ¢ demais
exigéncias necessarias a execucao dos servigos, bem como aplicar as medidas cabiveis.

11.16 - Os 6rgdos demandantes, através dos servidores fiscalizadores dos servigos serdo responsaveis por
verificar se os servicos estdo sendo realizados de acordo com as especificagdes deste projeto basico.

11.17 - Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as respectivas
especificagdes.

11.18 - Os 6rgaos demandantes, através dos servidores nomeados fiscais de contrato e gestor do contrato
serdo responsaveis por intermediar os problemas surgidos quando da prestagdo dos servigos quando a
competéncia para a solucao transcender a competéncia dos fiscais de servigo.

11.19 - O fiscal de contrato ou o gestor de contrato deverdo dar o aceite quanto ao recebimento dos
documentos enviados pela CREDENCIADA até o limite deste envio proposto acima para que se inaugure o
processo de pagamento da CREDENCIANTE a CREDENCIADA.
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11.20 - Fazer os esclarecimentos solicitados pela CREDENCIADA para a execucao dos servicos, realizando
a fiscalizacao dos servigos contratados.

11.21 - Exercer a gestdo do contrato fiscalizando e acompanhando a execu¢do dos servigos contratados,
desde o inicio até a aceitagdo definitiva, através de servidor designado na ordem de inicio do contrato.

11.22 - Expedir por escrito, as determinagdes, esclarecimentos e comunicagdes dirigidas ao prestador dos
servicos, mantendo registro dos atos.

11.23 - Cumprir e exigir o cumprimento das obrigagdes do contrato, assim como das disposi¢des legais
pertinentes.

11.24 - Efetuar os pagamentos nas condig¢des pactuadas.

11.25 - Comunicar a CREDENCIADA quaisquer irregularidades observadas na execucdo dos servigos
contratados, exigindo sua imediata corre¢ao/regularizacio.

11.26 - Aplicar as sangdes administrativas previstas sempre que ocorrerem irregularidades por parte da
CREDENCIADA, garantindo-lhe o direito ao devido processo legal (contraditério, ampla defesa, presuncao
de inocéncia, etc.) conforme ordem de servigo 05/2023

11.27 - O gestor de contratos devera decidir pela aplicagdo das sang¢des, garantindo a CREDENCIADA o
direito ao devido processo legal.

11.28 - Proceder vistoria no local onde o servico estd sendo realizado, por meio de fiscalizagdo, anotando as
ocorréncias em livro proprio, dando ciéncia ao preposto, e determinando sua imediata regularizagao.

11.29 - Proporcionar todas as facilidades para que a CREDENCIADA possa desempenhar os servigos dentro
das normas exigidas.

11.30- Impedir que terceiros, que ndo sejam profissionais indicados pela CREDENCIADA, efetuem os
servigos contratados.

12. FISCALIZACAO

A fiscalizacdo do Contrato e a fiscalizagdo dos servigos serdo exercidas, através de servidores — responsaveis
técnicos — designados pelo 6rgdo demandante dos servicos. A fiscalizagdo de que trata o item anterior nao
isenta a CREDENCIADA das responsabilidades estabelecidas pelo Contrato. O fiscalizador devera observar
e fazer cumprir as legisla¢des pertinentes.

12.1 — A fiscalizagdo dos servigos sera exercida por servidor responsavel designado pelo 6rgao demandante
dos servigos.

12.2 - A fiscalizacdo sera exercida pelo fiscal de servigo, fiscal do contrato e pelo gestor de contratos.

12.3 - Podera ser designado para atuar como fiscal dos servicos no minimo um servidor, quando possivel,
com seu respectivo substituto, os quais acompanhardo a execugdo dos servigos devendo registrar toda e
qualquer ocorréncia e/ou deficiéncia verificada ao longo do periodo de vigéncia.

12.4 - Os fiscais de servigo comunicardo ao fiscal do contrato e ao gestor de contrato as inconformidades
observadas, para que estes oficiem frente a CREDENCIADA.

12.5 - Os fiscais de servigo t€ém a competéncia para exigirem da CREDENCIADA respostas e solucdes frente
as irregularidades por eles constatadas.

12.6 - As reunides realizadas com a CREDENCIADA deverdo ser documentadas através de atas, gravagoes
de reunides online, etc.

12.7 - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscalizador do contrato deverdo ser
solicitadas ao seu superior imediato (gestor de contratos) e em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes aplicaveis.

12.8 - A fiscalizagdo exercida pelo 6rgdo demandante dos servicos ndo isenta a CREDENCIADA das
responsabilidades assumidas com a execucao dos servigos.

12.9 — Sdo obrigagdes do servidor responsavel pela fiscalizagdo (fiscal de servigo, de contrato e gestor):
12.9.1 - Fiscalizar a prestacdo dos servigos exigindo o fiel cumprimento dos termos e condi¢des deste projeto
basico, do edital e do contrato;

2.9.2 - Fazer os esclarecimentos solicitados pela CREDENCIADA para a execu¢ao dos servicos, realizando a
fiscalizag¢ao dos servicos contratados;

12.9.3 - Verificar se os servicos estdo sendo realizados de acordo com estas especificagoes;

12.9.4 - Nao permitir nenhuma alteracdo nos servigos especificados sem razdo preponderante e sem a sua
autorizagao por escrito;

12.9.5 - Registrar em relatério as deficiéncias verificadas na execugdo dos servigos encaminhando, quando
ocorrerem, copia a CREDENCIADA para imediata corre¢do das irregularidades apontadas sem prejuizo de
aplicacdo das penalidades previstas no contrato.
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12.9.6 - Observar e fazer cumprir as legislacdes pertinentes e relativas a matéria.

12.9.7 - Inspecionar os servigos obrigatdria e continuamente;

12.9.8 - Receber no prazo os documentos enviados pela CREDENCIADA ¢ de forma diligente ¢ sem
procrastinagao, estando os documentos conforme o que deles se exige, iniciar o processo de pagamento
através de despacho a area competente.

12.9.9 - Deveria o fiscal do contrato ou o gestor de contrato, quando for o caso, dar o aceite aos documentos
enviados para que ndo se deixe em mora o processo de pagamento assim que todos os documentos forem
analisados e recebidos corretamente.

12.9.10 - Sugerir e encaminhar para aplicagdo de penalidades em face do inadimplemento das obrigagdes;
12.10 - A fiscalizagdo do Contrato sera exercida através de responsavel técnico, designado pela
CREDENCIANTE.

12.11 - A fiscalizacdo de que trata o item anterior ndo isenta a CREDENCIADA das responsabilidades
estabelecidas pelo Contrato.

12.12 - O fiscalizador devera observar e fazer cumprir as legislagdes pertinentes e relativas a matéria.

13. PRECO

13.1 A despesa decorrente desta contratacdo correrd por conta da dotagdo orcamentaria da Fundacao de
Assisténcia Social e Cidadania - FASC, sob o codigo 6004-4173-339039530300-1

14. DO PAGAMENTO

14.1 O pagamento serd efetuado, apds a realizagdo dos servicos e recebimento da respectiva fatura e
documentos pelo CREDENCIANTE, no prazo de até 30 (trinta) dias contados a partir da confirmagao de sua
execucao, o aceite do Fiscal de Contrato, mediante apresentagao dos seguintes documentos:

I - Nota Fiscal/Fatura

11 - Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

IIT - Certidao da Regularidade com a Fazenda Estadual;

I'V- Certidao da Regularidade com a Fazenda Municipal;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

VI — Atestado da Prote¢do Social Especial comprovando a permanéncia dos acolhidos na
CREDENCIADA.

14.2 As notas fiscais/faturas protocoladas ndo deverdo portar vicios ou incorregdes que impossibilitem ou
atrasem o pagamento, hipoteses em que a CREDENCIADA suportara os 6nus decorrentes do atraso.

14.3 Considera-se como realizacao dos servicos, os servi¢cos prestados até o ultimo dia de cada més e/ou
em dias, no caso de saida, atestados pela fiscalizac¢ao.

14.4 Se o vencimento do prazo para pagamento ocorrer em feriado, final de semana ou em dia sem
expediente na PMPA, este, dar-se-4 no primeiro dia 1til subsequente ao vencido.

14.5 O pagamento somente sera liberado mediante apresentagcdo da nota fiscal/fatura de servigos, com a
descri¢ao detalhada dos servigos prestados, e devidamente atestados pela fiscalizacdo do 6rgdo competente
designado pela secretaria demandante dos servigos, acompanhada de qualquer obrigacdo acesséria e/ou
necessaria, ainda que nao especificada neste Edital.

14.6 A nota fiscal com defeitos ou vicios, ou ainda aquela que ndo cumprir com o disposto acima, devera ser
retificada/substituida/complementada sendo que o prazo de pagamento reiniciard apos a regularizagdo, sem
quaisquer 6nus para a CREDENCIANTE.

14.7 A CREDENCIANTE procedera as retengdes devidas de acordo com a legislacao pertinente.

14.8 Os pagamentos serdo efetuados mediante crédito em conta corrente, devendo o CREDENCIADO
informar o nimero do banco, da agéncia da conta bancaria, podendo ainda ocorrer diretamente junto ao 6rgao
CREDENCIANTE, ou através de banco credenciado, a critério da Administragao.

14.9 - A despesa decorrente da contratacdo correra por conta da dotacdo orcamentaria da Fundagdo de
Assisténcia Social e Cidadania - FASC, sob o codigo 6004-4173-339039530300-1.

15. DA CONTRATACAO

15.1 A contratagdo do objeto sera formalizada por intermédio de termo de contrato, contendo todas as
clausulas e condigdes necessarias e suficientes para disciplinar a relagdo contratual, a luz do disposto nos
artigos 54 a 88, da Lei 8.666/93
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15.2 O prazo para a(s) CREDENCIADA(s) vencedora(s) assinar o Termo de Contrato, em até 05(cinco) dias
uteis, contado da convocagdo para a sua formalizagdo, podendo ser prorrogado a critério exclusivo da FASC.
15.2.1 Decorridos os prazos acima citados e, ndo tendo a CREDENCIADA vencedora comparecido ao
chamamento, perdera o direito a contratacao independentemente de sujeitar-se as penalidades previstas em lei
e autorizara a CREDENCIANTE a examinar as ofertas subsequentes e a qualificacdo os respectivos
documentos de habilitagdo, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, at¢ a apuracao de uma que
atenda as exigéncias legais

15.3 A CREDENCIADA devera ter condigdes de iniciar a prestacdo dos servicos, apds nota de empenho e
assinatura da ordem de inicio fornecida pelo fiscal do contrato.

16. DOS CRITERIOS DE PRIORIZACAO

16.1 Serao priorizados estabelecimentos com:

16.1.2 Ter localizagdo mais proxima da regido de origem do usudrio, visando a garantia do direito a
Convivéncia Familiar e Comunitaria Localizados na Cidade de Porto Alegre

16.1.3 Que a unidade favoreca o atendimento das especificidades de cada usuario, levando em consideragao
suas necessidades e o ambiente proposto. Que a unidade favoreca o atendimento das especificidades de
cada usudrio, levando em consideragdo suas necessidades e o ambiente proposto”, remete-se ao
publico alvo do RI, que conforme a tipificacdo dos servigos socioassistenciais, destina-se a O publico-
alvo das Residéncias Inclusivas, sdao jovens e adultos com deficiéncia, maiores de 18 anos,
beneficidarios do Beneficio de Prestagcdo Continuada (BPC), e cujas familias ndo possuem condi¢des de
autossustentabilidade, ou que estejam em processo de desinstitucionalizacdo de instituicdes de longa
permanéncia. Lembramos que trata-se de um publico heterogéneo, com diferentes tipos de
deficiéncia, podendo ser deficiéncia intelectual ou diferentes deficiéncias fisicas(visual, auditiva,
motora) ou autismo( nos diferentes graus), com diferentes faixas etarias( uma parte expressiva do
publico dos residenciais inclusivo sdo de egressos do acolhimento institucional crian¢a/adolescente
que foram institucionalizados e ndo puderam retornar para casa, mas também contempla pessoas
com diversas deficiéncias que sao egressos de SRT ou de entidades que atendem idosos e que contam
com essa populacdo adulta de forma irregular. Assim, com uma demanda heterogénea, um critério
valido para a priorizacdo é a especializagdo/favorecimento do atendimento na modalidade de
deficiéncia apresentada pelo usudrio, o que infere-se, propicia um melhor atendimento

16.1.4 Disponibilidade e maior nimero de vagas acessiveis;

16.2 As vagas credenciadas serdo acionadas a critério da Administragao.

17. SUBCONTRATACAO

17.1 - A CREDENCIADA, na execugio dos servicos, NAO podera subcontratar o objeto do presente
Contrato.

17.1.1 - Tal vedacao justifica-se porque o servico diz respeito a servico de Residencial Inclusivo, com
responsabilidade da CREDENCIADA que se funda num espaco definido de atendimento ndo se podendo,
assim, substituir o local, pois trata-se de um servigo de extrema pessoalidade.

18. MONITORAMENTO DE VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

18.1 — Nao se aplica o monitoramento de veiculos, maquinas e equipamentos, através de tecnologia
disponivel, previsto no artigo4®, inciso I, da Lei Municipal 12.827/2021 é INCOMPATIVEL porque a
natureza do servigo ndo exige nenhuma possibilidade para este tipo de monitoramento, ja que € um servilo de
prestagdo de cuiddos que utiliza apenas tecnologia leve, a saber, as tecnologias leves sdo tecnologias de
relacdes, como acolhimento, vinculo, autonomizacao, responsabilizacdo e gestdo como forma de governar
processos de trabalho, conforme Merhy EE, em Saude: a cartografia do trabalho vivo. Sao Paulo
(SP):Hucitec; 2002.

19. REGISTRO FOTOGRAFICO

19.1 - Nao se aplica a previsdo de fotos anteriores e posteriores a execucdo do servico, com indicacdo do
local e da data daexecugdo, previsto no artigo 4° inciso III, da Lei Municipal 12.827/2021 ¢
INCOMPATIVEL porque néo se poderia, em nome da privacidade manter um controle desta natureza, além
do trabalho de relagdes ndo paresentar resultados visiveis ou mensuraveis na forma manifesta.
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20. MONITORAMENTO ELETRONICO

20.1 - Nao se aplica a previsdo de utilizagdo de tecnologia que possibilite 0 monitoramento eletronico de
ordens de servigo emitidas pela Administragdo Publica Municipal, previsto no artigo 4°, inciso 1V, da Lei
Municipal 12.827/2021 é INCOMPATIVEL porque ndo se poderia, em nome da privacidade manter um
controle desta natureza.

21. METAS DE DESEMPENHO NA EXECUCAO CONTRATUAL

21.1 — Nao se aplica a previsdo de metas de desempenho na execucdo do contrato que impactem
financeiramente na sua remuneragdo, previsto no artigo 4°, inciso V, da Lei Municipal 12.827/2021 ¢
INCOMPATIVEL porque nio ha de se falar em um procedimento de desempenho na medida que o servigo é
de RI, numa condic¢do de acolhimento social a um certo tipo de agravo que ndo prevé indicadores de melhora
mensuraveis.

22 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1 - VERIFICACAO DA QUALIDADE DO SERVICO PRESTADO

22.1.1 - Trata-se de mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e
comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagdo do servigo e respectivas adequacdes de
pagamento.

22.1.2 — A FASC utilizara o Instrumento de Medigao de Resultado (IMR), estabelecendo niveis de qualidade
que serao utilizados para afericao de resultados.

22.1.3 - O descumprimento dos niveis estabelecidos incidird ajustes proporcionais na efetivacdo do
pagamento.

22.1.4 - A avaliagdo seré realizada pela equipe de fiscalizacao.

22.1.5 — A FASC pode suspender, a qualquer tempo, a utilizacdo do IMR, em caso de for¢a maior, mediante
Oficio.

22.1.6 - O IMR sera aplicado conforme a tabela abaixo:

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

INDICADOR DE QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

Finalidade Garantir a prestagao de servigos conforme especificagcdes do contrato.

Realizar os servigos conforme especificagdes do contrato, mantendo a qualidade e
cumprindo todas as obrigacdes legais perante os servigos contratados.

Meta a cumprir

[nstrumentos de . . A .
Planilha de controle dos servicos executados e das ocorréncias registradas.

medi¢do
v d Os fiscais de servigos e fiscais de contratos, formalmente designados, acompanhardo a
orma de ~ . ~
execugdo dos servigos mensal bem como a entrega de documentos e, langardo os
acompanhamento

resultados na planilha de aferi¢do, encaminhada mensalmente

Periodicidade O controle da execugao do servi¢o ¢ mensal.

O ntimero de ocorréncias registradas no més, multiplicado pelos pontos

correspondentes a cada ocorréncia, gerardo a pontuagdo final para fins de

enquadramento na faixa de ajuste no pagamento.

Inicio da vigéncia  |A Contratada terd 30 dias de caréncia para adequacdo, apos a Ordem de Inicio.

Faixas de ajuste no
agamento

Mecanismo de
calculo

Faixa 01: de 0,3 a 2,9 pontos - Notificagdo e pagamento total da fatura.

Faixa 02: de 3,0 a 3,9 pontos - Desconto de 1% do valor do servigo prestado.
Faixa 03: de 4,0 a 4,9 pontos - Desconto de 2% do valor do servigo prestado.
Faixa 04: de 5,0 a 5,9 pontos - Desconto de 4% do valor do servigo prestado.
Faixa 05: de 6,0 a 6,9 pontos - Desconto de 5% do valor do servigo prestado.
Faixa 06: de 7,0 a 7,9 pontos - Desconto de 7% do valor do servigo prestado.
Faixa 07: acima de 8,0 pontos - Desconto de 10% do valor do servico prestado.

FATORES DE AVALIACAO
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OCORRENCIA |PONTOS
Registros operacionais
Atraso na prestacdo de informacdes e esclarecimentos, solicitados pelo Fiscal de Servico e/ouj

Fiscal de Contrato, por ocorréncia. 0,3
Registros administrativos
Atraso para encaminhar a documentagdo solicitada pelo Contratante Prazo: até o dia 10 do més 0.1

subsequente ao da prestagdao do servico.

Manter equipe técnica minima de acordo com o disposto neste Projeto Bésico e garantir que os
profissionais que atuem no acolhimento tenham capacidade técnica, conhecimento e experiéncial 0,3
no servico de acolhimento institucional a pessoas portadoras de deficiéncia.
Manter as condi¢des de habitabilidade em ambiente que assegure espaco para moradia. 0,3
Manter atualizada as exigéncias de qualidade técnica: Alvara de localiza¢do e de satde se for o

caso, ou protocolo de encaminhamento. 0,3
Manter atualizada as exigéncias de qualidade técnica: Alvara de Prevencdo e Protecdo contra 03
Incéndio, conforme legislacao. ’

Atender aos chamados de ocorréncia das inconformidades informadas pelo fiscal de servigo ¢ 0.1

fiscal do contrato.

Submeter-se a fiscalizagdo e acatar, prontamente, as exigéncias ¢ observagdes feitas pelos fiscais
designados pelos o6rgaos demandantes quando da execucdo dos servicos sem qualquer 6nus para al 0,1
Administragdo Publica Municipal.

Apresentar para pagamento mensalmente junto com a Nota Fiscal: a Lista mensal dos adolescentes
atendidos no acolhimento; Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido;Certidao da Regularidade com a Fazenda Estadual;Certidao da Regularidade com| 0,1
a Fazenda Municipal; Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo,
FGTS.

22.2 — Pelo descumprimento das obrigacdes assumidas, a CREDENCIADA sujeitar-se-4 as seguintes
penalidades, que poderao ser cumulativas, sem prejuizo das demais cominagdes aplicaveis.

22.2.1 — Adverténcia.

22.2.2 - Multa.

22.2.3 — Impedimento temporario de licitar e contratar com a Administragao Publica pelo prazo de até 5
(cinco) anos.

22.2.4 — Declaragao de inidoneidade.

22.3 — Na ocorréncia de declaragcdo de inidoneidade prevista no subitem 23.1.4 ou impedimento do direito de
licitar e contratar com a Administracdo Publica, fixada no subitem 23.1.3 ambos deste instrumento, o
MUNICIPIO devera comunicar o ato aos demais 6rgdos da Administragdo Municipal, direta ou indireta.

22.4 - Ocorrendo atraso na execu¢do do objeto contratado serd aplicada multa moratoria de 0,3% (zero
virgula trés por cento) por dia de atraso, até o limite de 20 % (vinte por cento) sobre o valor total da parcela
em mora.

22.5 - No descumprimento de quaisquer obrigagdes contratuais, exceto as decorrentes de atraso na execugao
do objeto, poderd ser aplicada uma multa indenizatéria de 10% (dez por cento) do valor total do objeto
contratado

23 - CLAUSULA OITAVA - RESCISAO

23.1 — O contrato podera ser rescindido nos termos dos artigos 77, 78, 79 e 80 da Lei 8666/93.

23.1.1 — O contrato também podera ser rescindido nos casos em que se verificar que o contratado nao
preenchia ou ndo mais preenche os requisitos de habilitacao.

23.2 - A rescisao administrativa sera precedida de autorizacdo expressa e fundamentada da autoridade
competente.

23.3 — A CREDENCIADA reconhece os direitos da CREDENCIANTE em caso de rescisdo prevista no art.
77 da Lei 8666/93.
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