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Inspirar você a planejar seu futuro.
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 Responder  Responder a Todos  Encaminhar  Mover  Excluir  Lixo Eletrônico Fechar  

Re: Porto Alegre/RS - Diligências Fase 2 - BB PREV
Email Genop [negocios@bbprevidencia.com.br]
Enviado: terça-feira, 25 de janeiro de 2022 19:10
Para: _SMF - GT RPC

Anexos: 6.3. - BBPrev Brasil - Reg~1.pdf  (2 MB );

Caros (as), boa noite!

Acusamos o recebimento da demanda e prestamos a seguir as informações solicitadas:

Item 1.4 do Anexo I do Edital: Nos termos da LC 133/85, artigos 2º, 3º e 4º, combinado com a Lei Federal 8112/90,
solicitamos identificação dos planos de contribuição definida que contemplam servidores efetivos - comparativo 2016 - 2020

Resposta: Informamos que a BB Previdência administra 15 (quinze) planos patrocinados por empresas públicas para
os respectivos funcionários, que restam listadas no site da Entidade, na seção Transparência neste
link: https://bbprevidencia.com.br/etica-e-integridade;
Já o plano ofertado pela BB Previdência para servidores de Estados e Municípios é o BBPrev Brasil. Este Plano teve a
implantação aprovada pela Previc em 12/11/2021, por meio da anexa Portaria 759, publicada no Diário Oficial da
União nº 214, de 16/11/2021, seção 1, página 103. Diante disso, registramos que o Plano está em implementação,
tendo recebido as primeiras adesões no corrente mês, o que formalizará o seu início de funcionamento junto à Previc.
Assim, a partir dos meses subsequentes será possível apurar patrimônio e rentabilidade, que poderão ser
demonstrados futuramente. 

Item 1.1 do Anexo I do Edital: Esclarecer se a rentabilidade apresentada no quadro do item 1.1 (1º quadro) se
refere somente aos planos de contribuição definida ou se refere a todos os planos administrados pela Entidade.

Identificar os planos de contribuição definida

Resposta: A informação de rentabilidade apresentada na resposta ao item 1.1 do Anexo I do Edital se refere a todos
os planos administrados pela BB Previdência, conforme explicitado na resposta mostrada no trecho a seguir, localizado
no início da página 2 da proposta:

Registre-se que em uma EFPC multipatrocinada como a BB Previdência a rentabilidade é apurada (1) de forma
consolidada (soma de todos os planos) e (2) apurada por plano, estando a EFPC concluindo o levantamento dos dados
de rentabilidade (3) na forma aglutinada por modalidade de plano (contribuição definida, contribuição variável e
benefício definido). Por esse motivo, a rentabilidade apresentada foi a consolidada de todos os planos, conforme
explicado na proposta (tela acima).
Registre-se que a meta de rentabilidade do Plano BBPrev Brasil é de IPCA mais 4% a.a., tendo a BB Previdência
ultrapassado tal parâmetro para 2016 a 2019, conforme se verifica nos percentuais informados na tabela a seguir, que
também constou da proposta técnica (página 1):

 

Por fim, informamos que a listagem dos planos administrados pela BB Previdência com respectivos patrocinadores, nº
de CNPB (Previc) e a modalidade, consta nas páginas 65 a 67 do RAI (Relatório Anual de Atividades), disponibilizado
no link: https://bbprevidencia.com.br/blog/wp-content/uploads/2021/01/Relato%CC%81rio-Anual-BB-Previdencia-
2020.pdf.

Esperamos ter prestado os esclarecimentos demandados e seguimos à disposição para agendar reunião para informações adicionais,
caso entendam necessário.

Cordialmente,
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Juliana de Sousa Cardozo Parente
Gerente

Genop - Gerência de Novos Negócios e Projetos

(61) 99216-3955

Central de Relacionamento BB Previdência

 0800 601 4554   (61) 3004-3444

MailScanner detectou uma possível tentativa de fraude de "mkt.bbprevidencia.com.br" passando-se por 

 bbprevidencia@bbprevidencia.com.br

Em ter., 25 de jan. de 2022 às 16:32, _SMF - GT RPC <rpcgt@portoalegre.rs.gov.br> escreveu:

Prezados,

Boa tarde!

 

 

Solicitamos a gentileza de  acusar recebimento do e-mail encaminhado.

 

Obrigado!

 

Grupo de Trabalho para seleção de Entidade Fechada de Previdência Complementar

(GT/RPC)

 

 

 

De: _SMF - GT RPC 
 Enviada em: terça-feira, 25 de janeiro de 2022 15:10

 Para: 'negocios@bbprevidencia.com.br' <negocios@bbprevidencia.com.br>
 Assunto: Diligências Fase 2 - BB PREV

 

Prezados,

Boa tarde!

 

 

O GT/RPC, na forma do item 7.5 do edital, resolve diligenciar quanto:

 

Item 1.4 do Anexo I do Edital:

Nos termos da LC 133/85, artigos 2º, 3º e 4º, combinado com a Lei Federal 8112/90, solicitamos identificação dos planos de
contribuição definida que contemplam servidores efetivos - comparativo 2016 - 2020

Poderão ser enviados documentos comprobatórios, bem como a respectiva fonte para consulta e confirmação na  web.

O prazo para retorno é até amanhã (dia 26/01/2022).

 

Item 1.1 do Anexo I do Edital:

Esclarecer se a rentabilidade apresentada no quadro do item 1.1 (1º quadro) se refere somente aos planos de contribuição definida
ou se refere a todos os planos administrados pela Entidade.

Identificar os planos de contribuição definida

Poderão ser enviados documentos comprobatórios, bem como a respectiva fonte para consulta e confirmação na  web.

O prazo para retorno é até amanhã (dia 26/01/2022).
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Grupo de Trabalho para seleção de Entidade Fechada de Previdência Complementar

(GT/RPC)

 

 

 

  

Conectado ao Microsoft Exchange
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