Programa

Jovem Aprendiz na EPTC

O Programa Jovem Aprendiz da EPTC tem como objetivo oferecer uma primeira oportunidade no
mercado de trabalho para os Jovens. E um Programa que contempla teoria e pratica, com registro na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS durante toda a sua durag&o. E executado sempre com
uma empresa parceira (entidade sem fins lucrativos), a qual é responsavel por ministrar a etapa teérica
e pelos tramites burocraticos.

Duragéo total: de 23 a 24 meses, com teoria e pratica integradas.

Carga horaria: 4 horas por dia; 20 horas semanais. O horario do Programa n&o pode colidir com os
horarios de aula do ensino formal.

Remuneragao: meio salario minimo regional, faixa | (R$ 894,52 a partir de 10/06/2025), acrescido dos
valores correspondentes ao vale-transporte.

Etapa teodrica: aulas sobre Servigos Administrativos, ministradas pela empresa parceira. Ha um médulo
intensivo inicial (aulas em todos os dias da semana), e posteriormente um dia da semana ficara
reservado para a continuidade da etapa tedrica. O modulo inicial é presencial e possui 10 encontros,
sendo realizado junto a empresa parceira, no Centro Histérico de Porto Alegre. As aulas subsequentes
também serao presenciais.

Etapa pratica: atividades exercidas na EPTC, quatro dias da semana, aps o médulo tedrico intensivo
inicial. O Jovem podera ser designado para qualquer uma das sedes da Empresa (Jer6nimo de Ornelas,
Jodo Neves da Fontoura, Erico Verissimo, Génova, A. J. Renner, Protasio Alves, etc.)

Faixa etaria: de 14 a 24 anos (para a contratagéo, € necessario ter no maximo 22 anos, dada a duragao
do Programa).

Escolaridade: o candidato pode estar cursando Ensino Fundamental ou Ensino Médio, ou ja ter
concluido o Ensino Médio.

Documentagdo obrigatoria: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS pronta. Demais
documentagbes serao solicitadas no momento da admissao, em caso de selegao.

E obrigatério constar no curriculo: data de nascimento, escolaridade, ano/semestre/médulo que esta
cursando, turno/horarios de estudo, enderego residencial completo (com CEP), telefone, whatsapp e e-
mail de contato.

Enviar curriculo para:

Coordenacgao de Desenvolvimento, Avaliagao e Acompanhamento - CDAA
Geréncia de Recursos Humanos - GRH

E-mail: acomp@eptc.prefpoa.com.br

WhatsApp: 51 3289-4222

Acompanhe a EPTC no site www.eptc.com.br e nas redes sociais:

G www.twitter.com/eptc_poa n www.facebook.com/eptc.poa

Prefeitura de
Porto Alegre

SECRETARIA DL
MHOBRIDATE USBANA




