
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO
MUNICÍPIO DE PORTO ALEGRE

 

CONSELHO FISCAL - PREVIMPA
ATA Nº 04/2026

 

4ª REUNIÃO ORDINÁRIA - CONSELHO FISCAL DO PREVIMPA

 

Data: 14/04/2026

Hora Inicial: 10:30

Local: Google Meet

 

Presenças:

 

TITULARES SUPLENTES

x ADRIANA VIEGAS DE AMORIM  CARINA OLIVEIRA KOHL

x NATHALIA KRONBAER  HENRIQUE GOETTERT EICHLER

x SANDRA BATTISTELLA  DÉBORA DA ROCHA FEIJÓ

x DIEGO DE JESUS NAZAR GARCIA  DEMÉTRIO DE SOUZA VASNIESKI

x ADRIANO SKREBSKY REINHEIMER  CAMILA DOS REIS

x ANDERSON MERLO x MARCUS HENRIQUE BOLL

x EVERTON LUIS DA SILVA  TAMIRES BARCELLOS PERON

x VINICIUS FERREIRA SEBBEN  LUIZ OTÁVIO WEARICK DA SILVA

 

Quórum mínimo necessário:

☒ Sim   ☐ Não

 

Convocação:

A reunião foi convocada por e-mail.

 

Pauta:

*Parecer mensal sobre o resultado dos investimentos

*Apresentação, pelo Previmpa, de metodologias de avaliação de risco, retorno e aderência
atuarial (FRONTEIRA EFICIENTE DE MARKOWITZ, ÍNDICE DE SHARPE e ESTUDO DE ALM)
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*Revisão de assinaturas pendentes

*Assuntos gerais
 

Informes e deliberações:

 

 

Aos 14 dias do mês de abril de 2026, realizou-se reunião do Conselho Fiscal do PREVIMPA,
sob a presidência do Conselheiro Vinicius Sebben, com a participação dos demais conselheiros presentes e
convidados.

Inicialmente, houve inversão de pauta para aproveitamento da presença de representantes da
área técnica de investimentos do Instituto.

 

1. Apresentação sobre Gestão de Investimentos

A servidora Giordana Z. Besen, em nome da chefia da área de investimentos, apresentou
exposição introdutória acerca de ferramentas utilizadas na gestão dos recursos previdenciários, destacando:

* Fronteira Eficiente de Markowitz: modelo voltado à melhor combinação entre risco e retorno
dos ativos, priorizando diversificação e eficiência da carteira;

* Índice de Sharpe: indicador utilizado para avaliar se o retorno obtido compensa
adequadamente o risco assumido;

* ALM (Asset Liability Management): metodologia que relaciona ativos financeiros às
obrigações futuras do regime previdenciário, visando equilíbrio de longo prazo e cumprimento da meta atuarial.

Foi informado que eventuais aprofundamentos técnicos poderão ser objeto de reuniões
específicas com a equipe técnica e consultoria especializada.

Na sequência, os representantes da gestão reforçaram a importância de ampliar a
transparência, qualificar a governança e aperfeiçoar os relatórios apresentados aos conselhos.

 

2. Plataforma de Controle e Acompanhamento de Investimentos

Foi debatida a necessidade de ferramenta tecnológica para monitoramento da carteira de
investimentos, com possibilidade futura de acesso aos conselheiros.

A área técnica informou que houve descontinuidade de solução anteriormente em tratativas,
razão pela qual novo processo administrativo foi iniciado para contratação de sistema substituto, com
expectativa de ganhos operacionais, maior automação e melhoria dos controles.

Também foi sugerida a análise de eventual integração da futura plataforma com sistemas
contábeis utilizados pelo Município.

 

3. Aprovação de Ata Anterior

Foi apreciada a minuta da ata da reunião anterior, sendo apontados ajustes pontuais em datas
e registros, com posterior regularização.

 

4. Pareceres sobre Investimentos e Exigências do Pró-Gestão

Foi debatida solicitação da administração para que as manifestações relativas aos
investimentos passem a observar periodicidade mensal, em atendimento a requisitos do programa Pró-Gestão.
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Os conselheiros registraram preocupação quanto à viabilidade operacional da medida, diante
do volume de demandas ordinárias do colegiado.

Deliberou-se pela necessidade de adequação do plano de trabalho do Conselho, bem como
pela convocação de reunião extraordinária para regularização dos pareceres pendentes e melhor definição do
fluxo futuro.

 

5. Demandas do Tribunal de Contas

Foi informado o recebimento de diligência do Tribunal de Contas, com prazo prorrogado até o
final de abril, solicitando informações acerca da atuação do Conselho Fiscal, periodicidade das reuniões,
acompanhamento de repasses previdenciários e equilíbrio financeiro do regime.

Os conselheiros debateram a necessidade de solicitar informações técnicas complementares
ao PREVIMPA para subsidiar a resposta.

 

6. Assinaturas Pendentes

A Secretaria informou a existência de documentos pendentes de assinatura pelos
conselheiros, dentre eles:

* Relatório de atividades de 2025;

* Plano de trabalho;

* Pareceres relativos a investimentos.

Os links correspondentes seriam disponibilizados para providências imediatas.

 

7. Processo Eleitoral dos Conselhos

Foi comunicado que o PREVIMPA iniciará os preparativos para o processo eleitoral de
renovação parcial dos conselhos no exercício de 2026, podendo ser solicitada futura indicação de membros do
Conselho Fiscal para composição da comissão eleitoral.

 

Encaminhamentos

1. Disponibilização, pela Secretaria, dos links para assinatura dos documentos pendentes;

2. Convocação de reunião extraordinária ainda no mês para análise e regularização dos
pareceres de investimentos;

3. Solicitação formal ao PREVIMPA de esclarecimentos sobre exigências do Pró-Gestão e
periodicidade das manifestações do Conselho Fiscal;

4. Solicitação de informações técnicas necessárias para resposta ao Tribunal de Contas;

5. Acompanhamento do processo de contratação da nova plataforma de investimentos;

6. Inclusão, em próxima pauta, de eventual revisão do plano de trabalho e estrutura de
reuniões do colegiado;

7. Aguardar comunicação formal acerca da comissão eleitoral para posterior indicação de
representantes.

 

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, lavrando-se a presente, que será
assinada por todos os participantes.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Skrebsky Reinheimer, Conselheiro(a), em
28/04/2026, às 11:28, conforme o art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal
18.916/2015.

Documento assinado eletronicamente por Adriana Viegas de Amorim , Conselheiro(a), em
28/04/2026, às 11:28, conforme o art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal
18.916/2015.

Documento assinado eletronicamente por Sandra Battistella, Conselheiro(a), em 28/04/2026, às 11:28,
conforme o art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.

Documento assinado eletronicamente por Marcus Henrique Boll, Conselheiro(a), em 28/04/2026, às
11:29, conforme o art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.

Documento assinado eletronicamente por Diego de Jesus Nazar Garcia , Conselheiro(a), em
28/04/2026, às 11:32, conforme o art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal
18.916/2015.

Documento assinado eletronicamente por Anderson Merlo, Conselheiro(a), em 28/04/2026, às 11:33,
conforme o art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.

Documento assinado eletronicamente por Everton Luis da Silva , Conselheiro(a), em 28/04/2026, às
11:38, conforme o art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.

Documento assinado eletronicamente por Nathalia Kronbauer, Secretário do Conselho Fiscal do
PREVIMPA, em 28/04/2026, às 11:54, conforme o art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto
Municipal 18.916/2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.procempa.com.br/autenticidade/seipmpa informando o código verificador 39005588 e o código
CRC E14ED85F.
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