PROGRAMA ESTRATEGICO:

A) ACAO ALTERADA:
Cédigo / Nome da Agdo:

Produto:

Unidade de Medida:

Metas:
A) AGAO ALTERADA:

Codigo / Nome da Agdo:

Produto:

Metas:
A) ACAO ALTERADA:

Cédigo / Nome da Agdo:

Descrigdo:

Finalidade:

Produto:

Unidade de Medida:

Metas:

ALTERACOES DO PPA 2022-2025 POR MEIO DA LDO 2024 (Lei 13.700 de 03.11.23 - ANEXO V1) E DA LOA 2024 (Lei 13.775 DE 21.12.23 - ANEXO 1)

ANEXO IV
PROGRAMAS, ACOES E ATRIBUTOS INCLUIDOS, ALTERADOS OU EXCLUIDOS NO PLANO PLURIANUAL 2022-2025
E NA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

185 - COMPROMISSO COM AS PESSOAS

[ DE:

[ PARA:

[3803 - AMPLIAGAO, RESTAURAGAO E MANUTENGCAO DE UNIDADES RECREATIVAS

|Rea|izag§o de obra de reforma do Ginasio Tesourinha

|Rea|izat;§o de obra de reforma do Ginasio Tesourinha

|Percentua| (acumulado)

|Percentual

[ 2022 | [ 2023 | [ 2024

| - | | - | | 0

[ 2022 ] 2023 | 2024

N
o
R
%]

(I - [0 J[ o ]

[ DE:

[ PARA:

|3805 - ATIVIDADES PEDAGOGICAS, RECREATIVAS E ESPORTIVAS

Atendimento de atividades fisicas, esportivas e de lazer via redes sociais para todas as faixas etarias

Atendimentos assistematicos, de atividades fisicas, esportivas, educacionais, sociais e de
lazer, para todas as faixas etarias, promovidos pelas unidades recreativas

[ 2022 i 2023 | [ 2024

| [ 2025

| - || - | |

300.000 | |

350.000 |

[ 2022 ] 2023 | [

L - 11 - | |

2024 | [ 2025 ]

5.000 | | 6.000 |

[ DE:

[ PARA:

|3640 - VIGILANCIA AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADOR - FMS

[3640 - VIGILANCIA EM SAUDE AMBIENTAL

3514.

AcOes e servigos que proporcionam conhecimento e intervengdo em fatores de risco para a saide humana. Parcial da Agdo n2 ‘

AcOes e servigos que proporcionam conhecimento e intervengdo em fatores de risco para
a satide humana e animal.

Identificar e prevenir agravos provenientes dos riscos bioldgicos, sociais e ambientais.

Identificar e prevenir agravos provenientes dos riscos bioldgicos, sociais e ambientais.

Acdo Administrativa

Acdes de controle vetorial em armadilhas (Aedes aegpty) com positividade viral

|Percentua|

[ 2022

2023 | 2024

| [ 2025

[ 2022 ] 2023 | [

L - 11 - | |

2024 | [ 2025 ]

100 | | 100 |




A) ACAO ALTERADA:

Cédigo / Nome da Agdo:

Descrigdo:

Finalidade:

Produto:

Unidade de Medida:

Metas:
Produto:

Unidade de Medida:

Metas:
A) AGAO ALTERADA:

Cédigo / Nome da Agdo:

Produto incluido:

Unidade de Medida:

Metas:

Produto incluido:

Unidade de Medida:

Metas:

[ DE:

[ PARA:

[3532 - GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA ANIMAIS DOMESTICOS

Promogdo e protegdo dos animais domésticos por meio da corresponsabilidade entre poder publico, sociedade civil e terceiro
setor, reunindo esforgos na busca do capital social em prol dos animais. Implantagdo de atendimento 24 horas na Unidade de
Satde Animal Vitéria.

Promogdo e protegdo dos animais domésticos por meio da corresponsabilidade entre
poder publico, sociedade civil e terceiro setor, reunindo esforgos na busca do capital
social em prol dos animais.

Desenvolver agdes de protegdo aos animais domésticos, em especial os pertencentes as pessoas carentes e aqueles em estado
de vulnerabilidade social, por meio de parcerias e convénios; elaborar diagnésticos, publicagdes e projetos de educagdo e
realizar agdes fiscalizatdrias. Oferecer atendimento de satide 24 horas para animais domésticos.

Desenvolver agdes de protegdo aos animais domésticos, em especial os pertencentes as
pessoas carentes e aqueles em estado de vulnerabilidade social, por meio de parcerias e
convénios; elaborar diagndsticos, publicagdes e projetos de educagdo e realizar agdes
fiscalizatorias.

|META 90 - Realizar 80.000 esterilizagGes de cdes e gatos em 4 anos

|META 90 - Realizar 100.000 esterilizagGes de cdes e gatos em 4 anos

| Numero de esterilizages

[ 2022 i 2023 | [ 2024 | [ 2025 |

[ 20.000 i 20.000 | [ 20.000 | [ 20.000 |

[ 2022 ] 2023 | [ 2024 | [ 2025 ]

| - | [ - | 23477 [ 29432

|Atendiment0 24 horas de satde animal

|Atendimento de satde animal

|Nl]mero (acumulado)

| Numero de atendimentos

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | | 2025 |

| 1 | | 1 | | 1 | 1 |

[ 2022 ] 2023 | 2024

[ 2025 ]

| - | [ . | [ 8.240 | | 8.240 |

[ DE:

[ PARA:

|3771 - APRIMORAR A REDE DE PROTECAO DA MULHER

Cursos para trabalhadores dos espagos de lazer e entretenimento de Porto Alegre sobre o
"Protocolo N&o é N3o".

| - |Ndmero

[ 2022 i 2023 | [ 2024 | [ 2025 | [ 2022 ] 2023 | [ 2024 | [ 2025 ]

| - I - | - | | - | | - - | [ 5] 10 |
Credenciamento de estabelecimentos para receberem o Selo "Mulheres Seguras"

| |Nljmero

[ 2022 i 2023 | 2024 | [ 2025 | [ 2022 ] 2023 | [ 2024 | [ 2025 ]

| - | [ - | [ 50 | 100 |




B) AGAO INCLUIDA:

Cédigo / Nome da Agdo:

Descrigdo:

Finalidade:

Produto:

Unidade de Medida:

Metas:

Valores:

Despesas Correntes:
Despesas de Capital:

Total Geral:

B) AGAO INCLUIDA:

Codigo / Nome da Agdo:

Descrigdo:

Finalidade:

Produto 1:

Unidade de Medida:

Metas:

Valores:

Despesas Correntes:
Despesas de Capital:

Total Geral:

[3641 - VIGILANCIA SANITARIA

Conjunto de agdes capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a satide e de intervir nos problemas sanitdrios decorrentes do ambiente, da produgdo e circulagdo de bens e da prestagdo de servigos de interesse da saude.

Prestagdo de servigos e o controle de bens de consumo que, direta ou indiretamente se relacionem com a satide, compreendidas todas as etapas e processos, da produgdo ao consumo e descarte.

|Vistoria (in loco) em eventos com servigos de alimentagdo

|Percentua|

[ 2022 | [ 2023 | T 2024 || 2025 |

| - | | - | | 20] | 20 |

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | | 2025 | [ Total
- - 5.000.000,00 5.000.000,00 10.000.000,00
- - 100.000,00 100.000,00 200.000,00
- - 5.100.000,00 5.100.000,00 10.200.000,00

[4093 - ALIMENTACAO E NUTRICAO

Atendimento aos servigos de protegdes sociais Basica e Especial com a oferta de alimentag&o: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Idosos; Acolhimento Institucional para criangas, adolescentes, adultos e
idosos; Servigo de medidas socioeducativas; Protegdo e Atendimento Integral a familias- PAIF e Centro Dia do Idoso.

|Fornecer alimentagdo para pessoas em atendimento pelos servigos da FASC.

|Refeigﬁes Fornecidas

[Numero

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | | 2025 |

[ - | [ - | 408.000 | | 408.000 |

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | | 2025 | [ Total
- - 1.000.000,00 1.000.000,00 2.000.000,00
- 1_.000.000,00 1_.000.000,00 2.000.000:00




B) AGAO INCLUIDA:

Cédigo / Nome da Agdo:

Descrigdo:

Finalidade:

Produto 1:

Unidade de Medida:

Metas:

Valores:

Despesas Correntes:
Despesas de Capital:

Total Geral:

B) AGAO INCLUIDA:

Codigo / Nome da Agdo:

Descrigdo:

Finalidade:

Produto:

Unidade de Medida:

Metas:

Valores:

Despesas Correntes:
Despesas de Capital:

Total Geral:

|4094 - GESUAS - SISTEMA INFORMATIZADO DE GESTAO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL - FASC

Contratagdo de licenca em plataforma de inteligéncia e acompanhamento permanente de gestdo do SUAS de acesso online "servigo de manutengdo de Sistema de Gestdo de Assisténcia Social em Modelo SAAS- Software As
Service (GESUAS), com formag&o continuada, integragdo com sistemas legados da institui¢do, migragdo de dados, customizagdes, documentagdo de sistema, treinamentos e suporte técnico com disponibilizagdo de
plataforma de educagdo permanente EAD.

Registro e a organizagdo de dados com manutengdo do histdrico das familias e individuos em acompanhamento e em encaminhamentos feitos pelos servigos; Viabilizar andlises relacionadas ao padrdo de oferta e servigos da
assisténcia social; localizar a oferta e acesso dos servigos e seus vazios de atendimento; produgdo de indicadores com finalidade de elaboragdo de diagndsticos socioterritoriais; transparéncia e democratizagdo de
informagdes sobre a populagdo e territdrios; acompanhar em tempo real as vagas da rede socioassistencial para tomada de decisdes.

|Imp|antac§o do sistema

[Percentual

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | | 2025 |

| - | [ - | [ 50 | [ 50 |

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | | 2025 | [ Total
- - 821.748,00 821.748,00 1.643.496,00
: 821748:00 821748:00 1A643A496:oo

|4095 - CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - CEREST

Centro de referéncia para suporte técnico na elaboragdo e implementagdo de normas relacionadas a promogdo, vigilancia, prevencdo, diagndstico, tratamento e reabilitagdo de trabalhadores portadores de agravos a satide
decorrentes do trabalho e trabalhadores expostos a risco a saude, no ambito municipal.

|Participar da coordenagdo, elaboragdo e execugdo da Politica Municipal de Satide do Trabalhador.

|Agravos relacionados ao trabalho, revisados quanto ao nexo ocupacional

[Percentual

[ 2022 i 2023 | [ 2024 | [ 2025 |

| - || - | | 90,00 | | 90,00 |

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | [ 2025 | [ Total
- - 380.000,00 400.000,00 780.000,00
- - 10.000,00 10.000,00 20.000,00
- - 390.000,00 410.000,00 800.000,00




B) AGAO INCLUIDA:

Cédigo / Nome da Agdo:

Descrigdo:

Finalidade:

Produto:

Unidade de Medida:

Metas:

Valores:

Despesas Correntes:
Despesas de Capital:

Total Geral:

B) AGAO INCLUIDA:

Codigo / Nome da Agdo:

Descrigdo:

Finalidade:

Produto:

Unidade de Medida:

Metas:

Valores:

Despesas Correntes:
Despesas de Capital:

Total Geral:

4098 - CENTRO DE REFERENCIA DO TRANSTORNO AUTISTA - CERTA

Centro especializado para diagndstico médico, tratamento de satide multidisciplinar e atendimento a criangas e adolescentes com transtorno do espectro autista da rede municipal de ensino e da rede de atengdo psicossocial
do Municipio, definidos por meio de protocolo previamente estabelecido. Os pais e cuidadores da pessoa com TEA receberdo suporte psicossocial no CERTA, que podera ser ofertado por técnicos do equipamento de satde,

educagdo, bem como por programas sociais de inclusdo oferecidos pela SMDS.

|Prestar atendimento multiprofissional a criangas e adolescentes com transtorno do espectro autista.

|Criangas e adolescentes em atendimento

|Numero

[ 2022 | [ 2023 | T 2024 || 2025 |

| - | | - | | 200 | | 300 |

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | | 2025 | [ Total
- - 2.500.000,00 3.000.000,00 5.500.000,00
- - 100.000,00 200.000,00 300.000,00
- - 2.600.000,00 3.200.000,00 5.800.000,00

[4099 - OPERAGAO INVERNO - ATENGAO BASICA

A operagdo inverno na Atengdo Basica inclui a ampliagdo do parque tecnoldgico, de area fisica de leitos e RH envolvidos no atendimento da populagdo de Porto Alegre no periodo da sazonalidade, com o escopo de otimizar e
acelerar o processo da transi¢cdo do cuidado do paciente nos diversos pontos da rede de Atengdo a Saude.

|Otimizar e acelerar o processo de transi¢do de cuidado do paciente nos diversos pontos da rede de Atengdo a Saliide no periodo de inverno no municipio de Porto Alegre.

|Redug§o no tempo de espera do paciente para atendimento nas unidades de Pronto Atendimento e Rede Hospitalar no municipio de Porto Alegre

|Percentua|

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | | 2025 |

| - | | - | | 20] | 25 |

[ 2022 | [ 2023 | 2024 || 2025 | [ Total
- - 1.500.000,00 1.700.000,00 3.200.000,00
- - 100.000,00 100.000,00 200.000,00
- - 1.600.000,00 1.800.000,00 3.400.000,00




B) ACAO INCLUIDA:

Cédigo / Nome da Agdo: |4100 - OPERACAO INVERNO - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Descrigo: A opgraséo inverno na Média e Alta Comp'lemxidade ihclui a ampliécﬁo do pargue tecnoldgico, de drea fisica d:e Ie\itosle RH envolvidos no atendimento da populagdo de Porto Alegre no periodo da sazonalidade, com o escopo
de otimizar e acelerar o processo da transicdo do cuidado do paciente nos diversos pontos da rede de Atencdo a Saude.

Finalidade: |Otimizar e acelerar o processo de transi¢do de cuidado do paciente nos diversos pontos da rede de Atengdo a Saude no periodo de inverno no municipio de Porto Alegre. |

Produto: |Leitos ampliados na rede de Atengdo a Saude |

Unidade de Medida: [Ndmero |
[ 2022 ] [ 2023 | [ 2024 | 2025 |

Metas: [ - ] [ - | [ 200 | [ 250 |

Produto: |Redug§o no Tempo de Permanéncia do Paciente aguardando leito nas Unidades de Pronto Atendimento |

Unidade de Medida: [Percentual |
[ 2022 ] [ 2023 | [ 2024 | 2025 |

Metas: [ - ] [ - | [ 20 ] | 25 |

Valores: [ 2022 ] [ 2023 | [ 2024 | 2025 | [ Total |

Despesas Correntes: - _
Despesas de Capital: - N
Total Geral: - N

16.000.000,00
100.000,00
16.100.000,00

16.500.000,00
100.000,00
16.600.000,00

32.500.000,00
200.000,00
32.700.000,00

B) ACAO INCLUIDA:

Cédigo / Nome da Agdo: |4101 - ATENCAO A SAUDE MENTAL - COMPONENTE HOSPITALAR
Descricio: Servigos Hospitalares de Referéncia para atengdo a pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades de satide decorrentes do uso de alcool e outras drogas, como parte do Componente Hospitalar da Rede
ca0: de Atengdo Psicossocial.
Finalidade: Componente Hospitalar da Rede de Atengdo Psicossocial, para casos de necessidade de atendimento emergencial, ambulatorial e de internagGes
: hospitalares, proporcionando a promogédo do cuidado e reabilitagdo psicossocial.

Produto: |Redug§o das reinternagdes em saide mental |

Unidade de Medida: [Percentual |
[ 2022 | [ 2023 | | 2024 | [ 2025 |

Metas: [ - | [ - | [ 10| | 15 |

Valores: [ 2022 | [ 2023 | [ 2024 | 2025 | [ Total |

Despesas Correntes: - 1.900.000,00 1.800.000,00 3.700.000,00

Despesas de Capital: - 10.000,00 10.000,00 20.000,00

Total Geral: - 1.910.000,00 1.810.000,00 3.720.000,00




B) AGAO INCLUIDA:

Cédigo / Nome da Agdo:

Descrigdo:

Finalidade:

Produto:

Unidade de Medida:

Metas:

Valores:

Despesas Correntes:
Despesas de Capital:

Total Geral:

|3991 - PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DA SAUDE MENTAL DE TRABALHADORAS E TRABALHADORES JUNTO AOS CENTROS DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR

Promover agbes de incentivo ao acompanhamento clinico especializado, visando ao fortalecimento da satide mental de trabalhadoras e trabalhadores. A¢des voltadas para garantir, por meio da adogdo de estratégias de
disseminagdo de informagGes, que trabalhadoras e trabalhadores do Municipio tenham o conhecimento necessério acerca da possibilidade de atendimento descentralizado relativo a satide mental nos Cerests; sistematizar e
difundir, por meio de medidas promovidas pelo préprio Cerest, informagdes gerais de interesse referente a salide mental da trabalhadora e do trabalhador, bem como elucidar sobre os fatores prejudiciais a saide mental no
ambiente de trabalho; facilitar os processos de capacitagdo e educagio permanentes voltados a satide mental, para os profissionais da rede do Sistema Unico de Satide (SUS) e os participantes do controle social em satide do
trabalhador; articular e operacionalizar estratégias previstas no Plano Nacional de Saude do Trabalhador em consonancia com a Politica Nacional de Saude Mental e normas correlatas; instruir as trabalhadoras e os
trabalhadores para que participem da promogao de informagdes sobre a atuagdo dos Cerests no que se refere a saiide mental da classe trabalhadora; capacitar profissionais e equipes de salde para identificar e atuar nas
situagdes de riscos a salide mental relacionados ao trabalho, bem como promover o diagndstico dos agravos a saude relacionados ao trabalho.

Realizar o Programa de Fortalecimento da Saude Mental de Trabalhadoras e Trabalhadores junto aos Centros de Referéncia em Salde do Trabalhador.

|Pr0grama de Fortalecimento da Saide Mental de Trabalhadoras e Trabalhadores implementado

|Nl]mero

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | | 2025 |

| - | | - | | 1] | 1]

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | | 2025 | [ Total




1)  PROGRAMA ESTRATEGICO: | 186 - EFICIENCIA DA MAQUINA PUBLICA

A) AGAO ALTERADA: [ DE: | PARA:

Cédigo / Nome da Agio: [3895 - EQUILIBRIO DO FLUXO DE CAIXA | |

Produto: |Sa|dos dos superavits dos fundos desvinculados pelo Decreto n? 21.021, de 2021 concentrados no FRDM | |Produto excluido

A) AGAO ALTERADA: [ DE: | PARA:

Cédigo / Nome da Agdo: |3859 - GERENCIAMENTO DAS EMENDAS IMPOSITIVAS | |3534 - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO
META 105 - A t. tual d do fi ira das E das Parl t

Produto: META 105 - Aumentar o percentual de execugdo financeira das Emendas Parlamentares Impositivas de 6,23% para 65,00% " umentar o percentual de execucao financeira das tmendas Farlamentares
Impositivas de 6,23% para 65,00%

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | | 2025 | [ 2022 ] 2023 | 2024 | [ 2025 ]
Metas: | - | [ - | [ 65 ] | 65 | | -] - | [ 65] | 90 |

B) AGAO EXCLUIDA:

Cédigo / Nome da Agdio: [3898 - Arrecadagao por Leilges para Venda do Potencial Construtivo
1) PROGRAMA ESTRATEGICO: | 187- GESTAO DA CIDADE
A) AGAO ALTERADA: [ DE: | ] PARA:
Cédigo / Nome da Agdo: [3638 - OBRAS DE ARTE DE ENGENHARIA | |
Produto: [Obras de arte novas ou recuperadas |
| 2022 | | 2023 | | 2024 | 2025 | [ 2022 ] 2023 |[ 2024 ][ 2025 |
Metas: | - || - | 7] 9] I -] 5] | 6]
A) ACAO ALTERADA: [ DE: | PARA:
Cédigo / Nome da Agdio: [3816 - AMPLIACAO E MELHORIA DA INFRAESTRUTURA VIARIA |
Produto: [Pavimentagdo de 136 mil metros quadrados de vias ||
| 2022 | [ 2023 || 2024 | 2025 | [ 2022 ] 2023 |[ 2004 ][ 2025 |

Metas: | - | [ - || 120.500 | | 136.000 | | - | -

| 105.000 | [ 110.000 |




B) AGAO INCLUIDA:

Cédigo / Nome da Agdo:

Descrigdo:

Finalidade:

Produto:

Unidade de Medida:

Metas:
Valores:
Despesas Correntes:

Despesas de Capital:
Total Geral:

[3394 - CAMPANHA DE EDUCACAO PARA DESTINAGAO DOS RESIDUOS SOLIDOS

Desenvolvimento de campanha publica conduzida pela prefeitura municipal para educar a populagdo no sentido da coleta seletiva do lixo, desde suas residéncias, empresas e prédios publicos, a ser implementada por meio
de campanha de comunicagdo de massa e de iniciativas junto as comunidades escolares, associag¢des e entidades comunitarias dos bairros.

Criar uma nova pratica social para evitar o acimulo de lixos em locais publicos e facilitar o trabalho dos coletores e recicladores dos residuos sélidos.

Campanha de educagdo para destinagdo dos residuos sélidos implementada

[Numero

[ 2022 i 2023 | [ 2024 | [ 2025 |

| - I - | | 5] 10]

[ 2022 i 2023 | [ 2024 | [ 2025 | [ Total




v)

V)

Vi)

PROGRAMA ESTRATEGICO:

A) ACAO ALTERADA:

Cédigo / Nome da Agdo:

Produto:

Metas:

PROGRAMA ESTRATEGICO:

A) ACAO ALTERADA:
Cédigo / Nome da Agdo:

Produto:

A) ACAO ALTERADA:
Cédigo / Nome da Agdo:

Produto:

Metas:

PROGRAMA ESTRATEGICO:

A) ACAO ALTERADA:
Cédigo / Nome da Agdo:

Produto:

Metas:

Produto:

Metas:

Produto:

Metas:

188 - POA SEGURA

[ DE:

PARA:

|3851 - MONITORAMENTO INTEGRADO DE PORTO ALEGRE

Instalagdo de cdmeras de monitoramento nas principais vias de Porto Alegre

Instalagdo de cdmeras de monitoramento nas principais vias de Porto Alegre

| 2022 | [ 2023 | | 2024 | 2025

181 ] |

199 |

2022 || 2023 | [ 2024 ][ 2025 |

S N

165 | | 199 |

189 - PORTO ALEGRE TEM SOLUCAO

[ DE:

PARA:

|3708 - DIAGNOSTICO E MONITORAMENTO AMBIENTAL

|Aspectos estabelecidos monitorados

Produto excluido

[ DE: | PARA:

[3910 - CAPTAGAO E LICENCIAMENTO DE EVENTOS | [3910 - CAPTAGAO E LICENCIAMENTO DE EVENTOS

[Eventos Licenciados |  [Eventos Licenciados

[ 2022 ] 2023 | [ 2024 | | 2025 | [ 2022 | [ 2023 | [ 2024 | [ 2025 ]
[ - ] - | [ 4.320] | 4.750 | [ - | [ - | [ 2450 | [ 2572 |
| 190 - RESET - MUDANGA DO AMBIENTE DE NEGOCIOS DE PORTO ALEGRE

[ DE: | PARA:

[3914 - MICROFINANGAS MUNICIPAIS |

[Contratos subvencionados de Microcrédito Produtivo e Reparo Residencial ] [Produto excluido

[ 2022 ] 2023 | [ 2024 | | 2025 | [ 2022 | [ 2023 | [ 2024 | [ 2025 ]
| - ] [ - | | 3.604 ] | 4741] | - | [ - | | - | [ - |
[Beneficidrios de apdlice individualizada de micropoupanca |  [Produto excluido

[ 2022 | [ 2023 | [ 2024 | | 2025 | [ 2022 | [ 2023 | [ 2024 | [ 2025 ]
| - ] [ - | | 2.445 | | 5.257 | | - | [ - | | - | [ - |
[Beneficiarios de apdlice individualizada de microsseguro | [Produto excluido

[ 2022 | 2023 | [ 2024 | [ 2025 | [ 2022 | [ 2023 | [ 2024 | [ 2025 ]
| - I - [ [ 1.080] | 2323 | - [ - N - N ]




Vi) PROGRAMA ESTRATEGICO:

A) ACAO INCLUIDA:
Cédigo / Nome da Agdo:
Descrigdo:

Finalidade:

Produto 1:

Unidade de Medida:

Metas:

Valores:

Despesas Correntes:
Despesas de Capital:
Total Geral:

A) AGAO INCLUIDA:

Cédigo / Nome da Agdo:

Descrigdo:

Finalidade:

Produto 1:

Unidade de Medida:

Metas:

Valores:

Despesas Correntes:
Despesas de Capital:
Total Geral:

B) ACAO EXCLUIDA:

Cédigo / Nome da Agdo:

Cédigo / Nome da Agdo:

| 192- CAMARA MUNICIPAL

|4104 - PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL E CONSCIENCIA NEGRA

|Promog50 da igualdade racial, atividades anti-racistas, promogao da cultura negra, realiza¢do de feiras e eventos.

|Promover a igualdade racial.

|Atividades culturais e de conscientizagdo

[Eventos realizados

[ 2022 | [ 2023 | T 2024 | [ 2025 |

| 0 | | 0 | | 12 | | 12 |

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | | 2025 | [ Total
- - 100.000 100.000 200.000
- 100.(;00 100.(;00 zoo.oog

[4105 - PLANO DE SUSTENTABILIDADE

Promover o uso racional de recursos naturais na administragdo da CMPA e a conscientizagdo e adesdo dos colaboradores a uma cultura sustentavel, mediante a implementagdo de praticas que tenham como principio o
desenvolvimento sustentdvel na execugdo das atividades institucionais, com definigdo de agdes, metas, prazos e mecanismos de monitoramento.

Promover a cultura da sustentabilidade e educagdo ambiental, gerir eficientemente:materiais, energia e residuos, promover a qualidade de vida dos servidores e prestadores de servigos, revisar e aprimorar os processos de
compras e de contratagdes.

|Ag§o Administrativa

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | | 2025 |

[ 2022 | [ 2023 | 2024 || 2025 | [ Total

|3339 - AUXILIO FINANCEIRO PARA CURSOS DE POS-GRADUAGAO E CUSTEIO DE EVENTOS DE TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE SERVIDORES

[3353 - SEMANA DA CONSCIENCIA NEGRA




PROGRAMA ESTRATEGICO:

A) AGAO ALTERADA:

Cédigo / Nome da Agdo:

Produto:

Unidade de Medida:

Metas:

A) AGAO ALTERADA:

Cédigo / Nome da Agdo:

Produto:

Unidade de Medida:

Metas:

A) ACAO ALTERADA:
Cédigo / Nome da Agdo:
Produto:

Unidade de Medida:

Metas:

ALTERACOES DO PPA 2022-2025 POR MEIO DA LDO 2024 (Lei 13.700 de 03.11.23 - ANEXO VI) E DA LOA 2024 (Lei 13.775 DE 21.12.23 - ANEXO 1)

ANEXO |

1) ACOES E ATRIBUTOS INCLUIDOS, ALTERADOS OU EXCLUIDOS NO PLANO PLURIANUAL 2022-2025,
NA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS E NA LEI ORGAMENTARIA ANUAL 2024

185 - COMPROMISSO COM AS PESSOAS

[ DE: | PARA:

[3639 - VIGILANCIA EPIDEMIOLGGICA - FMIS | |
Alcangar 95% de investigagbes de Doengas Transmissiveis de Notificagdo Compulséria
(DNC) encerradas oportunamente, segundo Resolugdo CIT n° 8/2016

| |Percentua|

[ 2022 i 2023 | [ 2024 | [ 2025 [ 2022 ] 2023 | [ 2024 | [ 2025 ]

| I | | | | | | | | 95 | | 95 |

[ DE: [ PARA:

|3s41 - VIGILANCIA SANITARIA |
META 82 - Realizar a vacinagdo de, no minimo, 70% da populagdo de Porto Alegre contra
a Covid-19

| |Percentua|

[ 2022 i 2023 | [ 2024 | [ 2025 [ 2022 ] 2023 | [ 2024 | [ 2025 ]

| I | | | | | | | | 7] 70 ]

| DE: [ PARA:

|3890 - POLITICAS PUBLICAS DE DIREITOS ESPECIFICOS - IMIGRANTES E INDIGENAS |

| |Rea|izag§o de feiras e agdes para o Povo Imigrante

| |Ndmero

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | [ 2025 [ 2022 ] 2023 | [ 2024 | [ 2025 ]

| || | | | | | | [ | | 50] | 50 |




B) AGAO INCLUIDA:

Cédigo / Nome da Agdo: |4477- POLITICAS PUBLICAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
Descrigdo: |Promog§o das politicas publicas que garantam os direitos da pessoa com deficiéncia, através de agdes de inclusdo e publicidade dessas politicas.
Finalidade: |Acessibi|idade dos direitos as pessoas com deficiéncia.
Produto: |Acesso aos direitos da pessoa com deficiéncia
Unidade de Medida: |Percentua|
[ 2022 i 2023 | [ 2024 | [ 2025 |
Metas: [ i | [ 0,5 | 1]
Valores: [ 2022 i 2023 | [ 2024 | [ 2025 | [ Total
Despesas Correntes: 25.000,00 25.000,00 50.000,00
Despesas de Capital:
Total Geral: 25.000,00 25.000,00 50.000,00

B) AGOES INCLUIDAS NA LDO - METAS E PRIORIDADES:

Cédigo / Nome da Agdo: |3777 - POLITICAS PUBLICAS PARA A PESSOA IDOSA

Cédigo / Nome da Agdo: |3976 - POLITICAS PUBLICAS PARA A EMANCIPAGAO DA MULHER
Cédigo / Nome da Agdo: |4360 - PASSAGEM ESCOLAR NO ENSINO FUNDAMENTAL

Cédigo / Nome da Agdo: |4459 - PASSAGEM ESCOLAR NO ENSINO MEDIO

C) ACOES EXCLUIDAS:

Cédigo / Nome da Agdo: |3514 - VIGILANCIA EM SAUDE - FMS
Cédigo / Nome da Agéo: |4035 - PSB - CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS - 06 A 18 ANOS
Cédigo / Nome da Agdo: |3575 - GESTAO DE RECURSOS HUMANOS - FASC

Cédigo / Nome da Agdo: |3882 - PROTEGE - SISTEMA INFORMATIZADO DE DADOS DA REDE SOCIOASSISTENCIAL - FASC




)

PROGRAMA ESTRATEGICO:

A) ACAO INCLUIDA:

Cédigo / Nome da Agdo:

Descrigdo:

Finalidade:
Produto:

Unidade de Medida:

Metas:
Produto:

Unidade de Medida:

Metas:

Valores:

Despesas Correntes:
Despesas de Capital:

Total Geral:

B) AGAO EXCLUIDA:
Cédigo / Nome da Agdo:

| 186 - EFICIENCIA DA MAQUINA PUBLICA

|4106 - ESTRUTURAGAO E APERFEICOAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

Trata-se da estruturagdo e do aperfeicoamento da Auditoria Interna (Al) do Municipio através da busca de melhoria continua nos processos de trabalhos executados, bem como na adesdo das melhores praticas nacionais de
Al, como o modelo IA-CM, desenvolvido em 2009, pelo Instituto dos Auditores Internos (I1A) com apoio do Banco Mundial.

|Aperfeigoar a Auditoria Interna do Municipio, por meio da implementagdo do nivel 3 do modelo IA-CM.

|Gasto com pessoal relativo a Auditoria do Municipio em dotagdo orgamentéria propria

|Percentua|

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | | 2025 |

| | [ | [ 100 | | 100 |

[Implementagao do nivel 3 do modelo IA-CM

|Percentua| (acumulado)

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | | 2025 |

| | [ | [ 25 ] | 50 |

[ 2022 | [ 2023 | [ 2024 | [ 2025 | [ Total
5.805.954,00 5.806.154,00 11.612.108,00

38.301,00 38.301,00 76.602,00

5.844.255,00 5.844.455,00 11.688.710,00

3898 - AMPLIAGAO DAS RECEITAS DE POTENCIAL CONSTRUTIVO




)  PROGRAMA ESTRATEGICO: 187- GESTAO DA CIDADE

A) ACAO INCLUIDA:

Cédigo / Nome da Agdo: |4475 - FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA, PROTECAO E DEFESA CIVIL- FUMSPDEC

Descrigdo: |Arrecadag50 de verbas para a realizagdo de programas e projetos de Seguranga e da Defesa Civil de Porto Alegre, de acordo com a Lei Complementar n2 985/2023.

Finalidade: Proporcionar amparo financeiro ao desenvolvimento de politicas de Seguranga Publica Urbana, programas, projetos, convénios, termos de cooperagdo, contratos e agdes de Defesa Civil no Municipio de Porto Alegre.
Produto 1: |Ag§o Administrativa

Valores: | 2022 | [ 2023 | 2024 | 2025 | | Total

Despesas Correntes: 150.000 150.000

Despesas de Capital: 150.000 150.000

Total Geral: 300.000 300.000

B) AGOES EXCLUIDAS:

Cédigo / Nome da Agdo: |3801 - CICLOVIARIO - FMASC

Cédigo / Nome da Agdo: |3809 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - FUMDEC

Cédigo / Nome da Agdo: |3840 - FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - FUMSEG




v)

PROGRAMA ESTRATEGICO:

A) ACAO ALTERADA:
Cédigo / Nome da Agdo:

Produto 1:

Metas:

Produto 2:

Unidade de Medida:

Metas:

Produto 3:

Metas:

Produto 5:

Metas:

189 - PORTO ALEGRE TEM SOLUCAO

[ DE: | PARA:

[3911 - ECONOMIA CRIATIVA |

|]Pesenvolvimento do sistema de monitoramento da Economia Criativa de POA | |

[ 2022 | [ 2023 | T 2024 | [ 2025 | [ 2022 ] 2023 | 2024 | [ 2025 ]
| | [ | [ 10] | 10 | | | | | [ 60] | 80 |
|Capacitag§o e qualificagio para Economia Criativa | |

[Nimero de Agges / Capacitagzes | [Frilhas / Projetos

[ 2022 | [ 2023 | 2024 | | 2025 | [ 2022 ] 2023 | 2024 | [ 2025 ]
| | [ | [ 13] | 14 | | | | | [ 3] [ 3]
[criagao de projeto de lei de incentivos para Economia Criativa | |

| 2022 | | 2023 | | 2024 | 2025 | [ 2022 ] 2023 || 2004 | [ 2025 ]
| || || 30] | - | | | [ || 80] | 100 |
[Revisiio dos marcos legais da Politica Publica da Economia Criativa | |

| 2022 | | 2023 | | 2024 | 2025 | [ 2022 ] 2023 |[ 2024 ][ 2025 |
| || || 20] | - | | | [ || 20] | 10|




2) METAS E PRIORIDADES INCLUIDAS, ALTERADAS OU EXCLUIDAS NA LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2024 (LDO 2024)

| = Ficam incluidas as metas e prioridades, no Anexo | da LDO 2024, no Programa Compromisso com as Pessoas, conforme segue:

1 - ATENGAO PRIMARIA A SAUDE;

2 — ESCOLA CIVICO MILITAR;

3 — PREMIAGAO POR RECONHECIMENTO EM ESCOLA.

Il - Fica incluida a meta e prioridade, no Anexo | da LDO 2024, no Programa Gestdo da Cidade, conforme segue:

1 - GESTAO DE RECURSOS HUMANOS — DMAE

Il - Ficam incluidas as metas e prioridades, no Anexo | da LDO 2024, no Programa CAMARA MUNICIPAL, conforme segue:

1 — OBRIGACOES PATRONAIS — CM;

2 — OBRIGACOES PATRONAIS PARA O RPPS — CM.

IV - Fica alterado o programa a meta e prioridade, no Anexo | da LDO 2024, conforme segue:

De: Programa GESTAO DA CIDADE, FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO A RECICLAGEM E INSERGAO PRODUTIVA DE CATADORES — FMRIC;
Para: Programa COMPROMISSO COM AS PESSOAS, FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO A RECICLAGEM E INSERGAO PRODUTIVA DE CATADORES — FMRIC.
V - Fica alterada a meta e prioridade, no Anexo I da LDO 2024, no Programa Eficiéncia da Maquina Publica, conforme segue:

De: OBRIGAGOES PATRONAIS — EGM;

Para: OBRIGACOES PATRONAIS.

VI - Fica alterada a meta e prioridade, no Anexo | da LDO 2024, no Programa Porto Alegre Tem Solugdo, conforme segue:

De: FOMENTO A INOVAGCAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL E INCLUSAO INCLUSIVA;

Para: FOMENTO A INOVAGAO, TRANSFORMAGAO DIGITAL E INOVAGAO INCLUSIVA.

VIl - Ficam excluidas as metas e prioridades, no Anexo | da LDO 2024, no Programa Eficiéncia da Maquina Publica, conforme segue:
1-FUNDO ESPECIAL PRO-MOBILIDADE — FUNPROMOB;

2 - MELHORIA DAS CONDIGOES DE TRABALHO — PREVIMPA;

3 - OBRIGACOES PATRONAIS PARA O RPPS —EGM;

4 - SUPORTE A OPERAGCAO DOS PROCESSOS PREVIDENCIARIOS.

VIII - Fica excluida a meta e prioridade, no Anexo | da LDO 2024, no Programa Gestdo da Cidade, conforme segue:

1 - VIAS ESTRUTURANTES PRIORITARIAS.

IX — Fica excluida a meta e prioridade, no Anexo | da LDO 2024, no Programa Porto Alegre Tem Solugdo, conforme segue:

1 - MEMORIA DA CIDADE.

X — Fica excluida a meta e prioridade, no Anexo I da LDO 2024, no Programa CAMARA MUNICIPAL, conforme segue:

1 - DIVIDA INTERNA — CM.



