Prefeitura Municipal de Porto Alegre
Secretaria Municipal de Saude
Hospital Materno Infantil Presidente Vargas
Comissao de Residéncia Médica

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO HOSPITAL MATERNO INFANTIL PRESIDENTE
VARGAS PARA MEDICOS RESIDENTES/2026: PROGRAMAS COM ACESSO DIRETO - R1
PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA EM GINECOLOGIA E OBSTETRICA E PEDIATRIA

MANUAL DO CANDIDATO

A Comissao de Residéncia Médica (COREME) do Hospital Materno Infantil Presidente Vargas torna
publico o Processo Seletivo para preenchimento de vagas de Médicos Residentes para o ano de
2026, nos seguintes programas de acesso direto: Ginecologia/Obstetricia e Pediatria. Esta
modalidade possibilita, apés aprovacao, o ingresso aos Programas de Residéncias Médicas, sem a
necessidade de cursar programas de pré-requisito. As inscricdes serdo recebidas no periodo de 09
de setembro a 24 de outubro de 2025 para as especialidades de Ginecologia e Obstetricia ou de
Pediatria nos sites www.amrigs.org.br, www.acm.org.br e www.amms.com.br

| — Areas e vagas

Quadro 1 — ACESSO DIRETO

Programas N° Total de Vagas N° de Vagas Reservadas |Duracado/Anos
Ginecologia e Obstetricia 07 - 03

Pediatria 09 - 03

Il - Condigbes para a inscrigcao para PRM’s

1. Graduacao em Medicina em escola brasileira ou;

2. Ser concluinte, até 31/12/2025, de Curso de Medicina em escola brasileira;

3. Se diplomado no exterior, ter o diploma reconhecido por universidade publica brasileira;

4. Realizar o pagamento da taxa de inscrigdo, no valor de R$290,00 (duzentos e noventa reais) na
inscricdo para o exame da AMRIGS.

5. Realizar o cadastramento do Curriculo Lattes de 09 de setembro a 24 de outubro de 2025 nos
sites www.amrigs.org.br, www.acm.org.br e www.amms.com.br

lll - Processo Seletivo
A Comissdo de Residéncia Médica do Hospital Materno Infantil Presidente Vargas estabeleceu, de
acordo com as resolucdes da CNRM/MEC, que a selecéo dos candidatos far-se-& da seguinte forma:

PRIMEIRA ETAPA - Acesso Direto — Eliminatéria (ANEXO | - Cronograma)

1. Prova escrita da Associacéo Médica do Rio Grande do Sul, de caréater eliminatorio, com contetdo
de Medicina Geral.

2. A prova escrita sera aplicada no dia 23 de novembro de 2025 em horario e local a ser divulgado
pela AMRIGS em 14/11/2025.

3. O gabarito preliminar sera divulgado no dia 24 de novembro de 2025 nos sites
www.amrigs.org.br, www.acm.org.br e www.amms.com.br
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4. A divulgacgao da Classificagdo no Exame AMRIGS, nos respectivos programas do HMIPV sera
no dia 19 de dezembro de 2025, nos sites www.amrigs.org.br, www.acm.org.br
www.amms.com.br , e trara a listagem dos candidatos selecionados, de acordo com a classificacao
nas areas especificas de solicitacdo, para realizarem a segunda etapa de selecdo no HMIPV.

5. Demais informacdes estdo contidas na integra no Edital da AMRIGS no endereco:
www.amrigs.org.br, www.acm.org.br e www.amms.com.br

Obs.: A prova escrita possibilitard que os candidatos selecionados sejam encaminhados para a
segunda etapa da selecédo, nas areas de interesse, referidas por ocasido da inscri¢ao.

SEGUNDA ETAPA - Classificatdria e realizada no HMIPV

1. Entrevistas presenciais para analise e arguicdo do Curriculo Lattes, a serem realizadas pela area
pretendida pelo candidato, para avaliagdo por uma banca de dois professores e um médico residente
da area no periodo de 12 a 16 de janeiro de 2026.

2. Os classificados serao individualmente notificados, através do e-mail do candidato (cadastrado na
inscricdo do exame AMRIGS), de acordo com a ordem de classificagdo, a data da sua entrevista
presencial no HMIPV.

3. O cronograma de entrevistas dos classificados sera publicado no @ site
https://prefeitura.poa.br/sms/concursos , a partir de 29 de dezembro de 2025.

4. Cada candidato chamado para a segunda etapa de entrevistas deverd trazer, no dia da entrevista,
o curriculo Lattes no modelo simplificado impresso e organizado conforme o descrito no ANEXO I
“Analise Curricular”. O curriculo no modelo Lattes impresso com 0s documentos comprobatorios,
na ordem que aparecem na ficha de pontuacdo, devera ser entregue no dia da entrevista para
avaliacdo e conferéncia pela banca avaliadora.

5. O candidato que nao responder ao chamamento ou comparecer a entrevista da segunda
etapa do processo seletivo estara automaticamente desclassificado.

6. O resultado da segunda etapa classificatdria serd divulgado dia 23 de janeiro de 2026 no site
https://prefeitura.poa.br/sms/concursos e pelo e-mail do candidato informado na inscricao.

7. O periodo para interposi¢céo dos recursos contra a segunda etapa do processo seletivo sera de 23
a 27/01/2026.

8. A divulgacdo do resultado final oficial do processo seletivo 2026 para os PRMs em
Ginecologia/Obstetricia e em Pediatria do HMIPV serd no dia 30/01/2026.

9. Na eventualidade de desisténcia de candidato classificado na primeira etapa de selecéo, podera
ser feita uma segunda listagem de candidatos, observando rigorosamente a ordem de classificagédo
do exame.

10. Para os inscritos no Programa de Valorizagdo Profissional da Atencdo Basica — PROVAB, serédo
obedecidas as determinac¢des da Resolugdo CNRM N° 3, de 16 de setembro de 2011, da Resolugéo
CNRM N° 1, de 2 de janeiro de 2014 e da Lei N° 12.871, de 22 de outubro de 2013.

11. Os candidatos deverdo comunicar a sua atuacao no Programa e solicitar a pontuagdo adicional
no momento da sua inscricdo junto a AMRIGS e os classificados para a segunda etapa deverdo
entregar o comprovante no dia da arguicgéo.

12. Os candidatos classificados que tiverem utilizado a pontuagéo adicional, deverdo apresentar a
Certificacdo de Conclusdo do PROVAB, expedida pela SGTES/MS imediatamente apds o término
das atividades do Programa.

13. O candidato que apresentar documentacgao descrita no item “10” mas que nao obtiver Certificado
de Conclusdo do Programa perdera a pontuacdo concedida. Neste caso, o candidato sera
reclassificado no processo seletivo excluindo-se a pontuagéo adicional.

14. A valorizacdo das provas obedecera ao que segue:
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Etapa Prova Peso
12 Exame escrito 9,0
22 Avaliacéo do Curriculo Lattes 0,5
22 Arguicdo do Curriculo Lattes 0,5

e A nota final ser4 o somatério das notas parciais, ja multiplicadas pelo seu respectivo peso.

15. Em caso de empate na classificacdo serdo utilizados, para valorizacdo do desempenho, os
seguintes critérios para desempate:

e 1 — Maior nota na prova teorica;

e 2 - Maior nota no curriculo;

e 3 — Maior tempo de formacao;

e 4 — Maior idade.

16. Parametros para a avaliagcao do curriculo:

PONT
UACA
CATEGORIAS PONTUACAO o
MAXI
MA
FORMACAO PROFISSIONAL
Monitorias =6 meses 0,5 cada 2,0
. . semestre
Atividade de iniciacdo cientifica =26 meses comprovado

LINGUA ESTRANGEIRA
Certificado de proficiéncia IES ou 1,0 1,0

exame de reconhecimento internacional
(TOEFL, Cambridge ou IELTS) com validade

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 0,5 cada
Estagios Extracurriculares (=30 dias) periodo
n&o considerar estagio optativo curricular (=30 dias) 2,0
comprovado
Atuacéo profissional ativa como médico (=6 meses) 0,5 cada semestre
(comprovado através de contrato de trabalho) comprovado
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Ligas 0,5 cada Liga 1,5
Projeto(s) de pequisa (=6 meses) 0,5 cada periodo
(=30 dias)
comprovado

PRODUCAO CIENTIFICA
Publicacéo em Periddico Internacional 0,8 cada
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Publicagdo em Periddico Nacional 0,4 cada
Capitulo de livro 0,4 cada 2.0
Tema livre apresentacao oral 0,2 cada
Tema livre poster 0,1 cada

ATIVIDADES DE ATUALIZACAO

Congressos e simpdsios Nacionais 0,05 cada
Congressos e simpasios Internacionais 0,1 cada 1.5
Cursos 220 horas 0,2 cada curso de

220 horas

IV — Documentos exigidos para a confirmacé&o de vaga pelos candidatos classificados para as
vagas (deverdo ser apresentados original e cOpia simples no ato de assinatura de contrato):
1. Diploma de Médico

2. Declaracéo de conclusdo da graduacdo em Medicina, expedida pela Instituicdo de origem, para
os candidatos que concluiram o Curso de Medicina, em escola brasileira, no ano de 2025

3. Cédula de Identidade Civil - RG

4. Cédula de Identificacdo e/ou Registro no Conselho Regional de Medicina

5. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

6. Titulo de eleitor

7. Visto de permanéncia, expedido pelo Ministério da Justica, para o candidato estrangeiro (cOpia
autenticada).

8. Documento de abertura de conta corrente no Banco do Brasil

9. Duas (02) fotos 3x4, preferencialmente, coloridas.

10. Comprovante do tipo sanguineo

11. Guia de inscricao no cadastro de contribuintes do INSS, PIS ou PASEP

12. Carteira de vacinagéo

Os documentos exigidos neste item deverao ser apresentados por ocasido da assinatura do contrato.
A né&o entrega dos documentos acarretara na desclassificacédo do candidato.

V - Disposic¢des Finais

1. Ao realizar a inscricdo no Processo Seletivo para Médicos Residentes 2026 do HMIPV, o candidato
deveréd optar por um Unico Programa de Residéncia Médica da Instituicdo. Caso o candidato realize
mais de uma inscricdo, sera confirmada apenas a mais recente registrada na Internet e com
pagamento efetuado. N&o havera, em hipétese alguma, devolugéo dos valores pagos pela inscrigdo.
2. Os resultados finais da Primeira e Segunda Etapa da selecdo serdo divulgados no site
https://prefeitura.poa.br/sms/concursos no dia 30 de janeiro de 2026.

3. O candidato selecionado, na Segunda Etapa, de acordo com sua classificagdo final e o numero
de vagas existentes, devera comparecer pessoalmente na Secretaria da COREME do HMIPV para
a assinatura do CONTRATO, no periodo de 03 a 10 de fevereiro de 2026, impreterivelmente.
Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer para assinar 0o CONTRATO no
prazo estabelecido.
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4. O candidato selecionado na Segunda Etapa, para efeito de ingresso em programa de residéncia,
esta sujeito a decisao judicial quanto a obrigatoriedade de cadastro junto ao INSS.

5. Caso haja desisténcia, ao término do prazo estabelecido para opcdo, a Comissdo de Residéncia
Médica convocara os suplentes, tantos quantos forem necessarios, para o preenchimento das vagas
remanescentes, respeitando-se a ordem de classificacdo. No caso de desisténcia, apos 15 dias do
inicio das atividades da Residéncia Médica, a vaga em aberto ndo podera ser preenchida, conforme
resolucdo da CNRM.

6. Os Médicos Residentes do HMIPV receberéo bolsas advindas de verbas repassadas pelo MEC
a UFCSPA.

7. A Comissao de Residéncia Médica sera a responsavel pela alocacdo do médico residente a fonte
pagadora através da UFCSPA.

8. A Residéncia Médica é realizada em regime de tempo integral.

9. O Hospital Materno Infantil Presidente Vargas ndo oferece moradia permanente aos médicos
residentes, apenas areas de descanso durante as atividades assistenciais rotineiras e de plantdo
médico.

10. A data da reunido de integracao dos Médicos Residentes de 2026, no HMIPV, sera informada
por e-mail antes do inicio das atividades da residéncia em 01 de margo de 2026.

11. Alinscricao implica o compromisso de aceitacao, por parte do candidato, das condi¢des referentes
a selecdo e das disposi¢Ges aqui estabelecidas, sendo de inteira responsabilidade do candidato a
veracidade e a legibilidade das informacdes fornecidas no Curriculum, na Ficha de Inscri¢cdo e dos
documentos apresentados. Os casos omissos serdo resolvidos com base na legislacéo vigente.

Porto Alegre, 15 de agosto de 2025.

Comissao de Residéncia Médica do HMIPV
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ANEXO | - CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO PARA MEDICOS RESIDENTES 2025 - PARA PRM’s DE ACESSO DIRETO

Cronograma da 12 Etapa Eliminatéria: AMRIGS Data

Periodo de Inscricbes no PRM em Ginecologia e Obstetricia do HMIPV 09/09 a 24/10/2025

Periodo de Inscricbes no PRM em Pediatria do HMIPV 09/09 a 24/10/2025
Ultimo dia para efetuar o pagamento da taxa de inscricao 31/10/2025
Publicacéo da lista final de inscritos, com datas, locais e horarios. 14/11/2025
Aplicacdo do Exame AMRIGS 23/11/2025
Divulgacdo do gabarito preliminar e disponibilizacdo da prova no site 24/11/2025
www.amrigs.org.br, www.acm.org.br e www.amms.com.br

Divulgacdo do Gabarito Definitivo 08/12/2025
Divulgacédo de Notas Definitivas 17/12/2025
Relatério de classificacdo por Instituicdo no site www.amrigs.org.br, 19/12/2025

www.acm.org.br e www.amms.com.br

Cronograma da 22 Etapa Classificatoria — HMIPV

Divulgacdo do Cronograma de Entrevistas dos Candidatos 29/12/2025

no site http://wwwz2.portoalegre.rs.gov.br/sms/default.php?p_secao=804

Entrevistas para Analise e Arguicdo do Curriculum Vitae 12 a 16/01/2026
Divulgacéo dos resultados preliminares da segunda etapa 23/01/2025
Periodo de interposi¢é@o de recursos contra a 22 etapa 23 a 27/01/2026
Divulgacéo do Resultado Oficial Final do Processo Seletivo 2025 30/01/2026

Periodo para assinatura de contratos no HMIPV (das 9h as 17h) 03 a 10/02/2026
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ANEXO Il = ANALISE CURRICULAR
No dia da entrevista, entregar impresso o Curriculo Lattes em modelo simplificado com os
documentos comprobatérios anexados e ordenados de arcodo com os tépicos a seguir:

~ PONTUACAO
CATEGORIAS PONTUACAO MAXIMA
FORMACAO PROFISSIONAL
Monitorias =6 meses 0,5 cada semestre 2,0

- L comprovado
Atividade de iniciagéo cientifica 26 meses P

LINGUA ESTRANGEIRA
Certificado de proficiéncia IES ou 1,0 1,0

exame de reconhecimento internacional
(TOEFL, Cambridge ou IELTS) com validade

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Estagios Extracurriculares (=30 dias) 0,5 cada
nao considerar estagio optativo curricular periodo 2.0
(=30 dias) com-
provado
Atuacéo profissional ativa como médico (=6 meses) 0,5 cada semestre
(comprovado através de contrato de trabalho) comprovado
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Ligas 0,5 cada Liga 1,5
Projeto(s) de pequisa (=6 meses) 0,5 cada
periodo
(=30 dias) com-
provado
PRODUCAO CIENTIFICA
Publicacéo em Periddico Internacional 0,8 cada
Publicacdo em Periddico Nacional 0,4 cada 20
Capitulo de livro 0,4 cada
Tema livre apresentacéo oral 0,2 cada
Tema livre poster 0,1 cada

ATIVIDADES DE ATUALIZACAO
Congressos e simpadsios Nacionais 0,05 cada

Congressos e simpdasios Internacionais 0,1 cada 1,5
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Cursos com =20 horas 0,2 cada
curso comprovado
(=20 horas)

ENDERECO DA COREME / HMIPV:

Av. Independéncia, 661 — Bloco C, 7° andar/sala 705 — ASSEP/COREME
Centro, Porto Alegre/RS

Telefone: (51) 3289.3377

e-mail: ensinoepesquisa@hmipv.prefpoa.com.br

Endereco eletrdnico: www.portoalegre.rs.gov.br

ENDERECO DA AMRIGS
Av. Ipiranga, 5311 — Bairro Partenon — Porto Alegre — RS CEP 90610-000 — fone: 3014. 2001
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