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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

ATA: N° 016/2017

DATA: 20 DE JULHO DE 2017

SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associacdo de Terapia O cupacional do RS -
ATORGS/Titular e Coordenadora do CMS/POA) — Eu Mirtha da Rosa Zenker, Coordenadora
deste conselho no uso das atribuicdes que me sédo concedidas pelas Leis 8.080 e 8.142 de
1990. Pela Lei Complementar 277, pela Lei 141, pela Lei Orgéanica do municipio de Porto
Alegre, pelo Cédigo Municipal de Saude e pelo Regimento Interno deste conselho, aprovado
em julho de 2008, declaro aberta a Sessao Ordinaria do Plenéario do dia 20 de julho de 2017.
Faltas Justificadas: 1)Eduardo Karolczak;2)Jandira Roehrs Santana; 3)Maria Leticia de
Oliveira Garcia; 4)Nesioli dos Santos; 5)Rosemari Souza Rodrigues;Conselheiros
Titulares: 1)Adriane da Silva;2)Alcides Pozzobon; 3)Aloisyo Schmidt; 4)Alzira Marchetti
Slodkowski; 5)Ana Paula de Lima; 6)Arisson Rocha da Rosa; 7)Camila Pereira Alves; 8)Carlos
Miguel Azevedo da Silva; 9)Djanira Corréa da Conceic¢éo; 10)Gilmar Campos;11)Gilson Nei da
Silva Rodrigues; 12)Gislaine Chaves dos Santos; 13)Ireno de Farias; 14)Jair Gilberto dos
Santos Machado; 15)Janice Lopes Schiar; 16)Janete Mariano de Oliveira;17)Jodo Alne
Shamann Farias; 18)Jodo Miguel da Silva Lima;l9)Loreni Lucas;20)Luis Antbnio Mattia;
21)Marcia Maria Teixeira Ferreira;22)Maria Angélica Mello Machado;23)Maria Lourdes
Fagundes Verch; 24)Maria Lacia Shaffer;25)Mirtha da Rosa Zenker ;26)Masurquede de
Azevedo Coimbra; 27)Roger dos Santos Rosa; 28)Rosa Helena Cavalheiro Mendes; 29)Salete
Camerini;30)Suzana da Silveira Correa; 31)Thiago Frank; 32)Vanessa Lucia Santos de
Azevedo; Conselheiros Suplentes: 1)Alberto Moura Terres;2)Angelita Laipelt Matias;3)Denise
Andreoli; 4)Juliana Maciel Pinto; 5)Luziane da Rocha Garcia; 6)Marcia Regina Borges Nunes;
7)Pablo de Lannoy Sturmer; 8)Rosangela Lima Collaziol; 9)Sandra Maria Natividade Thomaz
de Oliveira. Lembrando a todos que nds estamos transmitindo a plenaria pelo Facebook ao
vivo, entdo a gente, nds solicitamos que ndo usem a internet Wi-Fi, porque ela é lenta, entdo ai
cai se ficam utilizando o Wi-Fi entdo daqui do conselho. Entdo nés ndo temos nenhuma ata
para ser aprovada. A gente ja vai para a leitura do Parecer 09/2017 . Alguém da Santa Casa se
faz presente? Entédo, por favor. SO tu dizer teu nome e qual setor td? SRA. JULIANA MACIEL
PINTO (Secretaria Municipal de Saude SMS/Suplente) — Boa noite a todos, meu nome €
Juliana, vim representando a Santa Casa, trabalho no setor de projetos de captacéo, e fico a
disposicao para esclarecimento de duvida. SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associagao
de Terapia Ocupacional do RS — ATORGS/Titular e Coo rdenadora do CMS/POA) — Leitura
pelo Brigido Ribas. SR. BRIGIDO MARTINS RIBAS (Conselho Municipal de Sa ude de Porto
Alegre — CMS) — Brigido, Assessor Técnico. Parecer 09/2017 . Trata-se de encaminhamento
por parte da irmandade Santa Casa de Misericordia, de prestagdo de contas de recursos do
Programa Nota Fiscal Gaucha, etapa 49 no valor R$ 13.130,72. A prestacdo de contas
comprova a aplicagdo dos recursos na aquisicdo de materiais que visam a humanizacado do
atendimento, tais como quatro computadores. O total das aquisicdes foi de R$ 14.049,32. O
plano de aplicacdo correspondente foi aprovado pelo plenario desse CMS em 27 de abril de
2017 com o valor total de R$ 13.999,02. Nesse a contrapartida da instituicio estava prevista
como R$ 868,30. Devido a correcado de R$ 50,30 no preco final, a diferenca paga com recursos
proprios da instituicdo como contrapartida foi de R$ 918,60. Dos quatro equipamentos
adquiridos, duas unidades foram instaladas na unidade de internagcdo SUS do Hospital S&o
José e as outras duas no ambulatério SUS do Hospital Santa Clara. A SETEC entende que as
tecnologias adquiridas possibilitam mais agilidade no atendimento aos usuarios. Levando em
consideracdo 0 exposto a Secretaria Técnica submete esta analise para deliberacdo do
plenario. Assina Eloisa Alencar, Coordenadora da Secretaria Técnica. SRA. MIRTHA DA ROSA
ZENKER (Associacdo de Terapia Ocupacional do RS — A TORGS/Titular e Coordenadora
do CMS/POA) — Plenario tem algum questionamento? Nao? Entdo em regime de votacgdo,
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quem é favoravel a prestacdo de contas da Santa Casa levante seu cracha. SR. BRIGIDO
MARTINS RIBAS (Conselho Municipal de Saude de Porto  Alegre) — 33. SRA. MIRTHA DA
ROSA ZENKER (Associagdo de Terapia Ocupacional do R S — ATORGS/Titular e
Coordenadora do CMS/POA) — Contrarios levantem seu cracha. Abstencdo. Aprovado entédo a
prestacdo de contas de recursos do Programa Nota Fiscal Gaucha etapa 49 da Santa Casa.
Muito obrigada. Entdo vamos ja passar para o acontece. O acontece nds entdo colocamos para
o plenario ta ciente das atividades que nos estamos realizando entre uma plenaria e outra.
Entdo algumas atividades ja estdo no Face também, no Facebook, e outras a gente ndo tem
agilidade suficiente para ta colocando. Entdo no dia 07 de julho a Comissédo de Fiscalizagédo
realizou a fiscalizagdo no Hospital Vila Nova. No mesmo dia a tarde teve audiéncia do
Ministério Publico Federal sobre o PROAD Tele-Oftalmo. O que saiu entdo de deliberacéo
desta audiéncia é que o Conselho Estadual ficou encarregado de chamar uma plenaria entdo
para ser discutido e convidar o Conselho Federal para estar presente e o Conselho Municipal.
Entdo isso ficou de encaminhamento. Dia 08 de julho inauguracédo. N&o € dia 08, isso ai é na
segunda-feira, ndo é 08. Teve a inauguracdo do centro obstétrico do Grupo Hospitalar
Conceicao no qual o Conselho Municipal de Saude foi convidado para estar presente, mas nao
teve direito a fala e nem a sentar na mesa entdo do centro obstétrico, e nem o Secretario da
Saude que também achei muito chato. Entdo na mesma segunda-feira entdo, 07 é sexta, 08,
09 e 10, dia 10 de julho, ali t4 errado, teve o lancamento do Tele-Oftalmo, foi 14 no Hospital
Restinga onde que a vice-coordenadora entdo se fez presente e teve direito a fala. Entao ela
estava presente, o Ministro da Saude, e ela se posicionou entdo com varias falas, inclusive
contrérios ao plano de saude. Conferéncia, reunido da Conferéncia Municipal de Saude foi na
segunda-feira também, eu vou depois apresentar posteriormente o site e como entrar e como
acessar, para vocés estarem também sabendo quando ta acontecendo as conferéncias livres,
no final eu vou t4 entdo divulgando. Entéo dia 11 teve duas, teve reunido entdo no Conselho
Local da Rubem Berta, e no Conselho Local Batista Flores. Dia 12 teve reunidao com o
Conselho Local de Saude Timbalva. Entdo dia 12 na quarta-feira teve entdo na Assembleia
Legislativa teve avaliacdo do Programa Mais Médicos, com a presenca da ex-Presidenta Dilma.
E a Djanira, nossa vice-coordenadora estava na mesa no papel de usuaria entdo do Programa
Mais Médicos. T4 ai ela na fala. Entdo dia 13 de julho, entdo 13, 14 e 15, eu e a Eloisa Alencar
guanto componentes da Comisséo de Orcamento e Financas do Conselho Municipal de Saude,
nés fomos entdo no Congresso do CONASEMS, entdo que foi entdo falado sobre a unificacédo
dos blocos de financiamento e naquele momento assim 0s gestores, secretarios municipais de
saude, tiveram um consenso de aprovacdo dessa unificacdo dos blocos. Teve entdo uma
palestra magna do Marco, que eles chamam de Marquinhos do Ministério da Saude que néo
me recordo agora o sobrenome, eu até ia procurar. E o Aquilas Mendes que eles falaram
diversas vezes da importancia do controle social no acompanhamento do Plano Municipal de
Saude, e que este Plano Municipal de Saude entdo tenha os critérios de distribuicdo dos
recursos discutidos com o controle social. E o plano que contemple entdo também o orgamento
para cada meta. Entdo até o final de 2017 as prefeituras podem manter a mesma forma, entédo
até hoje. E teve entdo duas, eu participei de uma oficina da avaliacdo do Programa Mais
Médicos. Aqui teve assim unanimidade dos gestores que estavam presentes, da manutencéo
do programa. E eles cobraram o Ministério da Saude de reunibes de avaliacdo e
acompanhamento entdo do Programa Mais Médicos. Entdo este ano inteiro ndo teve reunides
para t4 avaliando e acompanhando o programa. E o representante do Ministério da Saude
entdo se comprometeu de manter o Programa Mais Médicos. Também junto com as oficinas,
sao varias oficinas, tudo paralelo, tinha uma que o Secretario Erno coordenou, que estava o
Aquilas Mendes, e que foi bem frisado da importancia do controle social dentro do processo
todo né de construcdo do plano, da sistematica. Entdo dia 13 de julho teve a reunido com o
Conselho Local Jardim Itu, dia 17 de julho teve reunido com o0s representantes dos
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trabalhadores eleitos dos Conselhos Gestores. Entdo do Hospital Conceicdo, Crianca
Conceicao, Cristo Redentor, o Femina e UPA da Zona Norte. Eu vou pedir para a Joana entéo
fazer um relato, porque foi uma solicitacdo da associacdo do GHC e do Sindicato SindiSaude.
SRA. JOANA OLIVIA FERNANDES (Assessora Técnica do Conselho — CMS) - Joana,
Assessora Técnica do Conselho. O processo de eleicdo foi totalmente acompanhado pelo
Conselho Municipal a partir da minha assessoria. Nos conselhos gestores tém a eleicdo dos
trabalhadores, os usuarios sédo indicados pelo Conselho Municipal. E os gestores indicam a
direcdo, a direcdo do hospital indica a representacdo dos gestores. Houve, 0 processo foi
amplamente divulgado, tanto pelo meio eletrbnico, como teve cartazes, depois eu até posso
trazer aqui o cartaz que foi divulgado. E houve algumas reclamacdes, questionamentos da
SOERGS e do SindiSaude também mandou um oficio que a gente ta por responder. Entdo a
gente optou novamente fazer, ja tinha sido feito um momento de reunido com esses
trabalhadores, porque no Hospital Cristo Redentor, Hospital Femina, Hospital UPA Zona Norte
e Hospital Concei¢do, o0 nUmero de inscritos eram 0S mesmos para ocupar as vagas. Em cada
um, Hospital Cristo Redentor, Hospital Femina, UPA Zona Norte, tinha duas vagas para
trabalhadores e s6 foram dois candidatos. Entdo, e no Hospital Conceicdo tiveram mais
candidatos, eram cinco candidatos para trés vagas. E um dos candidatos foi convidado para
assumir como um FG e desistiu, entdo ficou trés vagas para trés candidatos. E no Crianga
Conceicao foi o Unico hospital que teve quatro, cinco candidatos, um alegou no dia da primeira
reunido alegou motivos pessoais, pediu para desistir, e a segunda porque assumiu um FG e
ficou trés candidatos e uma Unica vaga que tinha. Mas entre eles, eles se escolheram quem é
que ficaria de titular e o suplente se optou por ndo fazer o processo eleitoral com todos os
trabalhadores. Entdo nés novamente fizemos uma nova ata, todos assinaram e a gente vai ta
encaminhando isso para as entidades. A entidade que questionou nao esteve presente, embora
convidada, ndo esteve presente no dia da reunido. SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER
(Associacdo de Terapia Ocupacional do RS — ATORGS/T itular e Coordenadora do

CMS/POA) — Entdo seguindo a nossa agenda, entdo vou ter que ficar de costas aqui. Dia 19
de julho teve a reunido do Conselho Local do Rincéo, e o dia 20 de julho teve a reunido com o
Conselho Local IAPI, que é hoje. Entdo o que nds também tivemos essa semana a reunido da
COFIN que é a Comissao de Orcamento e Financas do Conselho Municipal de Saude, que foi
entdo encaminhado uma comissdo ampliada da comissdo, da COFIN na semana que vem, na
quinta-feira que vem, dia 27 neste auditorio as 18h, que nos iremos tratar entdo do bloco, entédo
unificagdo dos blocos e do Plano Municipal. Tu ja foi convidada Juliana que o seu nome foi
citado entdo para compor para organizar a reunido ampliada. A 22 Conferéncia Municipal de
Vigilancia e Saude, entdo tem um link, vocés botarem no Google 22 Conferéncia Municipal de
Vigilancia e Saude ou entrar no nosso site, vocés ja vao entrar no site da 22 Conferéncia.
Demora um pouquinho porque a gente também ta transmitindo, entédo fica pesado. Entdo aqui
nao vai entrar, mas dentro do site olha, entdo aqui € o nosso banner que foi aprovado, e nos
temos entdo os icones. Entdo se tem noticias na comunicacgdo, vai ta4 lancando as noticias,
entdo ai tem varias noticias, tem as conferéncias livres aqui, ou la& também no atalho das
conferéncias livres. Demora um pouquinho. NOs ja, foi prorrogado entéo, € isso que também eu
vou ter que ta4 anunciando nesse plenério, a gente ndo teve tempo habil para ta trazendo aqui,
mas atrasou toda divulgacdo da conferéncia, e a organizacdo da conferéncia junto com o
Nucleo de Coordenacdo entdo tomou uma atitude de prorrogar o prazo de inscricao de
cadastro das conferéncias livres, e a gente ta trazendo ciéncia que modificou o regimento sé
nesse item, de prorrogacdo da data do cadastro das conferéncias livres. Entdo foi até, esta
aberto ainda até dia 28 de julho a possibilidade de movimentos, das geréncias distritais para
fazerem na sua regido, as comissdes organizarem entao a conferéncia livre. Entao dia 27 o uso
das tecnologias de informacdo e comunicacdo para vigilancia em rede, entdo das 9h as 12h no
auditério da CGVS ta. As inscricdes para participacdo na conferéncia na hora, chega e se
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inscreve. No dia 26 entdo, antes dia 26 recortes do quesito raga/cor no monitoramento dos
dados em saude, das 9h ao meio-dia no auditorio Centro de Saude Modelo. Ah, Murialdo,
desculpe, é no Murialdo, € no PLP que ta organizando. O papel da vigilancia e saude na
integralidade no cuidado individual e coletivo em toda rede de ateng&o, também no dia 26 das
8h30 as 12h no auditdrio do Santa Marta, no 6° andar. Entdo tem vigilancia do obito infantil, dia
25 de julho das 8h as 12h na vigilancia, no anfiteatro 2° andar. Atividades fisicas ampliando o
conceito de vigilancia e saude, também no auditorio da vigilancia dia 20 de julho, hoje
aconteceu. Vigilancia e saude sobre perspectiva dos seus trabalhadores dia 19 de julho das
13h30 as 19h, ai foram as que ja aconteceram. Entdo n@s, a Ultima vez que eu contei tinha 14
inscritos cadastrados, 14 conferéncias livres, e ainda tem entdo possibilidade de ta se
cadastrando e organizando. Tem ai pela frente a pessoa com deficiéncia ta organizando, saude
do trabalhador, da comunicacédo, da populacdo negra, tem outros ai se organizando para ta
organizando suas conferéncias livres. Entdo acontece isso, entdo vou agora chamar o informe,
o primeiro. E a Camila do Conselho Regional de Psicologia. SRA. CAMILA PEREIRA ALVES
(Conselho Federal de Psicologia do RS — CRPRS) — Camila, Conselho de Psicologia. Boa
noite plenaria, eu quero compartilhar com vocés entdo a nota de repudio do Conselho Regional
de Psicologia. Fazer a leitura, ta bem? Nota de repudio ao lancamento de cadastro de
voluntarios para atuar nas unidades de saude de Porto Alegre. O Conselho Regional de
Psicologia do Rio Grande do Sul no uso de suas atribuicdes legais vem manifestar-se
publicamente repudiando a instituicdo do programa de cadastro especial de voluntarios para a
Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura de Porto Alegre. A saude é direito de todos e dever
do estado, conforme o Artigo 196 da Constituicdo Brasileira. A politica de saude tal qual
preconizada no respectivo sistema unico, devem prover a¢gfes que visem a promocdo, a
protecdo e a recuperagcdo da saude da populacdo. Garantindo a qualidade, o vinculo e a
continuidade dos servigos prestados. As acdes do voluntariado relevantes para a sociedade em
geral jamais devem substituir a garantia de acdo do estado na prestacdo publica de servigos a
populacdo. O voluntariado ndo pode, portanto, substituir servicos publicos que devem ser
garantidos com qualidade, profissionalismo, continuidade, vinculo e responsabilidade. E para
tal precisam ser devidamente remunerados. Conselheiros municipais de saude, categoria e
sociedade em geral devem debater essa questdo com seriedade, considerando as implicagdes
geradas pelo desmonte das politicas publicas e pela distor¢cao da l6gica desses servicos para o
modelo privatista, prejudicando a cobertura, o alcance e a resolutividade dos problemas de
saude da populacdo. O CRP/RS aposta em politicas publicas eficazes e que ndo desvalorizem
o trabalho profissional. Dessa forma orienta profissionais de psicologia a posicionarem-se
contrarios a essa iniciativa e a nao realizarem o cadastro para atividades de voluntariado, que
gera a precarizacdo do trabalho das psicélogas e psicélogos, e a auséncia de contratacdo de
mais profissionais. Para saber mais sobre o formato de contratacdo recomendado pelo
CRP/RS aos 6rgéos da administracéo publica acesse a diretriz externa para pratica profissional
01 de 2017, disponivel na area de orientagdo técnica e legislagdo no site crprs.org.br. SRA.
MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associagao de Terapia Ocupac ional do RS — ATORGS/Titular

e Coordenadora do CMS/POA) — Sobrou uns minutinhos da Camila, eu sé quero fazer um
esclarecimento aqui na plenaria. O Secretario Erno tinha colocado em umas duas plenarias
anteriores sobre o edital do CAPES que teria passado no Nucleo de Coordenacdo. Ontem a
gente ponderou, esse edital ndo passou no Nucleo de Coordenacdo e foi solicitado entédo
passar ha Comissdo de Saude Mental. Préximo, a Leticia se inscreveu, mas passou para o
Flavio Feliciano. Trés minutos ta Flavio? SR. FLAVIO FELICIANO (Laboratério Central) — Ta
ok. Boa noite, eu sou Flavio Feliciano, eu sou funcionario publico municipal ha 19 anos. Hoje
lotado no Laboratério Central, na realidade eu sempre desempenhei minhas funcées naquele
laboratorio. A Secretaria Municipal de Saude, aquele laboratério é recorrente nesse conselho. E
por intermédio desse conselho que foi uma solicitacdo por parte desse conselho, a secretaria
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elaborou uma politica laboratorial tendo em vista que Porto Alegre disponibilizava a maior parte
dos exames para os laboratérios terceirizados, e ndo na sua rede prépria. Entdo foi
apresentado essa politica neste conselho e que ainda ndo foi votada e nem aprovada nesse
conselho. NOs concordamos plenamente com a politica, eu estou aqui em nome de um grupo
de funcionérios, a maioria daqueles funcionarios daquele laboratorio, e ndés concordamos com
essa politica, n0s achamos sim que os exames do municipio de Porto Alegre eles tém que ser
realizados dentro dos laboratérios publicos municipais. Porem a forma que estd sendo
discutida a implantacdo dessa politica, nés funcionarios do Laboratério Central né&o
concordamos. Por que ndo concordamos? Na realidade o que ta havendo € um desmonte do
Laboratoério Central, um laboratorio que ele ja vem sendo agredido h& anos, no minimo ha sete
anos, sempre na tentativa da extincdo daquele laboratorio, que durante muito, décadas ele
presta um servico de qualidade a populacdo, ndo s6 daquela regido, como de toda Porto
Alegre. E que no passado sofreu um desmonte por parte de outras administracdes, que aqui
por essa secretaria passaram. Porém nos servidores que estamos la dentro nunca fomos
consultados, nunca pediram nossa opinido, € 0 que a gente pensava sobre esse laboratério.
Hoje essa politica que esta sendo implantada concordamos plenamente, porém o desmonte
daquele laboratério que hoje ele esta se remontando, porque ele foi desmontado no passado,
hoje ele é super aproveitado, por qué? Por falta de gestdo. A gente ouviu falar muito sobre falta
de gestdo né? Entédo eu acho que continua a falta de gestéo, entdo a gente tem que implantar
uma gestéo la dentro daquele laboratorio para fazer ele produzir, e nés queremos produzir, mas
nés ndo somos perguntados. No passado eu ja tive aqui e me pus a disposicdo do secretario
anterior, o Fernando Riter, e ele se prop6s a ouvir nés servidores, mas nés nunca fomos
ouvidos. Entdo hoje nds encaminhamos através do Conselho Distrital, para concluir, uma
proposta que sim, a gente quer, s6 que hoje essa implantacdo dessa politica ela estd sendo
unicamente elaborada por duas pessoas dentro da secretaria. Um servidor que tem apenas,
estad em estdgio probatoério ainda, tem trés anos dentro do servico publico, portanto ndo tem
conhecimento da coisa publica profunda, e outra um cargo de confianca que ta ha um ano e
pouco na prefeitura. Entdo o que nds encaminhamos através do Conselho Distrital da
Gloria/Cruzeiro e nés queremos formar uma comissdo com servidores, USUArios, servicos que
atendemos, para que a gente possa construir junto a reestruturacdo do Laboratério Central, e
quem sabe construir um grande laboratorio para atender quem sabe todas as demandas de
exames da prefeitura, absorver na nossa propria rede. Muito obrigado e gostaria de agradecer
a todos, e pedir a colaboracéo de todos nessa luta que a gente quer manter aquele laboratério
aberto, ao contrario do que ta acontecendo hoje que é o desmonte de parte dos servi¢cos
publicos. Obrigado. SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associacdo de Terapia O cupacional

do RS — ATORGS/Titular e Coordenadora do CMS/POA) — Lembrando que os informes
solicitados por conselheiros ou conselheiras que passam a palavra. Entdo o Carlos Miguel e
seu Ireno se inscreveram, mas passaram a palavra para a Associacdo da Vila Dique. Entéo,
por favor, quem vai fazer uso da palavra da Vila Dique? Entdo nos temos a presenca de varios,
da associacgdo, pode levantar ai para a gente ver quem é que té ai da associacdo. Levante. T4
ai as representantes entdo da associacdo. Quem vai falar? Entdo pode vim aqui a frente. Se
apresenta, fica mais ali que ai ela consegue te ver. SRA. SCHEILA MOTTA (Associacao

Comunitéria Vila Dique) — Boa noite a todos e a todas. Eu sou a Scheila Motta, eu sou da
Associacdo Comunitaria Vila Dique. E como bem alguns aqui sabem que a Vila Dique desde
2009, 2011, sofreu um processo de remocédo, e com isso a gente perdeu nosso posto de salude
que levaram embora. Desde entdo a Vila Dique ta sem posto de saude, sem atendimento, que
€ um direito de todos como a menina ja falou, que é um direito de todos que tenha saude, sé
que a Vila Dique ta sendo suprimida desse jeito, estd sendo cerceada desse atendimento de
saude. Desde 2011 nds estamos sem o posto de saude, e com isso ta trazendo incidéncia de
varias doencas la dentro, nds temos |4 gestantes que ndo estdo fazendo pré-natal, e com isso

5



251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
2901
292
293
294
295
296
297
298
299
300

estdo tendo sifilis. Tem criancas nascendo com sifilis, tem alto indice de pessoas com
tuberculose dentro do Dique, tem pessoas com diabetes que ndo estdo sendo tratadas. Més
retrasado faleceu uma senhora la, uma idosa, por falta de tratamento, de atendimento, porque
ela tinha diabetes, ela morreu nos meus bracos, e eu ndo pude fazer nada. Entdo o que a
Digue ta passando I4 é um crime que t4 acontecendo. Nao dando assisténcia de saude para as
pessoas, criancas nascendo doentes, criangcas nascendo cegas ja, e vocés sabem o0 que a
sifilis causa, muitos aqui sabem o que uma sifilis gestacional causa numa criangca. Que nao
esta sendo tratada, isso € crime, idosos que ndo estdo indo a um posto de saude, porque eles
nao tém como ir, porque 0s postos de saude que ficam ali perto, ndo tdo perto assim, fica a 20
quildmetros das nossas casas, que depois ndés temos que passar por cima do muro do
aeroporto para poder acessar. E n0s ndo temos passagens de oOnibus para ir também, muitos
idosos ndo tém como ir, muitas gravidas ndo estdo fazendo pré-natal porque ndo tém
passagem de Onibus para ir. E s6 0 que a gente t4 pedindo € um posto de saude, ja que a
comunidade vai ficar, a comunidade entrou com usucapido da area, ela vai ficar naquela area,
mesmo que o DEMHAB diga que nds vamos sair, n0S ndo vamos sair, que no0s estamos
brigando, nds temos direito aquela area, assim como ndés temos direito a saude, e o que nos
temos pedindo € nosso posto de saude. NOs tinhamos ganhado um posto de salde, ai o
DEMHAB foi |14 e disse que nds iamos ser removidos, isso ja ha cinco anos atras, nos
permanecemos la esses cinco anos sem atendimento de salde, gente. A gente tem pessoas
morrendo, ver mulheres gravidas com as criancas nascendo doentes. De as criancas ficarem
internadas no hospital porque ndo pode vim para casa. De meninas, ja com sifilis. Meninas,
adolescentes que estdo fazendo sexo sem uso de camisinha, sem preservativo, meninas
gravidas que estdo tendo bebés doentes. A AIDS t4 tomando conta da Dique, vamos falar o
preto e o branco aqui, € o que t4 acontecendo dentro da Dique t4 acontecendo isso, ha
comunidade do lado de um aeroporto, nés moramos ali, nés existimos. E 0s nossos filhos estédo
ficando doentes, 0s nossos netos estdo ficando doentes, as nossas meninas estdo ficando
doentes, os nossos meninos estdo ficando doentes. E vocés sabem que as epidemias
comecam assim, ndo comecam? Muitos aqui tém mais estudo que eu, sdo agentes de salde,
como é que comeca as epidemias de doencas, ndo é assim? E assim que comeca gente, é 0
que ta acontecendo na Dique. A Unica coisa que nés pedimos |4 € 0 nosso posto de saude, € 0
gue nOs queremos, 0 NOSso posto de saude. A Mirtha até fez um relaxamento aqui no tempo,
nos 14 do Dique a gente faz isso todos os dias, para poder suportar o que a gente vé |a dentro.
Para poder suportar ver o que a gente ta vendo |4 dentro, que sédo pessoas morrendo. Que séo
pessoas ficando doentes, que sdo criangas nascendo doentes. Cadé o direito dessas criancas
de nascer saudavel? Cadé o direito dos idosos de ter saude? Cadé o direito das gestantes de
ter atendimento? Cadé o direito dos adolescentes de ter atendimento de saude? Cadé esse
direito? Aonde que té esse direito? A gente grita, a gente ta gritando e a gente vai gritar, porque
chega gente de ver o que t4 acontecendo dentro da Dique. E a Unica coisa que nés pedimos e
nés estamos aqui encarecidamente pedindo para vocés, nos apoiem a ter o nosso posto de
saude 14 dentro, porque nos ja tinhamos ganhado ele. Nés tinhamos ganhado os contéineres,
R$ 88.800,00, é a conta do prefeito, do telefone dele. E a conta que ele paga para viajar para
Gramado ali. O que é R$ 88.800,00 pessoas? O prefeito gasta isso em Gramado. Estou certa
ou estou errada? Passar para a Vera minha amiga aqui, que € da associacdo também. SRA.
VERA LUCIA (Associacdo Comunitaria Vila Dique) — O meu nome é Vera Lucia, eu faco
parte da Comissado dos Moradores da Associacdo da Dique. E é sé para dizer que a gente vem
lutando h&a muito tempo, e entdo sé para relembrar que em marco de 2016 a gente teve uma
audiéncia no Ministério Publico onde o DEMHAB mais uma vez disse que a comunidade ia ser
removida na metade do ano. Portanto a gente continua 14 sem definicdo de uma referéncia
clara para a gente ser atendido. E mais ainda que se trata de uma comunidade muito pobre,
gue quando tem que se deslocar, ndo tem passagem. E ainda mais quando ta muito adoecido
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né, isso é duro gente, isso € muito duro para nos. E ta caindo a toa de maduro para nés, o
nosso posto de saude da Vila Dique, até quando a gente vai ficar sem esse atendimento? Era
iSso que eu tenho para falar. Queria perguntar até quando nos vamos ficar nesta situagcédo?
SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associacdo de Terapia O cupacional do RS -

ATORGS/Titular e Coordenadora do CMS/POA) — Obrigada Vera. Rosangela Lima. SRA.
ROSANGELA LIMA COLLAZIOL (Conselho Distrital Eixo B altazar) — Boa noite a todos,
Rosangela, Conselho Distrital Eixo Baltazar. Eu me emociono de a gente vir aqui, estamos aqui
anos e anos, lutando por uma melhoria da saude de Porto Alegre. E o0 que a gente vé sdo
populacdes desassistidas, gente pedindo socorro o tempo todo para nossas gestdes. Agora
entrou vocés como gestores, passaram tantos outros aqui, e a populacdo sempre pedindo, e
nao € escutada. Agora a questao da promessa de campanha postos até as 22h, por que € que
ndo olham para o Porto Alegre que ja tem, para o Porto Alegre que t4 pedindo socorro, e Vocés
parece que vocés nado estdo, vocés ndo escutam os profissionais, vocés nao estdo escutando o
povo. Mas 0 que é que t4 acontecendo em Porto Alegre? O que é que ta acontecendo na
atencdo basica de Porto Alegre gente? Eu trabalho na UBS Passo das Pedras, fui entdo la ver
a questdo do almoxarifado, do caminhdo. O secretario na Ultima plenaria ele falou entdo que no
dia 06 o caminh&o tinha saido do almoxarifado. No dia seguinte liguei para saber se realmente
tinha saido esse caminhéo, porque € interesse do povo, interesse da populacdo, o caminhdo
nao havia saido do patio naquele dia 06, o caminhao saiu no dia 12 que me foi informado, no
dia 12, assim me informaram. Entdo assim olha, com relacdo ao caminhdo ja que o caminhdo
saiu no dia 12, nés queremos saber como e que t4 a analise |4 da questdo da oficina, dos
reparos, se ja foi liberada a verba, se tem previsdo de retorno para este caminhdo e da o
suporte que precisa, porque esse caminhdo dando suporte nos dispensarios, vai aliviar as
farmacias distritais, que nem vocés estao sabendo o caos que ta. A nossa regido, eu estive no
Rubem Berta, la também t4 um caos, ndo tem, ta faltando clinico, o gineco se exonerou, a
outra tem limitacdo de tarefas, técnicos e auxiliares entrando em licenca para aposentadoria, e
la os trabalhadores sendo agredidos, agredidos verbalmente, agredidos fisicamente como
vocés devem estar cientes da situacdo. Uma questdo agora essa semana que foi entdo para a
midia, a UBS Ramos também sem profissional. Entdo assim, gente, pelo amor de Deus, vocés
estdo ha sete meses, e ha sete meses que a gente vem aqui, € a sensagado que a gente tem é
gue muito pouco esta sendo feito. Concluindo, colegas assim que estédo precisando substituir o
outro para ndo deixar a populacdo desassistida, entdo vao la, faz o banco de horas, s6 que
quando a pessoa precisa, ndo pode tirar naguele momento, tem que para fazer, para suprir a
necessidade faz no dia, mas para poder tirar, tem que pedir com 30 dias de antecipacdo. Entao
assim olha, € um crime com a populacdo, € um crime com o profissional que estd aqui ha
tantos anos lutando por tudo isso. SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associacao de Terapia

Ocupacional do RS — ATORGS/Titular e Coordenadorad o CMS/POA) — Obrigada. Caroline
Machado Silveira. Caroline. SRA. CAROLINE MACHADO SILVEIRA (Coordenacéo

Administrativa) — Boa noite. Caroline da Coordenacdo Administrativa. J& vou aproveitar o
tempo de informe e esclarecer a questdo do caminh&o. Sim, tem recurso aprovado, ele j& foi
para fazer orcamentos, até esclarecendo que a gente ndo pode fazer nenhum conserto ou
compra com apenas um valor, isso eu dependo de mais duas empresas que entreguem o
orcamento para que a gente faca pelo menor pregco. O primeiro orcamento que foi entregue
ontem, ele deu um total de R$ 9 mil. Entdo sobre a questdo dele ter saido da EMAT foi
justamente porque ele estava travado e ndo tinha condi¢cdes de se fazer o orcamento 1. A
gente comprou uma peca, instalou, guinchamos, instalamos, 0 conserto ta sendo
providenciado. Entdo na verdade € o que eu tenho de retorno em relacdo ao caminhdo. O
informe que a gente queria dar que pela primeira vez a prefeitura aderiu a uma ata de registro
de preco em relagdo aos insumos o a saude da mulher, que séo os testes de gravidez, que ano
passado a gente teve falta na rede, e com a adesao ao ministério a gente teve uma economia
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de 55%, isso foi R$ 49 mil, e a gente conseguiu por R$ 30 mil comprar o suficiente para o ano
inteiro. Entdo eu acho que isso é uma coisa importante de falar, que sim, a gente tenta pelo
menos fazer atos de gestdo para tentar otimizar os recursos. E 0 meu terceiro informe seria
que hoje saiu no DOPA aprovacdo e o chamamento de inscricdo para os seis auxiliares de
farmacia que estavam faltando para completar o chamamento da operacdo inverno. Nés
conseguimos isencao de inscricdo para estimular a procura, as inscricbes vao do dia 21 a 31
de julho, e a gente espera que até a segunda quinzena de agosto a gente homologue e
comece a fazer os chamamentos e ja colocar na rede para melhorar a atengcédo. Entéo é isso.
SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associacdo de Terapia O cupacional do RS -

ATORGS/Titular e Coordenadora do CMS/POA) — Terres. SR. ALBERTO MOURA TERRES
(Sindicato dos Municipéarios de Porto Alegre — SIMPA ) — Terres, Sindicato dos Municiparios
de Porto Alegre. Eu primeiramente quero me solidarizar aqui com os moradores da Vila Dique
que ndo € de hoje que nos sabemos dessa situacdo precéaria, cadtica e por falta de
compromisso das gestdes com aquela comunidade, aquela populacao que vive, que mora la ha
muitos anos. E eu tive oportunidade de trabalhar ali perto e estive ali algumas vezes, que
moram no meio de ratos. Tem ali a comunidade extremamente vulnerabilizada, precaria, sem
servicos de saude, entdo depois que foram encaminhados la para o Pouso Novo, enfim, Porto
Novo né, ficaram totalmente desassistidos. O falecido Paulo sempre brigava muito e falava
muito na questdo la da Vila Dique. Entdo quero me solidarizar e colocar aqui o Sindicato dos
Municiparios de Porto Alegre a disposicdo de vocés se precisarem para ajudar na mobilizacéo
de articulacdo, o sindicato esta a disposi¢cdo de vocés, porque também temos compromisso
com a populacdo de Porto Alegre. Enquanto essa comunidade t& ali sofrendo como bem disse
0s colegas, infelizmente o prefeito eleito dessa cidade segue uma légica do governo federal
que € de retirada de direitos. Enquanto o Temer aprova a reforma trabalhista aonde retira
direito dos trabalhadores e trabalhadoras desse pais, estéa tentando a reforma da providencia,
Sartori faz 0 mesmo, o prefeito fica dancando despacito debochando da populacdo de Porto
Alegre. Esse € o compromisso desse prefeito que é também na mesma légica de acabar com
as politicas publicas, de ndo investir na area de educacdao, e hoje ele acabou com o EJA, que é
ensino dos adultos, acabou com o EJA hoje. A FASC esta totalmente precarizada, na saude
para além da proposta ja verbalizada por esse governo que é de entregar o HPV para PPs,
vem com a pauta de hoje que é esta pauta de contratacdo de servidores atraves de um
aplicativo de voluntariados, e agora surge nesta semana no Jornal Ja, e n0s nos colocamos
isso, o Sindicato dos Municipérios colocou nossa péagina, esta denuncia, a partir do Jornal Ja,
que gquerem entregar o HPS para a Unido, para o Hospital de Clinicas de Porto Alegre numa
entrevista dada pelo diretor do hospital, colocando isto de que vai, de que ta em estudo da
secretaria com autorizacdo do Secretario Erno e com autorizacdo do prefeito de fazer estudo
para entregar o HPS para o Hospital de Clinicas de Porto Alegre que é 100% clinicas e néo
100% SUS. Entdo essa discussdo que nos temos que fazer aqui, que é o ataque direto ao
Sistema Unico de Saude e as politicas publicas da cidade de Porto Alegre, que esta sendo
orquestrada pelo Prefeito Marchezan a mando do Sartori e a mando do Temer. Entdo eu quero
colocar para esse conselho, para a mesa do conselho que também que a gente possa ta
discutindo essa pauta, porque a ultima que o diretor do hospital esteve aqui, do HPS, ele disse
olha, eu ndo sabia que tinha que passar as politicas pelo Conselho Municipal de Saude, e ai da
uma entrevista dizendo olha, vamos entregar o HPS para a Unido, o HPS é da cidade, € um
simbolo da cidade, o HPS é de todos nés porto alegrenses do estado do Rio Grande do Sul.
Agora nés ndo podemos nos calar em relacdo a isso, e eu solicito, concluindo, eu acho que nés
temos que pedir para ele para colocar essa pauta aqui no conselho para que a gente possa
discutir também. Agora ndo podemos aceitar que o prefeito fique fazendo isto. SRA. MIRTHA
DA ROSA ZENKER (Associacdo de Terapia Ocupacional d o RS — ATORGS/Titular e

Coordenadora do CMS/POA) — Lembrando que o HPS tem que t4 trazendo em 30 dias o
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retorno do plano de reforma, e a proxima plenaria eles tém que ta trazendo, entdo a gente ja
coloca essa situagdo ocorrida. Pablo passou a palavra para a Flavia, farmacéutica do HPS.
SRA. FLAVIA (Farmacéutica do HPS) — Boa noite a todos, meu nome é Flavia, sou
farmacéutica no HPS. Eu venho trazer a noticia para vocés que a gente conseguiu fazer uma
reforma de uma area fisica importante da nossa farmacia, area de manipulacédo. Era uma area
desocupada pelo SAMU anteriormente, com a saida do SAMU vagou esse espaco bem
proximo a nossa area de farméacia, e a gente conseguiu entdo colocar um piso novo, pintar,
pintar as prateleiras e tal, e ter uma area mais adequada, nova e propria para fazer a
manipulacdo de algumas solugdes. Eu trouxe uma apresentacdo que o foco é um pouquinho
diferente dos dados que eu venho trazer hoje, mas soO para vocés entenderem entdo, o N0SSo
servico a gente dividiu didaticamente para facilitar o entendimento de uma farmacia que faz
uma série de atividades relacionadas com a selecédo, programacao, gestdo de prestacdo de
medicamentos e a orientacdo farmacéutica. Entdo dividindo essa parte de manuseio e
manipulacdo de medicamentos em duas areas, que seria a area de farmacotécnica que a
gente chama, e a area de manipulacdo que foi a area propriamente reformada. E 0s nossos
objetivos, vamos passar que é a questao de oferecer e dispensar medicamento correto, seguro
e eficaz, conforme as prescricdes médicas. Gerenciar bem o estoque e tal, aqui sdo alguns
indicadores que nos estamos trabalhando sobre o nosso atendimento, prescricbes atendidas
no primeiro semestre de 2017, dividindo em prescricbes atendidas no diurno. Bom, entao
vamos adiante que o objetivo ndo é esse. Alguns recursos empregados divididos por categoria
no més de junho. Entdo essa parte de farmacotécnica, que ndo é a area reformada, mas so
para vocés saberem, a gente prepara algumas formulacdes que sdo personalizadas, adaptadas
para 0s nossos pacientes. E a area finalmente essa area de manipulacéo que preparar grandes
volumes, a gente trouxe uma pequena ilustragao ali com algumas fotos rapidamente falando o
carro-chefe dessa area é o sabonete liquido para higienizacdo de méaos, e o anticéptico de
maos, também temos ali a solugéo de higiene oral. E a gente trabalhava com volumes maiores,
vocés estdo vendo aqui o sabonete, os frascos, e agora a gente ta individualizando em doses
unitarias para entregar diretamente na médo do paciente. Esse dado é um dado importante
inclusive para a secretaria, a gente ajudar a divulgar esse dado, que € uma questao de custo.
Mantendo essa area, a gente fez o calculo para dois produtos, anticéptico de méos e o
sabonete liquido. A nossa producdo mensal € de 250 litros, sendo feito esse produto no HPS
ao custo de R$ 210,00. Se fosse comprado no comércio custaria R$ 2.900,00. Temos uma
economia nesse produto mensalmente de R$ 2 mil. O sabonete para higiene de méos que é
muito importante, 360 litros mensais sdo produzidos a um custo de R$ 1.720,00. Fosse no
comércio R$ 3.800,00, uma economia de R$ 2.145,00 por més. Aqui alguns produtos que séo
feitos na farmacotécnica como eu expliquei, que sao: fluoxetina, hidrato cloral, omeprazol,
suspensdo, formas que ndo sdo encontradas no comércio pronto para uso e que sao feitas
adaptados para 0s nossos pacientes. A nossa producdo entdo da area de manipulacdo como
eu disse, o carro-chefe sé&o anticépticos para maos, 250 litros produzidos por més, tem outras
formulacdes que ndo vém ao caso agora, sabonete para maos de 360 litros. A gente fez um
calculo de economia anual sé fazendo esses dois produtos, R$ 50 mil, da para comprar um
caminhdo novo. Entdo para encerrar com essa noticia. Entdo assim, nem tudo séo problemas,
a gente fez essa reforma com muita ajuda dos servidores com um trabalho conjunto, aguerrido
de quem ama o que faz, com orgulho, com paixao, para produzir iSSo para 0S Nn0Ss0S pacientes
que séo a populacdo de Porto Alegre, e ndo s a populacdo de Porto Alegre. SRA. MIRTHA
DA ROSA ZENKER (Associacdo de Terapia Ocupacional d o RS — ATORGS/Titular e
Coordenadora do CMS/POA) — Marcos Schitz. Trés minutos. SR. MARCOS SCHUTZ - Boa
noite coordenacédo do conselho, boa noite secretério, boa noite a plenéaria. A gente vai fazer
uma pequena comunicacao que foi solicitada, agradecemos pelo convite, acho que nosso bem
maior nessas situagdes € a informagdo. Essa semana a gente teve a felicidade de inaugurar o
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novo aparelho de raio-x digital em prol do atendimento da Bom Jesus. Ja existia o0 equipamento
de raio-x 14, faltava um equipamento que se chama digitalizadora. Entdo o que € que acontece,
aquele equipamento que ja existia, ja € um pouco mais moderno que os outros, depois eu vou
explicar isso para vocés, faltava um equipamento que ele n&o precisa mais do filme, ele hoje é
digital. Entdo aquilo que é feito na hora ja no consultorio do médico ali, da enfermagem, eles ja
veem o exame. Qual a importancia disso pessoal? Varias, pode parecer uma coisa pequena,
mas nado € tdo pequena assim. O proprio atendimento da Lomba do Pinheiro ja tem o exame
digital, a Bom Jesus ja tem o exame digital, isso faz parte de um projeto nosso de ter digital em
todos os equipamentos, que o préximo da Cruzeiro do Sul. A Cruzeiro do Sul como tem o
equipamento mais antigo, entdo o equipamento ndo suporta sO este equipamento novo que a
gente coloca, ja td em edital para a gente comprar dois equipamentos, que l4 sdo dois, atende
toda a rede, novo, digital. Com isso a gente vai ter uma série de ganhos. Primeiro assisténcia
dos nossos pacientes, porque € um equipamento muito mais rapido para fazer exame, nédo tem
que fazer chapa e filme, o médico vé na hora, dar zoom, aumenta, diminui, muito mais
qualidade, muito mais rapidez. Sdo equipamentos de menor taxa de raio-x também, porque ele
imprime ja dentro do computador, ndo precisa da chapa. Para os servidores, para nossos
servidores, menor taxa de raio-x, mais agilidade, menos reclamacao, mais tranquilidade. Tanto
gue a gente fez uma pequena inauguracdo com eles na terca-feira agora, e posso garantir para
vocés que eles ficaram muito felizes, o pessoal da Bom Jesus que era uma coisa ja antiga.
Outra coisa a gente vai economizar um monte em insumo, a gente ndo precisa mais comprar
chapa, a gente ndo precisa mais ter estoque, ndo vai ter mais quando a PAX também aderir ao
Nosso projeto, e respeito ao meio ambiente, esse material, assim como nosso reduzido
bioldgico que fazia o servico de saude, esse material de raio-x € toxico, e a gente vai abrir mao
deste equipamento e desta, toda essa cadeia produtiva que a gente vai abrir mao, assim que a
gente conseguir, isso ja ta em edital, que a gente compre os dois equipamentos de raio-x da
Cruzeiro do Sul, e mais um ganho. A gente tem radiologista para dar laudo médico, que vai la e
da o laudo. A gente vai tirar eles para o HPS e a gente vai ter laudo 24 horas por dia la do HPS,
digital ta pessoal, muito obrigado. SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associacao de Terapia

Ocupacional do RS — ATORGS/Titular e Coordenadora d o CMS/POA) — Jodo Marcelo,
Atencdo Especializada, trés minutos. SR. JOAO MARCELO (Atencdo Especializada) — Boa
noite conselheiros, conselheiras, todos presentes. Sdo trés informes muito rapidos que cabem
bem no tempo assim. O primeiro é para notificar todos os presentes no inicio no dia 11 de julho
das atividades na clinica Beira Rio com raio-x e mamografias ofertadas para a rede, séo 4 mil
exames de raio-x, 1.540 mamografias que vao t4 alocadas conforme a nossa rotina via
SISREG ou via cotas das GDs. Entéo ja estdo em execucdo. O segundo informe que eu acho
que é de utilidade geral, principalmente para os conselheiros, muitos aqui j& devem saber, 0
Roger tenho certeza, houve uma publicacdo ainda no tempo do Ministro Chioro ainda em
outubro de 2015 de uma portaria bem extensa, sdo 136 paginas tentando ajudar os gestores
de todo pais a definir o tamanho dos leitos hospitalares, da oferta de exames complementares,
por exemplo, calcular a partir da populacdo quantas, qual a chance de ter gestante, essa
gestante de eco obstétrico, etc. Desde 0 ano passado, 2016, a gente vem se debrugando aqui
na secretaria em estudar e trazer para a realidade de Porto Alegre essa portaria, € € um estudo
bastante interessante, eu acredito razoavelmente cheio de informacdes, e me parece que seria
de utilidade, quem esta fazendo o estudo nédo sou eu, € a Administradora Claudia. Eu acredito
que esse estudo poderia ser de bastante utilidade para a gente, principalmente nesse momento
falar da questao de leitos hospitalares, assim, o papel de Porto Alegre na regido metropolitana,
o papel de Porto Alegre para a referéncia do estado e do tamanho dos nossos leitos
hospitalares, oferta que a gente tem para regulacdo, as emergéncias, 0os pronto-atendimentos
indiretamente. E eu acredito que como o estudo € bem extenso poderia talvez uma sugestéo,
ser pauta de reunido do conselho para a gente poder detalhar, a Claudia € bastante voluntéaria
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para fazer essa apresentagcdo. O terceiro e ultimo informe € pelos contratos hospitalares. Eu
nao sei 0 quanto todos estdo acompanhando, mas a gente vinha com um numero bastante
expressivo dos contratos hospitalares vencidos, fora de prazo, portanto, e iSso tem sérias
consequéncias assim que a gente precisa lidar. Nas dltimas trés semanas a gente conseguiu
baixar 57% dos contratos vencidos, ja foi bem mais, para 50% dos contratos vencidos. E nesse
momento, assim atualizacdo do dia de hoje, a gente tem quatro contratos na SECOM, quer
dizer, a ultima instancia da prefeitura antes da publicacdo do contrato. Entdo acredito que no
proximo informe a gente vai ter numeros bem melhores do que esse 50%, lembrando que a
meta dessa gestdo € em 31 de dezembro t& com zero contrato vencido. Sé isso, muito
obrigado. SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associacao de Terapia O cupacional do RS —

ATORGS/Titular e Coordenadora do CMS/POA) — A Maria Angélica € o ultimo informe. SRA.
MARIA ANGELICA MELLO MACHADO (Conselho Distrital No  rte) — Boa noite a todos, Maria
Angélica, Distrital Norte e também do Conselho Gestor do Hospital Conceicdo e HCC, do
Hospital da Crianca. O meu informe é sobre o HCC, o Hospital da Crian¢ca, mas antes disso,
dois informes que me antecederam, eles me contemplaram também, que € sobre a UBS
Ramos, ha duas plenérias atras eu trouxe esse questionamento sobre a falta de um clinico que
estaria afastado por doenca, foi respondido aqui que teria pediatra e uma ginecologista, mas a
gente la da comunidade o pessoal nos procurou e t4 precisando € do clinico geral. E também
sobre a Vila Dique, o Porto Novo foi |a para nds da regido norte, Distrital Norte, e desde aquela
época que foi para |4 a gente vinha lutando que na época entéo tivesse 6nibus, porque eles
para chegarem até 14 sdo dois 6nibus, entdo antes que fizessem o encaminhamento, que seria
contéiner. A gente ja vem lutando ha muito tempo, seu Paulo aqui gritou varias vezes, morreu
gritando pela Dique, nos também. Entdo eu convoco a todos os conselheiros distritais, n0s os
conselheiros dos usuérios a fazer entdo um oficio, eu quero sugerir isso a mesa e nés todos
assinarmos, quem desejar, de toda comunidade de Porto Alegre, os distritais, e pedir com
urgéncia que seja resolvido pelo menos por enquanto o que € que pode ser feito e que seja
colocado |4 nessa regido. Mas o que realmente eu trouxe para trazer como informe é o HCC
gue desde domingo para segunda ele teve que fechar a emergéncia para as criangas, € isso ja
vem desde que existe Porto Alegre, desde que existe Rio Grande do Sul, sempre existiu frio,
iISSO ai a gente sO se repete todos 0s anos a mesma coisa. Entdo fecha porque é o excesso, é
muita crianca, a gente conversa com 0s usuarios que estdo ali, de onde que veio, qual unidade
que veio, eles relatam para nos, normalmente da Norte, Noroeste, Leste e dizem que os
pediatras das unidades, ou porgue ndo atende fim de semana e € Obvio, e a resolutividade é
essa, vai para o Conceicdo Crianca, continua sendo esse o destino das criangas, ou que estédo
muito febril, enfim. E o que é que o Dr. Leonardo que é o atual gerente do HCC pmte, recebeu
o conselho, o0 que é que eles nos dizem, que pela classificacdo que chega na emergéncia sédo
classificados azul e verde, a grande maioria, as emergéncias mesmo claro que passam. Entédo
0 que é que ele sugeriu? Que por que € que ndo ha esse caminho com a secretaria para que
eles possam através da emergéncia que a méae volte com a crianga, mas que ja venha
agendado para que no outro dia, dai um dia ou no outro dia de manhd mesmo que seja, ou a
tarde, j4 agendado para o pediatra, jA que o caso pode ser resolvido na UBS, ndo tem essa
ligacdo prefeitura, a secretaria com hospitais. Entdo por que é que ndo ha essa contrapartida?
Ontem também entramos em contato com a UPA Moacir Schiar, também estava lotada, estava
com restricdo. Entdo s6 para concluir, o que me antecedeu aqui, 0 senhor que me antecedeu
aqui, que falou sobre as emergéncias. Uma outra sugestdo também, eu ja tinha trazido uma
outra vez, por que € que ndo se faz um grande seminario com as portas de emergéncia de
Porto Alegre, sendo hospitais, claro que SUS e o PAs, e também nos conselheiros para que a
gente tenha um retrato de Porto Alegre, como € que ta as emergéncias, o que é que realmente
Porto Alegre precisa? Que claro que t4 defasado isso, a gente sabe pela populacdo de nossas
regides, todas que cresceram. SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associacdo de Terapia

11



551
552
553
554
555
556
557
558
559
560
561
562
563
564
565
566
567
568
569
570
571
572
573
574
575
576
577
578
579
580
581
582
583
584
585
586
587
588
589
590
5901
592
593
594
595
596
597
598
599
600

Ocupacional do RS — ATORGS/Titular e Coordenadora d o CMS/POA) — Agora passo a
palavra para o Secretario em exercicio Pablo para responder os informes. SR. PABLO DE
LANNOY STURMER (Secretario Adjunto de Saude — SMS) - Boa noite. Bom, eu vou
comecar respondendo acho que pela situacdo mais grave, e eu acho que ninguém aqui tem
davida que a situacdo mais grave € a da Vila Dique. A gente reconhece a gravidade da
situacdo da comunidade. Eu enquanto residente tive oportunidade de conhecer ainda a Dique
com o posto la, com o Filipe, com André, toda a equipe. E quando eu voltei para o Conceigéo
eles estavam nesse processo de mudancga, e a parte da Dique que ficou ali, que ja era estrada
de chéo, j4 era a parte mais vulneravel da ja vulneravel Dique, ficou mais desassistida ainda.
Entdo acho que o que a gente pode dizer nesse momento € que a gente esta mobilizado para
isso. O Tiago Frank vai amanhad no Concei¢cdo, tem uma reunido com a gerente de saude
comunitaria, e ele se dispds a receber a comunidade aqui na secretaria na segunda-feira as
15h para a gente dar andamento as necessidades de vocés para a gente poder atender da
melhor forma possivel dentro dos recursos e das possibilidades que tém. Eu lamento muito que
esse problema se arraste desde 2011, e que nessa reunido de 16 de marco de 2016 o
encaminhamento tenha sido a formacao de um grupo de trabalho e que pelo visto ndo avangou
em nada. E ndo € porque eu assumi em janeiro que eu vou me furtar de mesmo ndo tendo
conhecimento, n&o tendo ciéncia e pelo que eu imagino, ndo tenha tido nenhuma reunido de
grupo de trabalho nesse ano, eu ndo vou me isentar enquanto secretario em exercicio disso, e
eu acho que a gente tem que cobrar todas as instituicbes que tiveram envolvidas,
principalmente aquelas que ndo mudaram a gestdo nesse periodo, e ai a gente pode citar 0s
centros de apoio operacional, a promotoria de justica e defesa dos direitos humanos. E aqui
também o Conselho Municipal de Saude, entdo acho que todos tém que ta implicados nisso, e
por isso eu reforco aqui que o Tiago pode receber vocés as 15h. Nao sei se alguém quiser
depois fazer um contato, Tiago. Segunda-feira. Depois disso com relacdo ao Flavio, Flavio ndo
ficou muito claro para mim qual foi o teu informe sobre o Laboratério Central, mas pelo que eu
entendi, tu criticaste o desmonte que vinha havendo ao longo dos anos, e falou que estavam
remontando. O que eu posso dizer é que a gente tem, a gente ta fazendo 20 mil exames 14, a
gente aumentou a capacidade de uso |4, e o que a gente ta preocupado e 0 que a gente quer
buscar melhorar é fazer com que as estruturas que a gente tém e 0s recursos que a gente tem
sejam devolvidos para a populacdo, que € quem financia, que € quem paga, quem tem por
direito de uso desses recursos, uma forma que iSso que a gente tem |4, as estruturas e que a
gente tem em toda Porto Alegre, o gestor da saude de Porto Alegre, que eles deem a melhor
resposta para a populagdo. E se isso implicar em algumas mudancas que geram algum
desconforto, alguma desacomodacao, mas gera uma melhor resposta para a populagéo e gera
o melhor uso do recurso publico, a gente vai bancar e vai discutir, e enfim, acho que € isso da
tua fala eu posso complementar. Com relacdo a Rosangela, Rosangela... Nés podemos avaliar
isso. Vamos ver, a gente discute isso no nicleo. SR. FLAVIO FELICIANO (Laboratério

Central) — O que ta acontecendo hoje € que chegou para a gente hoje que o conselho vai
fechar o Laboratdrio Central, o laboratério tem condicbes muito maiores de atender uma
politica maior do que jogar todo mundo dentro de um cubiculo dentro do HPV. Que sem
estrutura e sem conseguir atender a populacdo corretamente. SRA. MIRTHA DA ROSA
ZENKER (Associacdo de Terapia Ocupacional do RS — A TORGS/Titular e Coordenadora

do CMS/POA) — N&o podemos estar falando agora, agora € a palavra do secretario. SR.
PABLO DE LANNOY STURMER (Secretéario Adjunto de Saud e — SMS) — Mas acho que ficou
mais claro, qual era o teu temor ai com o informe. E eu quero dizer que se a gente tiver que
mudar para o HPV para ampliar a capacidade de exames, que se a soma que o HPV faz ou
que o Laboratério Central faz, ou juntar os dois é muito mais do que isso, se a gente com a
migracdo de aparelhos para la, a gente vai conseguir deixar de gastar com exames cujo
reagente que a gente pode usar o do central, tem que comprar um novo que tem no HPV, eu
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nao sei nada, acho que a gente vai ter que usar a discussao técnica. Eu s6 estou te falando,
por isso que eu estou colocando na condi¢cédo, a gente vai fazer o que a populacdo precisar, é
isso. Exatamente, exatamente, eu acho que essa é a questdo, a gente tem que ver o que a
populagéo precisa. SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associacao de Terapia O cupacional

do RS — ATORGS/Titular e Coordenadora do CMS/POA) — Secretario a proposta que veio
dos trabalhadores estarem compondo junto, ndo tem a possibilidade de ter uma composi¢cao
junto com os trabalhadores para junto com essas duas pessoas que estdo organizando
politica? Foi o que isso foi solicitado. SR. PABLO DE LANNOY STURMER (Secretario

Adjunto de Saude— SMS) - Acho que a gente pode marcar uma conversa para ver se ha
necessidade de evoluir nesse sentido. SR. FLAVIO FELICIANO (Laboratério Central) — E so
pelo seguinte, as pessoas que estdo implantando isso, sdo pessoas inexperiente do servigo
publico, e a gente queria contribuir. SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associacdo de

Terapia Ocupacional do RS — ATORGS/Titular e Coorde nadora do CMS/POA) — Ta certo, ja
foi encaminhado. SR. PABLO DE LANNOY STURMER (Secretéario Adjunto de  Saude — SMS)
— Com relacao a Roséangela chegou a médica 20 horas la no Passo das Pedras nédo €? Certo.
Com relagcdo ao Rubem Berta a gente visitou faz algumas semanas, a gente sabe das
dificuldades que estdo encontrando la. Também sabe indiretamente da UBS Ramos que a
Maria Angélica falou. A gente vai visitar amanhd, e enfim, acho que a gente ja conversou
algumas vezes sobre a dificuldade que a gente ta tendo no momento com relagéo a falta de
médicos, e a gente ndo ta parado com relagdo a isso. Considerando todas as contratacdes do
IMESF, ja foram 79 contratagcfes, a gente teve outras contratacfes na secretaria, totalizando
100 contratacOes definitivas, mais 48 da operacao inverno que ainda vao ser complementadas.
Entdo a gente ndo t4 parado, e infelizmente a velocidade com que a gente quer resolver isso
ndo é a velocidade que o sistema publico permite, tem questdes de limite de gasto, tem
questdo de vaga, infelizmente € muito mais demorado do que a gente gostaria. Mas eu acho
que com esses movimentos que a gente ta fazendo a gente demonstra um pouco né Terres,
que a gente ndo t4 desmontando nada com relacdo a saude, a gente t4 tentando corrigir algo
que ha muito tempo estava como precario. E a gente vai continuar trabalhando nisso. Inclusive,
falando da PPP do HPV, se a gente precisar fazer parceria com o setor privado para investir em
infraestrutura e conseguir usar 0 nosso recurso de forma otimizada para dar uma melhor
condicdo de atendimento para as pessoas, a gente ndo vai ter preconceito com relagéo a isso,
assim como a gente teve com relacdo ao HPS e com o recurso publico. A gente néo, a nossa
preocupacao € resolver o problema das pessoas. Bom, d4 um hospital com estrutura, com
condicdo, pelo SUS eu ndo acho que é nada, eu acho que € muito mais do que se tem no
momento infelizmente. E é essa a nossa preocupacéo. Acho que a Flavia falou isso, a Carol, 0
Marco, todos falaram. Com relacdo ao Hospital da Crianca Conceicdo, a gente viu que nesse
momento a situacdo t4 melhor, a gente pode apresentar aqui o painel de acompanhamento das
emergéncias do pronto-atendimento e o Hospital da Crianga Conceigédo entdo tem 16 leitos na
emergéncia, estdo 11 ocupados, isso da uma ocupacédo de 68,75%. Aqui embaixo um segundo
pediatrico ali. A gente tem feito varias acdes nesse sentido, além das contratacdes que a gente
ja mencionou, isso possibilitou 0 aumento de mais cinco leitos na emergéncia do HPV, mais
30% da internacao pediatrica no HPV. Entdo ta mais uma prova aqui no nosso investimento na
area da saude. A gente tem néo so investido na estrutura, mas a gente ta investindo na forma
como a gente faz a estrutura funcionar. Entdo tem todo um trabalho da equipe de
monitoramento com relacdo as criancas e idosos internados, eles tém recebido um cartdo
verde para ter garantia de acesso ha atencdo primaria. Acho que até a Angélica falou nisso, na
questéo de garantir a consulta. Nao faz sentido a gente investir em pronto-atendimento se 75%
nesses casos nao precisavam esta no pronto-atendimento, a gente tem que investir na atencéo
primaria. E enquanto a gente tiver essa limitagdo, essa falta de profissionais na atencéo
primaria a gente ndo vai conseguir fazer essa ligacdo, mas no momento que a gente tiver,
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muito boa essa ideia Angélica, a gente concorda plenamente. SRA. MARIA ANGELICA
MELLO MACHADO (Conselho Distrital Norte) — E tem que avisar que tem um hospital. SR.
PABLO DE LANNOY STURMER (Secretario Adjunto de Saud e — SMS) — Exato. E as vezes
porque na unidade ndo tem, tem dificuldade de acesso, e ndo é por culpa dos profissionais, eu
deixei isso bem claro, os profissionais estdo dando o maximo de si, com condicbes muitas
vezes adversas, acho que o0 que a equipe apresentou aqui € o trabalho dos servidores, eu
concordo que quando tem problemas acho que a gente pode atribuir a gestdo, mas quando
tem sucesso, eu ndo tenho duvida de que sdo os servidores que fazem esse resultado. Entao
acho que eu respondi ai os informes e a gente pode passar para a pauta. Boa, eu mostrei 0
painel. Desde ontem a gente lancou dessa acdo que a gente tem monitorizado ai a utilizacédo
das emergéncias, ele ta disponivel no site da Secretaria Municipal de Saude, ele é uma
ferramenta que a gente comecgou pensando na gestéo, no sentido de direcionar, o SAMU poder
saber qual o local ele deve levar, que tA menos lotado, tem alguma disponibilidade, de que de
qual lugar a regulacdo tem que tirar primeiro, considerando toda a capacidade, e para qual
pode levar. E é claro que a populagcdo pode utilizar isso, a gente tem ali o tempo de espera
para atendimento nos pronto-atendimentos. E esses dados s&o preenchidos pelas
coordenac0es, entdo é o dado que quem ta |4 em tempo real atualiza. A gente tem solicitado
pelo menos uma atualizacdo de area, vocés podem ver que todas as informacdes ai tém data e
hora de hoje. E enfim, acho que € mais uma ferramenta para a gente atuar ai com a
transparéncia necessaria e utilizando recurso da melhor forma possivel que eu acho esse € o
papel da gestdo assumindo a responsabilidade com o recurso que é da populacdo de Porto
Alegre. Posso passar para a Diane? E sempre importante, enfim, foi o Marcio da Coordenagio
de Urgéncia que criou no Google Docs, entdo sem custo nenhum, acho que € mais um informe
importante. SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associacdo de Terapia O cupacional do RS

— ATORGS/Titular e Coordenadora do CMS/POA) — Bom, sobre a reunido com a Vila Dique
gostaria que o Conselho Distrital também se fazer presente, a gente vai ver alguém do ndcleo
para t& acompanhando também essa pauta. Pode ser aqui no conselho, na sala do Conselho
Municipal. Entdo é na sala aqui do lado Conselho Municipal, e ai o Conselho Distrital e alguém
do nucleo acompanha também. Sobre o PPP eu acho urge também o seminario sobre PPP.
Entdo eu acho que a gente vai ter que t4 vendo os interessados para a gente poder ta
organizando um seminario sobre parceria publico privado, porque vai ser mais algo que vai t4
nos pegando de surpresa, e entdo a gente vai estd podendo pautando sobre isso, fazendo um
chamamento pelo Conselho Municipal de Saude para a gente t4 organizando. Entdo no
primeiro iSso ai € 0 N0sso, acho que vocés apresentam primeiro 0 programa, depois ai a gente
fala sobre o grupo de trabalho, porque a pauta hoje é o programa dos voluntarios na saude, e o
grupo de trabalho depois vai apresentar o que a gente ja organizou. Entdo assim, sobre a pauta
voluntarios na saude os conselheiros que acompanham, que sistematicamente aqui a plenaria,
o0 Secretario Erno manifestou em alguns momentos entdo o entendimento que os voluntarios
entdo seriam importantes para a organizacdo e efetivacdo da saude, dentro da Secretaria
Municipal de Saude. Mas enquanto Conselho Municipal de Salde a gente néo tinha ainda se
debrucado sobre este assunto. Entdo saiu numa plenéria a votacdo para a Secretaria Municipal
apresentar o programa, ja que foi este conselho foi pego de surpresa pelo langcamento do APP,
sobre aplicativo dos voluntérios. Entdo vamos trazer essa pauta para o Conselho Municipal.
Diane vai apresentar entdo o programa, e o GT depois vai fazer entdo a apresentacéo do que a
gente ja se debrucou, o GT dos voluntarios na saude que a gente ja debrucou em cima deste,
dos voluntarios. Diane. SRA. DIANE NASCIMENTO (Assessora do Gabinete/SMS) - Boa
noite a todos, meu nome € Diane, eu sou médica de familia, vou fazer uma apresentagédo que
vai ser breve do programa de voluntariado, especialmente para a gente poder discutir algumas
questdes relacionadas. A ideia é falar um pouco sobre o que é o programa de voluntariado, e
talvez 0 mais importante seja falar sobre o que ele ndo €, essa € um pouco a ideia. Entdo
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esses sao 0s pontos que eu vou abordar aqui sobre o panorama do voluntariado no Brasil, um
pouco em Porto Alegre, a histéria desse programa de voluntariado da secretaria. O termo de
voluntariado, o aplicativo, 0s passos para quem quiser se tornar voluntario. Boa noite para
guem nos acompanha de casa, quem tiver acompanhando e tiver vontade de entrar pelo
aplicativo, boa noite. O resultado até o momento desse programa e como eu falei, 0 que é o
programa de voluntariado e o que ele ndo é. Eu peguei uma definicho da ONU sobre o
voluntario, entdo o voluntario € o jovem ou adulto que defiram interesse pessoal e ao seu
espirito civico, dedica parte do seu tempo sem remuneracao alguma, adversas nas atividades
organizadas ou ndo de bem-estar social ou outros campos. Acaba que no Brasil a primeira
histéria de alguma acéo de voluntariado veio da Fundagcdo da Santa Casa na Vila de Santos,
na capitania de S&o Vicente, 1543. Ao longo do tempo, isso eu descobri agora ha pouco tempo,
0 programa Acdo da Cidadania Contra a Fome e a Miséria pela Vida em 93 quando a gente
tinha 32 milhdes de pessoas no Brasil passando fome, ele foi feito pelo Betinho, e era baseado
em prestacdo de servi¢o voluntario, eu vou falar um pouco mais sobre isso. E acabou sendo
apos esse periodo incorporado como politicas publicas e como acées numa forma importante,
entdo esse como sendo um marco interessante das ac¢des de voluntariado. E em 2001 foi
promulgado o ano internacional do voluntariado, em 2011 foi feita uma comemoracédo da
década do voluntariado, colocando a importancia dessas acfes. O time dessa plenéria vai ao
encontro de discussbes que estdo acontecendo em outras partes, essa € uma noticia do
evento que aconteceu em Brasilia anteontem, discutindo as experiéncias de trabalho voluntario
falando mais propriamente em meio ambiente, em biodiversidade, mas colocando que em 2016
foram 6.590 pessoas em 126 paises diferentes atuando como voluntarios em diferentes
programas. Chegando um pouco mais perto, essa noticia ali de Hamburgo é do dia 09 da
semana passada, essa € uma noticia do Facebook, essa aqui € a noticia de Porto Alegre, da
ONG Doutorzinhos. Mas isso tudo é para colocar um pouco 0 panorama da prestacdo de
servicos voluntarios, mas a ideia do voluntariado na Secretaria de Saude nao foi um projeto
inicialmente pensado, ele aconteceu ao acaso, e acabou tomando uma proporcao diferente.
Em marc¢o a gente teve a primeira unidade aberta pelo Programa Saude Noite e Dia, que foi a
UBS Séo Carlos, ela € uma unidade que teve uma alta demanda e uma estrutura fisica restrita
e bastante compativel com a carga profissional, a estrutura de alocada de profissionais. A
segunda unidade que foi programada para abertura até as 22h foi o Centro de Saude Modelo,
que ainda que tivesse uma previsdo de uma demanda ainda maior pela localizacéo, pela malha
viaria, apresentava uma estrutura fisica diferente da Sao Carlos com oito consultorios no
térreo, mais de 15 consultérios no andar superior. E a gente previa jA uma demanda superior a
alocacdo de recursos humanos previstos inicialmente para o Centro de Saude Modelo. O
Centro de Saude Modelo ta tendo agora médicos contratados estatutarios, que ficam, sao fixos
todas as noites no turno estendido. E as trés meédicas que estdo la s6 conseguiram aderir ao
concurso, serem convocadas e contratadas pelo municipio pelo horéario de funcionamento, elas
tém outros vinculos e conseguiram ser efetivadas pelo funcionamento do Modelo em terceiro
turno, entdo ha todas as noites. Entdo além dessa perspectiva de uma unidade aberta com
uma estrutura fisica que comportaria outros profissionais, a gente tinha do grupo de pessoas
proximas, médicos de familia com desejo de atuacdo no Centro de Saude Modelo no
contraturno dos seus horérios de trabalho habituais, para ampliar o acesso a populacéo,
atendimentos de qualidade, e como incentivo ao fortalecimento da atencéo primaria. Esse foi 0
panorama de surgimento da intencdo desses profissionais de atuacdo como prestacao de
servicos voluntérios na secretaria. Entdo com essa intencdo a gente avaliou como isso poderia
ser viabilizado em uma situacdo de pesquisa para outro motivo. No portal do servidor da
prefeitura, depois eu coloco, mostro onde ele fica no site. No item da biblioteca e formularios,
no item saude eu vi que ja existia o termo de adesdo ao voluntariado, isso era prévio, ja estava
pronto e se aplicava para outras situacées de adesdo ao trabalho voluntario que a gente tem
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conhecimento que ja acontece em setores diferentes de uma forma talvez desorganizada, sem
fiscalizacdo, e sem uma participacdo dessas acdes como forma de um programa. Entdo aqui
esse € o portal do servidor, entrando no portal do servidor em biblioteca, |a no canto, saude, o
termo de ades&o ao voluntariado j4 estava ali. Esse € o termo entdo, ele coloca os dados de
identificacao iniciais da pessoa, foi colocado, a gente ja discutiu algumas coisas em relacdo ao
GT de voluntariado, ele ndo tem nessa primeira parte o registro profissional do profissional que
tem a intencdo de atuar, isso vai ser discutido junto ao setor que administra os formularios do
portal do servidor. Entdo depois da identificacdo ele tem um paragrafo que ele fala que o
trabalho voluntario a ser desempenhado junto a essa instituicdo ao projeto, de acordo com a
Lei 9.608 de 18 de fevereiro de 1998, € uma atividade ndo remunerada com finalidade sem fins
lucrativos. Assistenciais, cientificas, culturais, recreativas, tecnologicas, entre outras. Nao gera
vinculo empregaticio nem funcional ou quaisquer ligacdes trabalhistas, previdenciarias e afins.
O prestador de servigo voluntario podera ser ressarcido pelas despesas que comprovadamente
realizar no desempenho de para delimitacdo, uma verificagéo posterior. Os itens e tarefas as
quais o voluntario se compromete, a data, a assinatura da geréncia distrital do voluntario e do
coordenador, seja do coordenador local ou como nés temos buscado fazer, do coordenador da
sede da secretaria relacionado ao local de atuacdo. Entdo nesse ponto, nessas duas primeiras
semanas, a semana que antecedeu a abertura do Centro de Saude Modelo e a proxima
semana, noés tinhamos 22 profissionais inscritos, 18 desses foram efetivados e fizeram,
prestaram algum tipo de servi¢co, € num contato ocasional com a Procempa surgiu a intencao
da migracdo do cadastro pelo aplicativo Eu faco POA. Essa é a origem do aplicativo do
programa de voluntarios na secretaria como forma de um aplicativo. Esse € o aplicativo entéo,
ele tem, ele aparece a parte de voluntarios da saude, vocé acessa, ele questiona algumas
categorias profissionais, acaba que depois eu vou mostrar, e foram mais categorias
profissionais do que essas. O candidato a voluntario profissional seleciona uma dessas
categorias com seu registro no Conselho Profissional, o link de algum curriculo, seja por uma
plataforma ou algum outro formato de curriculo, e envia. Esse meio ele entédo ele é recebido,
esse cadastro ele é recebido por um e-mail, a gente gera um banco, faz um contato com esse
voluntario, e agenda uma entrevista. Potenciais voluntarios entdo para o exercicio dessa
pratica de servico, em prestacdo de servi¢co voluntario. A nossa exigéncia é de que sejam
profissionais formados e com registro ativo no respectivo conselho profissional, isso é
verificado no momento da efetivagdo da atividade desse voluntario. Entdo a equipe da
secretaria recebe um e-mail com os dados do contato do voluntario, séo feitos dois contatos
com cada um dos voluntarios para realizacdo, agendamento de uma entrevista. E definido um
horario previamente estabelecido, alguns profissionais desejam com sua atividade profissional
de origem, outro horério e adaptado. A partir de entdo € nessa fase que a gente se encontra
nesse momento, da discussdo com os locais de interesse ou com as areas afins. A gente
buscou que as entrevistas com os voluntérios fossem feitas pelos profissionais da area daquele
profissional candidato, com uma perspectiva de avaliacdo por esse profissional, de qual ponto
da secretaria se adequaria mais a experiéncia do profissional e as necessidades da secretaria
como forma de complementacdo de alguma atividade. A partir de entdo sédo solicitados do
voluntario a assinatura do termo, a apresentacdo de documentos, essencialmente documento
de identificacdo ou registro no conselho profissional, ou a comprovacdo da formacdo e a
certiddo negativa conforme indicativo do decreto de voluntariado existente na prefeitura. A partir
de entdo séo iniciadas as atividades em pactuacao entre a area e o voluntério. A partir de uma
série de parametros e critérios sdo avaliados se aquelas atividades estdo sendo adequadas ao
que era esperado ou se fogem sob algum formato. E no momento do término das atividades o
voluntariado recebe um certificado dos horarios que prestou esse servico sob forma voluntaria.
Aqui pela iluminag&o ficou ruim, mas esse é o cadastro que a gente preenche no momento da
entrevista, com nome, e-mail, celular, CPF, RG, endereco, ja para preencher o termo de adeséo
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ao voluntariado. O link do curriculo. A experiéncia profissional e no momento da entrevista a
gente questiona quais horarios ou turnos, o voluntario teria disponibilidade de realizar alguma
atividade. Algumas dessas entrevistas a intencdo do voluntario foi, uma das entrevistas foi de
uma voluntaria que ela é emergencista no Hospital Santo Antonio, da Crianca Santo Antbnio, e
0 que ela relatou foi bom, o meu trabalho ta dificil e eu percebo que eu atendo muitas criancas
com bronquiolite que ndo receberam a orientacdo adequada, ou as maes tém receio, e eu
gostaria de saber de que forma eu poderia ajudar a Secretaria de Saude a orientar melhor
essas maes para que elas ndo cheguem na emergéncia. Esse foi o relato dela no momento da
entrevista. E registrado entdo quem fez a entrevista, e os dados da entrevista com essas
situagcbes, ou indicativos do candidato a prestacdo de servicos voluntarios, de onde ele
desejaria... SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associagédo de Terapia O cupacional do RS

— ATORGS/Titular e Coordenadora do CMS/POA) —  Siléncio, por favor. Oh Diane, deixa eu
s esclarecer também a plenéria, assim como a gente mencionou que a gente ta fazendo
filmagem pelo Face, o Neemias também da ASSECOM ta fazendo filmagem, depois ai eu
quero que ele esclareca qual € o uso também da filmagem. SRA. DIANE NASCIMENTO
(Assessora do Gabinete/SMS) — Sao registrados esses dados e esse € o formuléario no
Google Forms, e é realizada a submissao para gerar um banco de dados desses voluntarios.
Entdo, até ontem, hoje, foram 85 inscritos no aplicativo, as principais categorias foram da
enfermagem, técnicos de enfermagem e enfermeiros. E nos foi uma grande surpresa essas
categorias inscritas na... Para mim foi. A Carolina que fez o relato com a nota do conselho, eu
participei de uma dessas entrevistas dos psicélogos. E o relato dessa psicologa era dela ter
trabalhado com as vitimas da boate Kiss e do acidente da TAM, e ela hoje trabalhava
principalmente com a questdo da morte e de cuidados paliativos, e essa era a intengéo dela de
atuacdo, especialmente no Hospital Materno Infantil Presidente Vargas, para atuagdo com
conversa com pacientes nessa situagao. Entdo esse foi, essa foi a motivagdo dela na inscrigdo
do voluntariado. Eu acabei ndo colocando os relatos, alguns relatos. SRA. MIRTHA DA ROSA
ZENKER (Associacdo de Terapia Ocupacional do RS — A TORGS/Titular e Coordenadora

do CMS/POA) — Pessoal, vamos manter a palavra da Diane, Diane tem mais alguns
minutinhos para fechar. SRA. DIANE NASCIMENTO (Assessora do Gabinete/SMS) - Eu
estou terminando. Eu acabei ndo colocando alguns relatos também para preservar esses
voluntarios, mas alguns desses profissionais relatavam uma grande dificuldade de atuacédo em
varios pontos da rede ou instituicdes em que eles tentavam executar algum tipo de trabalho e
nao conseguiam, como Instituto do Cancer Infantil ou situagcdes desse modo. Entdo o relato era
de surpresa com a iniciativa de curiosidade e com a perspectiva de acompanhamento do que
esse programa de voluntarios se caracteriza. Das entrevistas, foram realizadas 35 entrevistas
até o momento, alguns desses profissionais que a gente fez o contato responderam que com
as manifestacdes ocorridas, optaram por se manter, ndo realizar entrevista no momento e
aguardar o que ia acontecer a partir das manifestacbes dos conselhos profissionais. Algumas
entrevistas ainda vao ocorrer amanha e na proxima semana, mas essas foram as categorias
que nos entrevistamos até o momento. Esses como eu coloquei o formulario, ele gera um
banco que gera alguns graficos, os principais turnos que esses profissionais se
disponibilizaram a prestar algum tipo de servico sob a forma de voluntariado. Esse € o
penultimo slide. Entdo o que € que o programa de voluntariado da secretaria € afinal? Ele € um
modo de incentivo a préatica de habilidades pessoais, ele é uma sistematizacdo da pratica de
prestacao de servicos voluntarios, gerando seguranca, especialmente para as pessoas e para
0S pacientes, mas também para os profissionais que se disponibilizam a isso. E ele € o modo
de visibilidade do exercicio da cidadania ao encontro dos servi¢cos e das acdes importantes
para a secretaria. E esse préximo acho que € o slide mais importante, assim, o programa de
voluntariado ele ndo é uma ferramenta de substituicdo de profissionais. Essas foram as
contratacfes da secretaria ao longo desse ano, desses sete meses. Os que estdo, 0s numeros
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que estdo entre parénteses sdo cargos novos que foram criados. Pela prefeitura, pelos
estatutarios, essas sdo as contratacfes da operacdo inverno e do numero de estatutarios
definitivos. E como eu coloquei em alguns momentos, o programa de voluntariado da secretaria
apesar de eu acreditar nele, ndo é o carro-chefe da gestdo. Como eu coloquei o aplicativo
surgiu nessa, ele conforme a gente, eu acho que é para isso que a gente ta aqui né? Conforme
eu coloquei anteriormente... SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associacdo de Terapia
Ocupacional do RS — ATORGS/Titular e Coordenadora d o CMS/POA) — Esta concluindo,
entdo vamos preservar a fala. SRA. DIANE NASCIMENTO (Assessora do Gabinete/SMS) —
Conforme eu coloquei essa € a historia do aplicativo. E a histéria € de com o objetivo de uso da
tecnologia e de transparéncia nos dados. Se vocés quiserem testar, ndo me importo de encher
minha casa de entrada de e-mails, mas é rapido o preenchimento, e esse é o objetivo do
programa. SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associagao de Terapia O cupacional do RS —
ATORGS/Titular e Coordenadora do CMS/POA) — Agora vamos passar direto para o GT, ai a
gente abre para discussdao. Vou deixar o Neemias que ele pediu, eu instiguei, ele quer
responder s6 a filmagem dele. SR. NEEMIAS (Coordenador de Comunicacdo) - Oi pessoal,
para quem ndo me conhece ainda, eu sou Neemias, eu sou Coordenador de Comunicacgéo
aqui da secretaria. E ndo € a primeira vez que vocés me veem filmando aqui, eu fago video, eu
gravo, eu gravo tudo que a gente faz aqui, e ta no publico no Facebook, é a mesma coisa, €
simplesmente uma gravagao como profissional de comunicagdo, eu sou acostumado a fazer
iSso e registrar, e capto as imagens também, capto as imagens das acdes, eu acho que néo
tem nada demais fazer esse tipo de captacao, que eu sou um profissional de captacdo, eu nao
estou aqui como espido, nem nada, eu participo de todas as plenarias. Como profissional de
comunicagao eu uso muitas coisas que a gente escuta aqui, demanda de vocés que vem aqui,
a gente usa muito la em cima na comunicacdo. A gente tem uma profissional da comunicacéo
da secretaria que é a Katia que esta aqui no Conselho Municipal de Saude, uma reivindicacao
de muito tempo do conselho, e ta dedicada somente ao Conselho Municipal de Saude. E eu
venho em todas as plenéarias do conselho eu estou aqui ouvindo tudo que acontece, e levando
la para o gabinete, usando isso como feedback para nés, para o trabalho de comunicacao que
é realizado aqui na secretaria. Entdo ndo tem nada demais nas imagens que eu gravo aqui
com vocés, e tenho um afeto profundo por muitos aqui do conselho, o Brigido, o pessoal aqui
todo, ndo tenho problema nenhum. Obrigado. SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associacao
de Terapia Ocupacional do RS — ATORGS/Titular e Coo rdenadora do CMS/POA) -
Obrigada pelo esclarecimento Neemias. Como foi solicitado, 0 Conselho Municipal sempre ta
falando que t4 sendo transmitido ao vivo, é importante o plenario também ta ciente que ta
sendo também filmado pela assessoria de comunicacdo. Gostaria, bom, eu vou apresentar
entdo o grupo de trabalho dos voluntarios na saude, surgiu de uma demanda, uma deliberacéo
de plenério que o indicativo que eu realizei. Entdo a constituicdo do GT foi deliberada entdo no
dia 26 de junho, reunides dia 29 de junho, 11 de julho, 18 de julho. Entdo eu peg¢o aqui quem
compor, quem participou entdo do GT que venha aqui a frente. Entdo o Conselho Municipal eu
estava compondo, Cris, por favor, as duas que tém acompanhado, o Conselho Regional de
Servico Social ta sempre presente, SOERGS, a Janice. SindiSaude, entdo veio o Julio, Lucia e
a Patricia. ATORGS, eu enquanto associagdo, SindCEP participou e o Conselho Regional de
Psicologia. Cadé as gurias? Entdo o grupo que ta se debrucando dentro dos materiais que a
gente ta solicitando. Entdo eu vou passar a palavra a Denise, que é do Sindicato dos Médicos
do Rio Grande do Sul para ela entéo ta entéo falando sobre o que a gente ja colheu de dados.
SRA. DENISE (Sindicato dos Médicos do Rio Grande do Sul — SIMERS ) — Boa noite a
todos, entdo como a Mirtha falou, nés fizemos trés reunides, em funcédo da deliberacao aqui do
conselho, esse assunto claro que € novo, e por ser novo preocupou a todos, e mais ainda por
se tratar de atencdo a saude. Entdo na primeira reunido o conselho, o grupo de trabalho ja
solicitou os processos individuais do termo de adesao de todos os voluntarios desde janeiro de
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2017. Depois ele direcionou oficio para o secretario requerendo informacdes sobre o que
engloba o programa de voluntario, quem é o seu responsavel, quais os critérios de escolha
pela Secretaria Municipal de Saude, calendario de atividades, contendo os locais de atuacéo e
também foi questionado se a Secretaria Municipal de Saulde ofereceu seguro acidente para
esses voluntarios. Os sindicatos presentes ficaram de trazer manifestacdo na reunido que se
seguia, sobre a abrangéncia da Lei 9.608/98. Inicialmente entdo na segunda reunido do dia
11/07, foi feita a leitura da resposta da Secretaria Municipal de Saude ao Oficio 133 do
Conselho Municipal relativo aos questionamentos que a gente falou adiante. Juntaram ainda
documentos como o termo de adesdo e as escalas de trabalho mensal, somente da UBS
Modelo, sendo que tanto o Conselho Municipal de Saude, quanto o SIMERS em visitas, ja
havia visto que também na unidade Sao Carlos existia esse trabalho de voluntariado. A
resposta foi debatida pelos integrantes do grupo, e foi feita a avaliacdo dos documentos. E da
avaliagdo desses documentos nos fizemos alguns encaminhamentos. Nessa reunido Vocés
viram que na primeira reunido a gente ja pedia do que se tratava essa proposta de trabalho do
voluntariado, isso ndo nos foi apresentado até o presente momento. Entdo dentro daquilo que
nds podiamos ter feito avaliacdo, nds fizemos alguns encaminhamentos. Entre eles a principal
foi a necessidade de reformular o termo de adesdo de modo a conter a area de atuacdo do
voluntario, como vocés viram, a doutora que me sucedeu antes na apresentacao, ali s6 dizia o
nome, CPF, RG, e-mail e etc. Quer dizer, nos interessa saber se esse voluntario vai trabalhar
como enfermeiro, como médico, como dentista, nos interessa saber qual é a area de atuacéo
dele. E lembrando que a maioria dessas especialidades, dessas profissdes, sendo todas, elas
tém o registro, sdo regulamentadas. Portanto além de CPF e RG, elas tém o registro
profissional. Entdo nds pedimos que fosse reformulado o termo para conter a area de atuacao,
o registro profissional que estd aqui no fim, e a responsabilidade pelo sigilo, porque todos
vocés também devem saber que na verdade o prontuario de cada paciente e nenhum paciente
pode ser atendido em unidade nenhuma sem prontuario, ele € de vocés, é privativo do
paciente, e de responsabilidade de guarda e sigilo da instituicdo. Entdo aquelas informacdes
que sdo ali prestadas, assim como € prestado por um advogado, elas tém que ser mantidas em
sigilo, sob pena de responsabilizagédo civel e criminal. Entdo nos pedimos também que fosse
alertado a esses voluntarios, me assustou um pouco o termo habilidades pessoais, porque eu
acho que quando tu traz para a saude esse tipo de servico de voluntario, € mais do que
desempenhar simples habilidades pessoais. Entdo a gente pediu sim para que tivesse ali a
necessidade, fizesse a referéncia de que eles estdo também obrigados ao sigilo, assim como
os demais trabalhadores de toda e qualquer unidade. Também pedimos para que fosse deixado
visivel a escala dos voluntarios que trabalham no horéario estendido, bem como dos demais
trabalhadores e servidores. Veja, nés ndo estamos fazendo picuinha com os voluntarios, nés
estamos aqui cumprindo uma regra que ja foi determinada pelo MP, na verdade em termo de
ajustamento de conduta, todos 0s nossos servidores aqui devem ter a sua carga horéria, o seu
nome afixados. Entdo se isso ndo estava visivel no momento da vistoria do Conselho
Municipal, a nés nos assusta e por isso pedimos ao gestor que regularizasse. Também fizemos
guestionando se os voluntarios atenderdo a agenda ou demanda espontanea. E no caso de ser
agenda e o voluntario faltar, de quem sera a responsabilidade pela cobertura da agenda. Isso
até o momento ndo ficou claro para nos, todos os servidores vocé sabe que a menos que seja
um pronto-atendimento, que atende urgéncia e emergéncia, e ai a demanda realmente €&
espontanea, € porta aberta. Todos os demais, essas unidades de salde atendem da forma de
agendamento. Entdo ndo ficou claro para nos ainda se assim como 0s estatutarios, ou como
enfim, os contratados, alocados, enfim, eles vao atender a agenda certa, ou eles vao atender
demanda espontanea. Por que isso? Porque ndo se pode passar para a populacao a ideia de
que ela vai ter sim um plus no atendimento e daqui a pouco existe a falta deste profissional, e
na verdade fica por dever daqui a pouco profissional inclusive, e funcional, sobrecarregado
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aquele profissional que la esta que é estatutario, e que ndo se comprometeu com essa agenda
pré-determinada. Entdo isso ainda agora n0s ndo temos essa resposta. A outra questao foi que
nés orientamos a Secretaria Municipal de Saude que néo aceitasse como voluntario servidores
em cargo de comisséo ou FG. Na verdade o FG vocés sabem, desde sempre inclusive ja ta dito
até na Lei Complementar 133 que estabelece o Estatuto do Servidor Pdblico aqui, ele serve
para cargo de assessoramento e chefia. O cargo em comissdo ndés ndo encontramos essa
definicdo dentro do préprio Estatuto do Servidor Publico, mas nds fomos buscar
entendimentos. E tem decisdes inclusive do STF que j& julgou que também o cargo em
comissao deve ser, se centrar Unica e exclusivamente para chefia e assessoramento. Portanto
a parte fim, o estabelecimento da parte técnica ndo caberia a este fazer. Entdo nos orientamos
que a secretaria na verdade se eximisse de fazer esse tipo de contratagdo. No proximo slide
ndés vamos ter a resposta € Obvio da secretaria com arrimo do parecer da nota técnica da
Procuradoria-Geral do Municipio, e ai eu explico o que é que aconteceu. E por ultimo em
verificando que os termos de adesdo encaminhados ndo contemplavam todas as pessoas e
categorias que aderiram ao mesmo, solicitamos da Secretaria Municipal de Saude o retorno
das informacdes. E aqui s para citar um exemplo, o proprio Dr. Tiago que nés conhecemos ali,
Coordenador da Atencéo Basica, nés ja vimos prestando esse atendimento. Exatamente, ele ja
declarou aqui prestando esse atendimento, s6 que nos primeiros documentos que nos foram
encaminhados, e inclusive escalas médicas ndo constavam o nome dele. Entdo claro que
surgiu um ponto de interrogacao de que os documentos que teriam sido encaminhados para o
GT néo estariam completos, e por isso nos pedimos de novo a secretaria, isso, nas escalas,
exatamente. Perfeito Mirtha. Entdo essa € a Ultima reunido que nés fizemos, onde a primeira
parte nos iniciamos a reunido com a leitura dos pareceres dos conselhos profissionais que se
posicionaram ai a conselhos profissionais, que se posicionaram todos foram contrarios a lei do
voluntariado. A leitura do retorno da Secretaria Municipal de Saude aos questionamentos com a
nota técnica da PGM, onde a PGM alega em sintese que é equivocado o entendimento do
grupo técnico em relacdo a questdo dos cargos em comissao. Porque na referéncia que nos
fizemos que foi julgado no STF, era algo que estava na verdade suprimindo a possibilidade, ou
seja, a possibilidade de concurso publico no Tribunal de Justica, ndo me lembro agora de qual
que era o lugar, exatamente para, ou seja, era uma assessoria técnica que eles estavam
suprimindo a possibilidade de fazer concurso publico para botar os CCs. N6s sabiamos disso
quando avaliamos, mas na verdade o que nds quisemos dizer com aquilo € que o mote da
reunido, da questdo, a discussdo pode ter sido outra, mas a definicdo final foi que cargo e
comissdo devem exercer cargo de chefia e assessoramento. Portanto n&do técnico, portanto na
verdade se a secretaria acha legal, nés pelo menos achamos moralmente questionavel. E
depois por fim a gente fez a preparacédo dessa apresentacdo para a plenaria, que nos estamos
aqui, e com relacdo a lei, na verdade eu so teria que fazer um enfoque, que essa lei que fala é
a 9.608 se eu ndo me engano, data de 98. Agora ela s6 na verdade foi, esta abrangente para a
assisténcia a pessoa a partir de 2016, finalzinho de 2016. Entdo claro que isso € uma questao
nova, claro que isso € uma questéo a ser debatida, claro que n0s queremos mais atendimento
a populacédo de Porto Alegre, claro que 0s recursos que nés estamos aqui ndo estdo sendo
suficientes e a Vila Dique veio aqui para prestar isso, e todos vocés na verdade sabem. Agora
nés também temos compromisso com o tipo de salude que nOs estamos entregando a essa
populacdo, e € por isso que esse GT foi formalizado. S6 isso. SRA. MIRTHA DA ROSA
ZENKER (Associacdo de Terapia Ocupacional do RS — A TORGS/Titular e Coordenadora

do CMS/POA) — Obrigada. Entdo nesse momento o grupo de trabalho ndo se desfaz, vai
manter entdo o acompanhamento até porque uma das solicitacdes € de 30 em 30 dias ta
encaminhando entéo a listagem dos voluntérios. Na verdade a gente recebeu os voluntarios do
Centro Modelo, da extensdo do Centro Modelo. Entdo a Diane ontem esclareceu que so ta
sendo realizado com voluntarios no centro, na extensdo no horério estendido do Centro

20



1001
1002
1003
1004
1005
1006
1007
1008
1009
1010
1011
1012
1013
1014
1015
1016
1017
1018
1019
1020
1021
1022
1023
1024
1025
1026
1027
1028
1029
1030
1031
1032
1033
1034
1035
1036
1037
1038
1039
1040
1041
1042
1043
1044
1045
1046
1047
1048
1049
1050

Modelo. E isso € muito importante os usuarios estarem claros, entendendo. Entdo ndo existe
neste momento outros voluntarios a ndo ser no horario estendido do Centro Modelo. E o que a
gente t4, olha a gente so recebeu do Centro Modelo, do horario estendido do Centro Modelo.
Entdo isso é importante também para a gente ta entendendo que ndo tem outros profissionais
que estao circulando na unidade, se denominando voluntarios. Entdo neste momento a gestédo
s6 ta com voluntarios no horario estendido do Centro Modelo. Entdo a gente vai agora abrir
para questionamentos, tem varios ja inscritos, eu vou ir chamando, e ai depois a gente deixa o
secretario responder. O primeiro que se inscreveu foi o Gilmar. SR. GILMAR CAMPOS
(Conselho Distrital Lomba do Pinheiro)  — Gilmar, Conselho Distrital Lomba do Pinheiro. Bom,
Kelly né? Diane, eu ndo vou te chamar de doutora porque eu sou mais velho do que tu. Entdo
eu vou te chamar de tu. Assim olha Diane, eu fiquei com uma grande duvida, mas primeiro eu
vou fazer uma critica, porque para mim na minha opinido tu pode fazer voluntariado aonde tu
quiser, aonde tu achar, mas na saude eu acho que € bem complicado a gente fazer voluntario,
a gente tem que ter o respeito com os usuarios. Porque tu ndo tem vinculo, hoje é que nem ela
falou da agenda, tu vai hoje 14, eu vou la e agendo uma consulta 14 na Panorama, amanha eu
chego la e a Dra. fulana de tal ndo foi, e a minha davida que ficou: eu sou voluntario, ela ta
dizendo que eu sou voluntério, se amanha se eu ndo quiser ir, aparece outro negécio para mim
ir, eu posso desistir? Eu posso cercear, eu ndo venho mais e coisa e tal. Eu achei outro
emprego melhor 14 para mim, eu ndo vou. Entdo essa é minha grande duvida. E eu quanto
esse negoécio de voluntario € muito complicado, gente, para mim na minha opinido tu pode
fazer voluntario em qualquer outro tipo, no hospital as pessoas cuidam, tem aquelas irmas que
vao nos quartos da gente, esse € outro tipo de voluntarismo, que tu vai la no hospital, a pessoa
ta Ia, esse sim. Agora tu atender a pessoa, um médico, uma psicologa que chega e vai la me
atender que nem no caso da Kiss atendeu, e ai vai me deixar no meio do caminho, eu com
sério problema. E ai eu vou ter que arrumar uma outra pessoa para me ocupar? Eu acho que é
bem complicado, é bem dificil na saude tu fazer, tem que escolher as pessoas que para dizer
assim, vocé vai fazer um voluntarismo. Mas eu acho que na saude é dificil, € complicado, eu
ndo concordo na minha opinido. Pode fazer voluntério, a prefeitura tem um negécio la de
voluntario, tem o texto ali que vocés acharam, mas deve ser para outras coisas, na saude eu
acho que é bem complicado. Obrigado gente, era essa a minha ddvida. SRA. DJANIRA
CORREA DA CONCEICAO (Conselho Distrital Restinga/Ti tular e Vice Coordenadora do

CMS/POA) — Quem é o préximo? Terres. SR. ALBERTO MOURA TERRES (Sindicato dos

Municiparios de Porto Alegre - SIMPA) —  Terres, Sindicato dos Municiparios de Porto Alegre.
Primeiramente eu ndo sei se ainda tem alunos, alguns alunos aqui de faculdade ou coisa
assim, de universidades, acho que ndo tem né? Que apenas eu queria dizer de que esta
apresentacdo e esta politica, digamos, € o grande exemplo de como néo se fazer gestdo do
Sistema Unico de Saude. Esse € um dos maiores exemplos que existe, porque ele surgiu em
determinado momento surgiu, ndo sei se na cabeca do secretéario, de alguém, surgiu assim e ai
ja comecamos a fazer. Foi assim desta forma que ela disse, foi assim, que surgiu. E para quem
conhece o Sistema Unico de Saude sabe que SUS se faz com planejamento, e quando alguém
se candidata para ser prefeito, secretario ou coisa parecida, ele tem que ter um planejamento e
discutir esse planejamento, e que tipo de politica de saude ele quer apresentar para a cidade
de Porto Alegre. E pelo visto aqui ndo, surgiu, surgiu entre um despacito e outro. E isso que
aconteceu. E por outro lado quer dizer que SUS foi uma conquista do povo brasileiro, aonde na
82 Conferéncia Nacional de Salde se discutiu e se discutiu muito sobre o Sistema Unico de
Saude, foi aprovado e colocado na Constituicdo Federal de 88 como um direito de todos os
usuérios e todos os brasileiros, 100% dos brasileiros utilizam o Sistema Unico de Salde. Agora
ndo da para chegar alguém nessa secretaria e resolver dizendo: eu ndo vou fazer
planejamento e vou trazer voluntarios para atender a populacédo de Porto Alegre. Primeiro isto é
ilegal, por outro lado nés estamos falando de um espaco que € um espaco publico, existem

21



1051
1052
1053
1054
1055
1056
1057
1058
1059
1060
1061
1062
1063
1064
1065
1066
1067
1068
1069
1070
1071
1072
1073
1074
1075
1076
1077
1078
1079
1080
1081
1082
1083
1084
1085
1086
1087
1088
1089
1090
1091
1092
1093
1094
1095
1096
1097
1098
1099
1100

regras e normas para contratacdo de servidores, tem que ter concurso publico e nos
defendemos concurso em todas as conferéncia municipais, estaduais e nacionais de saude nos
defendemos a contratacdo de estatutério, servico publico, defendemos em todas as
conferéncias. Agora esta forma que o secretario ta apresentando aqui ela vai contra todas as
conferéncias de saude do pais desde a época, desde 88, ou melhor, desde a primeira
conferéncia que existe. Entdo esse conselho com certeza eu ja quero propor de pronto aqui
qgue se coloque em votacdo a rejeicdo desse projeto, coloque a rejeicdo desse projeto, porque
nés ndo podemos aceitar esse tipo de contratacdo aonde ele acaba, alguém resolve ali, acorda
pela manha e diz: eu estou afim de fazer um voluntariado, atender um paciente, atender um
usuario do SUS, se inscreve no aplicativo, vai la e vai atender o Jodo Miguel. Gente, ndo d&
para ser assim, e para concluir, ndo d& para ser assim, alguém que resolve, tem um sonho de
atender alguém numa unidade de saude, vai |4, aonde que tA o compromisso com a populacéo
de Porto Alegre, aonde que td o compromisso da gestdo com a coisa publica, porque estédo
pensando que alguém resolveu fazer um servico voluntéario, isso € ilegal, € imoral e vai contra
todas as regras do Sistema Unico de Saude. E se esse conselho, eu tenho absoluta certeza
que esse conselho sempre defendeu o SUS, € um momento de mais uma vez nos
enfrentarmos esse ataque e defender o Sistema Unico de Salde rejeitando esse projeto
apresentado por uma gestdo que nao tem projeto, € isto. Entdo temos que rejeitar esse projeto,
essa proposta apresentada aqui por essa gestdo. SRA. DJANIRA CORREA DA CONCEICAO

(Conselho Distrital Restinga/Titular e Vice Coorden  adora do CMS/POA) — Desirée. SRA.
DESIREE DOS SANTOS CARVALHO (OcupaSUS-RS) — Boa noite, Desirée do OcupaSUS. A
gente de novo reafirmar a nossa sugestao de que seja rejeitado aqui. Lembrar que com todo
respeito que a gente tem pelos colegas, e tA sendo muito citado isso que € ser médico de
familia, profissionais da aten¢do primaria, entdo vamos resgatar o que é a atencao primaria, o
que é. E a atencédo primaria precisa de vinculo, precisa de longitudinalidade, ndo € isso que a
gente vé no trabalho voluntario, essa proposta. Atividade fim, ndo é atividade para ser exercida
pelos assessores, para pessoas cedidas, para secretaria, para fazer gestdo, ndo para fazer
atividade fim. Entdo enquanto a Diane ta aqui, ela ndo t4 aqui como médica de familia, ela ta
aqui como assessora da secretaria, ndo € essa a funcdo dela aqui, entdo esse tipo de coisa a
gente tem que resgatar, porque ele ndo é, eu ndo acredito que surge do nada, de um desejo,
acho que culmina também do desejo de as pessoas que tém formacao, tem desejo de atender
as pessoas, ajudar, mas isso surge de uma promessa de campanha de abrir um terceiro turno,
um turno estendido e que naquele momento néo tinha condi¢des de abrir com os profissionais,
ndo tinha condi¢cdes de pagar hora-extra, ndo tinha condicbes de dar condi¢bes de trabalho
digno, e ai entdo os assessores resolveram dar conta dessa promessa de campanha e por iSso
se registrou como voluntario e se abriu para outras pessoas também ligadas com essa mesma
ideia para fazer isso. Essa foi a origem desse projeto. Uma outra coisa muito importante de a
gente voltar a falar, € que no Sistema Unico de Salde além da legislacido a gente continua
afirmando que isso é inconstitucional, porque é atividade fim colocada para voluntariado, e
pode sim ter um voluntariado, mas ele devia ta colado num profissional de 4. Nesse caso a
atividade fim ndo pode ta na escalinha e ter o atendimento sozinho la com esse profissional.
Mais uma coisa, se vocés ndo estdo respeitando o parecer, estdo escolhendo o parecer,
escolheram o parecer que diz que tudo bem, porque o STF disse que néo ta tudo bem, mas ai
a gente escolhe o parecer que a gente acha melhor, isso € uma questdo de opinido. Escolhe o
parecer, vamos escolher uma outra coisa que é exclusiva do SUS, NOB/RH, plano de carreira,
vinculo estavel, estatal, entdo nds temos que resgatar isso. Entdo o compromisso do controle
social, o compromisso do Conselho Municipal de Saude, ainda que muitos tenham falado: bom,
ndés vamos votar contra e eles vao fazer igual. Claro, € o que eles estdo fazendo o tempo todo,
ndo passa nada aqui, s6 depois de acontecer a gente chega para ca, discute aqui e néo
respeita. Entdo ndo tem problema nédo respeitar, a gente vai no Ministério Publico depois, mas
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a gente tem que marcar posicao e dizer assim: ndo queremos esse projeto, n4o aprovamos.
SRA. DJANIRA CORREA DA CONCEICAO (Conselho Distrita | Restinga/Titular e Vice

Coordenadora do CMS/POA) — Ezequiel. SR. EZEQUIEL - Boa noite gente, primeiro lugar eu
falo aqui em nome do Conselho de Representantes do SIMPA, da saude no SIMPA. Em
primeiro lugar queremos deixar aqui 0 nosso repudio do deboche que fez o entdo Prefeito
Marchezan naquela noite de frio quando fez uma postagem irdnica, sobre o frio em Porto
Alegre. Naquela mesma noite teve um falecimento de um morador de rua, isso também é
questdo de saude nessa cidade. Queremos deixar aqui 0 nosso repudio. Segundo lugar ja foi
dito aqui, mas eu vou reforcar, o SUS no Brasil foi uma conquista de muitas lutas, de muitos
anos. Dentro da legislacdo do SUS se conquistou também a construgédo do controle social. Que
passa pelos conselhos locais, distritais e 0 Conselho Municipal de Saude, e também todas as
conferéncias de saude, municipal, estaduais e nacional. Portanto secretario, pode ser chato,
pode ser trabalhoso, mas a secretaria tem obrigagdo de antes de sair na imprensa como a
gente tem visto, como foi o caso do Hospital Presidente Vargas, as PPPs, planejada pela
secretaria junto com o Marchezan, como € o caso agora do HPS que véo entregar para a
Unido, tudo isso a gente viu pela imprensa. Mas na verdade a legislacdo do SUS aponta que é
obrigacdo da secretaria dando trabalho ou néo, sendo chato ou nao, trazer para o controle
social discutir, debater, sim, porque aqui esta a representacao de toda cidade. Aqui ndo tem so6
trabalhador da saude, aqui tem representacdes que foram votadas nos seus conselhos locais,
nos seus conselhos distritais e também aqui no Conselho Municipal. Portanto o SUS € de
todos, e tem que ser debatido por todos. NOs ndo aceitamos mais que venha de goela abaixo
como se diz, de cima para baixo, projetos que mesmo apos apresentados para nds, mostram
falhas, erros e quero dizer aqui para o secretario e também para o coordenador da rede basica,
Dr. Tiago, que ndo deu para entender aqui na apresentacao qual a legislacao de fato que este
projeto de voluntariado esta amparada. Porque tem a legislacao que foi dita aqui pela colega, a
Lei Federal 9.608/98 que fala sim sobre o voluntariado, e tem um decreto municipal de 2001,
gue se a gente |é na integra, ele regulamenta o voluntariado na FASC, ndo na saude. Eu ndo vi
em nenhum lugar a regulamentacdo do voluntariado na saude. Segundo ponto gente, para ir
encerrando aqui, na verdade nés consideramos muito temerério a populacdo ser atendida por
voluntarios, essa € a verdade. Eu sou técnico de enfermagem, se eu fizer um procedimento
com impericia e levar o paciente a risco, eu vou responder como profissional concursado,
aprovado no concurso e legalmente como municipario na saude. Eu fago uma pergunta aqui:
guem respondera se um voluntario colocar um paciente em risco por uma impericia? Quem vai
responder a isso? Segundo ponto que também é questionavel: este voluntario estad assegurado
por algum tipo de seguro? Se acontecer alguma coisa com ele dentro das dependéncias da
Secretaria Municipal de Saude e vai gente, tem muita coisa nesse projeto que ta mal explicado,
que ta mal amparado na lei. E nds temos sim como j& falaram outros colegas, rejeitar esse
projeto de voluntariado. Muito obrigado. SRA. DJANIRA CORREA DA CONCEICAO
(Conselho Distrital Restinga/Titular e Vice Coorden  adora do CMS/POA) — Patricia. SRA.
PATRICIA — Boa noite, eu n&o vou ficar repetindo tudo que meus colegas falaram porque eu fui
agraciada com as falas deles. Mas eu vou colocar algumas ponderacdes. Salvo que tem um
curso valido para ser chamada as pessoas que ndo foram nomeadas. Ah ndo, foram
nomeadas, tem uma vacéancia de 430 vagas para técnicos de enfermagem e auxiliares que
estdo sendo transferidos. Foram chamados 34 pela apresentagdo, no DOPA foram 23. Ent&o
eu ndo consegui achar esses 11 ainda, mas depois eu quero uma explicagdo. IMESF, por duas
vezes eu ouvi 0 secretario falar, foram nomeados IMESF. Gente, IMESF é instituto para
trabalhar com estratégia, o que é estratégia? Prevencdo. Para prevencdo a gente precisa de
uma equipe multi, que tenha agentes de saude, técnicos, enfermeiros, médicos, e 0 que nao ta
acontecendo. No momento que o IMESF foi convidado por e-mail a participar do trabalho
nessas duas unidades, eles ndo estavam fazendo estratégia, porque nao ta trabalhando com
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prevencao, ele ndo ta visitando a comunidade, ele n&o té criando vinculo. Ele ndo sabe o que é
que vai acontecer com aquele menino que entrou la com caxumba, s6 aquele de Cachoeirinha,
ta, é de Porto Alegre, mas é de outra comunidade, que ndo vai ao posto, que ndo adere ao
tratamento, mas aquele profissional que ta4 14 ndo tem esse conhecimento. Entdo isso me
preocupou, me preocupou muito também quando surgiu esse projeto, porque para mim
trabalhar na saude € muito sério, e eu acho que as coisas ndo podem surgir sem ser pensadas
muito, e planejadas. Entdo realmente eu acho ndo surgiu. N&o foi nos apresentado, tem postos
de saude, hoje eu estive num que teria que ter no minimo quatro técnicos de enfermagem e
estava com um técnico de enfermagem hoje trabalhando, para uma comunidade de 13 mil. Por
gue € que ndo vamos suprir isso primeiro? Por que abrir as 22h se a gente ndo consegue dar o
atendimento das 8h as 18h, das 8h as 17h? Voluntario é lindo, eu faco voluntariado ha muitos
anos, ndo com o meu empregador, ndo onde eu tenho cargo de gestdo e ndo no meu horario
de trabalho. E ndo executo a minha tarefa fim da minha profissdo, eu fagco voluntariado como
voluntaria. Entdo eu acho que tem algumas questdes que tém que ser pensadas, o0 SindiSaude
representando o SindiSaude a gente repudia isso, repudia voluntariado na saude, a gente
respeita os profissionais, e principalmente a populacdo. SRA. DJANIRA CORREA DA
CONCEICAO (Conselho Distrital Restinga/Titular e Vi ce Coordenadora do CMS/POA) —

Carla. SRA. CARLA - Boa noite. Eu tenho assim, duas que acabam envolvendo mais
questbes. Eu sou administradora, eu trabalho na area de gestdo da salde, e ndo sou
trabalhadora, ndo tenho CBO da saude. Eu sou usuaria do modelo, e ai apontando essas duas
questdes, eu noto que eu sou ouvinte aqui no Conselho Municipal de Saude, participo como
ouvinte, e 0 modelo ele estd o tempo inteiro na boca de todo mundo. E nds usuérias e usuarios
estamos toda hora na boca de todo mundo, € a gestdo falando o que é melhor para a
populacdo, o melhor para o usuario e usuaria, sdo os trabalhadores, eu sou trabalhadora
também, mas ndo da salde, ai eu me pergunto assim: por que € que na area da administracao
guando uma empresa ela quer entender e, por favor, aqui eu sei bem que publico é publico,
privado é privado, quando uma empresa ela quer saber como atingir melhor os seus objetivos,
0 que é que ela faz? Ela faz pesquisa, ela pergunta para as pessoas que consomem |4 o seu
produto, 0 seu servi¢co. Ai eu pergunto: por que é que nds usuarias, usuarios, nés hdo somos
consultados? Porque eu frequento o conselho local, eu frequento o Conselho Municipal e me
desculpem, vocés podem ter toda a boa intencdo do mundo, mas nos usuarias, usuarios, nao
somos ouvidos. E 0 Modelo € um exemplo disso, 0 Modelo € um exemplo disso com a questao
do acolhimento. Eu ja disse |4 no conselho local, eu me nego porque é uma vergonha, eu sinto
vergonha de ter que acordar 5h30 para poder marcar gineco, para poder marcar clinico geral,
ai vem, com todo respeito a minha unidade que para mim € uma extensdo da minha casa, para
fazer turno estendido, quando eu tenho que ir de madrugada para marcar com o clinico? Entao
assim, eu tenho e-mail da gestdo passada, eu sei que ndo eram vocés, mas eu tenho e-mail da
gestdo passada dizendo que o acolhimento ele ia ser estendido no modelo, porta aberta.
Cadé? Sumiu. A outra questdo do voluntariado, eu escutei atentamente, fui, estive 14 na
secretaria, e eu ndo me convenci que o voluntariado seja a melhor estratégia. Acho que, acho
nao, para mim essa situacao do voluntariado ela se linca com a situacdo nacional de desmonte
do trabalho de retirada de direitos sim, se linca com a questdo do parcelamento dos salarios
aqui no estado, e eu se tivesse no lugar do trabalhador da saude, eu também seria contra.
Como usuaria eu ndo posso ser a favor de uma situacdo dessas. Entdo assim, pode ser que
especificamente aqui bom, se tenha como, eu sei que nao é carro-chefe, eu entendi que ndo é
carro-chefe, mas que se tem aqui uma necessidade, eu sei que tem problemas de orcamento,
lido com isso o tempo inteiro, mas essa ideia ela ndo esta desconectada de uma ideia nacional
de retirada de direitos sim. Obrigada. SRA. VANESSA LUCIA SANTOS DE AZEVEDO
(Conselho Regional de Servico Social - CRESS) — Boa noite. Eu sou a Vanessa, eu estou
assumindo agora como conselheira aqui pelo Conselho Regional de Assistentes Sociais. Acho
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qgue algumas questdes sO para a gente pensar assim nesse programa antes de tomar qualquer
tomada de deciséo, quando tu traz a questdo do voluntariado, é Daiane né? Diane, desculpa,
eu sou péssima com nomes. Mas a respeito do voluntariado quando ele surgiu 14 na década de
90 como tu bem apresentaste, sO lembrando que ele era vinculado a um governo de
privatizacdo, precarizacdo e isencao do estado, isso é de se pensar. Outra questdo, quando tu
apresentou ali os numeros da questdo de psicélogos que ndo foi contratado nenhum, nos
temos hoje um governo que tem um concurso vigente, e uma das assistentes sociais, sou uma,
diga-se de passagem que estou na fila, mas se teve entrevista com 20% daquele globo de 35
entrevistas, 20% foram psicologos. Entdo € sim para suprir uma demanda que o estado ndo t4
suprindo hoje. Me preocupa quando se fala que as pessoas estédo vindo para atender essa ou
aquela demanda, porque eles vao atender demanda espontanea, eles vao atender com
agenda, isso me preocupa, vocés sendo meédicos de familia, vocés também tém essa
preocupacao entendo eu com 0s principios, no momento que tem que conhecer o territorio, no
momento que ndo tem que garantir somente o acesso, realmente a populacdo deve ta muito
feliz se ela tem o atendimento 14 e chega. Mas a longo prazo o que € que ndés vamos criar na
cidade de Porto Alegre? Isso ai ta me parecendo uma politica do cobertor curto, eu estou
puxando meu lado e estou destampando do outro, o que efetivamente vamos fazer para
atender a saude da populacdo de Porto Alegre? Eis questdo, e acho que para fechar, uma
preocupacao € muito importante quando vem alguém da gestdo dizer que o programa hasce,
ele nasceu, que nao foi planejado, acho que pode ter sido uma colocacdo um tanto infeliz, mas
no sentido de como estamos planejando a politica de Porto Alegre. Como estamos planejando
do porto alegrense, e isso tem que ser pensado. E por fim a gente repudia, essa ideia podia ser
melhor, mas ela passou por cima do conselho, gente, ela ta4 ignorando usuarios e trabalhadores
nessa plenéaria. Obrigada. SRA. DJANIRA CORREA DA CONCEICAO (Conselho Distrita |
Restinga/Titular e Vice Coordenadora do CMS/POA) - Gabriel. SR. GABRIEL DE
NEGREIROS (ESP/SM) — Boa noite a todos e todas. Boa noite Diane. Eu trabalhei com a
Diane, eu te admiro muito como pessoa e como profissional por ter trabalhado contigo, por ter
estado proximo a ti. E espero conseguir passar tudo que eu vou passar com bastante respeito,
porque eu te respeito muito. Na tua apresentacdo tu trouxe, por exemplo, a definicdo de
voluntariado das Nacdes Unidas, de um programa de voluntariado das Nac¢fes Unidas que &
um programa internacional, que é feito para caridade mesmo, que é para promover a paz, que
ndo é um servico essencial. E que é realmente algo bastante separado assim, tu trouxe o
exemplo das Santas Casas, elas foram criadas em 1500 e pouco, as Santas Casas comecaram
com voluntariado, mas até elas ja superaram isso, era essa a logica que a gente tinha la por
1500, mas néo é essa a logica que a gente quer de voluntariado hoje. E tu citou ONGs também
que sdo organizacdes ndo-governamentais, exatamente o oposto do que a gente ta fazendo
aqui, e me doi muito ouvir de ti que a caridade no SUS é exercicio de cidadania, porque eu
acho ndo é. Entdo na verdade a minha pergunta para ti € bastante pessoal assim, pela
admiracdo que eu tenho em relacdo a ti, tu realmente acredita em tudo isso que tu ta dizendo
Diane? SRA. DJANIRA CORREA DA CONCEICAO (Conselho Distrita | Restinga/Titular e
Vice Coordenadora do CMS/POA) — Ana. SRA. ANA PAULA DE LIMA (Conselho Distrital
Leste) — Ana Paula, Psicologa... SRA. DJANIRA CORREA DA CONCEICAO (Conselho
Distrital Restinga/Titular e Vice Coordenadora do C ~ MS/POA) — Ana s6é um pouquinho. E
que estdo encerradas as inscricdes ta pessoal? So isso, pode falar. SRA. ANA PAULA DE
LIMA (Conselho Distrital Leste) — Ana Paula, Psicologa da Atencdo Basica com muito
orgulho, trabalhadora do SUS ha 24 anos. Por opcdo, ndo por caridade, por acreditar na
politica publica, por acreditar no direito a saude, e acho que todos que estdo aqui temos algo
em comum, nds conselheiros, que é sermos agentes da garantia de direitos, no caso aqui
especificamente na garantia de direito a saude, e € por isso que a gente luta aqui. Eu queria na
verdade assim, me espanta muito que em 2017, e ai vindo inclusive de quem vem, do
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secretario, com o qual nés estdvamos depositando uma expectativa muito grande por
entendermos e reconhecermos o seu papel como profissional, como pesquisador. E como
trabalhador publico, agora numa universidade, que uma proposta dessa nao veio la da gestao
central, ela pode ter sido corroborada, mas ela nasceu aqui na Secretaria Municipal de Saude.
Entdo isso que é o mais espantoso. Eu acho que a gente esta falando de uma questdo aqui
que é de gestao, e eu estou bem preocupada com esse tema, porque na verdade a gente tem
que discutir aqui o que é gestdo em saude, o que é gestdo em saude no SUS e que atores que
fazem, e quais os papéis desses atores? NOs aqui como conselheiros, eu como trabalhadora, o
gestor como gestor, temos papéis, 0s usuarios, temos papéis diferenciados, mas compomos
sim essa gestdo em saude. Me preocupa, que eu ndo sei se vocés lembram, porque aqui
passa muitas teméticas, que ha algum tempo foi apresentado o organograma aqui da
secretaria, e foi extinta a area que seria responsavel pela gestdo dos trabalhadores, pela
gestdo em saude, pela parte de educacao, e foi colocado dentro de uma area que eu acho que
€ a Carol que coordena, que ndo sei bem o nome agora, mas € administrativa, uma
coordenacgdo administrativa. Me preocupa porque a gente td minimizando o tema da gestdo em
saude e dentro desse tema ta colocado todas essas questdes que nds estamos falando aqui,
todas, inclusive o tema da formacao, que ndo € um tema menos caro para ndés que sSomos
lutadores e somos militantes do SUS. Porque a gente sabe que um dos hiatos da qualidade do
SUS também ta vinculada a ma formacao. E ai a gente tem reivindicado e temos avangcado em
termos de politica, e ai em 2017 a gente retira do organograma da Secretaria Municipal de
Saude a possibilidade de ter uma area com o nome adequado: gestdo de saude do trabalho
seguindo o que t& preconizado, ndo € aqui, € no ministério. Entdo acho que é bem grave. Eu
fico preocupada quando € dito que o voluntariado, que o voluntario, enfim, ele vem e ele
escolhe o que ele quer fazer. Politica publica enquanto vocé ta vinculado a algum setor, algum
servico, vocé tem que atender e se adequar as necessidades que estdo apresentadas, e a
missdo daquele servico, ndo os interesses pessoais que cada um de nds aqui temos. Entdo eu
acho que tem varios equivocos ai, e s6 para completar, nGs somos regidos pelos principios da
administracdo publica, e eu acho que varios deles aqui estdo sendo feridos. Eu quero cita-los
aqui para a gente ndo esquecer, que é a transparéncia, a moralidade, a publicidade, a
eficiéncia e a impessoalidade. E que a gente ndo pode fazer gestdo no modo do principe,
porque nOs ndo vivemos na monarquia, ndo é uma pessoa que decide. E nem trés ou quatro,
existem instancias de deliberacdo. E o controle social tem que ser respeitado como tal. SRA.
ZELMA (Assessora do Conselho Regional de Farmécia) — Boa noite, sou a Zelma,
Assessora da Diretoria do Conselho Regional de Farmécia. Acho que as ideias elas surgem de
insights, concordo com a doutora, mas esses insights depois eles devem ser colocados no
papel e construidos com todos os elementos e atores necessarios. E o Conselho Regional de
Farméacia fala com tranquilidade aqui, porque ele tem um historico de construcdo com as
gestbes anteriores aqui, e inclusive buscamos o atual secretéario para mostrar o trabalho do
Conselho Regional de Farméacia. E quando nds falamos Conselho Regional de Farmécia
estamos incluidos em todas as profissdes regulamentadas, todos os profissionais tem o seu
conselho profissional ao qual ele tem que ta inscrito, e a gente viu aqui no projeto que prevé
isso. Mas isso néo € o suficiente, os conselhos tém por obrigacéo e ta na legislacdo isso, a sua
finalidade é garantir a populagéo exercicio correto, o exercicio profissional correto, de qualquer
profissional. Entdo quando esse projeto ele foi concebido, foi desconsiderado, eu percebo isso,
o papel dos conselhos, ndo é s6 inscri¢do, a atividade, vou falar aqui da farméacia que inclusive
os farmacéuticos sdo responsaveis por maior parte do orcamento da Secretaria de Saude que
€ 0 medicamento. E por isso o conselho sempre foi propositivo nesse sentido trazendo planos
de melhorias na assisténcia farmacéutica para todos os Ultimos secretarios, e inclusive para o
atual, uma proposta que inclusive foi discutida aqui no Conselho Municipal de Saude. Quando
nés entdo falamos desses profissionais, todo profissional farmacéutico onde ele estiver
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atuando, ele precisa registrar essa atuacdo no Conselho de Farmacia, e o estabelecimento
também. E ai nos falamos de uma legislacdo sanitaria de 1973, o qual o servico publico
também estd, tem que atender. Entdo quando a gente fala em profissional farmacéutico, e eu
estou falando nesse que nos conhecemos as suas atividades, a prefeitura e o profissional tem
que declarar ao conselho onde o farmacéutico est4 atuando, se vai ser na dispensagédo de
medicamentos, se vai ser la no laboratorio de andlises clinicas, que nos tivemos um colega
aqui que falava da necessidade de repensar a area de exames de diagnaostico, ou ele vai atuar
no hospital na manipulagcdo de medicamentos. E ainda, além disso, ele precisa ter, estar
capacitado para isso. Em algumas areas ele precisa demonstrar ao Conselho Regional de
Farméacia que ele tem essa capacitacdo, porque a formacdo béasica as vezes ndo da certas
capacitacdes. Entdo o que nds trouxemos aqui hoje e que eu deixo, acredito que esse projeto
ele deve ter um inicio e fim, eu acho que ele tem que demonstrar a preocupacdo da gestédo
com a continuidade do servico publico com a continuidade do estatutario, com o
reconhecimento do funcionério estatutario. Entdo acho que esse projeto ele deve ter um fim,
sabemos hoje das dificuldades da gestdo, mas a gestdo ndo pode deixar isso ad eternum, ele
tem que ter uma previsao disso, hdo podemos ter sempre voluntariados substituindo, ainda
mais nessas condi¢cfes que desrespeitam varios critérios legais que eu demonstro aqui. Entéo
que eu acho que tem que ser revisado, eu acho que a secretaria precisa considerar
principalmente profissionais de curso superior tém suas legislacdes especificas. E isso. SRA.
JOANA OLIVIA OLIVIA FERNANDES (Assessora Técnica do Conselho — CMS) — Joana,
Assessora Técnica do Conselho. Eu queria deixar registrado aqui que por questbes de dito
voluntariado, em épocas de campanha nos tivemos varios problemas de profissionais que iam
nas unidades de salde usar o recurso, a prépria unidade de salde, a sala de saude e os
formulérios, as cotas de exames, a medicacdo, atendendo pessoas que ndo eram daquela
unidade de saude, com fins especificamente eleitoreiros. NOs estamos com risco de voltar a
isso de novo, nés ja estivemos em Ministério Publico, a gente ja fez dendncias inclusive no
TRE, e é tudo normal, a populacdo que, e aquela equipe € que se vire. De pessoas que
atendiam 40, 50 pessoas numa tarde. Entdo que atendimento era esse? E isso nunca teve
nenhuma fiscalizacdo, era s6 os funcionarios e os préoprios usuérios da unidade. E eu acho, eu
fico assim possessa de falar que nos estamos hoje colhendo frutos de dizer que ndo temos
financiamento, quando nosso prefeito enquanto la em cima aprovou o congelamento dos
recursos para a saude. Entdo agora nos temos que apertar o cinto, me desculpa né. SRA.
DJANIRA CORREA DA CONCEICAO (Conselho Distrital Res tinga/Titular e Vice

Coordenadora do CMS/POA) — Tiago. SR. THIAGO FRANK (Coordenador da Atencéao

Basica) — Eu queria comecar manifestando meu descontentamento por terem pulado meu
nome na lista, que tem pessoas que se dirigiram a minha atuacdo ou a mim que ja sairam
agora, e me deixaram por ultimo. Eu sou meédico de familia, estava had dois anos como
coordenador estadual da atencdo basica e 14 me afastei da assisténcia, que € a coisa que eu
mais gosto de fazer na minha vida, e foi um periodo muito dificil para mim os dois anos que eu
fiquei na gestdo estadual sem poder atender pacientes. E essa possibilidade de atender agora
para mim pessoalmente me deu outra cor para 0 meu momento de trabalho. Quem aqui ja
consultou no turno estendido do Modelo, faz favor de levantar a mao? Veja, duas pessoas, trés
pessoas aqui. Pouco né? Tu consultou seu Jodo? Quem consultou? Djanira e dois colegas da
secretaria. Ninguém mais. Colega tu que é usuaria do Modelo, a fila no Modelo hoje tinha 115
consultas disponiveis e 45 usuarios na fila. Tradicionalmente no Modelo antes do turno
estendido se tinha 120 usuarios na fila em média para 100 consultas em média, fora as
pessoas que contavam quantos tinham na fila e iam embora quando se davam conta de que
tinha mais pessoas do que ficha. A Dara saiu aqui, mas eu acredito que as fichas hoje devem
ter ficado até meio-dia. E nenhuma vez desde que a gente abriu o turno estendido do Modelo,
faltou ficha na quinta-feira 1& no Modelo. E eu te convido a experimentar o turno estendido a
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noite também. Eu ndo vou responder sistematicamente o que foi falado aqui, eu acho que isso
eu vou deixar para a Diane e para o Pablo. Eu sO queria dizer que eu queria que VOCEs
tentassem olhar essa situacdo de hoje com um pouquinho de distanciamento. Porque a
polarizacdo politica que a gente vive hoje as vezes deixa anuviado um pouco nosso olhar, e a
maneira como a gente enxerga as coisas. Daqui a 15 anos, eu tor¢o que para daqui a 15 anos
a gente olhe para a ata dessa noite de hoje e figue completamente surpreso com a
surrealidade da situacdo que € o Conselho Municipal de Saude de Porto Alegre com a histéria
que tem, votar contra o trabalho voluntario. Porque basicamente é isso, hoje a gente néo
consegue enxergar, mas um dia a gente vai esta distante o suficiente para conseguir ver isso. E
tomara que daqui a 15 anos quando alguém ir visitar a ata do dia de hoje consiga enxergar o
quéo surreal € a situacdo de hoje. Vou ficar muito triste se o Conselho Municipal de Saude hoje
votar contra o meu direito de fazer trabalho voluntario. SRA. DJANIRA CORREA DA
CONCEICAO (Conselho Distrital Restinga/Titular e Vi ce Coordenadora do CMS/POA) —

Lourdes. Vamos respeitar a Ultima pessoa que vai falar ainda. Vamos, sendo vai ter debate.
Lourdes. SRA. LOURDES - Boa noite, eu sou Conselheira Local do Centro de Saude Modelo.
Gostaria de fazer um questionamento para o seu secretario. E que nds aprovamos no
Conselho Local o horario estendido, porém com a promessa de que seriam efetivados os
funcionarios para esse horéario. Uma vez que nds queremos o conselho local 14 que eu sou
usuaria, que esse programa seja para sempre, ndo seja s6 para uma gestdo e amanha ou
depois a gestdo sai e saem 0s voluntarios. Porque isso foi um programa que os usuarios estao
gostando, e em consequéncia também foi colocado que nos teriamos o acolhimento o dia todo,
porque a intencdo do Conselho Local de Saude Modelo 14 € junto com a coordenacao é fazer
prevencao de saude. E prevencao de saude a gente tem que ter acolhimento o dia todo, essa
fila que ja é, que ja faz dois anos que a gente t4 questionando essa fila, Dr. Tiago agora falou
que reduziu o namero da fila, a gente tem acompanhado, ta reduzindo cada vez mais. Porém ja
esta na hora da gestéo ter coragem de tirar a fila e colocar a marcacao todos os dias, porque
nés fizemos avaliagdo nas filas durante trés meses, e 80% sao usuarios, sdo idosos, que as
vezes tem 85 anos e estdo |4 5h da manha na fila, alguns chegam a meia-noite, e isso é uma
estupidez frente ao Estatuto do Idoso. Entdo ja para dar coragem de tirar essa fila ai e ter
marcacao todos os dias para todas as especialidades, ndo precisa mais as pessoas ficarem
nessa. E outra, o telefone do idoso faz dois anos que a gente coloca isso e que ndo funciona, e
esse telefone do idoso com toda essa informética que nds temos, todo esse avango, € uma
vergonha aquele telefone do idoso. Entdo basicamente noOs estamos aguardando
ansiosamente essas nomeacdes para que explique esse programa que o pessoal tem gostado.
Eu acho que era isso que eu tinha para dizer, e a gente quer ouvir o secretario na proxima
plenaria. SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associacédo de Terapia O cupacional do RS —

ATORGS/Titular e Coordenadora do CMS/POA) — Pessoal, € 21h33, ndés vamos ainda
escutar a resposta, e nos tiramos aqui entdo uma definicdo, uma votagdo, entdo sobre o
programa dos voluntarios na saude. Entdo, por favor, os conselheiros permanecam entéo para
nés conseguirmos fazer a deliberacdo. Entdo cinco minutos consegue responder Pablo? SR.
PABLO DE LANNOY STURMER (Secretario Adjunto de Saud e — SMS) — Vou tentar ser bem
breve. Acho que eu vou organizar falando das questfes gerais, acho que muita coisa foi falada
da gestdo como um todo e algumas coisas especificas da prestacédo de servi¢co voluntario vou
deixar a Diane que ndo conhecia ainda, acho que € a pessoa ai que estad dando seu sangue
durante o dia ai como na sua atividade de assessoramento. E enfim, se tem alguma coisa que
a gestao pode ter mérito, eu vejo alguns, talvez o conselheiro ndo veja assim. Os méritos sédo
muito por parte do esfor¢co da Diane, trabalhando junto com toda equipe. Bom, acho que nao
vou, infelizmente a gente ndo vai evoluir num debate, porque a gente tem posicbes muito
antagbnicas em algumas questdes, mas eu vou colocar aqui porgue eu vejo que elas sao tao
antagdnicas e enfim, acho que ndo é um problema exatamente isso, € sempre a gente vai
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buscar a solucdo nas instancias que isso for necessario. A primeira coisa, acho que a Diane
falou, eu tinha sugerido ela colocar na apresentacdo umas cinco vezes, talvez fosse pouco,
mas assim, ndo é substituicdo do trabalho do profissional de saude para o SUS. Por isso ela
colocou as contratacfes que a gente ta fazendo, e infelizmente essas contratagbes tém uma
limitacdo que é maior do que a gente gostaria, a gente queria contratar muito mais do que a
gente esta contratando. Mas a gente tem ai pelo menos 113 vagas autorizadas dos servidores,
e dos servidores nesse momento a gente s6 conseguiu chamar 21, tem 31 em processo, enfim,
algumas questdes a gente pode até discutir em outro momento. Com relagdo a planejamento
né Terres, a gente tem um desafio de ndo ficar quatro anos planejando, planejando, reunindo,
discutindo e os problemas fazendo aniversario, as pessoas possuem as necessidades. Entdo a
gente tem que achar o ponto de equilibrio entre planejar e agir e dar resposta para as pessoas.
Com relacédo as novas ideias, acho que a pessoa que apresentou falou do medo do novo, é
natural o desconhecido nos provocar assim um espanto, um rechaco. Mas a gente também
além do planejamento que a gente vem fazendo e que a gente tem apresentado nos nossos
projetos aqui nas plenarias, a gente tem que esta aberto para as novas ideias. E eu nao tenho
problema nenhum, e a Diane n&o teve problema nenhum em falar da forma como surgiu. E a
gente tem tido esse cuidado de olhar para as novas ideias com abertura, sem fechamento, sem
rangos, porque as boas ideias muitas vezes nascem assim. Acho que o Erno falou aqui numa
plenéaria, a gente vai errar, a gente vai errar bastante, mas a gente vai errar porque a gente vai
fazer. Entdo ndo esperem que a gente deixe de fazer as coisas, e ai € um outro ponto de
discordancia. A quantidade de decisdes, a quantidade de problemas que vem a nossa porta e a
gente precisa tomar, buscar uma solucao, é muito maior do que a nossa capacidade de tempo
de encontro e debates. Entdo a gente tem uma instancia muito valida que foram as elei¢des, e
que a gente ganhou um processo democratico. Entdo a gente tem tranquilidade, legitimidade
junto a populacdo para propor e assim como o conselho, o controle social tem a sua
legitimidade de questionar e enfim, trazer ai os apontamentos que vém trazendo. Eu estou bem
tranquilo quanto a isso. Patricia eu lamento que tu ndo tenha vindo, provavelmente ndo tenha
vindo na plenéaria do saude noite e dia, ali a gente discutiu muito porque ampliar até as 22h, o
que a gente entende por atencdo primaria. Ndo vou me alongar aqui, mas sugiro de repente na
ata talvez isso esteja escrito, foi filmado, no Face, enfim, acho que... Perfeito, acho que ali
mostra, enquanto gestor eu tenho aquele momento alguns médicos, e eu tenho uma falta
enorme, onde é que eu vou colocar, como eu vou fazer e o resultados a gente tem visto, 0
Frank falou um pouco da fila do Modelo, os atendimentos, a gente mostrou na apresentacao,
nao vou me estender. A Carla falou de ouvir os usuarios, foi 0 que eu falei no outro tema das
necessidades das pessoas, e esse € um grande desafio, infelizmente aqui a gente tem poucos
usuarios, e a gente tem ido toda semana numa unidade de saude diferente para ouvir os
usuarios, a gente tem participado de conselhos distritais de saude, de foruns do orgcamento
participativo. Entdo a gente ta buscando o contato com a unidade, a Janete estava la na
Restinga sexta-feira passada, a gente quer saber quais as necessidades das pessoas, e
também por gerenciar servicos de salde a gente acaba tendo informacdes de saude que de
certa forma nos mostram bastante as necessidades das pessoas. Entdo acho que isso é o que
a gente mais quer buscar. Com relacdo ao que a Vanessa falou de quando surgiu o trabalho
voluntario, a gente tem que lembrar que todos os governos, todos os partidos, e eu falei isso na
reforma da previdéncia, tem seu lado positivo, seu lado negativo, e a gente ndo pode esquecer
de quando foi criado o programa de saude na familia e do resultado que ele teve na inclusédo
do acesso a salde as pessoas, para o SUS. E o impacto que ele tem, inUmeros desfechos na
reducdo da desigualdade. Entdo vamos lembrar também das coisas positivas. Com relacédo a
Ana Paula, acho que o organograma pode nao ter deixado claro, mas toda equipe que
atualmente compde a CGADSS continua mantida, as acdes continuam de pé, e além das
acOes de desenvolvimento que inclusive a gente pode, vai apresentar no plano municipal de
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saude, a gente criou uma assessoria de ensino. A Diane veio para tocar esse projeto, porque a
gente acredita muito na formacdo, a gente sabe, eu estava coordenando um programa de
residéncia em medicina de familia. E a gente sabe o quanto a residéncia, a formacao para o
SUS é importante. Eu gostei muito da fala da Lourdes, a gente tem la né trés médicos ja
estatutarios que assumiram para trabalhar 14, e como disse a Diane, se ndo fosse esse horario,
elas néo trabalhariam |a, e ndo teriam atendido todas as pessoas que elas atenderam. N&o
teriam tido esse impacto na fila, e sim a gente quer que eles continuem la, e vai depender
muito do resultado que esse projeto tem dado, a manutencdo e pelo que a gente viu até agora,
tem sido muito positivo para ser uma politica de estado e ndo uma politica de governo como o
Julio questionou na plenaria do noite e dia. Vou deixar a Diane falar entdo. SRA. DIANE
NASCIMENTO (Assessora do Gabinete/SMS) - Fui citada algumas vezes, acho que eu tenho
um tempinho maior. Entdo eu vou colocar algumas questdes um pouco do que foi falado sobre
a responsabilidade técnica, o sigilo, essas questdes estdo todas no manual que € entregue aos
voluntarios e que é seguido como uma perspectiva para avaliacdo da atuacéo deles. Entdo isso
tudo esta contemplado, eu posso compartilhar também com o GT, acho que € importante. E
voltando, o programa de voluntariado ndo é o carro-chefe da gestédo e ele ndo é, a gente ndo
vé ele como caridade, isso acho que vale a pena deixar ser bem franca assim, eu ndo me vejo
ao prestar os servicos voluntarios como fazendo caridade para as pessoas que eu estou
atendendo. E é bem uma assisténcia, como acesso. O que é que a gente ta fazendo, qual € o
modelo de funcionamento do Modelo em turno estendido? Todos 0s pacientes que chegam sao
avaliados, e todos, hoje o Modelo ta aberto para atendimento até as 22h para entrada de
pacientes. A gente ndo tem agendamento de nenhum dos profissionais, entdo os pacientes
chegam e séo atendidos naquele mesmo dia, entdo esse questionamento que foi feito em
relacdo a escala, ele ndo existe porque ele é feito um dimensionamento dos atendimentos e da
capacidade de atendimento médico e atendimento de enfermagem em relacdo a capacidade
instalada no dia. Entdo sao atendidos por demanda espontanea. E o que tem acontecido € que
eu sei que eu vou ao Modelo todas as segundas e alguns pacientes vao acompanhar comigo
voltando na proxima segunda-feira. Entdo isso foi questionado também pelo GT, pelo nucleo,
foi discutido esse ponto. Tem um retorno e tem um segmento do que é feito na consulta e, além
disso, um dos pilares importantes da longitudinalidade € o registro em sistema eletrénico.
Entdo os profissionais que atendem sejam voluntarios ou sejam servidores efetivos, registram o
que € feito com 0s seus pacientes no prontuério eletronico e tem a responsabilidade técnica
sobre isso. Ao fazer o cadastro no aplicativo de voluntariado e a iniciar suas atividades, a ideia
€ oferecer a esse prestador de servigos voluntarios o que ele necessita para o desempenho
dessa atividade e para executar as agbes necessarias da competéncia dos meédicos, por
exemplo, que s&o os que estdo atuando até o momento. O que aconteceu, quando a gente
teve esses profissionais efetivos, foi cadastrado no e-SUS especificamente no Centro de
Saude Modelo, e no Gercom que € 0 nosso sistema de encaminhamentos para que o0s
pacientes que precisam ser encaminhados para atendimento especializado possam ser a partir
do momento que o voluntario manifestou o néo interesse na continuidade da prestacdo dos
servigos junto com o fornecimento dos certificados, foi feito o desligamento deles, tanto do e-
SUS, quanto do GERCON que € o sistema de encaminhamento. A gente considera
fundamental que ele tenha acesso ao e-SUS para poder fazer o registro do atendimento do
paciente que foi feito. E acho bem importante talvez fique o indicativo Tiago para a gente
discutir qual € o papel da atencdo primaria, a gente enxerga de um jeito, uma forma muito
soélida que o papel da atencao priméaria € muito além da prevencdo. Isso quem atua na atengao
priméaria sabe muito bem que inclui a prevencéo, mas ele vai muito, além disso. SRA. MIRTHA
DA ROSA ZENKER (Associacdo de Terapia Ocupacional d o RS — ATORGS/Titular e
Coordenadora do CMS/POA) — Sim, se atenha ao programa dos voluntarios para a gente
poder ta encaminhando para a votacdo. SRA. DIANE NASCIMENTO (Assessora do
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Gabinete/SMS) — Mirtha eu acho que isso foi citado assim, de nao fazer sentido ter atuacao
em turno estendido, sendo essencialmente preventivo, e ndo € esse o papel essencial da
atencdo priméria. O que foi falado sobre a avaliacdo da procuradoria, 0 que a gente solicitou
era uma avaliacdo se havia um impedimento legal da atuacdo. E foi esse o parecer juridico da
inexisténcia do impedimento legal. Entdo esse foi o parecer da procuradoria aqui. Ontem a
gente pegou a pesquisa de satisfacdo do modelo, foi colocada uma pesquisa de satisfacao.
Tinha 81 manifestacdes, algumas manifestacées muito fortes feitas, uma delas de uma pessoa
de 85 anos. Que eu ndo queria que ela estivesse 14, aquela manifestacdo em relacdo ao
programa saude noite e dia, ndo queria que ela precisasse ser atendida no horéario estendido,
mas tendo o contexto de atendimento, uma dificuldade de agendamento por telefone, e uma
dificuldade de conseguir consultas pelas filas na madrugada, ela foi propiciada o atendimento
para ela no horéario estendido, e a manifestacdo dela era de muita satisfacdo e a solicitacdo
dela era de prosseguimento do turno estendido. Entdo acho que isso vale a pena colocar.
Concluido entdo. SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associacdo de Terapia O cupacional
do RS — ATORGS/Titular e Coordenadora do CMS/POA) — Entdo plenério eu quero
agradecer a participacdo do GT, do chamamento do Conselho Municipal para os sindicatos e
conselhos. Entdo vamos de acordo com a solicitacdo do plenario encaminhar para votacao.
Entdo quem é favoravel a manutencdo do programa dos voluntarios na saude levante seu
cracha. SR. BRIGIDO MARTINS RIBAS (Conselho Municipal de Sa ude de Porto Alegre —
CMS) — Um, dois, trés, quatro, cinco. SRA. MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associacdo de
Terapia Ocupacional do RS — ATORGS/Titular e Coorde nadora do CMS/POA) — Quem é
contrario a continuidade do programa voluntarios da saude levante seu cracha. SR. BRIGIDO
MARTINS RIBAS (Conselho Municipal de Saude de Porto  Alegre — CMS) — 26. SRA.
MIRTHA DA ROSA ZENKER (Associa¢éo de Terapia Ocupac ional do RS — ATORGS/Titular
e Coordenadora do CMS/POA) — 26. Quem se abstém levante seu cracha. Nao Janete, ndo
da Janete, agora é votacdo e encaminhamento final. Entdo pessoal, ta Janete a gente ta em
encaminhamentos e encerramento. Entdo pessoal, entdo abstencdo nao teve. A Janete se
absteve, uma abstencdo. Entdo estd reprovado o programa voluntarios na saude pelo
Conselho Municipal de Saude de Porto Alegre. Lembrando entdo, semana que vem dia 27 as
18h Comissédo da COFIN ampliada, falando sobre os blocos de unificagdo do financiamento. E
a proxima plenaria dia 03 de agosto retorno do HPS e fiscalizagdo dos hospitais. Entdo bom
retorno para todos, parabéns entdo por essa plenaria.

MIRTHA DA ROSA ZENKER DJANIRA C ORREA DA CONCEICAO
Coordenadora do CMS/POA Vice — Coordenadora do CMS/POA

ATA APROVADA NA REUNIAO PLENARIA DO DIA 09/11/2017
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