1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

2 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

3 ATA 18/97 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PORTO ALEG RE
4 Reunido Extraordinaria

5Ao0s 25 dias do més de setembro de 1997, no auditério da SMS, a Av. Jodo Pessoa,
6 325 - 2° andar, reuniu-se o plenario do CMS/POA para discutir a pauta Alteracdo do
7 Regimento Interno do CMS/POA. Com os seguintes conselheiros presentes: Joraci C.
8dos Santos, Palmira Marques da Fontoura, Sonia Maria L. Scheibler, Huguette
9 Chinepe, Giovana R. Monteiro, Humberto Scorza, Ricardo Ruhling, Jodo Elpidio Neto,
10 Maria Alice P. G. Calvete, Maria Ivone Dill, Valdivia Gongalves Lucas, Clelia Machado,
11 Alberto Gabellini, Vera Suzana Athayde Paz, Claudia Pereira, Claudio Garcia Teixeira,
12 Neusa Maria C. G. Teixeira, Maria Rejane Seibel, Manoel Mayer Junior, Elizabeth E.
13 Cassali, José Romelio Aquino, Henrigue Fontana junior, Jorge Abib Cury, Claudio
14 Fernando Santos, Roger dos Santos Rosa, Ruth Souza Bonatto, Deoclides F. de
15 Almeida, Luiz Cezar Cozzatti, Neusa S. L. Heinzelmann, Ana Llcia Valente Menzel,
16 Amaro Silva de Souza, Jairo F. Tessari , Elisete Mariane Neumann e Alba Corréa. Nao
17 Conselheiros: Rodolfino Santos de Camargo, Janete Mengue da Silva, Celia Medeiros,
18 Elaine R. Silveira, Juliana D. P. dos Santos , Antbnio Gelci da Silva, Fatima Santos,
19 Clecy Silva, Maria Encarnacion M. Ortega, Paulo César Carvalho, Irma Oliveira , José
20 Bittencourt, Elisa H. kuhn, Denise Girardi, Maria Ivone Dill, Terezinha Maraskin, Luiz
21 Carlos Pitoni, Maristela Heck, Leila P. Leite, Maria Leticia Garcia, e Jane Pilar. A
22 reunidao extraordinaria foi convocada para as alteragcbes do Regimento Interno e
23 assuntos gerais: A Secretaria Municipal de Saude convida os conselheiros presentes
24 para inauguracdo da Unidade de Saude Sao Carlos, sera no dia 03/10/97 as 14hs na
25 nova sede da unidade no terminal de 6nibus da Av. Bento Gongalves com Av. Antonio
26 de Carvalho .E solicitado esclarecimento sobre o atual funcionamento dessa. Sra. Leila
27 do Gabinete do Secretario esclarece que a unidade foi relotada e ampliada numa
28 parceria entre SMS e Lar Santo Anténio dos Excepcionais. E perguntado se a obra foi
29 feita com recursos do Estado. E respondido que ndo houve nenhuma participacéo do
30 Estado e sim recursos da SMS e do Lar Santo Antdnio dos Excepcionais. A chefia de
31 Gabinete do Secretario Municipal de Saude, presente na ultima reunido, encaminhou a
32 Secretaria Executiva do CMS solicitacdo para incluir por inteiro a intervencao do
33 Secretario Henrique Fontana como adendo a ata da reunido ordinaria de 18 de
34 setembro de 1997, por discordar da ressalva feita pelo conselheiro Jorge, em destacar
35uma frase naquela ocasido, descontextualizando-a . A plenaria aprova a inclusao da
36 fala integral do Sr. Secretario como adendo a ata n.° 17. A nova coordenacdo do
37 Conselho Local de Saude 11 (CLS11) se apresenta e entrega cépia da ata de eleicao
38 realizada em 01/9/97 onde participaram dezenove entidades do processo eleitoral. A
39 chapa eleita € composta dos seguintes representantes. Coordenacéo; Cleci Xavier da
40 Silva; Suplente: Antdnio da Silva: Vice-coordenacédo: José Bittencourt: Suplente: Dileta
41 Todeschini: 1° Secretario: Silvana Vencato: 2° Secretéario: Célia Parraga. Alteracdo do
42 Regimento Interno do CMS: Foi distribuido aos conselheiros o Regimento Interno
43 atual e junto a proposta de regimento elaborada pela comisséo eleitoral e examinada
44 pela Secretaria técnica do CMS. Leticia representando a Comissao Eleitoral apresenta
45e relembra que a comissdo eleitoral na reunido de 21/8 trouxe a proposta de
46 regulamento que foi apreciado pela plenaria. Na ocasido percebeu-se a necessidade
47 de alterar o atual regimento interno nos itens composi¢cdo e tempo de mandato do
48 nacleo de coordenacao. A proposta de regulamento eleitoral altera esses pontos e
49 prevé eleicdo para novembro. E feita a leitura do atual regimento e da proposta quando
50 essa sugere alteracéo. A dinamica aprovada € que no pedido de destaque, ja justifique
51 a proposta de alteragdo ou manutencao, para que se possa discutir e votar os artigos
52 destacados. E acordado que nos artigos que ndo houverem destaques a proposta
53 apresentada passa a vigorar, sdo eles: Proposta de paragrafo lll e artigo 5° na pagina
54 4. E solicitado destaque na proposta de regimento nos artigos 6°, 8°, 10° e 11° pela ex-
55 secretaria Municipal de Saude, Sra. Maria Luiza Jaeger. Conselheiro Amaro solicita
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56 destaque na proposta de Regimento Interno artigo 9° nas atribuicbes da secretaria
57 executiva item A, G e |. Definiu-se que para cada proposta destacada seria feita uma
58 defesa. Maria Luiza explica que como ex-secretaria € parte responsavel pela criacdo da
59 CIMS (comisséo interinstitucional municipal de saude) e posterior Conselho Municipal
60 de Saude (CMS) que tem repercussdo nacional pela sua trajetéria e atuagéo. E preciso
61 ficar claro na proposta trazida a participacdo da SMS. Porque o CMS faz parte do
62 organograma da SMS, esse é deliberativo e controlado pela populacdo. No CMS/POA
63 a populacao € maioria, € um dos poucos Conselhos que tem essa composi¢cao. Nao se
64 deve desobrigar o gestor de participar do Nucleo de Coordenacdo, da Secretaria
65 Técnica e da Comissdo de Fiscalizacdo. Entende que a participacdo SSMA apos a
66 municipalizacdo ndo deve ser obrigatoria no Nucleo e Comissdes. Considera que o
67 presidente deve ser eleito pela plenaria como sempre foi. Propde que no Nucleo sejam
68 seis conselheiros, sendo 01(um) obrigatoriamente o Secretario ou Secretario Adjunto e
69 acrescentar mais seis suplentes. No atual regimento a comissao de fiscalizacdo tem
70 suplente, porque se tinha entendimento que com o0s suplentes amplia a participagéo.
71 Afirma que sua proposta no conteudo diverge da proposta trazida. Pondera que na
72SETEC e na comissdo de fiscalizagdo ndo precisa ser o secretario ou secretario
73 adjunto e sim um representante indicado pela SMS. Conselheiro Amaro explica como
74 foi construida a proposta de regimento interno, baseou-se na experiéncia do Conselho
75 Estadual de Saude e na discussao realizada no Seminario para conselheiros em julho
76 97, que enfatizou o Controle Social . Quanto a supléncia pensou-se que a entidade
77 indique seu respectivo suplente. Conselheira Rejane resgata as discussoes feitas do
78 Seminario de Conselheiros; nesse foi identificado que os conselheiros ndo tem a
79 dimensao de sua participacdo. Por isso faz-se necessario discutir a competéncia do
80 Nucleo e ndo somente sua composi¢do. Acredita que os conselheiros devem ter
81 autonomia em relacdo ao gestor. Secretario Henrique, pede desculpa ao plenario
82 porque precisa se ausentar, porgue estara na mesa de abertura do Seminario Direitos
83 Sexuais e Reprodutivos. Conselheiro Humberto fala que no seminario de conselheiros
84 se avaliou a conjuntura atual do CMS. Refor¢ca que a presenca do gestor deve ser
85 obrigatoria no ndcleo e nas deliberacdes do CMS. Considera que o CES e o CMS/POA
86 tém niveis de articulacéo diferentes. Nao vé problema do secretario ser o coordenador,
87 0 que interessa € 0 CMS ser forte e o gestor responsavel. Conselheiro Deoclides
88 sugere que o nucleo tenha 06 suplentes, sendo os 04 eleitos e os outros 02 indicados
89 pelo gestor municipal e estadual. Conselheiro Amaro questiona se é a entidade ou o
90 conselheiro que indicariam seu suplente: ou o conselheiro suplente sera eleito pelo
91 plenario. Conselheira Giovana tem a mesma duvida, sugere que a entidade eleita
92indique seu respectivo suplente. Conselheiro Amaro justifica que sua preocupagéo
93 deve-se no momento que tiver mais chapas concorrendo: como sera definida a
94 proporcionalidade? Maria Luiza esclarece que a proposta de suplente deve ser da
95 entidade. Na época da CIMS, tinha INAMPS, SSMA e SMS participando Mas hoje a
96 gestao € do municipio, ndo significa que o Secretario Municipal deve ser o presidente
97do CMS, traz o exemplo do CES onde a paridade é exigida para cada chapa que
98 devera ser composta por todos os segmentos. Na eleicdo passada houve dificuldade
99de compor. Reafirma que no Regimento Interno CMS/POA deve contemplar a
100 obrigatoriedade de participacdo da SMS. Propde a seguinte redacdo para o artigo 6°:
101 “O Nucleo de coordenacado sera composto por seis entidades, sendo 06 titulares e 06
102 suplentes e contara com os cargos de coordenador, vice-coordenador e 04
103 coordenadores adjuntos: eleitos pelo plenario garantindo a paridade com o segmento
104 dos usuarios. A SMS tera participacao obrigatoria no nucleo de coordenacao, através
105 do secretario de saude ou seu suplente. Se houver mais que um chapa € obrigatorio
106 que o secretario de saude participe da mesma.” Defende que o secretario ou
107 secretario-adjunto devem ser obrigatério no nudcleo, obedecendo a paridade. Em
108 municipios que o gestor ndo participa da coordenacdo, a secretaria se desobriga de
109 encaminhar e executar as deliberacdes do CMS. Entende a preocupacédo do CUT, que
110 quer o envolvimento de todo mundo. Observa que o presidente do CMS sempre foi o
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111 secretério mas esse foi eleito. A preocupacdo da proposta talvez seja em o secretario,
112 ser o presidente do CMS. O Exercicio da democracia deve prever como proceder se
113 houver mais de uma chapa. Com varias chapas a participacdo da SMS é obrigatéria em
114 todos. A paridade é um conceito que esta na lei e ndo pode ser alterada. No nucleo,
115 Maria Luiza reafirma que tem que ter a presenca do secretario ou secretario adjunto.
116 Conselheira Maria Alice propde que 0 secretario ou secretario adjunto ndo deva
117 concorrer ao cargo de coordenador e 0 Regimento Interno deve criar mecanismos para
118 que esses nao sejam eleitos para este cargo. Conselheiro Humberto ndo concorda com
119 essa proposta, considera que se a SMS for privada de concorrer a coordenacao néo é
120 democratico o que importa € o caracter fiscalizatério e autbnomo do CMS. Mas
121 considera que a figura do secretario ndo € problema alija-lo de concorrer a
122 coordenacéo. Conselheiro Amaro questiona na hipotese de haver 4 chapas, isso vai
123 complicar a composi¢cdo: A SMS deve ter comprometimento com o CMS e né&o via
124 participacdo obrigatoria no nucleo. Conselheiro Deoclides sugere que o secretario deve
125 ser membro permanente em todas as chapas. Conselheira Rejane questiona se nao é
126 contraditéria falar em democracia e ao mesmo garantir participacdo permanente do
127 gestor municipal no nucleo, pois a paridade ja define a presencga do gestor. Conselheiro
128 Humberto esclarece que a participacdo da SMS vai legitimar a qualificacdo dos seus
129 representantes e nao € antidemocratico e sim cobrar um compromisso, porque controle
130 social é feito na base e a cobranca deve ser feita dos representantes legais. Estudante
131 UFRGS pede esclarecimento se a composicdo deve ser paritéaria e sugere que a
132 direcdo da SMS representado pelo secretario, indique um representante para compor o
133 ndcleo. Foram apresentadas e defendidas 03(trés) Propostas: Proposta 1: da
134 Comisséao Eleitoral e SETEC, Proposta 2: da Ex-Secretaria Municipal de Saude Maria
135 Luiza. Proposta 3: da estudante da UFRGS. O Conselheiro Humberto indaga que se o
136 representante da SMS nao for obrigatoriamente o Secretario e ficar em aberto daqui a
137 10 anos a secretaria podera indicar o porteiro como seu representante. Maria Luiza
138 reafirma que a secretaria tem que ter compromisso com o CMS e acrescenta que a
139direcdo do SMS € representada pela coordenacdo politica dessa. Apos
140 esclarecimentos as propostas sdo colocadas em votagdo. A 12 proposta recebe 02
141 votos; a 22 proposta recebe 20 votos e a 32 proposta recebe 01 voto. Aprovado a
142 proposta 2 apresentada pela Ex- Secretaria da SMS Maria Luiza Jaeger. A mesa
143 pergunta ao plenario se as propostas de alteragdo do Regimento Interno, que nao
144 tiveram destaques, sdo consideradas aprovadas. O plenario define que sim. E
145 aprovado que na proposta do Art. 8° -deveré ser acrescentada “representantes titulares
146 e seus respectivos suplentes e que a representacdo da SMS sera obrigatoria”. Luis
147 Carlos Pitoni GD4 - alerta que a SETEC se retne em horario de trabalho que isso nao
148 deve inviabilizar suas resolucdes, a paridade com o segmento usuario. Leticia fala que
149 no seu entendimento os CLS é representacdo de usuario no CMS. Jane também tem
150 esse entendimento e argumenta que os Conselhos Regionais de Saude representam. o
151 segmento usuario no Conselho Estadual de Saude. O plenéario entende que os CLS
152 representem técnicos e usuarios. Maria Luiza esclarece que 0 conceito usuario esta
153 sendo discutido a nivel nacional porque ainda nao esta claro. Conselheiro Ricardo
154 CLS5 compreende que a composicdo da SETEC deve ser paritaria e se 0 segmento
155 usuério tiver dificuldade de participacdo pelo horario poderdo argumentar. A omissao
156 pressupde aceitacdo do que foi definido. A garantia de participacdo do segmento esta
157 definida e a ndo participacdo significa aceitagdo das resolugbes. ApOs o0s
158 esclarecimentos € realizada a votacdo. A proposta da Comissdo Eleitoral e SETEC
159 obtém 02 votos. A proposta de Maria Luiza que inclui suplentes e participacao
160 obrigatoria SMS na SETEC, obtém.19 votos e houve 01 abstencdo. Proposta aditiva,
161 nas atribuices da Secretaria Executiva, item a ao final acrescentar “subordinada ao
162 nacleo de coordenacdo”, a mesma foi aprovada, no item b acrescentar “no minimo”
163 aprovado, suprimir o item “g” e “I” da secretaria executiva e acrescenta-los nas
164 atribuicdes do nucleo de coordenacdo, proposta aprovada. A proposta do art.10° da
165 Comisséo Eleitoral e SETEC, recebeu 02 votos, e a proposta de Maria Luiza de incluir
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166 obrigatoriamente SMS na Comissao de Fiscalizagdo, obtem 20 votos e houve uma
167 abstencao. No artigo 11°, foi proposta modificacdo da redacao, suprimir a palavra “com”
168 colocada antes da palavra preferencialmente e acrescenta-la apds esta palavra, é
169 aprovado a alteracdo da redacao final, da proposta da Comisséao Eleitoral e SETEC. No
170 Artigo 21° a proposta da Comissao Eleitoral e SETEC acrescentar “recursos
171 financeiros”. Ap0s a discusséo e aprovacao realizada nessa reunido passa a vigorar o
172 novo Regimento Interno do CMS. Nada tendo a tratar deu-se por encerrada a reuniao
173 por volta das 21horas, da qual foi lavrada a presente ata, e apds a leitura e aprovacao
174 sera devidamente assinada, Porto Alegre 25 de setembro de 1997.
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177 Maria Elaine Facioni Jane Pilar

178 Secretaria do CMS/POA Secretaria executiva do CMS/POA

179 Ata aprovada na reunido Plenéria do dia 02/10/1997.
180



