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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
ATA N° 24/2013
DATA: 17 de outubro de 2013

Aos dezessete dias do més de outubro de dois mil e treze, as 18h30min, no auditorio
da Secretaria Municipal da Saude de Porto Alegre, situado na Avenida Joao Pessoa, n°
325, reuniu-se, em sessado ordinaria do Plenario, o Conselho Municipal de Saude de
Porto Alegre — CMS/POA. 1) ABERTURA: SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho

Regional de Psicologia e Coordenadora do CMS/POA: Eu, no uso das atribuicbes
gue me sao concedidas pelas Leis n° 8.080 e n° 8.142/90, pela Lei Complementar n°
277/92, pela Lei Organica do Municipio de Porto Alegre, pelo Cbédigo Municipal de
Saude e pelo Regimento Interno deste Conselho, aprovado em julho de 2008, declaro
aberta a sessdo ordinaria do Plenario do dia 17 de outubro de 2013. 2) FALTAS
JUSTIFICADAS : 1)Alberto Moura Terres; 2)Ana Cristina da Silva Gongalves; 3)Débora
Raymundo Melecchi; 4)Gilberto Fagundes da Silva; 5)lreno de Farias; 6)Jairo
Francisco Tessari; 7)Jandira Roehrs Santana; 8)Luiz Airton da Silva; 9)Masurquede de
Azevedo Coimbra; 10)Mirlei Santos da Silveira; 11)Mirtha da Rosa Zenker; 12)Omar
Azambuja Condotta; 13)Oscar Paniz; 14)Paulo Goulart dos Santos; 15)Roberta
Alvarenga Reis; 16)Salete Camerini; 17)Vera Maria Rodrigues da Silva.
CONSELHEIROS TITULARES: 1)Alcides Pozzobon; 2)Alexandro de Oliveira Daura;
3)Carla Rosana Santos da Silva; 4)Clarissa Bassin; 5)Claudia Santos; 6)Djanira Corréa
da Conceicdo; 7)Francisco dos Santos; 8)Gabriel Antdnio Vigne; 9)Gilmar Campos;
10)Hamilton Pessoa Faria; 11)Heverson Luis Vilar da Cunha; 12)Jodo Alne Schamann
Farias; 13)Jussara Barbeitos Giudice; 14)Liane Terezinha de Araudjo Oliveira;
15)Luciana Sant'anna da Silva; 16)Marcelo Rocha Garcia; 17)Maria Angélica Mello
Machado; 18)Maria Encarnacion Morales Ortega; 19)Maria Leticia de Oliveira Garcia;
20)Maria Rejane Seibel; 21)Nesioli dos Santos; 22)Olivia da Silva Aschidamini;
23)Paulo Roberto Padilha da Cruz; 24)Pedro Luis da Silva Vargas; 25)Ricardo Freitas
Piovisan; 26)Roger dos Santos Rosa; 27)Rosane Terezinha Baltazar; 28)Silvia
Giugliani; 29)S6nia Regina Coradini; 30)Tania Ledi da Luz Ruchinsque; 31)Ursula
Adriana Sander Stuker; 32)Vinicius Antério Graff, 33)Vivian Vera Pacheco.
CONSELHEIROS SUPLENTES: 1)Antonio Augusto Oleinik Garbin; 2)Danara
Rodrigues Dall Agnol; 3)Gilberto Binder; 4)Glaucio Rodrigues; 5)Gustavo Hoppen;
6)Jorge Luiz Cuty da Silva; 7)Neusa Bertoldo Siqueira. SRA. SILVIA GIUGLIANI —
Conselho Regional de Psicologia e Coordenadorado C ~ MS/POA: Boa noite a todos.
Hoje temos uma reunido importante, como todas, ndo tem uma tensao muito grande,
vamos tentar sermos ageis e operacionais para ela render e avancar nos debates.
Temos a apreciacédo: 3) APRECIACAO DA ATA N° 20, DE 05 DE SETEMBRO DE
2013. Algum conselheiro tem alguma questdo que gostaria de expressar? Passamos
para a Liane. SRA. LIANE TEREZINHA DE ARAUJO OLIVEIRA — CDS Centr o e
Coordenadora Adjunta do CMS/POA: Eu estava presente e ndo consta na ata. Eu fiz
até informe. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicol ogia e
Coordenadora do CMS/POA: Ok. Como a questdo da Liane € uma questdo bem
operacional. Ninguém mais se colocou com alguma questdo em relacdo ao conteudo
da ata. Vamos colocar em votacdo? Os conselheiros que aprovam o documento
enviado levantem o cracha: 23 votos. Os conselheiros que se posicionam contrarios ao
documento enviado levantem o cracha: 01 voto. Os conselheiros que se abstém? Ta.
NoOs tivemos 23 votos favoraveis, 01 voto contrario e 05 abstencdes. APROVADA.
SRA. DJANIRA CORREA DA CONCEICAO — CDS Restinga e V ice-Coordenadora
do CMS/POA: Quero dar um lembrete. Na proxima semana vai haver plenéria, € uma
plenéria extraordinaria, dia 24, sobre a planilha de investimento. SRA. SILVIA
GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicologia e Coord enadora do CMS/POA:
Uma plenéria sobre a avaliagdo da PAS. Ok. 4) PARECERES: NOs ndo temos
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pareceres hoje e vamos lembrar a todos que vamos continuar bem rigorosos no tempo.
Gilmar. 5) INFORMES: SR. GILMAR CAMPOS - CDS Lomba do Pinheiro e

Coordenador Adjunto do CMS/POA: Boa noite a todos. Eu quero passar ao
Secretario, ele sabe 0 que aconteceu no nosso Pronto Atendimento. A gente ndo tem
mais condi¢cOes de ficar da maneira que esta. Ou vamos fazer uma comissao e pedir
que a pessoa que esta na Coordenacéo se retire, porque se ela ndo tem dominio dos
funcionarios nao adianta ficar para tumultuar. Na outra plenaria nés falamos que teve
um assalto, levaram as armas dos guardas, a gente falou com a Fatima e o Dr.
Arnaldo. Deu tudo certo, resolvemos e tal. Agora, tudo aquilo que a gente combinou
eles querem voltar atrds. Na madrugada de ontem, terca-feira, balearam uma pessoa
la e levaram para o pronto-atendimento. Essa pessoa foi retirada pela SAMU e levada
para o HPS, mas mais tarde o pessoal passou por la e criou um alvorogo. Ficou o dito
pelo ndo dito e a coisa esta xarope. Tem uma viatura da Brigada la e a Guarda
Municipal. Eu acho que n&o adianta, porque como vamos colocar uma viatura da
Brigada 1&? Acho que n&o, né. NOs temos que resolver essa situacao! Nos vamos pedir
uma reunido com o Dr. Arnaldo, com a Fatima e o Secretario, porque 0s médicos nao
querem trabalha, sdo funcionarios da PUC e alguns servidores. Quer dizer, € aquela
lambancga. Nés dissemos que se eles ndo fossem trabalhar nés iriamos acampar la.
Esta na hora de fazer o mesmo movimento que foi feito no PACS. Pedimos audiéncia
com o Ministério Publico para resolver a situagédo, porque uns trabalham, outros nédo
trabalham e fica um jogo de empurra. Eles querem colocar uma grade la e fechar,
levantar um muro e o usudrio vai ficar do outro lado. Onde esta a humanizacdo? N&ao
existe mais, né. O Arnaldo e a Fatima disseram que nao vai acontecer e nés jamais
vamos aceitar botar uma grade e um muro, € um retrocesso. Entdo, a gente vai fazer
esse movimento, conforme a decisdo que vamos tirar na reunidao. A Eunice vai ter que
dar um jeito ou ndo, mas comecou a reunido, disse que estava com dor de cabeca e
abandonou a reunido. Depois a gente distribuiu email para todo mundo, que a gente
vai fazer o que tinhamos combinado. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional

de Psicologia e Coordenadora do CMS/POA:  Muito obrigada. Pedro Vargas e depois
a Jussara. SR. PEDRO LUIS DA SILVA VARGAS — SINDICAMARA: Eu me inscrevi
para dividir uma noticia de uma matéria que tomei conhecimento, publicada na Folha
de Sao Paulo, que diz o seguinte: o chefe da fiscalizacdo da Receita Federal caiu. Por
gue caiu? Porque se manifestou contrario a uma lei promulgada pelo Governo Federal,
que perdoa multas, juros, de empresas multinacionais devedoras do FISCO, valor em
torno de R$ 680 bilhdes que devem e a parte de juros, enfim, € perdoa por essa lei. O
secretario permissionario alegou que influéncias externas estariam acontecendo para
gue esse tipo de expediente fosse aprovado. Bom, o que tem a ver isso com saude?
Ora, no momento em que a gente briga pela Saude +10, no momento em que a gente
tentar fazer o Governo Federal entender que 10% da receita é o minimo para se aplicar
na saude, o governo faz essa renuncia fiscal de grande empresas multinacionais. Essa
l6gica de atencdo o pais destoa do que vemos no nosso dia a dia, nas nossas
reunides, do que a gente vé nas noticias. Associa-se isso aos roubos, as falcatruas,
aos mensaldes, construcdo de estadios para a Copa do Mundo, e por ai vai. A gente
poderia citar dezenas de situacbes que depdem contra uma politica que deve ser
voltada na realidade, no atendimento e para a satisfagdo das necessidades do
cidaddo. Isso é o principio da administracdo publica. Com essas medidas a gente
percebe que ha cidaddos mais cidaddos que outros. SRA. JUSSARA BARBEITOS
GIUDICE — CDS Sul/Centro Sul: Boa noite a todos, a mesa, usuarios, trabalhadores,
entidades e gestores. E um convite, comeca no dia 20 o0 més de mobilizagdo em prol
da saude da populacdo negra. Comecara dia 20 até 21 de novembro. Se alguém
quiser colaborar levando estes cartazes aos seus locais seria uma 6tima divulgacgdo. E
dizer que dia 20 é a abertura oficial do més, é um trabalho conjunto com a Secretaria,
Geréncia e com o Conselho Distrital da regido Sul/Centro Sul. Entdo, pediria a
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presenca de vocés. Vai ter uma roda de conversa sobre o quesito raga/cor, terd o
almoco, apresentacdo cultural e show. Iniciando as 10 horas, vai até as 18 horas, no
clube da Tristeza. N6s nos sentiriamos muito honrados com a presenca de Vvocés.
Precisamos de apoio, a presenca de vocés é importante para nos, porque a Regido Sul
nao aparece, € um pouco discriminada e tem que ter enaltecida como as demais
regibes de Porto Alegre. Muito obrigada. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho

Regional de Psicologia e Coordenadora do CMS/POA:  Vou passar a apalavra para
a Elaine. SRA. ELAINE SOARES - Coordenacdo da Area Técnica de Salde da
Populacdo Negra/SMS: O meu informe é relativo ao més, aqui é a programacao geral,
construida entre a Secretaria de Saude e o Conselho. Depois tem por regides. Esta é
da Gléria/Cruzeiro/Cristal, que também comeca dia 19, da Restinga que comeca
segunda-feira agora. Da Sul/Centro Sul, da NHNI e Centro. Esta € da LENO, esta é da
NEB. Entédo, estd do Partenon (Reacdes de espanto da plenaria quanto a agenda da
regido). Quero agradecer aos trabalhadores que se organizaram muito, com muito
esforco. Tem servicos de saude que € sO uma pessoa e as vezes € 0 agente
comunitario de saude que a gente sabe que ndo tem a mesma voz gque os outros, faz
muito. Entdo, foi com a participacdo de muitas pessoas, de varias areas, que estao
organizando as regibes, que colocaram pauta com seus trabalhadores. No ano
passado ndo tinhamos um ter¢co do que temos hoje, isso mostra o quanto avangamos
nessa responsabilidade de cada um de fazer parte dessa mudanca, de um SUS que
corresponda ao que as pessoas merecem, com respeito as diferencas e sem
discriminagdo. O nosso logo segue a marca da Secretaria, que é uma Porto Alegre
mais saudavel, mas para ser mais saudavel ndo pode ter racismo. (Aplausos da
plenaria). SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicol ogia e
Coordenadora do CMS/POA: Obrigada! Seu Gabriel. Depois a Claudia. SR.
GABRIEL ANTONIO VIGNE — CDS Noroeste: Boa noite. Eu queria s6 fazer uma
pergunta. O Hospital Porto Alegre faz exames sem passar pelo sistema AGHOS ou
isso funciona? Eu acho que uma solicitacdo de retinografia florescente, solicitada em
margo, até agora ndo teve. S6 dizem: “Vamos agilizar, vamos agilizar”, e ndo tem jeito.
Outra coisa, fiquei sabendo por uma pessoa de Canoas que esta existindo a venda de
receitas e atestados médicos no camelédromo, onde dizem que tem gente com um
taldo de receitas assinados por pessoas do Concei¢do. Boa noite. SRA. SILVIA
GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicologia e Coord enadora do CMS/POA:

Muito obrigada, seu Gabriel. Claudia. SRA. CLAUDIA SANTOS - Sindicato dos

Enfermeiros s6 RS: Boa noite a todos. Eu pedi o espaco hoje para fazer uma
denuncia, aproveitar que o Secretario esta aqui hoje para denunciar a situacao que
estd acontecendo no PACS os trabalhadores la estdo sendo assediados pela
coordenacdo de enfermagem. E isso € importante dizer para o Conselho, porque o
assédio moral dentro dessa instituicdo esta trazendo o adoecimento dos trabalhadores.
E quem sofre na ponta € o usuario que fica sem atendimento desse profissional, que
esta deixando de fazer a sua funcdo, ndo porque quer, mas porque é coagido, tem
coacao la dentro, ndo sabe como vai trabalhar. E um alerta, o Conselho tem que saber,
estamos tomando todas as medidas, estamos pedindo reunido com o a Fatima, com o
Secretario Casartelli, para tratar disso, porque isso é inadmissivel. Obrigada! SRA.
SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicologia e Coordenadora do

CMS/POA: NOs temos duas solicitacdes mais, que é do Jorge Mirim e da Claudia
Canata, do Jardim Floresta, sobre o regimento. Como nés temos como ponto de pauta
o regimento, entendemos que se desloca direto para as intervencées. E outro assunto?
Entdo, pode vir. SRA. CLAUDIA CANATA — Moradora do Jardim Floresta: Boa noite
a todos, boa noite a mesa. Eu venho informar hoje que em agosto a gente criou a
Associacdo dos Agentes Comunitarios de Saude aqui de Porto Alegre. Essa
associacdo vinha ha muito tempo sendo planejada, entendendo que os agentes
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necessitavam de uma maneira de se organizarem e se comunicarem melhor, de
buscarem parcerias. A gente traz ao conhecimento do Conselho, dizendo que um dos
objetivos dessa associacdo € buscar parcerias junto aos conselhos, aos gestores, aos
sindicatos, para que a gente consiga melhorias na categoria. Muito obrigada! Esqueci
de dizer, ela € de toda a Porto Alegre, a associacdo € de todos 0s agentes
comunitarias de Porto Alegre que se associarem. NOs ndo temos ainda um local para a
sede, isso nés queremos conquistar com o tempo, se Deus quiser. SR. JORGE MIRIM
— Jardim Floresta: Boa noite a todos. Ndo € em relacdo ao Regimento, eu sO vim
comentar que o regimento do Conselho Municipal ndo foi mudado, mas foi alterado e
ele deveria ser cumprido. E na gestdo da antiga conselheira foi pactuado aqui que
nada poderia passar da data, a data teria que ser valida para eleicdo, foi pactuado
aqui, foi votado aqui. Na época a Leticia estava aqui, inclusive, o Secretario Casartelli
ainda brincou aqui, disse: “Vai abrir um precedente”. Estou falando isso porque
estamos a quase um ano esperando a resposta dos senhores. Obrigado! SRA. SILVIA
GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicologia e Coord enadora do CMS/POA:

Sobre o0 qué? SR. JORGE MIRIM — Jardim Floresta: Sobre o regimento do Floresta
ou o regimento de qualquer lugar. Aqui foi pactuado na época de que ndo poderia
passar da data da eleicdo, que estaria em aberto. Qualquer local que néo fizesse a
eleicdo na data adequada do seu regimento ficaria em aberto e nds estamos a quase
um ano esperando a resposta dos senhores. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho

Regional de Psicologia e Coordenadora do CMS/POA: A Djanira. SRA. DJANIRA
CORREA DA CONCEICAO — CDS Restinga e Vice-Coordenad ora do CMS/POA:
Pessoal, eu sO quero registrar uma noticia que saiu na Zero Hora, invejando o Pedro.
Ontem saiu na Zero Hora que um médico do Mais Médicos errou a dosagem do
remédio. Pena que eu rasguei a receita, ou nao guardei, porque o médico que me
atendeu no PA da Restinga ndo era do Mais Médicos, era daqui, ndo precisou fazer
revalida e quase me matou, receitou um remédio que era s6é um por dia, mandou eu
tomar trés comprimidos. A sorte que a Dra. Heloisa e a minha médica viram que a dose
estava errada. Entdo, ndo queria, crucificar os médicos do Mais Médicos que erraram
porque 0s nossos também erram. Eu ndo me lembrei de ir a Zero Hora mostrar o papel
do PA, eu tinha que ter ido mostrar que 0s nossos também erram. Era sé isso,
obrigada! (Aplausos da plenaria). SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de

Psicologia e Coordenadora do CMS/POA: Vou passar ao Secretario para tratar das
questbes apontadas. SR. JORGE LUIZ CUTY DA SILVA — Secretario Adjunto —

SMS/POA: Boa noite a todos. Quero dizer que a programacao da populacdo negra
esta no site da SMS, esta impresso na entrada aqui também. Onde quero parabenizar
a Elaine, como também a Dona Jussara, pelo trabalho de vocés, por ajudarem nesse
processo. Muito obrigado, € um trabalho muito dedicado. O Gilmar trouxe a situacéo
que se deu na madrugada de ontem no PA Lomba. Chegou varias informacfes
distorcidas, dentre elas uma de que quatro homens invadiram o PA, retiraram um
doente de la e assassinaram o cara la fora. A outra foi de que passaram dois homens
armados na frente, os guardas viram e fizeram um alarde, que iam assaltar, que iam
matar e as pessoas ficaram bem alteradas em funcdo da inseguranca. NOs também
conversamos que nédo seria bom deixar o guarda armado la dentro, porque é uma isca
para o ladréo, ele vai sé para tirar a arma do guarda. O que ndés propusemos esta
sendo feito, é a seguranca do posto, dois guardas e a propria Brigada que faz a ronda,
tem que ter. Entdo, o Gilmar trouxe como uma critica, mas a funcdo da Brigada
também € essa ai. Eu acho importante a sugestao, vou falar com a Fatima e o Arnaldo.
A gente pode fazer uma reunido la no ambiente para mobilizar o pessoal, dizer que
estdo assegurados. Ligamos para a empresa que tem faz a seguranca la e colocar
guardas mais experientes 4, porque viram duas pessoas passando armadas e fizeram
um tumulto. A Brigada confirmou depois que eles foram assaltar uma esquina la. Essa
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€ a nossa realidade, mas estdo assegurados com a Brigada passando e 0 nosso
guarda, que ndo pode andar armado. Vamos fazer sim a reunido, hoje falei com o
Carlos Sonhol, que tem essa proposta também, vai nos acompanhar. O Pedro critica
com toda razao a anistia da divida, se é verdade é uma vergonha, a saude com a falta
de dinheiro. Achei bem apropriado tu citares aqui. Para terem uma ideia, 0 nosso
orcamento da saude por ano é R$ 1,5 bilhfes, imagina o governo anistiar R$ 600
bilhdes para multinacionais ainda. O seu Gabriel tras a situacdo... O que nds temos, 0
HPA é particular, n6s temos uma parceria que € para atenderem os funcionarios da
Prefeitura. NOs temos parceria com o oftalmo Ia4. E com oftalmo 1a4? Ent&o, vou verificar
0 gque esté acontecendo, até amanha lhe dou uma posicdo. E a Claudia traz a situagéo
do PACS, em cima de assédio moral, o PACS esta com um GT de Trabalho desde o
falecimento da Sénia Sarai. NO0s estivemos |4, houve a troca da gestdo, estd bem
melhor a gest&o, através do Jorge. E como tu disseste... Cadé a Claudia? Ela saiu. Ela
falou que por ser do sindicato ja procurou a Fatima e o Jorge para conversar. Entéo,
estd encaminhado, ela mesma fez o encaminhamento, tenho certeza que vao tirar
boas solucées. Acho que era isso. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de

Psicologia e Coordenadora do CMS/POA: A questdo que o Gilmar traz, que € uma
guestdo de seguro, eu acho que devemos tratar no Nucleo, como ontem trabalhamos.
Tem a questéo da dendncia trazida pelo Partenon, sobre a violéncia na Vila Vargas. Eu
acho que essa situacdo que diz respeito a seguranca de toda a rede, que ndo € um
caso em si. Entdo, vamos tratar dessa forma no Nucleo e depois apontar na plenéria o
que ficar acordado. A questdo da saude da populacdo negra, a Elaine ndo esta aqui,
mas € um processo fundamental, todas as mobilizagdes, mas, especialmente, avancar
na estrutura de atendimento, porque ela exige todo um aprofundamento. Sé queria
dizer em relacdo ao que a Claudia tras, que nds estamos organizando o retorno no
Plenario do processo do PACS, do GT que tem trabalhado, que vai ser trazido na
plenaria. Bom, eram esses o0s informes. Passamos para a pauta: 6) PAUTA:
REGIMENTO INTERNO DOS CONSELHOS LOCAIS. Esse contexto corresponde a
Resolucdo n°® 07/2013, que é o registro da plenaria de 14 de marco, onde a plenaria
solicitou que fosse debatido, que fosse detalhado, que cada distrital tivesse a reflexao
e a compreensdo desse documento, que € uma orientacdo que estrutura 0 NOSSO
funcionamento e legitimidade. Os materiais foram entregues. A proposta para
desenvolver o ponto vai ser similar ao que fizemos da outra vez. Vamos ler o
regimento, vocés facam destaques e ao final nés vamos tratar os pontos destacados.
N&o vamos interromper a leitura para tratar do ponto. Ok? (LEITURA DO REGIMENTO
— Anexo I). Vamos pela ordem dos destagues. A gente abre a inscricdo, faz os
destaques. Estéo inscritos: Encarnacion, Heverson... Ok? Depois n0s vamos entrar nos
destaques, ndés temos que funcionar muito bem no debate. Encarnacion, Jussara...
NOs vamos cuidar o tempo, sdo 3 minutos, se possivel menos. SRA. MARIA
ENCARNACION MORALES ORTEGA — CDS Leste: Boa noite a todos. a minha
preocupacdo € que ali ndo constou os PAs, ndés temos o PA da Bom Jesus, por
exemplo, que tem um conselho local onde se reinem o Conselho Local da Bom Jesus
e do PA. E teve uma ocasidao em que disseram que tinha que ser os dois separados e
0 pessoal ndo aceitou, porque como tem muita dificuldade entre a unidade basica e o
PA, entdo, que ficasse tudo junto. E aqui a gente nao viu alternativa de onde seriam o0s
PAs. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicol ogia e Coordenadora

do CMS/POA: Obrigada! O Heverson, depois o Vitor. SR. HEVERSON LUIS VILAR
DA CUNHA — CDS Restinga: Boa noite a todas e todos. Eu observei que aparece, la
pelo artigo 5° ou 6°, o detalhe do recurso, mas depois ndo consegui acompanhar no
texto o procedimento do recurso. Isso a gente ja tinha comentado da outra vez, se tem
recurso tem que ter o procedimento. Eu entendi o seguinte: UBS é figura fisica —
Unidade Basica de Saude. O equivalente € USF — Unidade de saude da Familia.
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Equipe de Atencdo Primaria € o RH que compde a UBS, Estratégia de Saude da
Familia é a equipe que compde a USF. Eu acho que UBS e ESF estao trocados ali. E o
art. 6°, que fala sobre o funcionamento, na verdade, fala de funcionamento, né? Mas
diz que a eleicdo do Nucleo de Coordenacdo estd amparado nesse art. 6°, eu acho
que esta no Cap. 6, art. 16. SR. VITOR NASCIMENTO FONTANIVE — Coordenador

ESF Vila Floresta: Boa noite a todos. Na verdade, estou aqui enquanto participante da
Unidade de Saude Vila Floresta, enquanto coordenador da unidade. Na verdade, de
fato, nosso Conselho desde o ano passado solicitou alguns momentos de troca junto
com o Conselho Municipal, até porque a gente teve o periodo eleitoral naquele
momento, no final do ano passado, permeado por uma revisao do nosso regimento. Na
verdade, a gente acabou adiando o processo eleitoral pela revisdo do nosso
regimento. A gente trabalhou toda uma discussdo na nossa plenaria, em cima da
proposta anterior de regimento que a gente fez alguns destaques e modificacfes, que
a Joana nos acompanhou muito bem, fazendo a nossa discussdo em nivel local e
também aqui dentro. Essa proposta de regimento que a gente encaminhou, que
passou pelo Conselho Distrital Noroeste, que veio para ser deliberado, avaliado como
aprovado ou ndo, ele nao vai ser colocado para apreciacdo, na verdade, a gente vai
substituir pela proposta desse novo regimento que vamos deliberar em plenaria? Essa
€ a pergunta. Entdo, a discussdo que tivemos durante meses nao vai ser colocada em
discussdo? Isso eu tenho que levar de volta. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho

Regional de Psicologia e Coordenadora do CMS/POA : Obrigada! Jussara. SRA.
JUSSARA BARBEITOS GIUDICE — CDS Sul/Centro Sul: Eu marquei os artigos que
dizem que nas reunifes do Conselho Local deveréa estar presente o coordenador. Tudo
bem. Mais adiante diz das atribuicbes do vice-coordenador. E se o vice-coordenador
também nado pode, seria um vice-coordenador adjunto? Eu ja fui convidada para uma
reunidao do conselho local, ndo tinha coordenador e nem vice-coordenador. Quem
dirigiu a reunidao, com o minimo de pessoas, foi a propria coordenadora da unidade. Eu
achei um absurdo, mas na hora ndo consegui me manifestar. SRA. HELOISA
ALENCAR — Assessora Técnica do CMS/POA: Sobre o PA, o Regimento Interno do
Conselho de Saude prevé que para os pronto-atendimentos se constituam conselhos
gestores. A situagdo de vocés € outra situacdo. Eu acho que este Plenario depois
delibera sobre isso, vocés podem escolher isso, vocés vao atender ou o regimento
padrao do conselho local ou o regimento padrdo do PA, porque tem regimento padréao
do conselho gestor jA. O PA da Lomba ja tem Conselho Gestor, o0 GHC ja tem
Conselho gestor, € s6 escolher o regimento que fica melhor. Isso é uma decisédo de
vocés. O regimento que eu sugiro € que seja este aqui, o regimento do conselho local,
ai funciona um servico s6. Qual era o segundo? Eu ndo entendi, Heverson. Uma
questao que ele trouxe esta correta, ndo € ESF, € USF. Nao € um conselho para cada
equipe, € um conselho para cada unidade. Ta? Entdo, a outra questdo, sobre o
recurso, ndo entendi o que tu queres que esteja mais claro do que isso. Esta la escrito
gue o recurso encaminhado, eles tém que encaminhar o recurso ao plenario e o
plenario delibera. E isso que esta escrito no regimento. Nao sei se tu queres mais
algum detalhe disso. Sobre a questdo da eleicdo ndo entendi a tua duvida sobre o art.
6°. Na verdade, aquela discusséo ficou suspensa, porque havia essa discussao para
ser feita. Como este regimento néo foi aprovado, so foi aprovado hoje, ele é o padrao.
Aquilo que pode ter sido aprovado como esta, com as questdes que estdo ali, tem
coisas que sdo de decisdo local, nimero de membros, algumas questdes que cada
lugar vai achar o seu formato. Entdo, aqui vai ser o regimento padrdao para todos os
conselhos locais, todos vao ter que se adequar a isso sim. A coordenadora que é
obrigada a estar nas reunides, a coordenadora do servico, ndo é a coordenadora do
conselho local. O artigo que fala que € obrigatoria a presencga, fala da coordenadora do
servico. (A Sra. Coordenadora do CMS/POA procede a leitura de todo a proposta
Regimento Interno Padréo e anota os artigos que foram destacados e, neste momento,
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volta aos destaques para que cada um seja debatido e deliberado) SRA. SILVIA
GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicologia e Coord enadora do CMS/POA: No
Item 11° - elaborar seu Regimento Interno a partir  do Regimento Interno padréo,

gue serd encaminhado ao plenario do Conselho Munici pal de Saude de Porto

Alegre para anélise e discussdo . A Rejane solicitou... Destaque? E art. 7? Vamos
tratar agora o 11° capitulo Il. SRA. MARIA REJANE SEIBEL — Sindicato dos

Enfermeiros RS: Boa noite. A gente trabalhou bastante esse regimento, quando
fizemos o modelo para a UBS IAPI. Na verdade, solicitei esse destaque para contribuir.
Eu acho que muito do que estda sendo trazido como proposta € pelo Conselho
Nacional, a gente acompanha. Este é o regimento do Conselho Local de Saude...
SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicol ogia e Coordenadora do

CMS/POA: E o padréo, o que vai orientar. SRA. MARIA REJANE SEIBEL — Sindicato

dos Enfermeiros RS: Sim. A sugestdo é que como esta a redacdo. Gostaria de sugerir
e elaborassem 0 Regimento Interno a partir do Regimento Padrdo do Conselho
Municipal, porque este € o padrdao para o Local também. Entdo, ndo haveria
necessidade de esperar encaminhar do Conselho para analise e discussao. Entéao, é o
Regimento Interno do Conselho Local de Saude, ja vai constar no item a atribuicao, ele
vai constar no item e a atribuicio do Conselho Local de Saude é elaborar seu
Regimento Interno, a partir do Regimento Interno padrédo do Conselho. Hoje o que vai
passar, que foi aprovado no final, o Conselho Municipal de Saude. (Falas
concomitantes em plenéaria). SRA. HELOISA ALENCAR — Assessora Técnica do

CMS/POA: Isso € uma questdo regimental, o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Saude exige que todos os Regimentosinternos da sua rede sejam
aprovados por este Plenario. Existe um modelo padrdo, exatamente para evitar que
cada um tenha o seu. Existe um nivel de autonomia do local, de fazer o seu, de colocar
o0 nome do Conselho Local, da UBS. Esta escrito se vai ter 05 membros, 06 membros.
Cada um vai ter que escrever 0 seu, esse Regimento tem que vir para analise da
assessoria técnica para confirmar que ele cumpre o Regimento padrdo. Se ele nao
cumpre o regimento padrdo, este Plenéario vai ter que deliberar em cima de outro
documento padrdo. E isso. Isso esta escrito no nosso Regimento Interno. Nés n&o
podemos descumprir isso, iSSO é sO 0 Obvio. (Falas concomitantes em plenéria) SRA.
SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicologia e Coordenadora do

CMS/POA: Vai ter que vir para debate, passar por aprovacdo. Tem questdes que pode
o local decidir, ai vem... Joana, tu queres te manifestar? Vem aqui. SRA. JOANA
OLIVIA FERNANDES — Assessora Técnica do CMS/POA: Na verdade, os Conselhos
Locais podem definir a quantidade de membros de cada coordenacéo, e para isso a
gente depois aprecia, aqui, no Plenario. Inclusive, depois do parecer da assessoria
técnica aprovada no Conselho Municipal de Saude, a gente publica no Diario Oficial
que foi aprovado o Regimento Interno do conselho local x. Entéo, oficialmente, fica
registrada a sua existéncia. (Falas concomitantes em plenaria). SRA. SILVIA
GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicologia e Coord enadora do CMS/POA:
Assim, gente, ndés vamos ter que avancar. SRA. MARIA REJANE SEIBEL — Sindicato

dos Enfermeiros RS: Mas s6 um pouquinho, Silvia, € exatamente uma questdo do
Regimento... SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicol ogia e
Coordenadora do CMS/POA: Quer que retire o teu destaque? SRA. MARIA REJANE
SEIBEL - Sindicato dos Enfermeiros RS: Todos os Regimentos de todos os
Conselhos Locais sdo diferentes, tem que passar aqui? SRA. SILVIA GIUGLIANI —
Conselho Regional de Psicologia e Coordenadora do C  MS/POA: Exatamente.
Todos que passaram, todos, todos vao passar por aqui. JA vém sendo vistos 0s que
vao ser constituidos, vém sendo lidos. Todos devem observar as orientacées. Retira o
destaque? Ok. A Rejane retirou, fica mantido o texto. Passamos para o0 proximo.
Vamos la. Art. 3° - O Conselho Local de Saude X compreende: 1 ) Plenario; 2)
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Coordenacédo Local de Saude . A Rejane pediu destaque também. SRA. MARIA
REJANE SEIBEL - Sindicato dos Enfermeiros RS:  Também é uma duavida. Aqui tem
que o Conselho Local compreende o Plenario e Coordenacdo, depois tem nas
atribuicées onde fala no adjunto. E eu ndo sei se aqui ndo deveria estar aparecendo,
porque nado fala. Também pela experiéncia em outros Conselhos Locais, sempre tem
um Coordenador e um Vice, na sua substituicdo. Eu nunca tinha visto Coordenador
Adjunto Local. E aqui na composi¢cdo nado fala. Essa figura, ndo sei na préatica. SRA.
JOANA OLIVIA FERNANDES — Assessora Técnica do CMS/P  OA: S&o 04 membros
da coordenacédo: Coordenador, Vice-Coordenador e demais membros, que sdo 0s
Coordenadores Adjuntos Locais. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de

Psicologia e Coordenadora do CMS/POA: Ok? Seu Farias, o0 art. 4° que o senhor
pediu. SR. JOAO ALNE SCHAMANN FARIAS — CDS Partenon: A nossa colaborag&o
é simples. Quando fala em Plenéria ali ou Coordenacgdo local. O que é Plenéria?
Consiste na participacdo dos representantes locais de varios trabalhadores da unidade.
Apenas conceito de Plenério, depois fala do processo. Essa conceituacao de plenaria
ja diz no quinto... Sétimo... Isso, na minha opinido, tinha que esclarecer: coordenacéao e
plenaria. O que é Plenaria? SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de

Psicologia e Coordenadora do CMS/POA:  Tranquilo. SRA. HELOISA ALENCAR —
Assessora Técnica do CMS/POA: Quero dar uma sugestdo, o seguinte: o art. 7°, na
verdade, ndo diz que o plenério é a instancia maxima de deliberacéo, que é constituido
por... Ali diz que as reunibes do plenario sdo abertas. E diferente de dizer que ele é
constituido por. O Seu Jodo esta reivindicando algo que é correto. Coloca que é
constituido por e puxa todo aquele povo das reunides das distritais e coloca aqui,
substitui. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicol ogia e
Coordenadora do CMS/POA: Utilizamos o conteudo do 7° para subsidiar a
composicdo do Plenario, ok? Esta claro? SR. HUMBERTO SCORZA: So6 para ficar
claro. A instancia de controle social local constituido por A, B, C e D, o resto esta 13,
que mostra o servico de cada um. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de

Psicologia e Coordenadora do CMS/POA: A Joana também pediu para contribuir.
SRA. JOANA OLIVIA FERNANDES - Assessora Técnica do CMS/POA: Humberto,
as vezes ocorrem algumas confusdes. Por exemplo, tem um servico de saude onde o
trabalhador que nédo é dolocal quer fazer parte do conselho local, inclusive, como
coordenador. O entendimento é a representacao dos trabalhadores daquele local de
salde. Se colocarmos aberto la em cima vai dar margem. SRA. SILVIA GIUGLIANI —
Conselho Regional de Psicologia e Coordenadora do C ~ MS/POA: Vamos ver para
encaminhar. O seu Joao Farias coloca de detalhar a composicdo no art. 4° e
manteriamos o 7°. Ok? Fica bem assim? (Consenso do Plenario). O proximo foi pedido
no art. 7°, paragrafo primeiro, o seu Gabriel pediu. Vou ler: Art. 7° - E obrigatéria a

participacdo do coordenador (a) da UBS x . Esta falando das reunifes plenarias. SR.
GABRIEL ANTONIO VIGNE — CDS Noroeste: S6 complementar. Se ela ndo tem
condicbes, pelo menos que tenha seu representante legal. No impedimento tem que
ter alguém que represente a ela. (Falas concomitantes em plenéaria). SRA. SILVIA
GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicologia e Coord enadora do CMS/POA: SO
um pouquinho. Toda contribuicdo é valida, para isso a gente precisa registrar, as
guestdes devem ser faladas aqui no microfone. Humberto. SR. HUMBERTO SCORZA:
Eu quero so colocar que a preocupacéao dele € valida, porque as pessoas tém o direito
de adoecer, tirar férias. Quer dizer, a pessoa tera que ter direito de resposta. Tem que
ficar claro, que queremos a presenca de quem coordena, com poder de deliberacéo,
sendo a pessoa nao pode ir ndo vai ter reunido. SRA. MARIA ENCARNACION
MORALES ORTEGA — CDS Leste: A minha preocupacao é que tem coordenador que
nao quer participar de reunido, manda dois representantes do gestor. Tudo bem, um
ndo pode manda o outro, mas tem coordenador que nao quer participar, a pessoa que
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vai substituir nunca tem resposta, vai falar com a coordenadora para depois levar a
resposta, mas a resposta sO vai no proximo més. Claro, se estiver diante, mas ela
nunca participa, ndo quer participar e manda sempre uma pessoa sem condi¢cdes de
responder. Essa é a preocupacdo que eu tenho. SR. HUMBERTO SCORZA: A gente
tem que se apegar a cultura, pela minha ética, de quem tem que estar na reunido, nao
€ um step de pneu, sendo fica o empurra empurra. Ai mandam um cara que caiu de
paraquedas, nunca ouviu falar e nem sabe o que acontece. Temos que criar a cultura
da responsabilidade, ou pelo menos o coordenador passar ao seu representante as
informacdes corretas. SRA. HELOISA ALENCAR — Assessora Técnica do CMS/POA
Tem uma sugestao aqui de colocar que no impedimento justificado o coordenador deve
indicar por escrito o seu representante. (Falas concomitantes em plenaria). SRA.
SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicologia e Coordenadora do
CMS/POA: Vamos ver: Art. 7° - E obrigatdria a participacdo do coordenador (a), no
impedimento da participacdo que seja encaminhada por escrito a justificativa e
indicacdo de substituto com plenos poderes. Bom, o0 mesmo poder que ele tem o
substituto também tem. Ok? Vencemos? (Consenso do Plenario). Fica esta escrita que
eu li agora. No Art. 8°, paragrafo terceiro — As reunifes, observan do o art. 6°,
ocorrerdo em local e horario previamente definido p  ela coordenacdo do CLS x,
amplamente divulgados, com no minimo dois dias Utei s de antecedéncia . A
Rejane pediu destaque. SRA. MARIA REJANE SEIBEL — Sindicato dos Enfermeiro s
RS: No art. 6°... Segundo. Falava extraordinariamente, convocados no minimo com
quatro dias. Entdo, mesmo com a divulgacdo que também figue com quatro dias. Para
dar mais tempo, ndo apenas dois dias Uteis. E no art. 3° também fala. SRA. SILVIA
GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicologia e Coord enadora do CMS/POA: A
justificativa é valida, porque estabelece um padréao, sendo a gente se confunde depois.
Entdo, vamos estabelecer quatro. O Plenéario concorda? (Consenso do Plenario). Foi
alterado para quatro dias. Vamos adiante. No Art. 17 — Para proceder as elei¢des a
Coordenacédo do Conselho Local de Saude x serd const ituida uma comissao
eleitoral composta por trés membros . A Rejane pediu destaque. SRA. MARIA
REJANE SEIBEL — Sindicato dos Enfermeiros RS:  Dividindo com vocés uma duvida.
Eu ndo sei se aqui ndo teria que garantir a questdo da paridade. Pode eleger so de
usuario, so de trabalhadores a comisséo, ela nao fala em paridade. N6s podemos tirar
sé representantes dos usuarios, ou s6 de trabalhadores. Nao estad escrito. (Falas
concomitantes em plenéaria). SR HUMBERTO SCORZA: E uma preocupacdo, mas ai
também fala que deve ser aprovada pelo Plenario. Quer dizer, é o grau de
confiabilidade que a gente escolhe. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de
Psicologia e Coordenadora do CMS/POA: Ela retirou o destaque. Paragrafo
terceiro — Os membros da Comissao Eleitoral sdo ine legiveis. O seu Gabriel
solicitou destaque. SR. GABRIEL ANTONIO VIGNE — CDS Noroeste: Neste item nos
acrescentamos ou julgamos que deve ser acrescentado “bem como o de seus
familiares pertencentes ao mesmo cadastro”. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho
Regional de Psicologia e Coordenadora do CMS/POA: Existem entendimentos de
gue nao € necessario ressaltar isso, porque os membros sao inelegiveis. Submetemos
ao plenério. (Falas concomitantes em plenéria). A preocupacao é que seja estendido a
familiares. Assim, gente... SRA. HELOISA ALENCAR - Assessora Técnica do
CMS/POA: Gente, s6 um pouquinho, a comissdo eleitoral é inelegivel, estd no
regimento. Agora, a comissao eleitoral tem que ser aprovada pelo Plenario, se alguém
questionar porque tem parente na chapa, discute a comiss&o. SRA. SILVIA GIUGLIANI
— Conselho Regional de Psicologia e Coordenadora do CMS/POA: O seu Gabriel
retirou o destaque e vamos adiante. Art. 8 — Receber, julgar e declarar o registro
das chapas concorrentes. O Jorge Mirim pediu destaque. SR. JORGE MIRIM —
Unidade de Saude Vila Floresta: Assim, eu vejo assim, teve uma época que nés
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votamos contra a chapa. Eu acho que deveria ficar a critério chapa ou nao do
Conselho Local. E o meu ponto de vista, como todo mundo deu. Eu acho que nds néo
podemos inibir a comunidade. Se ndés fizermos chapas, tem pessoas que querem
participar, mas tem que inserir o servidor na chapa, ai nés temos algumas dificuldades,
porque aquela pessoa que se torna um pouco mais bronca, como eu, vai ter
dificuldade de trazer um servidor para a chapa dele. Entdo, torna-se inviavel essa
pessoa a participar do Conselho. Se nos tivessemos a possibilidade de néo ter chapa
seria muito mais facil para qualquer pessoa da comunidade participar. SRA. HELOISA
ALENCAR — Assessora Técnica do CMS/POA: Talvez o Jorge nao conheca bem o
Regimento Interno do Conselho, que é assim, ele rege os outros Regimentos padrdes.
O regimento padrdo que aprovarmos aqui ndo pode contrariar a forma como funciona o
Conselho Municipal de Saude, que é eleito por chapa. Se acontecer como ele diz, de
um usuario nao conseguir compor com nenhum trabalhador, um trabalhador na chapa,
essa coordenacao nao vai funcionar, porque nao vai ter condigdes de funcionar, vai te
uma briga entre usuario e trabalhador. Por que nds trabalhamos pelo sistema de
chapa? Porque nos entendemos que a coordenacgdo tem que ser de um grupo que se
afina, sendo nao coordena nada, vai ser disputa, guerra de belezas o tempo inteiro.
Entdo, o grupo tem que se afinar, sendo nado vai ter coordenacdo nunca. SR. JORGE
MIRIM — Unidade de Saude Vila Floresta: O que vale é este aqui e ndo fala em
chapa. Este aqui que esta no Diario Oficial. Entdo, o que manda € este aqui. No
Conselho Local ndo tem chapa. NOs estamos falando do Conselho Local, eu estou
interessado na minha comunidade, eu ndo estou interessado no Conselho Municipal,
até porque eu ja reclamei aqui que ndo sdao cumpridas as coisas feitas aqui. E nao
estou interessado aqui e sim no Conselho Local. SRA. JOANA OLIVIA FERNANDES -
Assessora Técnica do CMS/POA: Na verdade, a experiéncia que eu estou tendo em
toda Porto Alegre, em todos os Conselhos Locais, este regimento vai ter algumas
alteracdes que nado vao alterar o conteudo. Tem sido aprovado em todos Conselhos
Locais a questdo da chapa, por dois motivos, além do que a Heloisa falou, tem uma
plataforma. Cada chapa vai dizer o que quer e a comunidade tem que votar. Por
segmento divide o Plenario. O Plenario ndo fica pleno: vai se dividir usuéario para
escolher usuéario, trabalhador para escolher trabalhador. E eu tenho feito discussfes
bem concretas e em uma das regides, a equipe queria fazer a escolha dos
trabalhadores para néo participar do Conselho Local. Ai eu conversei que é um
representante dos trabalhadores para participar do Conselho Local. E o conselho local
prevé que todos trabalhadores participem do plenario. Entéo, a gente faz a discusséao e
agrega. SRA. SILVIA GIUGLIANI - Conselho Regional de Psicol ogia e
Coordenadora do CMS/POA: Vamos encaminhar, este ndo € o ponto agora. SR.
HUMBERTO SCORZA : Noés estamos estabelecendo um padréo e eu defendo chapa,
porque é uma tradicdo no Conselho, ndo se trata de alguém me achar simpatico ou
antipatico para fazer parte disso ou daquilo, trata-se de estabelecer politicas de saude.
N&o é um estrelismo meu, eu sou bonito, entdo, eu chamo esse. Nao é isso. Nés
temos que agregar pessoas... Tudo bem, eu posso divergir de alguma coisa, mas que
se juntem em uma chapa e votem. Quanto mais chapa melhor, sendo corre-se o risco
de ter inchacos e nao resolve. N6s temos que manter o carater democratico, mantendo
o critério de chapa. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicol ogia e
Coordenadora do CMS/POA: Eu te peco, so se for referente ao ponto, ndo exemplos.
E chapa ou individual, é isso. Quero pedir ajuda a todos, porque temos que avancar.
Nos temos que submeter a Plenéaria. Entdo, a Plenaria esta esclarecida para entrar em
regime de votagcao? Vamos entrar em regime de votagao para deliberar sobre o art. 18,
que coloca a questdo das chapas concorrentes. A questao dois, que o Jorge Mirim traz,
gue nao se vote por chapa e sim individualmente. Ok? Podemos entrar em regime de
votacdo? Os conselheiros que concordam com a proposta um levantem o cracha.
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(Falas concomitantes em plenaria). Todo mundo tem que se concentrar. Por favor! Os
conselheiros que concordam com a proposta dois, apontada pelo Jorge Mirim,
levantem o cracha. Entdo, 27 conselheiros aprovaram a proposta um... Desculpa.
Abstencdes? Tem 27 conselheiros que concordaram com a manutencdo do que esta
registrada do art. 18, inciso lll: a eleicdo se da por chapa, 01 conselheiro apoiou a
proposta de votacdo individual, ninguém se absteve. (APROVADA A MANUTENCAO
DO TEXTO). Vamos adiante. No Art. 21 — Os candidatos interessados em
concorrer a Coordenacdo do Conselho Local de Saude X deverdo constituir
chapas compostas por dois representantes de usuario S, um representante de
trabalhadores em salde da UBS ou USF x, esse artigo pode ser alterado do
namero de componentes, observado o que foi decidido no art. 10°. Rejane. SRA.
MARIA REJANE SEIBEL — Sindicato dos Enfermeiros RS: A preocupagédo é no dia a
dia, no sentido de um representante, se ndo poderia ser incluido “e seus respectivos
suplentes”. Na falta, se esse funcionario sair, esse servidor, for deslocado, transferido...
No 5° diz que nao sera permitida a substituicdo de nenhum conselheiro eleito. Entéo, a
vacancia. A Djanira ja disse que é em relagdo ao nacional, mas como que a gente
poderia pensar nisso? E eleito nessa chapa, ele sai da unidade ou o usuério vai morar
em outro local, e ai, a gente faz outra eleicdo? Aqui ndo diz. SRA. HELOISA
ALENCAR — Assessora Técnica do CMS/POA: Tem o artigo que fala no caso de
vacancia. SRA. JOANA OLIVIA FERNANDES - Assessora Técnica do CMS/POA:
Na verdade, o Conselho Local de Saude é a instancia primaria do controle social, por
isso o plenario ndo é paritario como 0 nosso aqui, é aberto a todos os usuarios do
posto de saude. Entdo, deve ser em sua ampla maioria. Nao tem uma representacao,
cada um representa a si proprio. Entdo, ndo tem suplente. Na coordenacéo pode fazer
com quatro usuarios, dois trabalhadores para garantir um nimero maior, mas nada
garante que o suplente ndo vai desaparecer também. No caso de desisténcia o
plenario é soberano abrir novo processo eleitoral. SRA. SILVIA GIUGLIANI —
Conselho Regional de Psicologia e Coordenadora do C ~ MS/POA: Ok, Rejane, retira
ou mantém? (Leitura do art. 59, inciso VIII) — Deliberar sobre a necessidade de novo
processo eleitoral, antes de concluido o mandato em vigéncia. Em caso de vacancia
de um ou mais membros que inviabilizem o funcionamento da coordenagéo local de
saude x. E isso que foi posto para interagir. Pode ser, Rejane? SRA. MARIA REJANE
SEIBEL - Sindicato dos Enfermeiros RS: A Joana esclareceu no sentido de compor
com mais de um. Contempla. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de
Psicologia e Coordenadora do CMS/POA:  Entao, retira o destaque e mantém como
esta no documento. Art. 22 — Para o ato de votacao serdo exigidos: ter  idade igual
ou superior a 16 anos, apresentando documento de id  entidade e/ou equivalente
Seu Gabriel. SR. GABRIEL ANTONIO VIGNE — CDS Noroeste: Eu acho que deve ser
usuario daquele posto de saude e ndo de qualquer lugar, precisa esclarecer. (Falas
concomitantes em plenéaria). SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de
Psicologia e Coordenadora do CMS/POA: A preocupacdo é importante, mas esta
respondida no item b — ser usuario/trabalhador (a) em salude ou coordenador (a) da
UBS/USF ou morador (a) da sua area de abrangéncia, apresentando comprovante de
vinculo empregaticio na condi¢cdo de gestor ou de endereco. Estd esclarecido, ele
retira. Mantido o texto. O Antdnio pediu destaque no Art. 23 — UBS/USF x devera
garantir a infraestrutura e recursos necessarios pa ra o bom funcionamento da
Coordenacdo do Conselho Local de Saude x . SR. ANTONIO: Eu sou novato na
questdo de Conselho de Saude, a minha davida € quanto a infraestrutura e recursos
necessarios que o local deve ter. Como pode constar isso? Eu ndo tenho essa
informacéo no Conselho Local que participo, mas vejo que a unidade se esforca para
disponibilizar um espago, mas 0s coordenadores tém que buscar em outros locais
materiais para fazer o trabalho. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de
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Psicologia e Coordenadora do Conselho Municipal da Saude: A tua davida foi
respondida por ti mesmo. (Risos da plenaria). Perguntas e respostas. SR. ANTONIO:
Mas onde estdo? SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicol ogia e
Coordenadora do Conselho Municipal da Saude: O que ele precisa para funcionar,
atendendo as suas necessidades. SRA. HELOISA ALENCAR — Assessora Técnica

do CMS/POA: Na verdade, nds ndo temos um padrédo de estrutura para todo mundo,
nem todas as unidades tém o mesmo tamanho e condi¢des. Certo? O que precisa
acontecer no conselho local? E a reunido, ter um espago para que n&o
necessariamente seja dentro do posto, porque as vezes nao cabe, pode ser em um
local da comunidade. A unidade de saude tem que ajudar a achar o local, tem que ter
cadeiras, local para escrever a ata, luz. Nao da para descrever aqui, cada um tem a
sua realidade. O que nés estamos chegando a um acordo com a gestdo, esta na
Programacao Anual de 2014, que vocés vao votar dia 24, a estrutura minima basica
para o conselho distrital, que j& tem local. O que ndo tem local continua se
enjambrando. Entendeu? A unidade tem que ajudar, ndo pode dizer que o Conselho se
lixe, que arrume um local. E isso que estamos garantindo aqui. SR. HUMBERTO
SCORZA : Nao sei se eu estou esquecido, mas a lei do SUS, o controle social, e aqui
temos o Dr. Roger que pode ajudar, a obrigatoriedade do gestor € de dar condi¢Bes
para que o controle social funcione. E isso € para a gente ndo pensar que esta pedindo
favor. NOs temos que tirar da cabeca de achar que estamos pedindo e ele é bonzinho
porque nos da. E obrigacdo de lei ao gestor dar condicbes de estabelecer o controle
social. Agora, o que é controle social? Antes precisava s6 de uma sala, cadeiras e um
copo de agua. Hoje € computador, acesso a isso e aquilo. Entdo, ndo precisa de mais
nada. Tem que lutar, conseguir, o gestor tem que dar. SRA. SILVIA GIUGLIANI —
Conselho Regional de Psicologia e Coordenadora do C  MS/POA: Ok, Antbnio?
Agora vou até levantar. Gente, nOs trabalhamos a leitura os destaques, 0s
esclarecimentos... Heverson! Vem aqui. SR. HEVERSON LUIS VILAR DA CUNHA —
CDS Restinga: Nao, o art. 24 fala assim: “Os recurso, a decisdo da coordenacao do
Conselho Local de Saude da Pitinga, deverdo ser subscritos por no minimo cinco
conselheiros locais da Pitinga”. O grupo, o0 minimo sdo quatro. (Falas concomitantes
em plenaria). SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicol ogia e
Coordenadora do CMS/POA: Com todo respeito. Ndo havia sido pedido destaque.
NoOs lemos, trabalhamos os esclarecimentos, todos os destaques, sé teve uma votacao
que foi devidamente salientada. Podemos entrar em regime de votacdo para deliberar
sobre o regimento dos conselhos locais de saide? SRA. HELOISA ALENCAR -
Assessora Técnica do CMS/POA: SO uma sugestdo para responder ao Heverson.
Em nenhum momento foi dito “conselheiro local”. Entdo, eu sugiro que a gente troque
essa palavra por “membro do plenario”. Ta? Quem é o plenario? Ja diz. Entdo, ao
invés de “cinco conselheiros locais”, que tu nao tinhas identificado que os conselheiros
ndo sdo coordenacao, e essa confusdo é facil de fazer. Entdo, vamos colocar “cinco
membros do plenario”. Pronto. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de

Psicologia e Coordenadora do CMS/POA: Fica contemplado? (Consenso do
Plenario). Vamos votar? Segunda tentativa. Todos esclarecidos? Podemos entrar em
regime de votacdo? A partir de todas as contribuicbes e alteragcbes, com o
consentimento deste Plenario, vamos entrar em regime de votacao, deliberando sobre
a estrutura do Regimento Interno dos conselhos locais de saude. Os conselheiros que
concordam com a proposta apresentada, que vai absorver as questdes que foram uma
a uma tratadas em Plenario, levante, o cracha: 28 votos. Os conselheiros que se
manifestam contrarios as propostas levantadas e trabalhadas levantem o cracha. Zero.
Os conselheiros que se abstém levantem o cracha. Zero. Entdo, por unanimidade,
APROVADO O REGIMENTO INTERNO PADRAO PARA OS CONSELH OS LOCAIS
DE SAUDE. (Aplausos da plenaria. Documento consta como Anexo | a esta ata).
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Vamos ao Ultimo ponto de pauta, rapidamente: PROCESSO ELEITORAL DO NUCLEO
DE COORDENA(;AO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 2014/ 2015. Para fazer
as questdes afetas a esse ponto eu chamo a Comisséao Eleitoral: S6nia Coradini, Tania
e a Rosane. Gente, vamos la. SRA. SONIA REGINA CORADINI — CDS Centro: A
gente vai proceder a leitura do regimento eleitoral enquanto a Helo abre ali para nés.
(LEITURA DO REGIMENTO ELEITORAL — Anexo Il). O procedimento é o mesmo, se
alguém tem algum destaque. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de

Psicologia e Coordenadora do CMS/POA:  Jussara e Humberto. SRA. JUSSARA
BARBEITOS GIUDICE — CDS Sul/Centro Sul: O paragrafo unico do Art. 6° - para que
promova corre¢cdo no prazo de cinco dias uteis. Corridos? Faltou exemplificar. SR.
HUMBERTO SCORZA: Favor pegar desde o inicio, Heloisa. Onde fala em chapa a
Sonia leu no plural. Pode colocar no plural, ndo sei. SR. HEVERSON LUIS VILAR DA
CUNHA - CDS Restinga: A palavra “constituido” deveria ser substituida por
“homologada pelo Plenario”. L& no inicio, segundo ou terceiro paragrafo. E no art. 2°.
Na verdade, é homologado pelo Plenario. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho

Regional de Psicologia e Coordenadora do CMS/POA : Ok, gente? A Joana, Leticia.
SRA. JOANA OLIVIA FERNANDES — Assessora Técnica do CMS/POA: O tempo
ndo € de cinco dias uteis, € de cinco dias. Vai dar problema no calendario. SRA.
MARIA LETICIA DE OLIVEIRA GARCIA — CDS Gléria/Cruze iro/Cristal: Vocés
abriram antes outro documento, depois fecharam. SRA. SONIA REGINA CORADINI —
CDS Centro: E o calendario. SRA. MARIA LETICIA DE OLIVEIRA GARCIA — CDS

Gléria/Cruzeiro/Cristal: ~ Ai o mapa dos conselheiros, dos colégios eleitorais. SRA.
SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicologia e Coordenadora do

CMS/POA: E o proximo ponto. Vamos por etapas. sobre os cinco dias, deixa cinco dias
corridos, porque foi essa a preocupacdo da Joana, em funcdo do calendario. Ok?
Vamos votar? Os conselheiros que concordam com o regulamento levantem o cracha:
23 votos. Os conselheiros que ndo concordam levantem o cracha. Os conselheiros que
se abstém? Entdo, por 23 votos favoraveis, nenhum contrario e nenhuma abstencéo,
APROVADO o regimento eleitoral. Vamos para outro ponto. SRA. SONIA REGINA
CORADINI — CDS Centro: O calendéario eleitoral. Entdo, vamos la: dia 10/10
homologada a comisséo, dia 17 aprovacdo do edital, que vamos ler depois. Até dia
25/10 ser publicado no Diario Oficial o edital de convocagédo; dia 11/11 o prazo final
para a inscricdo de chapa; dia 12 analise do pedido de inscricdo; dia 21 divulgacao das
chapas inscritas, dia 19/12 coleta e apuracdo de votos, eleicdo e divulgacdo dos
resultados; dia 02/01 a posse dos conselheiros. SRA. SILVIA GIUGLIANI — Conselho

Regional de Psicologia e Coordenadora do CMS/POA: Ok, o calendéario esta
aprovado por aclamacédo? APROVADO. Otimo! O outro item. SRA. SONIA REGINA
CORADINI — CDS Centro: Este é o requerimento que va i estar disponivel. SRA.

JUSSARA BARBEITOS GIUDICE — CDS Sul/Centro Sul:  Quando fala em chapa tem
que colocar o telefone. SRA. SONIA REGINA CORADINI — CDS Centro: N&o precisa,
s6 se precisar entrar em contado com a pessoa. Tem outro documento aqui, este € o
requerimento que deve ser apresentado na indicacdo pelas entidades de cada
candidato. Querem que eu leia? Esta bem assim? Entéo, t4, Sra. Coordenadora. SRA.
SILVIA GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicologia e Coordenadora do

CMS/POA: Entéo, vai ser acatado colocar o email na ficha de inscricdo. (Falas
concomitantes em plenaria). O Heverson esta pedindo para abrir... E uma correcéo que
vai ser feita. Obrigada pela atencdo. SRA. SONIA REGINA CORADINI — CDS Centro:

Esta é a relacdo das entidades que podem votar e serem votadas. Vamos passando,
né. SRA. JOANA OLIVIA FERNANDES — Assessora Técnica do CMS/POA: Eu
queria esclarecer que a Secretaria executiva encaminhou oficio informando as
entidades que estavam com faltas, os conselheiros ndo tinham perdido o direito a voto
no Plenario. Com isso as entidades encaminharam representacdo, mas algumas
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demoraram a encaminhar, mudando a representacdo. Entdo, tem algumas situacfes
gue os conselheiros vao ter direito a voto no Plenéario, mas nédo vao ter direitos a voto
na eleicdo. Por exemplo, Conselho Distrital Eixo Baltazar, teve um periodo grande que
a entidade n&o mandou representacdo por estar desarticulada, mas agora os
conselheiros foram reencaminhados e tem direito a voto no plenario, mas na eleicao
ndo vao ter direitos a voto. Eu queria registrar que na eleicdo de 2013 nés tinhamos 33
aptos a votar, este ano temos 42 conselheiros aptos a votar. Eu vou deixar para outra
reunido, porque ha sempre quem diga que o Plenario do Conselho Municipal de Saude
€ regido por voto dos trabalhadores e nés vamos provar. Teve uma reunido em que
foram 70% de usuéarios que aprovaram. NOs temos aumentado o numero de
representacdo e um ano que reprovamos um relatério de gestdo com 15, 20 votos e
hoje temos as vezes 40 votos aqui nas reunides de Plenario. Isso é reflexo de um
trabalho que a gente vem fazendo junto aos conselhos locais e distritais. E as faltas
das plenarias estdo sendo feitas. Entdo, n0s vamos ter 26 representacdes de usuarios
aptos a votar, 11 representacdes de trabalhadores, 03 representantes de prestadores
de servico e 02 representantes de gestores. Totalizando 42 votos hoje. Vou mandar a
todos essa relacdo. Tem conselheiros com cinco faltas intercaladas, se tiverem mais
uma antes da eleicdo vai perder a condicdo de eleitor ou candidato. SRA. SONIA
REGINA CORADINI — CDS Centro : Por ultimo o edital de convocacgédo. Vou ler
rapidamente. (LEITURA DO EDITAL — Anexo-ll). (Aplausos da plenéria). SRA. SILVIA
GIUGLIANI — Conselho Regional de Psicologia e Coord enadora do CMS/POA: O
Humberto est4d colocando uma contribuicdo, que coloque “entidades” com letra
maiuscula (Entidades). NOs temos que publicar o edital, 0 nosso site ndo esta
habilitado, ndo é por falta de esfor¢co e pedidos, nG6s vamos ter que publicar no Diario
Oficial. Entdo, vamos fazer um esforco, Diario Oficial e vamos tentar no nosso link e
uma terceira possibilidade. Gente, muito obrigada e quero justificar a minha auséncia
na proxima quinta. Desejo uma o6tima reunido. (Encerram-se os trabalhos do Plenario
as 21h30min).

SILVIA GIUGLIANI DJANIRA CORREA DA CONCEI(;AO
Coordenadora do CMS/POA Vice-Coo rdenadora do CMS/POA

(Ata aprovada na Reunido Ordinaria do Plenario do CMS/POA, de 05 de dezembro de 2013).



