CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PORTO ALEGRE _
REGULAMENTO ELEITORAL DO NUCLEO DE COORDENACAO

Art. 1° - O Regulamento Eleitoral trata das eleicdbes para o Nucleo de
Coordenacao do Conselho Municipal de Saude de Porto Alegre — CMS, composto
por 8 (oito) conselheiros: Coordenador, Vice-Coordenador e 06 (seis)
Coordenadores Adjuntos, sendo um nato representante da Secretaria Municipal da
Saude.

Art. 2° - A Comisséo Eleitoral apos ser eleita pelo Plenario do CMS conduz todo o
processo eleitoral, tendo como competéncias especificas:

a) Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno;

b) Receber, julgar e declarar o registro de chapa,

c) Ordenar, instituir, acompanhar, apurar e proclamar o resultado da eleicao.

Art. 3° - O Edital de Convocacédo contera o periodo e o horario para a inscricdo de
chapa, os critérios para candidatar-se e para votar, a data da elei¢cdo, o horéario e
os locais para votagao, apuracéo e divulgacéo dos resultados.

Paragrafo Unico — O Edital devera ser publicado no Diario Oficial do Municipio
com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia da data da eleicdo, dando prazo
de 15 (quinze) dias para inscricdo de chapa.

Art. 4° - A inscricdo de chapa para eleicdo do Nucleo de Coordenacgéo devera ser
encaminhada a Comisséao Eleitoral e entregue na Secretaria Executiva do CMS no
prazo estabelecido no Edital de Convocacéo.

Art. 5° - A chapa sera composta por 07 (sete) conselheiros, devendo constar o
nome do candidato, cargo (Coordenador, Vice-coordenador e 05 Coordenadores
Adjuntos), segmento e entidade ou Conselho Distrital de Salde que representa.

8 1° A chapa sera composta por 4 (quatro) conselheiros do segmento usuario, 2
(dois) conselheiros do segmento trabalhador de saude e 1 (um) conselheiro do
segmento de prestador de servico, ja que o Secretario Municipal de Saude ou seu
representante designado ndo integra nenhuma chapa por ser membro nato do
Nucleo de Coordenacéo.

8§ 2° O requerimento para inscricio da chapa devera ser apresentado em 02
(duas) vias de igual teor, uma destinada a Comissdo Eleitoral e outra sera
devolvida a chapa com o registro de recebimento da Secretaria Executiva.



§ 3° O candidato devera assinar ao lado da citacdo de seu nome para confirmar o
aceite.

§ 4° Cada entidade ou Conselhos Distritais de Saude s6 podera concorrer em uma
chapa, devendo para tanto estar habilitada na forma prevista no art. 7° do
Regimento Interno.

§ 5° O conselheiro para ser candidato devera esta referendado pela sua entidade
ou Conselho Distrital de Saude através de requerimento proprio conforme anexo
deste regulamento.

8 6° Nao sera permitida a substituicdo de nenhum conselheiro eleito.

8 7° Os membros da Comisséao Eleitoral séo inelegiveis.

Art. 6° - Sera recusada a inscricdo de chapa que néo esteja de acordo com o
artigo anterior.

Paragrafo Unico - Verificando-se irregularidade na documentagdo apresentada a
Comisséao Eleitoral notificard o interessado para que promova a corre¢ao no prazo

de 05 (cinco) dias, sob pena do registro ndo se efetivar.

Art. 7° - Seréa considerado eleitor todo o conselheiro ou seu suplente, que esteja
habilitado na forma prevista do Artigo 7° do Regimento Interno do CMS.

Art. 8° — Cada entidade tera direito a tantos votos quantos forem os seus
representantes titulares.

Paragrafo Unico — O suplente que votar em substituicdo ao titular assinara termo
de compromisso, assumindo conhecer os motivos da auséncia do titular.

Art. 9° - O processo eleitoral dar-se-4 conforme o calendario eleitoral elaborado
pela Comisséo Eleitoral e aprovado pelo Plenario do CMS.

Art. 10 - Os casos omissos deste Regulamento serdo resolvidos pela Comissao
Eleitoral.

Porto Alegre, 03 de novembro de 2011.



EDITAL DE CONVOCAGCAO DA ELEICAO DO NUCLEO DE COORDE NAGAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE PORTO ALEGRE 2012/20 13

A Comissao Eleitoral eleita,

no uso de suas atribui¢cdes, convoca as entidades que

compdem o Conselho Municipal de Saude de Porto Alegre — CMS para participar
do Processo Eleitoral do seu Nucleo de Coordenacédo. A chapa podera ser inscrita
até o dia 21 de novembro de 2011, das 9h as 17h30min, na Secretaria Executiva
do CMS. Os critérios para votar e ser votado estdo definidos no Art. 7° do
Regimento Interno. A eleicdo sera realizada no dia 15 de dezembro de 2011, das
18h30min as 21h, no auditério da Secretaria Municipal de Saude, situado na Av.
Jodo Pessoa, 325 — Térreo. A apuracdo dos votos e a divulgacdo dos resultados
sera realizada ap0s o encerramento da coleta dos votos no mesmo local.

Claudio Augustin

Porto Alegre, 7 de novembro de 2011.

Marcelo Bdsio Sonia Regina Coradini

Comisséao Eleitoral do Conselho Municipal de Saude de Porto Alegre.

CALENDARIO ELEITORAL DO NUCLEO DE COORDENACAO 2012- 2013
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PORTO ALEGRE

20.10.2011| Quinta-Feira

Eleicdo da Comisséo Eleitoral

03.11.2011| Quinta-Feira

Aprovacao do Edital de Convocacao, Calendario
Eleitoral e Regulamento Eleitoral pelo Plenario do CMS

07.11.2011 | Segunda-Feira

Publicar no Diéario Oficial de Porto Alegre o Edital de
Convocacao da Eleicédo

21.11.2011 | Segunda-Feira

Prazo para inscricdo da chapa

22.12.2011| Terca-Feira

Andlise do pedido de inscricdo de chapa

28.11.2011 | Segunda-Feira

Divulgacao da(s) chapa(s) inscrita(s)

15.12.2011| Quinta-Feira

Coleta, apuracao dos votos da Eleicéo e divulgacéo dos
resultados

05.01.2012| Quinta-Feira

Posse dos Eleitos

Claudio Augustin

Porto Alegre, 3 de novembro de 2011.

Marcelo Bdsio Sonia Regina Coradini

Comisséo Eleitoral do Conselho Municipal de Saude de Porto Alegre.

A data, no final do Calendario Eleitoral, tera que ser modificada para 07 de

novembro de 2011.




Conselho Municipal de Saude de Porto Alegre

Comissédo de Saude da Mulher - CSmulher

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 1° - A Comisséo de Saude da Mulher - CSMulher é a Comissédo Temética do
Conselho Municipal de Saude de Porto Alegre (CMS/POA), de carater consultivo,
destinada a discutir e propor as politicas de Saude para a Mulher, subsidiando o
Nucleo de Coordenacéo e o Plenario do CMS/POA.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 2° - Compete a Comissao Saude da Mulher - CSMulher :

I.
IT.

III.

V.

Subsidiar o CMS/POA nas questdes relativas a Saude da Mulher;

Discutir, analisar e propor politicas de saude para Saude da Mulher no
municipio, acompanhando seu processo de implantacdo e sua execucao;
Elaborar pareceres sobre as propostas de politicas municipais relacionadas
a Saude da Mulher, inclusive nos aspectos econdmico-financeiros e de
metas, bem como sobre a operacionalizacdo de a¢des e programas dessa
tematica;

Acompanhar as agoes fiscalizadoras, em conjunto ou ndo, com entes que
atuam na esfera de fiscalizacdo dos 6&rgdos publicos e naqueles

conveniados ou contratados com o0 SUS, nos termos da legislacéo vigente;

. Acompanhar a Comissao de Fiscalizacdo do CMS/POA na area de atuacao

relacionada a Saude da Mulher;



VvI. Estimular, direta ou indiretamente, junto aos setores de controle social,
movimentos sociais organizados, visando contribuir com a discussdo da
Saude da Mulher;

VII. Acompanhar as deliberagbes das Conferéncias de Saude e das
Conferéncias sobre Saude da Mulher, bem como as demais propostas
aprovadas pelas instancias de controle social no SUS, apresentando
relatorios de subsidio ao CMS/POA,;

VIII. Outras competéncias definidas e asseguradas em atos complementares
pelo Ministério da Saude, Conselhos Nacional, Estadual e Municipal de
Saude, no que se referirem a operacionalidade e gestdo das acdes

vinculadas as politicas para a Saude da Mulher.

Capitulo 111
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art. 3° - A Comissao Saude da Mulher - CSMulher sera integrada por pessoas
interessadas pela (tematica tratada pela Comissao):

| — Representantes indicados pelos Conselhos Distritais de Saude;

Il — Conselheiros Municipais de Saude;

Il — Representantes de entidades ou 6rgdos que atuam na area (tematica tratada

pela Comisséo), sem integrar o CMS/POA.

PARAGRAFO UNICO: As entidades ou 6rgdos que atuam na area Salde da
Mulher, sem integrar o CMS/POA devem apresentar seu(s) representante(s) ao
Nucleo de Coordenagédo do CMS/POA, comprovando sua atuacao na area ha pelo
menos 05 (cinco) anos.

Art. 4° - A CSMulher terd uma Coordenacédo, sendo que sua composicao devera

obedecer aos seguintes requisitos:



| — 1 (um) Coordenador: membro da Comissao, representante de entidade
integrante ou Conselho Distrital de Saude do CMS/POA e conselheiro do
CMS/POA,;

Il — 2 (dois) Coordenadores Adjuntos: membro da Comisséo XX;

Il =1 (um) Secretario: membro da Comisséo XX.

§ 1° - A composicdo da Coordenacdo da CSMulher deve ser paritaria, tendo 2
(dois) membros do segmento usuario, 1 (um) membro do segmento trabalhador

em saude e 1 (um) membro representando o gestor ou prestador de servico.

§ 2° - A Coordenacdo da CSMulher seréa eleita pelos membros dessa Comisséo,
por voto direto, em reunido especifica para este fim, supervisionada pelo
CMS/POA, para um mandato de dois anos, que coincidirdo com o do Nducleo de
Coordenacao CMS/POA.

Art. 5° - A infra-estrutura administrativa para o funcionamento da CSMulher ser&a

proporcionada pela Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude.

Art. 6° - A Coordenacdo da CSMulher compete:

| - Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - Coordenar as reunides;

Il - Organizar a pauta e o registro de reunides;

IV - Encaminhar as decises das reunides ao CMS/POA,

V - Representar a CSMulher , junto ao CMS/POA e a outras instancias;

VI - Designar, em reunido, membros da CSMulher para representa-la.

Art. 7° - A CSMulher se reunird:

| - ordinariamente, uma vez por mes;



Il - extraordinariamente, quando convocada por seu Coordenador, por 50%
(cinquenta por cento) de seus membros, ou pelo Nucleo de Coordenacdo do

CMS/POA, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis.

§ 1° O quérum de inicio das reunides da CSMulher serd metade mais um dos
integrantes.

§ 2° Apos 15 (quinze) minutos a reunido iniciard com qualquer quorum.

Art. 8° - A entidade, inclusive Conselho Distrital, cujo representante nao
comparecer a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou 06 (seis) intercaladas
da CSMulher, sem justificativa, no periodo de um ano, serd notificado pela

Secretaria Executiva do CMS/POA, para fins de substituicao.

PARAGRAFO UNICO: A justificativa da falta devera ser apresentada até 02 (dois)
dias Uteis apOs a reunido e sera avaliada quanto a pertinéncia pela Coordenacéao
da CSMulher, que comunicard na reunido ordinaria seguinte a efetivacdo da

auséncia.

Art. 9° - As propostas aprovadas pela Comissao CSMulher, envolvendo
atividades ou acbOes de sua competéncia, serdo expressas em pareceres ou
recomendacdes ao Nucleo de Coordenacdo do CMS/POA, para que possam ser

remetidos, quando for o caso, ao Plenario e/ou outros 6rgdos do CMS/POA.

8 1° Em ndo havendo consenso entre os integrantes da CSMulher , o parecer sera
emitido com pronunciamento da maioria simples dos seus integrantes, explicitados

0s votos divergentes e abstencdes.

§ 2° Em caso de empate, o parecer serd emitido com ambas as posicdes a

respeito do assunto em discusséo.

Capitulo IV



DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 - A Coordenacdo da CSMulher, para garantir o atendimento das
demandas recebidas, podera elaborar escalas semanais com dois integrantes da

Comissao, selecionando os turnos que apresentem maior necessidade.

Art. 11 — Este Regimento entrara em vigor apos aprovado pelo Plenario do
CMS/POA.

Art. 12 — As alteragOes deste Regimento deverdo ser aprovadas pelo Plenario do
CMS/POA.

PARAGRAFO UNICO: As propostas de alteracéo, quando originarias da prépria
CSMulher, deverdo ser aprovadas por 2/3 dos presentes em reunido do Plenario
da mesma, especialmente convocada para este fim, e encaminhadas ao Nucleo
de Coordenacdo do CMS/POA, com a devida justificativa, para emissdo de

parecer e submisséo ao Plenario do CMS/POA.

Art. 15 - Os casos omissos neste Regimento serdo encaminhados pela
Coordenacdo da CSMulher ao Nudcleo de Coordenacdo do CMS/POA que, se

necessario, submetera ao Plenario do CMS/POA.

Art. 16 — Este Regimento Interno entrara em vigor a partir de sua aprovacao junto

ao Plenério do Conselho Municipal de Saude de Porto Alegre.

Porto Alegre, 03 de novembro de 2011



