CHAPA PARA O NUCLEO DE
COORDENACAO 2016/2017
DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE PORTO ALEGRE
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A chapa para o Nucleo de Coordenacao
do CMS dos proximos dois anos é
composta por Mirtha da Rosa Zenker,
Djanira Corréa da Conceicao, Antonio
Augusto Garbin, Jandira Roehrs
Santana, Joao Alne Schamann Farias,
Liane Terezinha Araujo de Oliveira, e
Roger dos Santos Rosa.



Mirtha da Rosa Zenker




* Segmento: Trabalhador

* Entidade: Associacao de Terapia Ocupacional do RS - ATORGS
* Terapeuta Ocupacional, Equoterapeuta e Reikiana

* Funcionaria Publica de Porto Alegre desde 1995
*Coordenadora Adjunta do Conselho Municipal de Saude desde
2011, atual vice-coordenadora do CMS

* No CMS/POA - Membro da SETEC, Comissoes de Educacao
Permanente, Contratualizacao, Pessoa com Deficiéncia, Saude
do Trabalhador e Assisténcia Farmacéutica,

* Representante do CMS/POA no COREMU do HCPA e HMIPV,
Comissao de Educacao e Pesquisa, Comité do Aleitamento
Materno e alimentacao saudavel, Comité Mortalidade Fetal e
Infantil, Comité Média e Alta Complexidade, Grupo Condutor
da Pessoa com Deficiéncia.






* Segmento: Usuario

* Atual Coordenadora do Conselho
Municipal de Saude

* Representante dos Usuarios do Conselho
Distrital Restinga

*Coordenadora Adjunta do Conselho
Municipal de Saude desde 2011



Antonio Augusto Garbin
(Guto)




* Segmento: Usuario

* Técnico de Transacoes Imobiliarias
* Superior incompleto de
Administracao

* Usuario da ESF Chapéeu do Sol

* Representante do Conselho
Distrital Extremo Sul






* Segmento: Trabalhador

* Técnica de Enfermagem

* Atua ha 16 anos na saude publica

* Desde 2011, exerce sua profissao no USF Santo Alfredo

* Membro do GTH PLP ha quatro anos

* Atuante nos espacos do controle social, CLS, CDS e CMS,
desde 2012

* Membro da Comissao de Educacao Permanente do Controle
Social do CMS de Porto Alegre

* Atualmente, académica do curso de Servico Social da ULBRA
POA

* Mais de quinze anos de experiéncia com politicas publicas,
especialmente o SUS

* “Acredito, admiro, respeito e luto por esse sistema!”



Joao Alne Schamann Farias




* Segmento: Usuario

* Conselheiro do Conselho Distrital
Partenon

* Ha anos dedica-se ao controle social na
saude publica

* Quer, junto com o nucleo de
coordenacao, buscar melhorias e avancos
do SUS



Liane Terezinha de Araujo Oliveira




* Segmento: Usuario

* Vitoriosa de um cancer de mama ha 19 anos

* Voluntaria 12 e Vice-Presidente do Instituto da Mama do Rio
Grande do Sul

* Conselheira Nacional de Saude representando a FEMAMA -
Federacao Brasileira de Instituicoes Filantropicas de Apoio a
Saude da Mama, que é Presidida pelo IMAMA/RS

* Conselheira do CDS-Centro, Vice-Coordenadora de
2011/2012

* Coordenadora Adjunta do Conselho Municipal de Saude
desde 2011

* No CMS/POA - Membro da Comissao de Contratualizacao
Comissao da Saude da Mulher, Forum Perinatal da Secretaria
Municipal de Saude, Comité de Etica em Pesquisa do Hospital
Moinhos de Vento






* Segmento: Prestador de Servico — Associacao Brasileira dos
Hospitais Universitarios e do Ensino

* Graduado em Medicina e em Administracao Publica pela UFRGS

* Doutor em Epidemiologia, Mestre em Administracdo — Area de
Financas, Especialista em Medicina Preventiva e Social pelo Hospital
de Clinicas de Porto Alegre e em Saude Publica pela FIOCRUZ

* Professor do Departamento de Medicina Social da UFRGS

* Coordenador do Curso de Especializacao em Saude Publica da
UFRGS

* Professor-orientador do Mestrado Académico em Saude Coletiva da
UFRGS

* Coordena o PROEXT (Programa de Extensao e Pesquisa em Saude
Urbana, Ambiente e Desigualdades)

* Atua na area de Saude Coletiva/Saude Publica com interesse nos
temas: epidemiologia, administracao e planejamento em saude,
vigilancia em saude, economia da saude e administracao publica
*Coordenador Adjunto desde 2007; conselheiro municipal desde



PROPOSTAS

> Cumprir a Lei 277, Regimento Interno do
CMS/POA e Lei 141;

> Acompanhar e articular para a Tramitacao
e votacao da Lei do CMS/POA;

> Equipar 80% dos Conselhos Distritais com
salas/estagiarios e computador;

> Atingir a meta da PAS de constituicao de
60% instancias descentralizadas do CMS;

> Desenvolvimento do plano da Educacao
permanente;




> Reunioes Planejamento Interno para
organizacao das demandas do CMS/POA,;
> Realizacao de reunioes bimestrais do
Forum dos Conselhos Distritais;

> Fortalecimento das Comissoes Tematicas
e ComissoOes Executivas;

> Realizacao das atividades do cronograma
do CMS (dia mundial de saude, edicao do
Prémio Destaque em saude, outros);

> Realizacao de encontro anual de
experiéncias exitosas em controle Social;




> Desenvolvimento de acoes permanentes de
fiscalizacao e acompanhamento para
obtencao dos niveis de qualidade e
funcionamento das Unidades de Saude de
acordo como preconizado na Politica Nacional
de Atencao Basica;

> Integracao com outros conselhos setoriais de
representacao comunitaria (como Assisténcia
Social, Crianca e Adolescente, Idoso, etc.) e
foruns democraticos;

> Articulacao com outros Conselhos de Saude.
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